Уважаемые жители Приморского района!
Уважаемые гости и участники собрания!

Сегодня наш район подводит итоги 2018 года. 
В своем докладе я представлю результаты работы администрации по всем сферам деятельности, а также планы на предстоящий год. 

Главная цель нашей работы – создание условий для динамичного развития города и района, обеспечение жителей инфраструктурой, полностью отвечающей современным требованиям. 

В основе любой эффективной деятельности лежит четкое планирование и целеполагание. Во многих сферах цели установлены Указами Президента Российской Федерации. Хочу отметить, что достижение показателей - это не просто выполнение плана на бумаге, это реальное повышение качества жизни горожан.

В Приморском районе уровень показателей «майских указов» достигнут в отношении средней заработной платы работников бюджетной сферы. По многим показателям наш район показал рост с опережением целевых значений. 

Это: количество высококвалифицированных работников в учреждениях здравоохранения; доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях; доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам; также доля граждан, имеющих доступ к получению государственных услуг в МФЦ.
В основе выполнения наших планов по развитию и модернизации всей районной инфраструктуры лежит эффективное расходование бюджетных средств. 
В прошлом году бюджет Приморского района исполнен на 100%. Это значит, что все планы по закупке оборудования, оснащения новых учреждений, ремонтам и благоустройству, реализованы в полном объеме.

Гарант успешного развития нашего города и района - рост экономики. В Приморском создан благоприятный инвестиционный климат, к нам идут новые предприятия, реализуются проекты в самых разных сферах – от пищевой до фармацевтической промышленности. 

Новые предприятия обеспечивают пополнение бюджета за счет налогов, создают рабочие места, занимаются передовыми разработками и технологиями. 

Расположенная в районе площадка особой экономической зоны «Новоорловская» признана в 2018 году лучшей в Европе по привлечению крупных резидентов. Резидентами площадки сегодня являются 38 компаний. 

Здесь в прошлом году было открыто предприятие по производству хлебопекарных смесей «Русхлеб». Общий объем инвестиций в строительство завода составляет 600  млн рублей. После выхода на полную мощность завод будет платить до 80 млн рублей налогов в год.
В конце года на площадке экономической зоны «Новоорловская» состоялось открытие инновационного центра «Буревестник». Это крупнейшее в СНГ предприятие по исследованию, разработке и производству рентген-аппаратуры для промышленных и научных целей, в том числе для горнодобывающей,алмазной промышленности.

Здесь же началось строительство завода по выпуску лекарственных препаратов на основе плазмы крови человека «Иммуно-Гем». Предприятие планирует производить здесь более 500 тысяч упаковок препаратов в год – этого объема хватит, чтобы в полной мере покрыть потребности Северо-Западного региона.

Успехи предприятий района отмечены на городском уровне. Наградой Правительства Санкт-Петербурга – почётным знаком «За качество товаров, работ и услуг» в номинации «Промышленные организации» награждены  «Климов» и «Нордпайп».

Также предприятия района приняли участие в Петербургском Международном Инновационном Форуме, где в номинации «Лучший инновационный продукт Санкт-Петербурга» 1 место заняла научно-производственная фирма «Барс-2». 

Приморский район традиционно занимает лидирующую позицию по вводу жилья в Санкт-Петербурге. За год введено в эксплуатацию 19 объектов жилищного строительства общей площадью жилых помещений более 435 тыс. кв. метров, это почти 10 тысяч квартир.

Стремительное жилищное строительство требует ускорения ввода социальных объектов. Новоселы – зачастую молодые семьи с детьми, и своевременное открытие школ и детских садов – первоочередная задача. В прошлом году было завершено строительство социальных учреждений, возводимых как за счет городского бюджета, так и за счет инвесторов. 

Один из знаковых городских проектов - инженерно-технологическая школа. Она построена по заказу Комитета по образованию. Срок сдачи объекта несколько раз переносился, но в 2018 году были практически завершены все работы. Устанавливается оборудование, завершается внутренняя отделка – к 1 сентября этого года она примет учеников.

Завершено строительство храмового комплекса и Православного храма «Спас на Каменке». 

За счет средств инвесторов введен в эксплуатацию многофункциональный спортивно-развлекательный комплекс «М-1 арена». 

В октябре разрешение на ввод в эксплуатацию получил Лахта-Центр – самый высокий небоскреб Европы. Открытие запланировано на 2019 год.

Развитие района требует своевременного развития транспортной инфраструктуры. В прошлом году наш район получил пятую станцию метро - «Беговая». Объем пассажироперевозок станции – более 760 тысяч человек в сутки. Открытие станции значительно улучшило доступность всей северо-приморской части.

В 2018 году в рамках выполнения адресной инвестиционной программы выполнены: первый этап строительства объекта «магистраль М-32 на участке от М-49 до Приморского шоссе» - здесь построены два разворота, и участок Суздальского проспекта от Выборгского шоссе до Дороги на Каменку. 

Сфера строительства для нашего района остается наиболее важной и наиболее чувствительной для жителей. Перенос сроков ввода объектов, особенно социальных учреждений, сказывается на качестве жизни. Несмотря на большое число введенных и открытых в прошлом году учреждений, мы ждали бОльшего. 

На 2019 год перенесены сроки сдачи четырех детских садов в кварталах новостроек и поликлиника для взрослых в Коломягах. 

Вместе с жителями мы ждем завершения строительства этих объектов, и рассчитываем на особый контроль за подрядчиками со стороны строительного блока городского правительства.

Наш район - один из самых крупных в городе, его площадь составляет почти 11 тыс. гектаров. Благоустройство требует комплексного подхода, и эта работа ведется администрацией во взаимодействии с органами местного самоуправления, предприятиями, жителями района. Работы по благоустройству проводились во всех муниципальных округах района, на территории 30-ти жилых кварталов по более, чем 140 адресам.

За счёт внебюджетных источников в течение года мы вели работы по благоустройству сквера им. Льва Мациевича на Аэродромной улице. Важный этап работ – установка стелы в память о летчиках, погибших во всех воинах.  Мы планируем открытие сквера в мае этого года. 

Авиационное прошлое также увековечено в архитектурной композиции, которая появилась на проспекте Королева. Два биплана У-2 – всем известные кукурузники, вновь взлетают над территорией Комендантского аэродрома, как и сто лет назад. 

Благодаря этому монументу, многие местные жители узнали о богатом прошлом нашего района. Быть может, многие мальчишки теперь выберут себе авиационные профессии. Ведь главная задача наших проектов – не только сохранить прошлое, но и формировать будущее.

Для нашего города прошедший год запомнится как самый футбольный. В Приморском районе расположены тренировочные футбольные базы, через наш район сотни тысяч болельщиков добирались на матчи Чемпионата мира. На нас легла большая ответственность, но мы подготовили район на высоком уровне. Хочу поблагодарить всех, кто участвовал в этой большой работе. Наш город был отмечен болельщиками как один из самых чистых и гостеприимных городов чемпионата – это наша общая заслуга.

В прошлом году нами продолжена реализация проекта «Создание комфортной городской среды». Проведены работы по 33 адресам. Из них 22 адреса выполнены за счёт средств муниципальных образований района – созданы детские игровые и спортивные площадки. По 11 адресам выполнено устройство освещения по адресной программе «Ленсвет».

Каждый год район участвует в городском смотре-конкурсе на лучшее комплексное благоустройство. Приморский район стал победителем этого конкурса, уже четвёртый год подряд. Помимо общей победы, лучшими были признаны наши объекты по нескольким номинациям – лучший квартал, лучший двор, лучший объект здравоохранения и лучший объект спорта.

Большая работа ведется и в сфере жилищно-коммунального хозяйства. В прошедшем году проводились капитальные ремонты кровель, фасадов, систем электро и водоснабжения. Все управляющие компании проводят работу по нормализации температурно-влажностного режима чердачных помещений.

Также в 43 многоквартирных домах были проведены работы по оборудованию средствами доступа для маломобильных групп населения.

Одной из важнейших задач администрации является подготовка к отопительному сезону – все работы в этом году были полностью завершены в установленный срок. 

Для поддержания готовности аварийного и диспетчерского персонала жилищных и ресурсоснабжающих организаций было проведено несколько десятков противоаварийных тренировок, в том числе на котельных. 

Тренировки показывают, что один из главных факторов оперативного устранения дефектов и минимизации негативных последствий – слаженность работы всех структур. И мы поддерживаем высокий уровень налаженного взаимодействия.

Улучшение жилищных условий граждан – задача, над которой работают и городские, и районные власти. Особое внимание уделяется реализации целевых программ.

За прошлый год жилыми помещениями обеспечены 114 семей, в том числе 35 семей льготных категорий. За год 145 семей расселены из коммунальных квартир. Более 250 семьям очередников оказано содействие в рамках различных целевых программ. 

Безвозмездные субсидии и социальные выплаты за счёт средств городского и федерального бюджета получили 110 семей очередников района.

Забота о старшем поколении, многодетных семьях и людях, оказавшихся в трудной жизненной ситуации – одно из основных направлений нашей работы. В районе проживает более 157 тысяч пенсионеров, 10 тысяч ветеранов Великой Отечественной войны, почти 65 тысяч семей с детьми. 

Для их всесторонней поддержки осуществляется постоянная работа по развитию системы социальной защиты населения. В прошлом году меры социальной поддержки получили более 15,5 тысяч жителей района. За год в учреждениях оказано более 3 млн услуг. Проводятся работы по созданию доступной среды на объектах социальной инфраструктуры.

Повышение качества и доступности медицинской помощи – одно из приоритетных направлений, установленных в Послании Президента РФ Федеральному Собранию и в Стратегии экономического и социального развития Санкт-Петербурга. 

Здравоохранение района – это сеть из 47 учреждений, по системе ОМС они обслуживают более 600 тысяч человек. Главная задача – обеспечение доступности медицинской помощи. В конце года мы открыли такой офис в ЖК «Юнтолово» - врачи здесь принимают как взрослых, так и детей. В офисе работает прививочный, процедурный кабинеты, здесь можно сдать все анализы. Врачи-специалисты принимают в выездном режиме – это удобно для планового посещения. 

Профилактика – основа поддержания здоровья. В прошлом году проведена вакцинация от гриппа – привились более 250 тысяч человек, в том числе 48 тысяч детей. Это позволило значительно снизить уровень заболеваемости и осложнений. 

Проведена диспансеризация почти 88 тысяч человек, проведено около 90 тысяч профилактических медицинских осмотров взрослых и детей.

Модернизируется оснащение районных поликлиник – закуплены маммограф, аппараты УЗИ, рентгенологические аппараты, стоматологическое оборудование. Благодаря их обновлению изменилось качество предоставления медицинских услуг, повысилась их доступность. 

Большие силы и ресурсы мы вкладываем в наш основной капитал, залог поступательного развития нашего города и страны - наших детей. Образование – фундамент в становлении каждого человека, и мы стремимся обеспечить наших детей лучшим образованием. 

В Приморском районе 143 учреждения дошкольного, общего и дополнительного образования. В районе почти 50 тысяч школьников, 30 тысяч дошкольников, из них более 42 тысяч детей посещают кружки и секции. 

Первая ступень образования – детские сады. Число жителей района от года к году растет, должна расти и сесть дошкольных учреждений. В 2018 году в районе открыто дополнительно 1 200 мест для детей раннего и дошкольного возраста. 

В начале лета мы открыли сразу пять детских садов. Четыре из них расположены в кварталах нового строительства – на проспекте Королева, Комендантском проспекте и Парашютной улице. Здесь эти учреждения наиболее востребованы. 

Все сады – современные, с удобными планировками, бассейнами, безопасными игровыми площадками. Также был открыт детский сад на Стародеревенской улице – сменилось несколько подрядчиков, прежде, чем он был достроен. Сегодня сад полон детей, здесь даже разместился музей славянской культуры. 

Первого сентября в День знаний в ЖК Юнтолово  была открыта школа – в пешей доступности для учеников. 

В 2019 году систему образования ждет еще несколько открытий. Планируется, что будут открыты еще семь детских садов – построенных как за счет средств бюджета, так и за счет инвесторов.  А также три школы – уже упомянутая мной Школа N777 в Лыжном переулке, школа на 825 мест на Суздальском шоссе и частная школа на Лахтинском проспекте.

Одна из задач учреждений образования – развитие в детях лидерских и организаторских качеств. В школах района действуют 24 отделения Общероссийской организации «Российское движение школьников», в работе которых принимают участие около 13 тысяч человек. 
По активности участия во Всероссийском движении школьников Приморский район занимает лидирующие позиции в Санкт-Петербурге.

Учащиеся района в 2018 году успешно участвовали во Всероссийской олимпиаде школьников. Победителями и призерами на заключительном этапе стали 12 человек. 

По итогам 2017-2018 учебного года из 2 374 выпускников школа района, 239 получили медали и почётные знаки за особые успехи в учёбе.

Наши учителя – люди не только высокого профессионализма, но и большого сердца.Три школы в прошлом году участвовали в особой, невероятно трудной, но очень значимой работе. Они преподают детям, которые проходят лечение в городских стационарах. 

Учителя школы №113 преподают онкобольным детям в Первом Медицинском университете, 597 лицея – детям, проходящим лечение в медицинском центре им. В.А. Алмазова, учителя 253 школы – маленьким пациентам больницы им. Скворцова – Степанова. Наш район – единственный, в котором налажена такая работа.

Я с гордостью могу сказать, что школы района – лучшие не то, что в городе, в стране. В рейтинге ТОП-500 школ России, пять – учреждения Приморского района. И это огромное достижение всей системы образования. 
Я уверен, что с каждым годом наших школ в рейтинге будет только больше.

Приморский район развивает спорт по разным направлениям – проводятся спортивно-массовые мероприятия, развивается система внутридворовых спортивных площадок. 

В районе 233 спортивных площадки, 8 стадионов, 48 бассейнов, 6 физкультурно-оздоровительных комплексов и 7 катков с искусственным льдом.

Со школьной скамьи детям прививается любовь к спорту и физкультуре. В районе открыто 37 школьных спортивных клубов, в которых занимается  свыше 9 тысяч человек. 

За год мы провели более тысячи спортивно-массовых мероприятий, в которых приняли участие более 89 тысяч человек. Велопробег «Приморская восьмёрка» отметил свое пятилетие, он собрал более 300 велосипедистов города. Традиционно массово прошли Лыжня России, Зарядка для всех, Спартакиада школьников. 

Более 6 000 человек приняли участие в выполнении норм ГТО, из них почти 1 000 человек сдала нормативы на знаки отличия.

Приморский – один из самых молодых районов города. Более 112 тысяч жителей - это молодежь возрасте от 14 до 30 лет. И мы знаем, что именно они – двигатель прогресса, источник новых идей. 

Мы всегда прислушиваемся к мнению молодых, ведем диалог, и конечно стремимся обеспечить возможностями для самореализации. 

Молодежный профориентационный форум «Шаг в профессию» помог сотням ребят познакомиться с ведущими вузами и колледжами города, узнать о востребованных на рынке труда профессиях. 

В прошлом году мы поддержали курс молодежи на экологические мероприятия. Марафон «Чистое завтра» объединил сразу несколько акций, в них приняли участие тысячи ребят. Вместе с ними мы проводили субботники, высаживали деревья, спасали городские газоны.

В работе с молодежью важно сохранять преемственность поколений, ориентировать ребят не только на собственное развитие и реализацию творческого и профессионального пути, но и на бережное отношение к нашему историческому наследию, уважение к старшему поколению. Наша молодежь учится многому у почетных жителей района, у ветеранов.

В 2018 году в Приморском районе продолжил свою работу историко-археологический проект «Школа юного археолога». Ребята вместе с профессиональными археологами искали артефакты на берегу финского залива, а в Удельном парке привели в порядок ДОТ времен Великой Отечественной войны. 

Поисковый отряд подросткового центра «Альбатрос» в ходе экспедиций обнаружил личные вещи солдат, погибших во время войны. Эти реликвии были переданы родственникам, которых также отыскали ребята. Юные поисковики - нить, которая связывает солдат, погибших более 70 лет назад, и их потомков – внуков и правнуков, которые навсегда сберегут переданные личные вещи в своих семейных архивах.

Культура – это все, созданное человеком. Все, что нас окружает. Мы стремимся создавать образы, связанные с историей, традициями. Они воплощаются в мероприятиях, объектах благоустройства, зачастую имея с ними неразрывную связь.

За год мы провели более трех тысяч мероприятий, их посетели более 220 тысяч человек. Фестивали, праздники, выставки, мы отметили все важные и памятные для города и страны даты. 

Ярким мероприятием прошедшего года стал Фестиваль «Славянская ярмарка». Четыре дня, более 50 тысяч зрителей, мастера и коллективы 13 славянских народностей. Более четырех с половиной тысяч человек, взявшись за руки, установили рекорд России – самый большой и многонациональный хоровод. В этом году нас ждет не менее масштабный праздник.

На Удельном рынке мы уже во второй раз провели фестиваль уличных театров. С уверенностью можно сказать, что это новая городская традиция.

Впервые был запущен экскурсионный проект «Путешествие в историю» - это единственный в городе, а возможно и в стране, бесплатный экскурсионный маршрут. Уже узнаваемый на улицах района автобус «Приморская чайка»  весь прошлый год возил всех желающих по пушкинским местам района. С начала запуска прошло 130 экскурсий, их посетили 3400 человек. 
Район работает и над расширением сети учреждений культуры. В конце года центральная детская библиотека освободила помещение на Комендантском 30, чтобы уже ближайшее время открыться на Долгоозерной 12. Здесь уже завершен ремонт, в новом просторном и современном пространстве разместится более 50 тысяч книг. Еще одна библиотека готовится к открытию на Богатырском, 8.

В конце года в ЖК Юнтолово был открыт филиал Приморского культурного центра. Здесь организованы студии и кружки для всех возрастов. Еще до открытия среди жителей квартала проводился опрос – какие направления будут наиболее востребованы. Отвечая на запросы жителей, были открыты студии живописи для пожилых, группа раннего развития для самых маленьких, кружок «юный техник».

В своей работе мы постоянно сверяемся с мнением жителей района. В Приморском живет более 600 тысяч человек, и нам важно слышать голос каждого. 

За 2018 год в администрации зарегистрировано около 11 тысяч письменных обращений граждан, около 40 % из них поступили через Электронную приемную. Обратная связь – это не только письменные обращения, но и сообщения в социальных сетях. 

На Портал «Наш Санкт-Петербург» поступило более 22 тысяч обращений. Все они рассмотрены, на каждое дан ответ. Мы постоянно проводим анализ поступающих обращений, чтобы отслеживать вопросы, требующие первоочередного решения.

В прошлом году наш район впервые стал участником проекта Твой бюджет. От жителей района поступило 567 заявок. Сформированная бюджетная комиссия, в которую вошли авторы инициатив, отобрала к реализации два проекта – скейт парк и велопарковки у станций метро. Обе инициативы находятся на стадии проектирования – в ближайшее время они будут реализованы. 

В своем докладе я осветил только основные и самые яркие события, значимые показатели и цифры. Но главное – это люди, жители нашего района, ради которых мы все работаем. Люди, которые выбрали Приморский район, чтобы создать семью, работать, растить детей, и жить счастливой полноценной жизнью.

Безусловно, мы живем не в идеальном мире, и нам есть над чем работать. В каждом районе есть нерешенные проблемы, но главное – что у нас есть желание их решать. Решать сообща, в диалоге с жителями. Главное – что каждый день мы делаем шаг вперед, чтобы завтрашний день стал лучше. 

Я благодарю всех, кто делал эти шаги вместе с нами – в первую очередь жителей района. Спасибо за поддержку наших проектов, за конструктивную критику, за обратную связь. Также я благодарю Правительство Санкт-Петербурга, депутатов государственной Думы, законодательного собрания Санкт-Петербурга, муниципальные образования района, работников всех предприятий и учреждений. Все вместе – мы большая команда, и наша общая цель – процветание Приморского района.
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