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В 2017 году Комитет как уполномоченный исполнительный орган государственной власти Санкт-Петербурга продолжал разработку и реализацию региональной модели модернизации и развития высшего и среднего профессионального образования Санкт-Петербурга, выполнение мероприятий по развитию научной сферы, а также инновационной деятельности в науке и образовании города, обеспечение взаимодействия с федеральными органами управления образованием и наукой.
Соответствующая информация о состоянии научно-образовательной сферы Санкт-Петербурга и деятельности Комитета в 2017 году представлена в сборнике информационных материалов, подготовленных к заседанию коллегии Комитета.
Основной вектор развития научно-образовательной сферы Санкт-Петербурга, как и в предшествующий период, задан «майскими» Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», в которых перед органами государственной власти, образовательными и научными организациями, работодателями и их объединениями поставлены самые серьезные задачи по широкому спектру вопросов: от прорыва на мировой рынок высшего образования до достижения качественных сдвигов в оплате труда преподавателей научных сотрудников и условиях обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья. Деятельность Комитета по обеспечению развития научно-образовательной сферы Санкт-Петербурга в 2017 году осуществлялась по нескольким направлениям.
Реализация государственной политики в сфере науки и профессионального образования. В отчетный период, как и в предшествующие годы, Комитетом применялись программно-целевые методы решения задачи развития системы профессионального образования. В 2017 году Комитет являлся соисполнителем восьми государственных программ Санкт-Петербурга (как и в 2016 году), связанных с реализацией его полномочий и принятых в целях реализации Стратегии экономического и социального развития Санкт-Петербурга на период до 2030 года (утверждена постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 13.05.2014 №355), перечень которых представлен на слайде. Слайд 2
Вопросы развития сферы профессионального образования и науки наиболее полно охватываются государственной программой Санкт-Петербурга «Экономическое развитие  и экономика знаний  в Санкт-Петербурге», разработанной в целях реализации Стратегии 2030 и утвержденной постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 23.06.2014 № 496. Эффективность реализации подпрограммы 3 «Развитие научной, научно-технической и инновационной деятельности в Санкт-Петербурге»» по итогам 2017 года составила 99 %, подпрограммы 4 «Создание благоприятных условий для обеспечения квалифицированными специалистами отраслей экономики Санкт-Петербурга» – 100 %. Слайд 3 
В 2017 году Комитетом обеспечено выполнение 63 поручений и Указов Президента Российской Федерации, касающихся деятельности научно-образовательной сферы и социальной поддержки обучающихся (в 2016 – 58), а также 57 поручений Губернатора Санкт-Петербурга и 425 поручений вице-губернаторов Санкт-Петербурга, 547 поручений федеральных органов власти; рассмотрено 605 обращений граждан. Слайд 4 
С целью формирования региональной нормативно-правовой базы, совершенствования управления и модернизации научно-образовательной сферы Комитетом в 2017 году разработано 30 проектов постановлений и распоряжений, которые были приняты Правительством Санкт-Петербурга (2016 – 15). Кроме того, Комитетом рассмотрены и даны заключения по 173 проектам постановлений Правительства Санкт-Петербурга и иных нормативных правовых актов, представленных на согласование исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга (2016 – 160). 
В течение 2017 года Комитетом зарегистрировано и исполнено более 24,9 тысяч документов (в 2016 году – 17,9 тыс. писем), то есть прирост составил более 39 %), из них более 13,2 тыс. входящих и более 11,7 тыс. исходящих (в 2016 году – соответственно 9,7 тыс. и 8,2 тыс. документов), или в среднем 1132 документа на одного государственного служащего Комитета в год (в 2016 году - 852 документа), или на 17% больше, чем в 2016 году. Все это наглядно отражает возросшую в 2017 году нагрузку по документообороту на Комитет.

В течение 2017 года Комитетом и с участием Комитета проведено 1087 (2016 - 1080) различных мероприятий: конкурсов, конференций, семинаров, совещаний, проверок, встреч, заседаний комиссий и др. Слайд 5
В целях обеспечения мероприятий, направленных на поддержку и развитие высшего и среднего профессионального образования, научной сферы, ведомственной структурой расходов бюджета Санкт-Петербурга на 2017 год Комитету были выделены финансовые средства в общем объеме 2 млрд. 311,6 млн. рублей (в 2016 году – 2 млрд. 003 млн. рублей), в том числе на содержание подведомственных Комитету организаций – более 2 млрд. 096 млн. рублей (в 2016 году - 1 млрд. 793 млн. рублей). Слайд 6
Исполнение бюджета Комитетом по итогам 2017 года составило 99,7 % (в 2016 – 99,4 %), субсидии подведомственным организациям на финансовое обеспечение выполнения государственного задания выполнены на 100 %. 

Общий объем средств, выделенных в бюджете Санкт-Петербурга Комитету на реализацию в 2017 году Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы составил более 295 млн. рублей (в 2016 –301,5 млн. рублей). 

Основное направление расходования бюджетных средств Санкт-Петербурга, выделенных Комитету в 2017 году (более 90% всех ассигнований), – финансирование подведомственных организаций. В ведении Комитета находится 10 профессиональных образовательных организаций. (более 19,5 тыс. студентов и более 2,4 тыс. работников, в том числе более 900 преподавателей), а также два государственных учреждения: Экспертный центр оценки дополнительного и среднего профессионального образования и Координационный центр научно-технических и образовательных программ. Согласно постановлению Правительства Санкт-Петербурга от 23.11.2016 № 1067 с 01.01.2017 Санкт-Петербургский государственный институт психологии и социальной работы находится в ведении Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга. Слайд 7
За 2017 год объём средств, полученных подведомственными организациями за счет приносящей доход деятельности, превысил 481 млн. рублей, или более 26 % от объема субсидий на финансовое обеспечение выполнения государственного задания й (2016 - 543 млн. рублей). Среди источников внебюджетных средств абсолютно лидирует образовательная деятельность – 97,6 % от их общего объема (2015 – 99,6 %). Структура и динамика финансирования подведомственных организаций в 2014 - 2017 годах в разрезе источников финансирования представлены на слайде. Слайд 8

Увеличение общего объема субсидий на финансовое обеспечение выполнения государственного задания и значительные объемы средств, получаемых от приносящей доход деятельности, прежде всего, образовательной, позволили подведомственным организациям обеспечить в 2017 году достижение уровня заработной платы педагогических работников по отношению к средней по региону, предусмотренного Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 
Вместе с тем, указанных средств, как и в предыдущие годы, фактически недостаточно для развития образовательных организаций. 

Структура затрат подведомственных организаций за счет средств субсидий на выполнение государственного задания, субсидий на иные цели и за счет приносящей доход деятельности в 2017 году приведены на слайде.

Комитетом и подведомственными организациями в 2017 году осуществлены закупки на общую сумму более 473 млн. (2016 – 443,5), общее количество заключенных государственных контрактов и гражданско-правовых договоров составило 2 198 ед. (2016 – 2 032). Проведено 672 процедуры определения поставщика конкурентными способами (2016 – 811). Слайд9
Кроме того, в 2017 году Комитетом заключено 332 соглашений и договоров о предоставлении субсидий (в 2016 году – 254) и осуществлено фактических выплат на сумму более 55 млн. рублей (в 2016 году – более 49 млн. рублей).

Экономия от проведения конкурсных процедур составила более 42 млн. рублей, или 7 % от общего объема выделенных на эти цели средств (справочно: в 2016 году - 32 млн. рублей и 14 %). 
Информация о реализации Комитетом в 2017 году полномочий Российской Федерации, переданных субъектам Российской Федерации, о подтверждении документов об образовании и (или) о квалификации, об ученых степенях и ученых званиях путем проставления апостиля, представлена на слайде (Справочно: 2017 год – 2 003 заявления, госпошлина - 2 500 рублей, в бюджет Санкт-Петербурга - 5 млн. рублей). Слайд 10


Анализ информации, полученной в ходе осуществления данных полномочий, показал, что в 2017 году доля российских граждан в числе обратившихся за предоставлением услуги составила 83%, что заметно больше показателя 2016 года (75%), с соответствующим уменьшением доли иностранных граждан с 25% до 17%.
Из числа обратившихся большинство (29 %) в качестве причины выезда за границу указали обучение. Самую большую группу обратившихся, как и в предыдущем году, составляют выпускники вузов социально-экономического и медицинского профиля.

Говоря о современном состоянии и проблемах системы профессионального образования и науки города применительно к 2017 году, необходимо сказать об итогах выполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». Показатели исполнения указов в Санкт-Петербурге представлены на слайде. Слайд11
Прежде всего - об уровне зарплаты преподавателям подведомственных Комитету профессиональных образовательных организаций. Соответствующие положения Указа Президента Российской Федерации и распоряжения Правительства Санкт-Петербурга выполнены в 2017 году в полном объеме, в том числе, за счет привлечения на оплату труда средств от приносящей доход деятельности. Средняя зарплата преподавателей и мастеров производственного обучения составила 53 762 рубля, или 116% от средней по регионе при плановом значении 100% (справочно: средняя зарплата по СПб за 4-й кв. 2017 – 46 348 руб.).

В целом по итогам года образовательные организации высшего и среднего профессионального образования городского подчинения обеспечили достижение установленных указом Президента показателей по уровню заработной платы. Образовательные и научные организации федерального подчинения решают поставленную задачу совместно со своими учредителями. Комитетом проводится мониторинг заработной платы в учреждениях федерального подчинения, по итогам которого выявлено, что наиболее остро проблема обеспечения установленного Указом уровня зарплаты стоит в учреждениях Российской академии наук, которые находятся в ведении Федерального агентства научных организаций и финансируются из федерального бюджета.
Справочно:

Согласно Указу Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 к 2018 году средняя заработная плата научных сотрудников должна составлять 200 процентов от средней заработной платы в регионе. В 2017 году плановый показатель составляет 179%. В целом по Санкт-Петербургу с учетом организаций федерального подчинения размер средней заработной платы научных сотрудников по итогам 2017 года составил 64 461 рубль, значение показателя – 139,1%. Размер средней заработной платы научных сотрудников учреждений, находящихся в ведении Санкт-Петербурга, составил 81 841 рубль, или 176,6 % от средней, научных сотрудников федеральных учреждений – 64 304 рубля, или 138,7 %.

Средняя заработная плата преподавателей вузов Санкт-Петербурга, по данным Росстата за 2017 год, составила 79 632 рублей, или 171,8% от средней заработной платы по региону при целевом значении 175 %. 
В подведомственных образовательных организациях Комитета в 2017 году обеспечено также выполнение показателей «Доля занятого населения в возрасте от 25 до 65 лет, прошедшего повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку, в общей численности занятого в области экономики населения этой возрастной группы» слайд (справочно: целевой показатель 2017 – 37%, факт – 64,5%) и «Доля образовательных учреждений среднего профессионального образования и образовательных учреждений высшего профессионального образования, здания которых приспособлены для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья» (справочно: целевой показатель 2017 – 25%, факт – 30%, предусмотренных Указом Президента № 599 «О мерах государственной политики в области науки и образования». Слайд12
Справочно: Из других предусмотренных данным указом показателей в 2017 году 
в Санкт-Петербурге обеспечено выполнение всех трех показателей («Доля публикаций российских исследователей от общего количества публикаций в мировых научных журналах, индексируемых в базе данных «Сеть науки» (Web of Science)» (справочно: плановое значение 2017 для исследователей 
из Санкт-Петербурга – 0,24%, факт – 0,39%,),«Доля внутренних затрат на исследования и разработки в валовом региональном продукте» (справочно: плановое значение 2017 для Санкт-Петербурга – 3,95%, прогноз – 3,95%,).  «Доля образовательных учреждений высшего профессионального образования в затратах на исследования и разработки»( справочно: плановое значение 2017 для Санкт-Петербурга – 7,6 %, прогноз – 10,5%).   
В 2017 году вузы Санкт-Петербурга участвовали в очередном мониторинге эффективности образовательных организаций высшего образования, проводимом Министерством образования и науки Российской Федерации во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки». 
В мониторинге 2017 года участвовали все образовательные организации высшего образования, расположенные на территории Санкт-Петербурга (74). По его итогам все семь основных показателей выполнили 15 государственных вузов (в 2016 – 10, 2015 году -  7 вузов). Все государственные вузы выполнили не менее четырех показателей мониторинга, тем самым подтвердив свою эффективность (в 2016 выполнил менее четырех показателей 1 гос. вуз, в 2015 – 4 гос. вуза). Слайд 13

В «зону риска» (в число вузов, выполнивших менее четырех показателей мониторинга) вошли два частных вуза: Балтийский институт иностранных языков и межкультурного сотрудничества, Петербургский институт иудаики (в 2016  – 10 вузов).
При этом, как и в предшествующий год, пороговые значения пяти основных показателей деятельности из семи (Образовательная деятельность, Научно-исследовательская деятельность, Финансово-экономическая деятельность, Международная деятельность, Кадровый потенциал - дополнительный показатель) для петербургских вузов были установлены выше, чем для вузов всей России, а по четырем показателям (Образовательная деятельность, Международная деятельность, Трудоустройство, Кадровый потенциал - дополнительный показатель)) – выше, чем для вузов Москвы. 
Такие результаты являются наглядным свидетельством высокого качества образования, которое дают петербургские вузы, и предельно взвешенного подхода к вопросам сохранения и реструктуризации потенциала высшей школы Санкт-Петербурга, проявленного в ходе прошедшей в последние годы реорганизации ряда вузов. 
В 2017 году в рамках взаимодействия с Министерством образования и науки Российской Федерации по вопросам согласования контрольных цифр приема (КЦП) в вузы Санкт-Петербурга Комитетом совместно с Комитетом по труду и занятости населения, с которым наш комитет связывает соглашение о сотрудничестве,  другими профильными комитетами, Союзом промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга, Советом ректоров вузов Санкт-Петербурга на основе анализа стратегических ориентиров развития Санкт-Петербурга, рынка труда и возможностей образовательной сети разработаны и представлены в министерство предложения по корректировке контрольных цифр приема за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, предполагающие увеличение в 2019/2020 учебном году КЦП вузам Санкт-Петербурга по всем формам обучения до 55,5 тыс. мест, в том числе по очной форме обучения – до 49,7 тыс. мест, в том числе по очной форме обучения – до 45,8 тыс. мест, по очно-заочной форме – 0,7 тыс. мест, по заочной форме  – 3,2 тыс. мест. Слайд 14

Данные предложения предусматривают увеличение КЦП по очной форме обучения по разделу «Инженерное дело, технологии и технические науки» на бакалавриат - на 2489 мест, на специалитет - на 543 места и на магистратуру - на 1763 места, а также по разделу «Здравоохранение и медицинские науки» на специалитет на 140 мест. Предложения Санкт-Петербурга по корректировке КЦП в разрезе ряда направлений (специальностей), соответствующих приоритетным отраслям экономики Санкт-Петербурга, представлены на слайде. 
Подобным образом действует Комитет при назначении контрольных цифр приема подведомственным образовательным организациям за счет городского бюджета. В феврале 2017 года Комитетом по результатам публичного подведомственным профессиональным образовательным организациям установлены контрольные цифры приема по программам подготовки специалистов среднего звена на 2017/2018 учебный год в объеме 4 175 мест (КЦП 2016 - 4 075 мест), в том числе 2 800 мест, отнесенных к области образования «Инженерное дело, технологии и технические науки», или более 67 % общего приема (2016 – 67%). План приема выполнен в полном объеме. Кроме того, более 2,04 тыс. человек поступило на обучение в подведомственные профессиональные образовательные организации с полным возмещением затрат (2016 – 2,5 тыс.). 
В ноябре 2017 года Комитетом проведен такой же открытый публичный конкурс и установлены контрольные цифры приема в 2018 году и в плановом периоде 2019 и 2020 годов подведомственным профессиональным образовательным организациям в объеме 4 190 мест.
Прошедший год безусловно можно считать успешным с точки зрения результатов проведенной приемной кампании в образовательные организации высшего и среднего профессионального образования. 
Прием в вузы Санкт-Петербурга на программы высшего образования (бакалавриат, специалитет и магистратуру) на все формы обучения в 2016 году превысил 90 тыс. человек, что больше приема 2016 года (87 тыс. чел). По показателям приема на обучение высшая школа Санкт-Петербурга опять продемонстрировала в 2017 году более позитивную динамику по отношению к предыдущему году в сравнении ситуацией в российском высшем образовании в целом. Слайд 15
Так, в Российской Федерации произошло снижение приема (98,2% от показателей 2016 года) и в государственных, и в негосударственных вузах как на бюджетные места, так и по договору. В Санкт-Петербурге же произошло увеличение приема за счет абсолютного увеличения всех показателей в государственном секторе при некотором сокращении приема по договору в негосударственных вузах. Доля города в общем приеме на первый курс в российские вузы выросла с 7,2% в 2015 году и 7,6 % в 2016 году до 8% в 2017 году, что определило дальнейшее укрепление позиций Санкт-Петербурга как центра высшего образования. 
Данные о динамике приема на программы бакалавриата, специалитета и магистратуры по формам обучения и источникам финансирования представлены на слайде.
Данные о конкурсе в государственные вузы в 2017 году представлены на слайде. Слайд 16

Улучшение качества приема в вузы как залог высокого уровня подготовки специалистов, выпускаемых высшей школой города, опять подтверждено результатами проведенного Высшей школой экономики и Министерством образования и науки Российской Федерации мониторинга, в котором учитывался средний балл зачисленных в 2017 году на бюджетные и на платные места по результатам ЕГЭ по укрупненным группам направлений подготовки, с построением единого рейтинга вузов с учетом всех групп направлений и рейтингов по 6 группам вузов: классические, технические, социально-экономические, медицинские, педагогические и аграрные вузы.

По результатам мониторинга 2017 года вузы Санкт-Петербурга подтвердили свои высокие позиции среди всех российских вузов как с точки зрения общего рейтинга по величине среднего балла ЕГЭ, так и внутри групп вузов по основным направлениям. Вузы Санкт-Петербурга лидируют также по целому ряду укрупненных групп направлений подготовки. 
В ТОП-10 вузов с самым высоким средним баллом ЕГЭ году вошло четыре Санкт-Петербурга: Академический университет, улучшивший свой результат 2016 года и вернувший абсолютное первое место среди всех российских вузов с 96.4 баллами (в 2016 году – 3-е место), Санкт-Петербургский государственный университет (5-е место), Университет ИТМО (6-е место) и Санкт-Петербургский филиал Высшей школы экономики (8-е место). Слайд 17
Еще два петербургских вуза: Северо-Западный институт управления Российской академии народного хозяйства и государственной службы и Экономический университет – входят в ТОП-30.

Санкт-Петербургский государственный университет вошел в число шести российских вузов со средним показателем ЕГЭ 90 баллов и выше и уверенно лидирует в группе классических университетов (1-е место), опередив, как и в предыдущий год, МГУ им. М.В. Ломоносова. Слайд 18
Значительно улучшили результаты предыдущего года петербургские вузы технического профиля. Выше было сказано об успехах Академического университета. В ТОП-20 лучших технических вузов с бюджетным приемом более 300 человек вошли Университет ИТМО, Электротехнический университет, Политехнический университет, Горный университет, Университет промышленных технологий и дизайна, Архитектурно-строительный университет. Слайд 19
Подтвердили высокие результаты все вузы Санкт-Петербурга медицинского профиля, войдя, как и в 2016 году, в ТОП-10 данной группы. Сохранили свои высокие позиции в группе аграрных вузов Академия ветеринарной медицины и Аграрный университет. 

В ТОП-5 педагогических вузов вошли Педагогический имени А.И. Герцена и Ленинградский государственный университет имени А.С. Пушкина.

В ТОП-20 группы социально-экономических вузов помимо Санкт-Петербургского филиала Высшей школы экономики вошли Северо-Западный институт управления Российской академии народного хозяйства и государственной службы и Экономический университет.

Вузы Санкт-Петербурга лидировали в 2017 году также по целому ряду направлений подготовки (специальностей). 15 петербургских вузов вошли в число лидеров - вузов, занявших первую, вторую или третью позицию по направлению (в 2016 году – четыре вуза). В этом отношении наилучший результат среди всех российских вузов вновь показал Санкт-Петербургский государственный университет, лидируя по 26 группам направлений, в том числе заняв первое место по 8 группам. Среди лидеров по направлениям также Университет ИТМО, Горный университет и Политехнический университет. Слайд 20-21
Состав четырех вузов Санкт-Петербурга, входящих в ТОП-20 вузов страны по качеству платного приема, с 2016 года не изменился. Это Санкт-Петербургский государственный университет (4-е место), Санкт-Петербургский филиал Высшей школы экономики (5-е место), Университет ИТМО (6-е место) и Медицинский университет имени акад. И.П. Павлова (14-е место). Слайд 22
Структура подготовки, как и в предшествующие годы, продолжает коррекцию в сторону уменьшения доли обучающихся по укрупненной группе направлений и специальностей «экономика и управление» и роста доли инженерно-технических направлений и специальностей. 
В 2017 году в Санкт-Петербурге осуществлялось обучение по 257 специальностям и направлениям подготовки высшего образования. По данным Минобрнауки России, динамика структуры контингента студентов, обучающихся по программам высшего образования в государственных вузах Санкт-Петербурга, в разрезе укрупненных групп направлений подготовки представлена на слайде. 
Слайд 23

В государственных вузах Санкт-Петербурга с 2006 по 2017 год доля общего числа обучающихся по инженерно-техническим специальностям выросла с 24,9% до 38,9%, тогда как доля экономики и управления уменьшилась с 33,0% до 18,9%.

В негосударственных вузах лидируют специальности в области экономики и управления, в гуманитарной области и сфере искусств – более половины контингента (50,7%), в то время как доля обучающихся по инженерным специальностям составляет всего 6%.
Образовательными организациями Санкт-Петербурга осуществляется подготовка по 140 специальностям среднего профессионального образования (в 2016 – по 133), в том числе в вузах - по 81 специальности. В их число входят 72 технические специальности, в том числе в вузах – 44 технические специальности.

В подведомственных Комитету профессиональных образовательных организациях и в вузах Санкт-Петербурга ведется обучение по 60 специальностям и трем профессиям среднего профессионального образования. С 2017 года половина подведомственных профессиональных образовательных организаций реализуют программы среднего профессионального образования, отнесенные к ТОП-50. По ним зачислено на обучение за счет средств бюджета Санкт-Петербурга более 4.1 тыс. человек; более 2,5 тыс. человек поступило на обучение с полным возмещением затрат.
В структуре контингента обучающихся по специальностям СПО преобладают технические специальности - 63% в подведомственных профессиональных образовательных организациях и 58% - в государственных вузах. Слайд 24
Подведомственные Комитету профессиональные образовательные организации и вузы Санкт-Петербурга взаимно дополняют друг друга в части подготовки технических кадров (специалистов среднего звена), осуществляя обучение по 11 одинаковым специальностям в области транспорта, вычислительной техники, машиностроения, строительства. Вместе с тем, в государственных вузах осуществляется подготовка по специальностям, отсутствующим в образовательных организациях Комитета .

Наглядное подтверждение востребованности вузов нашего города - динамика доли иногородних студентов, зачисленных на первый курс в государственные вузы Санкт-Петербурга (очное обучение, бюджетные места). С 2002 по 2016 год доля иногородних студентов, принятых на бюджетные места очного обучения государственных вузов, увеличилась с 38% до 68,5%, а в 2017 году превысила 69% (69,6%), что свидетельствует о доступности высшего образования на территории Санкт-Петербурга и подтверждает статус города как общероссийского научно-образовательного центра. Слайд 25
В 2017 году в вузах Санкт-Петербурга обучалось по программам высшего образования - более 151 тысячи иногородних студентов и 2,6 тысяч аспирантов и более 27 тысяч иностранных студентов (в том числе по программам бакалавриата, специалитета, магистратуры – более 26 тысяч и на подготовительных отделениях 1 тысяча) и более 1 тысячи аспирантов; по программам среднего профессионального образования – более 9 тысяч иногородних и 1 тысяча иностранных студентов. 
Слайд 26 

Студенческие общежития. В связи с непрерывным ростом числа студентов и аспирантов из других регионов России и из зарубежных государств в городе сохраняется проблема дефицита мест в общежитиях. При этом Санкт-Петербург заинтересован в притоке иногородних и иностранных абитуриентов. 
По данным Министерства образования и науки Российской Федерации (на 20.04.2017), в общежитиях вузов Санкт-Петербурга проживало более 93,5 тыс. обучающихся (по всем программам, включая аспирантуру и подготовку специалистов среднего звена); при этом нуждалось в общежитии более 98,3 тыс. студентов. Таким образом, доля проживающих в общежитии составила более 95% от числа нуждающихся. 

Несмотря на растущий прирост иногородних и иностранных обучающихся дефицит мест в вузовских общежитиях сохраняется в пределах 5 тысячи мест. Вместе с тем, более 14 тыс. кв. метров общежитий вузы Санкт-Петербурга арендуют у сторонних организаций. 

В общежитиях системы СПО проживало более 3,9 тыс. студентов; при этом нуждалось в общежитии более 5 тыс. студентов (таким образом, доля проживающих составила 79 % от числа нуждающихся). Здесь дефицит заметно вырос по сравнению с предыдущими годами (в 2016 году нуждалось в общежитии 3,9 тыс. студентов), что так же отражает повышение спроса на получение среднего профессионального образования в нашем городе. 
В 2017 году вузами Санкт-Петербурга введены в эксплуатацию после капитального ремонта и реконструкции, а также в результате присоединения Санкт-Петербургского банковского колледжа Центрального банка Российской Федерации» к Санкт-Петербургскому филиалу Высшей школы экономики общежития более чем на 2 400 мест общей площадью более 15 тыс. кв. метров (Справочно: Университет телекоммуникаций– более 2,4 тыс. кв. метров на 220 мест, Академия ветеринарной медицины – более 1,4 тыс. кв. метров на 96 мест, Политехнический университет– более 6,5 тыс. кв. метров на 592 места, Санкт-Петербургский филиал ВШЭ – более 4.6 тыс. кв. метров на 318 мест). Слайд 27
За период с 2011 по 2017 год в Санкт-Петербурге введены в эксплуатацию общежития более чем на 8 тыс. мест общей площадью более 145 тыс. кв. метров. В настоящее время продолжается строительство трех новых общежитий для Межвузовского студенческого городка в Санкт-Петербурге по адресу: Новоизмайловский пр., д. 16, рассчитанных на 3,5 тыс. мест.
Говоря о развитии социальной инфраструктуры вузов, необходимо сказать об открытии 26 октября 2017 года спорткомплекса с плавательным бассейном в Политехническом университете, возобновившего свою работу после реконструкции в рамках реализации проекта «500 бассейнов». При реконструкции комплекса были использованы самые современные технологии, а ввод его в эксплуатацию открывает новые возможности для развития физической культуры и спорта не только для студентов-политехников, но и жителей близлежащих районов.
Международные рейтинги. Увеличение численности иностранных и иногородних студентов в вузах Санкт-Петербурга не случайно и отражает укрепление позиций нашего города на международном и общероссийском рынках образования. И здесь необходимо также сказать об участии петербургских вузов в международных рейтингах. 
Вузы Санкт-Петербурга занимают уверенные позиции в международных рейтингах университетов, таких как Times Higher Education, рейтинг лучших университетов стран БРИКС и стран с развивающейся экономикой, рейтинг лучших университетов Европы, академический рейтинг университетов мира «Шанхайский рейтинг», всемирный рейтинг университетов QS и предметный рейтинг QS и др. 
В 2016 - 2018 годах в них были включены девять вузов города: Санкт-Петербургский государственный университет, Политехнический университет, Университет информационных технологий, механики и оптики, Горный университет, Электротехнический университет «ЛЭТИ», Педагогический университет Герцена, Консерватория Римского-Корсакова, Технологический институт и Экономический университет.

Хочу поделиться самой свежей информацией. Только что, 28 февраля опубликован предметный рейтинг QS, по результатам которого Санкт-Петербургский горный университет занял 16 строчку среди университетов мира по предмету «Инженерное дело - добыча полезных ископаемых и горная промышленность». Всего в топ-50 предметных рейтингов, составляемых по 48 дисциплинам, попали восемь российских вузов. Первым из них оказался Санкт-Петербургский горный университет. Мы по праву можем гордиться успехами петербургских вузов, которые ежегодно демонстрируют свою успешность и конкурентоспособность на мировой арене.
Подробная информация об участии вузов Санкт-Петербурга в мировых рейтингах в 2016 – 2018 годах представлена в информационной брошюре «Итоги работы Комитета по науке и высшей школе в 2017 году», полученной участниками настоящего расширенного заседания Коллегии Комитета. 
Востребованность системы профессионального образования Санкт-Петербурга и определяющее ее высокое качество подготовки подтверждаются результатами еще двух исследований, характеризующих состояние высшей школы Санкт-Петербурга и ее место на общероссийском и международном рынке образования.

В феврале 2017 года опубликован рейтинг Best Student Cities, в котором определены 100 лучших студенческих городов мира, оценивавшихся по шести критериям (популярность города, финансовая доступность, рейтинг местных университетов - позиция в рейтинге лучших университетов мира QS World University Rankings), интернациональность студенческого состава, популярность у работодателей, а также мнение самих студентов). В данный рейтинг вошли четыре российских города: Санкт-Петербург, занявший 78-е место, а также Москва (39-е место), Томск (91-е место) и Новосибирск (93-е место). 
По результатам анализа региональных систем высшего образования обеспеченность местами, финансовая доступность и территориальная доступность, представленным в подготовленном Высшей школой экономики исследовании «Доступность высшего образования в регионах России», Санкт-Петербург и Ленинградская область заняли первое место в ранжированном списке региональных систем высшего образования по обеспеченности качественными местами. определены как регион с наиболее доступным с финансовой точки зрения высшим образованием
Состояние системы высшего образования Санкт-Петербурга в ее отдельных аспектах наглядно представлено в в 2016 году. В нем проведен. 

Показателем, характеризующим качество образования в регионе, выступала доля студентов вузов, зачисленных на первый курс со средним баллом ЕГЭ от 70.

Санкт-Петербург и Ленинградская область, имеющим, с одной стороны, невысокую среднюю стоимость года обучения и большое количество бюджетных мест, сравнительно хорошую обеспеченность общежитиями, с другой стороны, высокий уровень доходов населения и, как следствие, наиболее низкую среди российских регионов нагрузку на бюджет домохозяйств во время обучения. Соответственно, Санкт-Петербургский регион занял первое место в ранжированном списке региональных систем высшего образования по уровню финансовой доступности высшего образования.

С учетом результатов по всем направлениям исследования доступности высшего образования Санкт-Петербургский регион занимает лидирующее положение среди всех российских регионов.
Думаю, что этот факт надо рассматривать как очень важный интегральный результат совместной работы вузовского сообщества города и органов власти Санкт-Петербурга и Российской Федерации в последние годы.
Наиболее значимые мероприятия, проведенные Комитетом в научно-образовательной сфере в 2017 году, представлены на слайде. Слайд 31
Кратко расскажем о некоторых из них. Более подробная информация представлена в информационной брошюре. 

В период с 16 по 28 ноября в Санкт-Петербурге прошла очередная, уже третья  Неделя науки и профессионального образования как комплекс конгрессно-выставочных мероприятий по единой тематике и под единым организационным началом Слайд 32

В рамках Недели объединены мероприятия Санкт-Петербургского образовательного форума и Санкт-Петербургского конгресса «Профессиональное образование, наука и инновации в XXI веке», а также ряд других мероприятий, включенных в Государственную программу Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы. 

Кроме того, в деловую программу Недели включены конгрессы, конференции, симпозиумы, семинары и другие значимые мероприятия в научно-образовательной сфере, которые в указанный выше период проводятся высшими учебными заведениями и научными организациями Санкт-Петербурга.

Торжественное открытие Санкт-Петербургского образовательного форума-2017 состоялось 17 ноября в выставочном комплексе «Ленэкспо» с участием заместителя председателя Правительства Российской Федерации Ольги Юрьевны Голодец, заместителя полномочного представителя Президента Российской Федерации в Северо-Западном федеральном округе Любови Павловны Совершаевой, вице-губернатора Санкт-Петербурга Владимира Владимировича Кириллова, члена Комитета Совета Федерации по науке, образованию и культуре Дмитрия Юрьевича Василенко, заместителя Министра образования и науки Российской Федерации Геннадия Владимировича Трубникова.
Итоги работы Конгресса и всей Недели науки и профессионального образования Санкт-Петербурга – 2017 были подведены на его пленарном заседании на тему «Роль человеческого капитала в реализации Стратегии научно-технологического развития Российской Федерации», которое прошло 24 ноября в Смольном с участием представителей органов государственной власти Российской Федерации и Санкт-Петербурга, руководителей высших учебных заведений, научных и профессиональных образовательных организаций, предприятий, объединений работодателей Санкт-Петербурга. Слайд 33
На пленарном заседании Конгресса с приветствием к участникам обратился вице-губернатор Санкт-Петербурга Сергей Николаевич Мовчан, с докладами выступили руководитель Федерального агентства научных организаций Михаил Михайлович Котюков, президент Российской академии наук академик Александр Михайлович Сергеев, председатель Совета Российского фонда фундаментальных исследований Владислав Яковлевич Панченко, специальный представитель Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» по международным и научно-техническим проектам Вячеслав Александрович Першуков. 
В рамках пленарного заседания были награждены победители историко-культурной квест-игры «Бетанкур в России» - команда студентов Национального государственного университета физической культуры, спорта и здоровья им. П.Ф. Лесгафта. Пленарное заседание завершила торжественная церемония награждения победителей конкурса бизнес-идей, научно-технических разработок и научно-исследовательских проектов под девизом «Молодые, дерзкие, перспективные».
Кроме мероприятий деловой программы Неделя включила также подведение итогов и награждение победителей целого ряда конкурсов, проводимых Комитетом в целях отбора и поддержки профессионально ориентированной студенческой и научной молодежи.
Неделя в очередной раз стала не только самым значимым, но и самым масштабным событием для научно-образовательной сферы нашего города в 2017 году. Ее программа включила в общей сложности более 200 мероприятий (с учетом проводимых вузами и научными организациями Санкт-Петербурга): конференций, симпозиумов, конгрессов и семинаров (в том числе 39 международных и 13 всероссийских), а также «круглые столы», конкурсы, олимпиады, фестивали, открытые лекции и презентации. В подготовке и организации мероприятий Недели науки и профессионального образования Санкт-Петербурга-2017 приняли участие более 50 вузов и научных организаций города.
Важным событием в научной сфере города в 2017 году стал Российский национальный конгресс кардиологов, проведенный Комитетом совместно с Российским кардиологическим обществом 24-27 октября в Конгрессно-выставочном центре «Экспофорум. В работе Конгресса приняли участие более 5 тыс. врачей и ученых из 189 городов России, а также из 23 зарубежных стран. Научная программа Конгресса 2017 года включала 12 пленарных заседаний, 131 научный симпозиум, 5 секционных заседаний, 141 постерный доклад, конкурс молодых ученых. Слайд 34 На церемонии открытия конгресса приняли участие Министр здравоохранения РФ Вероника Игоревна Скворцова и Губернатор Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко, председатель Законодательного Собрания В.С. Макаров.
В числе важнейших конгрессных мероприятий 2017 года - заседание 2-го Международного совета ректоров университетов горнотехнического профиля, которое прошло в Санкт-Петербурге 22 сентября на базе Санкт-Петербургского горного университета. Его участниками стали руководители 120 вузов из 60 стран мира. В заседании принял участие заместитель Министра образования и науки Российской Федерации Геннадий Владимирович Трубников. Слайд 35 В панельных дискуссиях Международного совета ректоров приняли участие представители министерств и ведомств, ведущих российских и зарубежных компаний минерально-сырьевого сектора, общественных организаций, эксперты ЮНЕСКО. В декабре 2017 года подписано Соглашение между Правительством России и ЮНЕСКО о создании Международного центра компетенций в горнотехническом образовании под эгидой ЮНЕСКО на базе Санкт-Петербургского горного университета, финансирование которого будет осуществляться с 2018 года в рамках госпрограммы РФ «Развитие науки и технологий» на 2013-2020 годы; в 2018 году размер бюджетных ассигнований в виде субсидий Центру составит 180 млн. рублей.
В этом же ряду - Международная научная конференция, посвящённая 130-летию Николая Ивановича Вавилова, «Идеи Вавилова в современном мире», которая была проведена 20-24 ноября 2017 года на базе Всероссийского института генетических ресурсов растений имени Вавилова. В работе конференции приняли участие более 300 человек из 25 стран мира. Слайд 36
Традиционно в преддверии Нового года 18 декабря состоялась XХII Санкт-Петербургская Ассамблея молодых ученых и специалистов, собравшая в Университете промышленных технологий и дизайна более 700 победителей конкурсов грантов и стипендиатов Правительства Санкт-Петербурга из более чем 100 научных и образовательных организаций руководители вузов, колледжей, научных учреждений, и объединений работодателей. Молодых участников ассамблеи поздравил Губернатор Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко. Слайд 37
Еще одно ставшее традиционным мероприятие прошедшего года, посвященное студенчеству, - Губернаторский новогодний студенческий бал, состоявшийся 22 декабря в Белом зале Политехнического университета с участием вице-губернатора Санкт-Петербурга В.В. Кириллова, на который были приглашены более 700 лучших студентов и аспирантов. В 2017 году впервые свои образовательные организации представляли курсанты военных вузов Санкт-Петербурга. Бал пользуется большой популярностью среди студенческой молодежи, а приглашение для участия в нем является значимым поощрением за достигнутые успехи и стимулом для дальнейшей работы. Слайд 38
Безусловно, важным событием прошедшего 2017 года можно считать подписание 1 сентября соглашения о сотрудничестве между Санкт-Петербургом и Всероссийской общественной организацией «Русское географическое общество» в целях содействия комплексному географическому познанию России, сохранению ее природы, развитию и реализации творческого потенциала Санкт-Петербурга и его жителей, сохранению и развитию научно-исследовательского и образовательного потенциала нашего города. Слайд 39
СПРАВОЧНО: Действуют соглашения Санкт-Петербурга с Санкт-Петербургским научным центром Российской академии наук (подписано 21.06.2012), Советом ректоров вузов Санкт-Петербурга (подписано 13.02.2013), Санкт-Петербургским государственным университетом (подписано 25.10.2013), Союзом промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга, Советом ректоров вузов Санкт-Петербурга и Советом директоров средних профессиональных учебных заведений Санкт-Петербурга (подписано 23.11.2015), Российской академией образования (подписано 30.09.2016).
В числе знаковых мероприятий 2017 года, о которых хочется сказать особо, - открытие лингвистических классов, оснащенных оборудованием для подготовки высококвалифицированных переводчиков, в Санкт-Петербургской высшей школе перевода РПГУ им. А. И. Герцена (создана в 2008 г.). Средства на техническое оборудование этих классов в размере 15 млн рублей на конкурсной основе были выделены из городского бюджета еще в 2016 году в соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 23.11.2016 № 1066. Для города осуществление такой поддержки важно, поскольку Санкт-Петербург является крупным европейским центром конгрессной деятельности и интеллектуальных коммуникаций. И с каждым годом растет количество значимых политических, общественных и культурных мероприятий международного масштаба. Все эти мероприятия требуют переводческого сопровождения высокого уровня.
Здесь же в Университете имени А.И. Герцена 14-15 сентября состоялось еще одно важное мероприятие 2017 года - первая Всероссийская конференция «Повышение эффективности и результативности деятельности подведомственных Минобрнауки России организаций в части финансово-хозяйственной деятельности и контрактных служб в сфере закупок». В работе ее дискуссионных площадок, на которых обсуждались стоящие перед сферой актуальные вопросы, приняли участие первый заместитель министра образования и науки Российской Федерации В.В. Переверзева, руководители пяти профильных департаментов, представители Комитета и более 500 ректоров, проректоров и главных бухгалтеров высших учебных заведений регионов России.
Еще одно важное событие 2017 года - открытие центра оценки квалификации в Санкт-Петербургском техническом колледже управления и коммерции. По результатам аккредитации Союза «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы (Волрлдскиллс Россия)» ему присвоен статус Специализированного центра компетенций Движения Волрлдскиллс Россия по компетенции «Мехатроника». Слайд 40
Проводимая в вузах работа по повышению качества подготовки специалистов и улучшению условий обучения при содействии исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга, как и в предыдущие годы, дает хорошие результаты. В 2017 году опять порадовали команды петербургских вузов, участвовавшие в 41-м командном студенческом чемпионате мира по программированию. По итогам его финала, прошедшего в 2017 году в Рапид-Сити (США), команда Санкт-Петербургского университета ИТМО стала абсолютным чемпионом мира и получила золотую медаль, команда Санкт-Петербургского государственного университета заняла четвертое место и так же получила золотую медаль. Всего за право войти в число финалистов в 2017 году боролось рекордное количество молодых программистов – более 46 тыс. человек из 3 тыс. вузов 103 стран. Слайд 41
С 1993 года, когда российские команды стали участвовать в чемпионате, они становились абсолютными чемпионами мира по программированию 12 раз, из них 11 раз – команды петербургских вузов. Стабильно высокие результаты команд вузов Санкт-Петербурга подтверждают статус нашего города как ведущего мирового научно-образовательного центром, лидера в подготовке специалистов для сферы информационных технологий.

Традиционно членам команд и их тренерам присуждены премии Правительства Санкт-Петербурга размере 100 тыс. руб. каждая.
Давая общую оценку развитию науки и системы профессионального образования в нашем городе в 2017 году, необходимо указать, что в настоящее время научно-образовательная сфера Санкт-Петербурга представляет собой крупный социально-экономический комплекс. Его основные параметры представлены на слайде. Слайд 42
В этой сфере в общей сложности работает и обучается более 485 тысяч человек (справочно: вузы -310 студ и асп, СПО – 74ССЗ+21рабочие, вузы работн – 66, СПО работн – 14), или более 15,8% экономически активного населения Санкт-Петербурга (3059 тыс.). 
Общий объем финансирования (данные 2016/17 уч. года) высшей школы Санкт-Петербурга из всех источников – более 82 млрд. рублей (Справочно: из федерального бюджета – 46 млрд. рублей, из региональных бюджетов (Санкт-Петербурга и Ленинградской области) – 0,5 млрд. рублей, из внебюджетных источников – более 35,6 млрд. рублей), системы среднего профессионального образования – более 11,6 млрд. рублей (Справочно: из регионального бюджета (Санкт-Петербурга) – более 10,1 млрд. рублей, из федерального бюджета – 0,2 млрд. рублей, из внебюджетных источников – более 1,2 млрд. рублей). 
Система высшего образования в 2017 году включала 43 государственных гражданских вуза, а также 29 действующих негосударственных вузов. В текущем году в Санкт-Петербурге появится новая организация, ведущая подготовку специалистов с высшим образованием. С 2017 года в городе по поручению президента Российской Федерации В.В. Путина реализуется проект по созданию новой модели медицинского вуза на базе Национального медицинского исследовательского центра имени В.А. Алмазова, который станет первым примером создания крупного учебного и исследовательского центра в России и ярким примером интеграции большой науки и высшего образования.
Численность обучающихся по программам разных уровней и форм обучения превысила 332 тыс. человек, в том числе по программам бакалавриата, специалитета, магистратуры - более 298 тыс. человек, подготовки специалистов среднего звена – более 23 тыс. человек (или более 30% всего контингента обучающихся по таким программам в СПб), аспирантов – более 11 тыс. человек. 
Выпуск из вузов Санкт-Петербурга по всем формам обучения в 2017 году превысил 68 тыс. человек, в том числе обучавшихся очно – более 44 тыс. человек; структура выпуска по формам обучения представлена на слайде. Это меньше показателей 2016 года – 79 тыс. человек, то есть пока наблюдается инерция сокращения выпуска в соответствие с происходившим ранее сокращением контингента.
В 2017 году впервые за последние 10 лет прекратилось снижение общего контингента студентов вузов, происходившее с 2008 года (458 тыс. человек). При сохранении общей численности обучающихся по всем формам обучения по сравнению с предыдущим годом выросла численность студентов очной формы за счет роста этого контингента в государственных вузах, компенсировавшего его сокращение в негосударственном секторе. Слайд 43
При этом снижение численности бакалавриата (на 6 тыс. человек) было компенсировано ростом численности специалитета (на 2 тыс. человек) и особенно магистратуры (на 4,5 тыс. человек), прежде всего в государственных вузах. 
Соответственно доля магистратуры в общей численности обучающихся в вузах Санкт-Петербурга выросла с 13,5% в 2016/2017 году до 15,1% в 2017/2018 году. 

Однако по программам бакалавриата все еще обучается более 2/3 всего контингента студентов, них более половины - по договорам, тогда как на специалитете и в магистратуре большинство обучается на бюджетных местах 
В государственных вузах обучение ведется преимущественно по очной форме, причем его доля в 2017/18 году по сравнению с предыдущим годом увеличилась и составила более 73% контингента за счет сокращения очно-заочного (вечернего) и заочного обучения. 
В вузах Санкт-Петербурга по программам бакалавриата, специалитета, магистратуры обучается очно более 211 тыс. человек при том, что численность населения Санкт-Петербурга в возрасте от 17 до 24 лет составляет 485 тыс. человек, то есть студенты – очники составляют более 43% указанной возрастной группы.

В настоящее время в вузах обучается более 27 тыс. иностранных студентов и более тысячи аспирантов из 151 государства ближнего и дальнего зарубежья. Продолжается рост численности студентов и аспирантов из регионов Российской Федерации - более 151 тыс. студентов и более 2,6 тыс. аспирантов из всех субъектов Российской Федерации
Таким образом, доля иногородних и иностранных студентов вузов города составила практически 60% контингента (бакалавриата, специалитета и магистратуры), доля петербургских студентов – соответственно 40%. Слайд 44

Система среднего профессионального образования. В число образовательных организаций, реализующих программы подготовки специалистов среднего звена, входят 10 подведомственных Комитету профессиональных образовательных организаций и 33 вуза (27 государственных и 6 негосударственных), осуществляющих обучение в 38 колледжах и иных структурных подразделениях.
Справочно: Система среднего профессионального образования в 2017 году включала 114 образовательных организаций, в том числе: 81 профессиональную образовательную организацию (из них 77 городского подчинения в ведении шести исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга, две - федерального подчинения и две негосударственные). Федеральное подчинение сохранили лишь две самостоятельных профессиональных образовательных организации: Санкт-Петербургский медико-технический колледж и Межрегиональный центр реабилитации лиц с проблемами слуха (колледж). Слайд 45
Общая численность обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена превышала 74 тыс. человек (в том числе в самостоятельных профессиональных образовательных организациях – 70% и в вузах – 30%), прием на данные программы составил более 26 тыс. человек, выпуск специалистов – более 14 тыс. человек.
Заметной тенденцией прошедшего года является рост всех показателей: приема, контингента и выпуска специалистов среднего звена, который происходил прежде всего за счет очного обучения.
В Санкт-Петербурге осуществляется обучение по 140 специальностям среднего профессионального образования, в том числе в вузах Санкт-Петербурга - по 81 специальности. В их число входят 72 технические специальности, в том числе в вузах – 44 технические специальности. 

Комитетом в 2017 году проведена большая работа по интеграции подведомственных образовательных организаций в целях повышения эффективности использования материальных и финансовых ресурсов. Слайд Колледж строительной индустрии и городского хозяйства реорганизован путем присоединения к нему Санкт-Петербургского издательско-полиграфического техникума и переименованием в Академию управления городской средой, градостроительства и печати. Петровский колледж реорганизован путем присоединения к нему Промышленно-экономического колледжа. Соответственно сократилось число подведомственных образовательных организаций. 
В профессиональных образовательных организациях, находящихся в ведении Комитета, реализуется 60 специальностей и три профессии среднего профессионального образования. С 2017 года половина подведомственных колледжей и техникумов реализуют программы среднего профессионального образования, отнесенные к ТОП-50. 

В структуре контингента обучающихся по специальностям СПО преобладают технические специальности: 63% обучающихся в подведомственных Комитету образовательных организациях и 58% - в государственных вузах Санкт-Петербурга. 
Несколько слов о результатах деятельности системы профессионального образования по основному направлению – подготовке кадров. Вузы и профессиональные образовательные организации Санкт-Петербурга выпустили 82 тыс. специалистов, в том числе более 56 тысяч обучавшихся очно. 
Результаты трудоустройства в прошедшем году выпускников государственных вузов, обучавшихся по программам высшего образования и по программам среднего профессионального образования, а также выпускников профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении Комитета, по данным проведенного мониторинга, представлены на слайде. Слайд 46
На 31 декабря 2017 года состояли на учете в службе занятости населения в качестве безработных 626 человек, из них 183 выпускника, обучавшихся по программам высшего образования, и 443 выпускника, обучавшихся по программам среднего профессионального образования.
Необходимо заметить, что по данным Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга, на 31.12.2017 состояли на учете в службе занятости населения в качестве безработных 626 человек (2016 – 319), из них 183 выпускника, обучавшихся по программам высшего образования (2016 – 144) и 443 выпускника (2016 – 175, обучавшихся по программам среднего профессионального образования, то есть всего немногим более 1% выпускников, обучавшихся очно (2016 – 0,6%).

В 2017 году Комитет обеспечивал реализацию основных мероприятий, направленных на сохранение и развитие системы профессионального образования Санкт-Петербурга, прежде всего, в рамках подпрограммы 4 «Создание благоприятных условий для обеспечения квалифицированными специалистами отраслей экономики Санкт-Петербурга» Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» на 2015 - 2020 годы, которая с учетом тенденций развития сферы науки и образования претерпела существенные изменения и актуализацию, включив в себя более 55 мероприятий.

С этого года начнут реализовываться новые мероприятия, такие как: 

- Студенческие соревнования в области информационной безопасности;

- Международные и межрегиональные стратегические сессии в сфере профессионального образования в целях выработки стратегий инновационного развития в области экономики знаний;

- Кубок Санкт-Петербурга по стратегии и управлению бизнесом, как региональный этап международного чемпионата по стратегии и управлению бизнесом Global Management Challenge. Ближайшие соревнования по Кубку состоятся уже в марте.

В прошедшем году работа в рамках Госпрограммы велась и по традиционным направлениям. В целях повышения качества подготовки специалистов и повышения конкурентоспособности системы СПО подведомственными Комитету профессиональными образовательными организациями в 2017 году на модернизацию материально-технической базы затрачено более 173 млн. рублей, включая более 153 млн. рублей из бюджета Санкт-Петербурга и более 20 млн. рублей от приносящей доход деятельности (2016 - более 143 млн. рублей, включая более 125 млн. рублей из бюджета СПб и более 18 млн. рублей от приносящей доход деятельности). Г7 (На слайде: Учебная лаборатория специальных дисциплин «Компьютерные системы и комплексы» в Политехническом  колледже городского хозяйства стоимостью 4,9 млн. руб., Подъемная платформа стоимостью 0,6 млн. руб., в Санкт-Петербургском техническом колледже управления и коммерции., ремонт столовой (ул. Миргородская) 13,9 млн в Академии управления городской средой, градостроительства  и печати) Слайд 47
Например, на эти средства выполнены значительные объемы ремонтных работ, в том числе выполнение монтажных работ по видеонаблюдению в Санкт-Петербургском политехническом колледже, ремонт системы автоматической пожарной сигнализации в учебных корпусах Автотранспортного и электромеханического колледжа, замена лифтового оборудования в Санкт-Петербургском техническом колледже управления и коммерции. Слайд 48-49
Традиционно важное направление - Взаимодействие с работодателями. В 2017 году на базе пяти ресурсных центров и других подразделений 10 подведомственных профессиональных образовательных организациях прошли обучение более 2,1 тыс. человек по 159 программам дополнительного профессионального образования и профессионального обучения. Ими заключено более 2 600 договоров на прохождение практики и трудоустройство студентов, что на треть больше, чем в прошлом году, с крупнейшими предприятиями («Пассажиравтотранс», «Обуховский завод» «Горэлектротранс», «Киришинефтеоргсинтез», «ЛСР.Строительство-Северо-Запад», «Альфа-Банк» и др.). Слайд 50-51
Комитетом в целях исполнения поручения Губернатора Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко в 2017 году продолжена работа по созданию в Санкт-Петербурге Научно-производственного Регионального инновационного центра подготовки высококвалифицированных специалистов среднего звена для машиностроительной отрасли на базе подведомственного Невского машиностроительного техникума. В целях укрепления материально-технической базы НМТ для создания Центра и развития наиболее востребованных специальностей, в том числе входящих в ТОП-50, из оперативного управления подведомственного Автотранспортного и электромеханического колледжа в оперативное управление НМТ переданы объекты недвижимости, расположенные по ул. Прогонная, д. 11, площадью более 1 150 кв. метров. В бюджете Санкт-Петербурга в 2018 году предусмотрено 89 млн. рублей на закупку современного станочного оборудования для учебно-производственной площадки центра. Комиссией по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательных организаций Санкт-Петербурга 23.10.2017 принято заключение о положительной оценке последствий принятия решения о реорганизации НМТ путем присоединения к нему подведомственного Ленинградского машиностроительного техникума им. Ж.Я. Котина. Комитетом совместно администрацией Невского района Санкт-Петербурга осуществляется подбор участка в пределах Невского района в целях строительства Центра; рассматривается вопрос о подборе существующих объектов недвижимости в Невском районе с целью их последующей передачи НМТ для размещения помещений, необходимых для осуществления учебной деятельности Центра. Слайд 52 
Большую работу по организации взаимодействия с работодателями в вопросах подготовки высококвалифицированных кадров для промышленности проводят и петербургские вузы. Вот лишь один пример такого сотрудничества. 25 октября в Университете аэрокосмического приборостроения с участием директора  Фонда «Центр стратегических разработок «Северо-Запад»» Марины Сергеевны Липецкой состоялась торжественная церемония открытия вузовского отборочного чемпионата по стандартам WorldSkills Russia. Проект FutureSkills обусловлен стремительными глобальными изменениями в сфере технологий и производства, которые диктуют новые требования к кадрам и к их подготовке, и нацелен на проектирование новых компетенций, востребованных в условиях цифровой экономики. В 2017 году университет совместно со своими партнерами-работодателями подготовил две новых компетенции. В партнерстве с компанией Infowatch создана компетенция «Корпоративная защита от внутренних угроз информационной безопасности», а мировой лидер промышленной автоматизации и робототехники компания Fanuc принимает участие в выводе компетенции «Организация эффективного производства». 

Все сказанное выше наполняет реальным содержанием подписанное в ноябре 2015 года соглашение о сотрудничестве между Санкт-Петербургом, Союзом промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга, Советом ректоров вузов Санкт-Петербурга и Советом директоров средних профессиональных учебных заведений Санкт-Петербурга.
Другие традиционные направления работы в рамках Госпрограммы - целевая подготовка специалистов для Санкт-Петербурга, поддержка на конкурсной основе лучших педагогов в разных формах, дипломное проектирование по заказу городских органов и другие.
По заказу Комитета в 2017 году были созданы две инновационные площадки в системе профессионального образования Санкт-Петербурга. Университетом аэрокосмического приборостроения проведена работа, направленная на последовательное внедрение образовательных технологий, основанных на российском и международном опыте развития практико-ориентированного (дуального) образования, в систему профессионального образования Санкт-Петербурга. Политехническим университетом проведена работа по созданию Модели сетевого взаимодействия образовательных организаций по реализации дополнительных общеразвивающих программ. 
Большое внимание в 2017 году, как и в предшествующий период, уделялось мероприятиям по выявлению и поддержке на конкурсной основе талантливой студенческой и научной молодежи независимо от ведомственной принадлежности. Слайд 53 Всего в указанных конкурсах 2017 года приняли участие более 7 тысяч студентов, аспирантов, молодых ученых и исследователей, более 1700 из них было признано победителями. Общий объем финансирования конкурсов составил более 82 млн рублей, что на 12% больше по сравнению с прошлым годом (73 млн. рублей).

Система поддержки молодежи в Санкт-Петербурге постоянно развивается. С этого года Правительство Санкт-Петербурга дополнительно учредило две премии для молодых ученых за выдающиеся научные результаты в области науки и техники (одну дополнительную премию в области естественных и технических наук им. Л. Эйлера и одну дополнительную премию в области гуманитарных и общественных наук им. Е.Р. Дашковой) в размере 300 тыс. рублей каждая. 
Так, с 01.09.2016 увеличен размер именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга, ежегодно выплачиваемых 300 студентам, проявившим выдающиеся способности и достигшим значительных успехов в учебе: студентам, обучающимся по программам высшего образования, - до 2000 рублей в месяц, и студентам, обучающимся по программам среднего профессионального образования, - до 1600 рублей в месяц.

Комплекс мероприятий по поддержке молодежи традиционно включает:

- Выплату именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга 300 лучшим студентам вузов и колледжей;
- Региональные олимпиады школьников и студентов вузов Санкт-Петербурга Слайд 54, 
- Поддержку научного и инженерного творчества школьников старших классов Слайд  55,
- Выплату именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга (включая стипендии в области физики, математики, химии, русского языка и в сфере информационных технологий Слайд 56,
- Дипломное проектирование по заданию исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга Слайд 57
- Конкурс «Студент года» в системе высшего профессионального образования Слайд 58, (На слайде: Награждается победитель в номинации "Лучший в научном и техническом творчестве" Назмиев Азат Ильдусович, студент Северо-Западного государственного медицинского университета имени И.И. Мечникова)
- Конкурсы для студентов в системе среднего профессионального образования: «Студент года», Студенческие предметные олимпиады и Конкурсы профессионального мастерства Слайд 59,
- Конкурс студенческих исследовательских работ по проблематике формирования толерантной  среды в Санкт-Петербурге Слайд 60,
- Конкурс бизнес-идей, научно-технических разработок  и научно-исследовательских проектов под девизом  «Молодые, дерзкие, перспективные» Слайд 61,
- Конкурсы грантов для студентов, аспирантов вузов, отраслевых и академических институтов Слайд 62,
- Конкурсы грантов для молодых ученых, молодых кандидатов наук вузов, отраслевых и академических институтов, Слайд 62
- Конкурс на соискание премий Правительства Санкт-Петербурга в области научно-педагогической деятельности Слайд 63,
- Конкурс на соискание премий Правительства Санкт-Петербурга и Санкт-Петербургского научного центра РАН за выдающиеся научные результаты в области науки и техники для молодых ученых.
Указанные конкурсы пользуются неизменным успехом у молодежи города. В период с 2008 по 2017 год количество заявок на конкурс грантов для студентов, аспирантов возросло в 1,5 раза (с 1033 до 1608). Количество заявок на конкурсный отбор для молодых ученых, молодых кандидатов наук в указанный период возросло в 1,4 раза (с 286 до 401).

Меры поддержки талантливой молодежи дают свои результаты. Молодые исследователи Санкт-Петербурга становятся лауреатами самых престижных российских и международных конкурсов. Так, лауреатом премии Президента Российской Федерации в области науки и инноваций для молодых ученых за 2017 год за вклад в изучение церковно-государственных отношений, монастырского строительства и публикацию исторических источников XV–XIX веков стал научный сотрудник Санкт-Петербургского института истории Российской академии наук, кандидат исторических наук Н.В. Башнин. А общее количество петербуржцев среди обладателей грантов Президента Российской Федерации для молодых ученых в 2017 году составляет 12% от общего количества победителей. Гранты предоставляются на 2 года с ежегодной выплатой кандидатам наук 600 тыс. рублей, докторам наук – 1 млн. рублей. Слайд 64
Важным результатом проводимой работы по поддержке студенческой и научной молодежи является то, что в Санкт-Петербурге доля исследователей в возрасте до 39 лет среди общего числа исследователей выросла с 36,5 % в 2011 году до 43,8 % на начало 2017 года Слайд 65
Целое направление деятельности Комитета в 2017 году - совершенствование системы организации воспитательной работы со студентами подведомственных профессиональных образовательных организаций и вузов, в рамках которой было организовано проведение комплекса мероприятий по таким направлениям, как: гражданско-правовое и патриотическое воспитание; духовно-нравственное воспитание; воспитание культуры здорового образа жизни; профилактика правонарушений, а также распространения идей экстремизма и терроризма в молодёжной среде; экологическое воспитание; развитие волонтёрского движения.
В прошедшем году в практике работы получили развитие некоторые новые формы, опробованные впервые еще в 2015 году, в частности, вебинары для педагогических работников и студентов системы СПО, проводимых с участием представителей Прокуратуры Санкт-Петербурга, Управления по контролю за оборотом наркотиков ГУ МВД России по Санкт-Петербургу и Ленинградской области, Городской наркологической больницы и Городского центра социальных программ и профилактики асоциальных явлений. Слайд 66

 В таких вебинарах, проведенных 26 сентября, приняло участие более 500 педагогических работников из более чем 30 образовательных организаций, а 27 сентября - более 2 500  студентов из более чем 20 образовательных организаций с подключением 150 точек.
В октябре – ноябре в подведомственных профессиональных образовательных организациях и вузах было проведено социально-психологическое тестирование студентов, в котором приняло участие более 18 тыс. человек, в декабре обработаны представленные анкеты и осуществлен анализ результатов тестирования. Согласно им, 21% обучающихся склонны к зависимом у поведению и подлежат медицинскому обследованию. Слайд 67
Также в 2017 году среди студентов подведомственных профессиональных образовательных организаций и вузов было организовано проведение исследования склонности обучающихся к деятельности экстремистской направленности, которое выявило, что более 31% студентов имеют друзей, состоящих в различных неформальных объединениях, а около 60% считают, что экстремизм не представляет серьезной угрозы. Численность участников исследования – более 5,8 тыс. человек.

Проведение комплекса мероприятий с молодежью было организовано в рамках работы Воспитательного совета Учебно-методический совета УМО Комитета, в котором в 2017 году действовало четырех объединения. Слайд 68
Информация о воспитательной работе подробно представлена в информационной брошюре «О работе Комитета по науке и высшей школе в 2017 году», о которой уже говорилось ранее.  
Развитие научной и инновационной деятельности. Сфера науки и инноваций Санкт-Петербурга имеет огромный потенциал и составляет одно из важнейших конкурентных преимуществ нашего города. По данным Петростата, по итогам 2016 года число работников, выполняющих научные исследования и разработки, в Санкт-Петербурге составило 76,9 тыс. человек, в том числе 2,6 тыс. докторов и 8,2 тыс. кандидатов наук. Затраты на научные исследования и разработки составили более 169 млрд. рублей (что больше чем на 10 млрд. рублей превышает показатель 2015 года – более 158 млрд. рублей), в том числе более 114 млрд. рублей составили внутренние затраты на исследования и разработки Слайд 69 

Важным показателем научной активности специалистов Санкт-Петербурга является число научных публикаций. Доля научных публикаций петербургских исследователей от общего количества публикаций в мировых научных журналах составила 0,39 %, что на 60% выше планового показателя (0,24%), предусмотренного Указом Президента Российской Федерации. Доля публикаций в Web of Science исследователей из Санкт-Петербурга в общем числе публикации исследователей Российской Федерации составляет 15,6%.
При взаимодействии Правительства Санкт-Петербурга и Комитета по науке и высшей школе с Федеральным агентством научных организаций в городе осуществляется таких значимых объектов, как:

Строительство и техническое перевооружение НИОКР-центра Физико-технического института им. А.Ф. Иоффе РАН;

Строительство нового здания Санкт-Петербургского филиала Архива РАН;

Реконструкция (с элементами реставрации) комплекса зданий Музея антропологии и Этнографии им. Петра Великого (Кунсткамера) РАН;

Реконструкция с расширением здания книгохранилища библиотеки Академии наук. 

Размеры выделенного на указанные объекты финансирования указаны на Слайде 70
В нашем городе ежегодно появляется большое количество оригинальных идей и разработок, которые будут определять потенциал нашего города и его место как на российском, так и на международном рынке. Именно поэтому стимулирование научной деятельности как молодых, так и состоявшихся ученых – неизменный приоритет города.
Перспективность того или иного направления научных исследований и разработок во многом зависит от кадрового обеспечения направления и в первую очередь от наличия кадров высшей квалификации по указанному направлению. 
По данным Петростата в научно-образовательной сфере, 40,4 % от общего числа кандидатов и докторов наук Санкт-Петербурга приходится на естественные науки, 31,5 %  на технические науки, 12,1 % - на медицинские, 8,4 % на гуманитарные науки, 5,2 % на общественные науки и 2,4 % на сельскохозяйственные. Слайд 71
Распределение внутренних текущих затрат на исследования и разработки по отраслям наук представлено на следующем слайде Слайд 72, из которого видно, 
что значительная доля финансирования приходится на технические науки (80,3 %),  а также естественные (12,4 %).

По результатам мониторинга науки количество разработок вузов и научных организаций города, внедренных в производство, по результатам вышеуказанного мониторинга составило – 263 ед., что соответствует в целом уровню прошлого года. 

При этом общее число завершенных научно-исследовательских проектов составило 3556 ед., т.е. внедрено более 7,3 % проектов от общего числа завершенных проектов. Стоит отметить, что внедрение результатов завершенных проектов может происходить в зависимости от проекта на протяжении нескольких лет. 

Именно поэтому этой сфере уделяется такое внимание в деятельности Комитета. Кроме перечисленных выше мероприятий по привлечению молодежи к научной деятельности и поддержке молодых исследователей в Санкт-Петербурге в рамках подпрограммы 3 «Развитие научной, научно-технической и инновационной деятельности в Санкт-Петербурге» Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге». Общий объем финансирования 2017 года мероприятий данной подпрограммы составил более 114,6 млн. рублей, что на 26,3 млн. рублей больше финансирования 2016 года (88,3 млн. рублей). Основными целями подпрограммы являются: формирование в Санкт-Петербурге конкурентоспособной и современной региональной инновационной системы, развитие и эффективное использование научно-технического и образовательного потенциала Санкт-Петербурга, увеличение вклада науки и техники в социально-экономическое развитие Санкт-Петербурга. Эффективность реализации программы по итогам 2017 года составила 99 %.

В рамках подпрограммы 3 реализуется целый комплекс мероприятий, направленных на развитие научной и инновационной деятельности. Слайд 73
Общий объем финансирования конкурсов, представленных на слайде, в 2017 году составил более 45,6 млн. рублей (на 16 млн. рублей больше, чем в 2016 году), участие приняло 690 авторов и авторских коллективов, из них 211 получили поддержку. 
В число традиционных мероприятий, и направленных на поддержку науки в нашем городе, можно включить Конкурс грантов в сфере научной и научно-технической деятельности В 2017 году общий объем финансирования из бюджета Санкт-Петербурга на выплату грантов (14 млн. рублей) был увеличен практически в 3 раза (2016 - 5 млн. рублей). Это позволило увеличить максимальный размер грантов в форме субсидий для физических лиц с 100 тыс. рублей до 200 тыс. рублей и для юридических лиц с 200 тыс. рублей до 400 тыс. рублей. Слайд 74.
Кроме того, в 2 раза увеличено финансирование на поддержку на конкурсной основе хозяйственных обществ, созданных при вузах и научных организациях, в целях содействия внедрению результатов их интеллектуальной деятельности. Слайд 75
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации «О мерах по реализации государственной научно-технической политики в интересах развития сельского хозяйства» и в соответствии с распоряжением Правительства Санкт-Петербурга от 28.12.2016 № 72-рп «О плане научно-технического обеспечения развития сельского хозяйства в Санкт-Петербурге на 2017-2025 годы» в 2017 году впервые были предусмотрены бюджетные средства в форме субсидии юридическим лицам и физическим лицам на проведение исследований и разработок в области сельского хозяйства в размере 2 млн. рублей. Конкурсную комиссию по предоставлению субсидий на проведение научных исследований в области сельского хозяйства возглавил академик Тихонович Игорь Анатольевич. Максимальный размер одной субсидии для юридических лиц был установлен в размере 400 тыс. рублей, для физических лиц - 200 тыс. рублей. Все проекты, реализованные в 2017 году получателями субсидий, соответствуют комплексу мер, направленных на создание и внедрение до 2026 года конкурентоспособных отечественных технологий, основанных на новейших достижениях науки, указанных в пункте 1 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2016 № 350. 
 Традиционными для Комитета являются конкурсные отборы для предоставления субсидий по поддержке:

- научных, научно-популярных, научно-образовательных периодических изданий; Слайд 76
- научных обществ;
- конгрессной деятельности. 
Справочно: Получателями субсидий стали «Российское минералогическое общество», общественное объединение «Академия навигации и управления движением», «Санкт-Петербургское общество естествоиспытателей», общероссийская общественная организация «АНТИГИПЕРТЕНЗИВНАЯ ЛИГА», общественная организация «Центр содействия Евронауке», Санкт-Петербургское региональное отделение Российской Ассоциации Аллергологов и Клинических Иммунологов. 

Поддержан выпуск таких научных изданий как журналы «Экономика и управление», «Экологическая генетика», «Артериальная гипертензия», «Медицинская иммунология», «Инфекция и иммунитет», «Трансляционная медицина» и другие.

Общий объем финансирования субсидий на поддержку конгрессной деятельности в 2017 году составил 8 млн. рублей. Справочно: Поддержаны такие значимые мероприятия, как V Международный форум «Евразийская экономическая перспектива», XXII Международный Биос-форум 2017, Международный научно-культурный форум «Дни философии в Санкт-Петербурге-2017», 11 Всероссийский форум студентов, аспирантов и молодых ученых «Наука и инновации в технических университетах» и многие другие. 

Всего в поддержанных за счет субсидий мероприятиях приняло участие более 9,5 тыс. человек (2016 - 7,2 тыс. человек), из которых более 1 100 являются зарубежными участниками. Максимальный размер одной субсидии, предоставленной на проведение конгрессного мероприятия, составил 400 тыс. рублей. Слайд 77
Оценочный расчет денежных средств, которые тратят иностранные и иногородние участники мероприятий, приезжая в Санкт-Петербург, показывает, что выделенные из бюджета Санкт-Петербурга в 2017 году денежные средства на мероприятия конгрессной деятельности в размере 8 млн. рублей дают городу оборот денежных средств не менее 80 млн. рублей (из расчета 10 рублей на один вложенный рубль).
Санкт-Петербург является одной из ведущих площадок для проведения крупных российских и международных конгрессно-выставочных мероприятий в научно-образовательной сфере. Всего научными и образовательными организациями города в течение 2017 года проведено более 4 тыс. конгрессно-выставочных мероприятий, 20 % от из которых международные.
В 2017 году Санкт-Петербург по поданной ранее заявке организационного комитета стал претендентом на проведение Международного конгресса математиков. Наш город получил высокую оценку экспертов условий и возможностей по проведению этого наиболее масштабного и значимого съезда ведущих математиков мира, который собирает более 4000 участников. В августе этого года на Международном конгрессе математиков, который пройдет в Рио-де-Жанейро, Международным математическим союзом будет принято решение о месте проведения мероприятия в 2022 году. Конкурентом Санкт-Петербурга выступает Париж. В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.09.2015 № 1904-р Губернатор Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко и заместитель председателя Правительства Российской Федерации А.В. Дворкович являются сопредседателями организационного комитета по подготовке заявки на проведение Международного конгресса математиков. Слайд 78

Комитет принял активное участие в организации Петербургского международного инновационного форума, который прошел 20-22 сентября в конгрессно-выставочном центре «Экспофорум». В рамках форума Комитетом была организована выставка на тему «2017 – Год экологии в России», на которой свои разработки представили 12 вузов и научных организаций города. Кроме того, 20 сентября прошел финал конкурса бизнес-идей, научно-технических проектов под девизом «Молодые, дерзкие, перспективные», на котором 44 финалиста, уже прошедшие отбор, очно представили свои проекты и разработки. В 2017 году на конкурс подано более 300 заявок от участников из Санкт-Петербурга, Москвы, Красноярска, Севастополя, Мурманска и других городов. Слайд 79
Также в рамках Петербургского международного инновационного форума прошло награждение победителей конкурса лучших инновационных проектов в сфере науки и образования, на котором 24 автора и авторских коллектива получили свои призы и награды слайд 80.

Кроме выставки, посвященной объявленному Президентом России Году экологии в России, Комитетом в 2017 году проведена региональная предметная студенческая олимпиада вузов Санкт-Петербурга по экологии и предоставлены   гранты Санкт-Петербурга в сфере научной и научно-технической деятельности о направлению «экология» слайд 81.

Важнейшие вопросы развития научной сферы города рассматриваются на заседаниях Научно-технического совета Санкт-Петербурга, который с 2015 года возглавил Губернатор Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко. 21 апреля под его председательством состоялось очередное заседание НТС по вопросу: «Проблемы безопасного обращения с отходами потребления в Санкт-Петербурге», на котором были заслушаны доклады председателя совета директоров - научного руководителя акционерного общества «Научно-производственная корпорация «Механобр-техника» академика Л.А. Вайсберга, президента Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого» академика М.П. Федорова, члена Правительства Санкт-Петербурга – председателя Комитета по благоустройству Санкт-Петербурга В.В. Рублевского, руководителей ряда профильных комитетов.

По итогам заседания Губернатором Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко подписан перечень поручений по созданию в городе современной отрасли мусоропереработки, который в настоящее время реализуется исполнительным органам государственной власти Санкт-Петербурга. 
В частности, согласно решению, принятому на НТС, в 2018 году Комитетом по науке и высшей школе будет проведена Международная конференция «Управление муниципальными отходами как фактор устойчивого развития мегаполиса». Слайд 82
Кроме того, в 2017 году Президиумом НТС утвержден список кандидатур профессоров Российской академии наук для привлечения к работе секций НТС 
по девяти направлениям, а также утвержден состав вновь созданной секции НТС по сельскому хозяйству.
Смотром достижений петербургской науки в самых разных областях является традиционный конкурс на соискание премий Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся научные результаты в области науки и техники, проводимый Комитетом совместно с Санкт-Петербургским научным центром Российской академии наук. Торжественная церемония награждения лауреатов 17 премий состоялась в День города 26 мая в Смольном, в ходе которой Губернатор Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко и академик Ю.В. Наточин вручили лауреатам премий медали и дипломы. Слайд 83
Здесь же были награждены победители ежегодного конкурса на соискание 20 премий Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся достижения в области высшего и среднего профессионального образования по семи номинациям. 
В 2017 году в нашем городе традиционно проведен еще один конкурс «Преподаватель года» в системе среднего профессионального образования, имеющий целью выявление и поощрение лучших педагогов, обеспечивающих обучение по программам подготовки специалистов среднего звена. Победители в четырех номинациях получили премии Правительства Санкт-Петербурга в размере 100 тыс. рублей каждая.Слайд 84.
Международное и межрегиональное сотрудничество. Слайд 85 В 2017 году вузами, профессиональными образовательными организациями 
и научными организациями Санкт-Петербурга реализуется более 4,6 тыс. соглашений с партнерами из зарубежных государств и регионов Российской Федерации: более 3 800 международных соглашений и более 800 межрегиональных соглашений (в 2016 году – 4,5 тыс. партнерских соглашений, в том числе: 3,7 тыс. международных и 0,8 тыс. межрегиональных).

Комитет участвует в реализации 121 международного 
и межрегионального соглашения Санкт-Петербурга с городами 
и административно-территориальными образованиями 38 зарубежных государств, 58 субъектов и 7 городов Российской Федерации, а также является ответственным исполнителем мероприятий программ и планов действий по 36 международным и межрегиональным соглашениям Санкт-Петербурга. 
В 2017 году Комитетом обеспечено выполнение более 350 поручений 
по вопросам международного и межрегионального сотрудничества: 
47 поручений Губернатора Санкт-Петербурга, 23 поручений членов Правительства Санкт-Петербурга, 289 поручений Комитета по внешним связям Санкт-Петербурга. Слайд 86
В 2017 году в вузах Санкт-Петербурга 27,4 тыс. студентов из числа иностранных граждан и лиц без гражданства из 151 государства ближнего и дальнего зарубежья (в том числе 26,5 тыс. обучающихся по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры и 0,9 тыс. обучающихся на подготовительных факультетах), а также более 1,0 тыс. аспирантов (в 2016 году – 24,3 тыс. студентов из 144 государств); по программам среднего профессионального образования – 1,0 тыс. иностранных студентов из 44 зарубежных государств.
 Значительную часть данного контингента составляют студенты из стран дальнего зарубежья. Наибольшее число студентов представляют Казахстан, Китай, Узбекистан, Беларусь, Туркменистан, Украина. Численность иностранных студентов, обучающихся в Санкт-Петербурге, с 2010 года выросла более чем в два раза (2010 – 13,4 тыс. студентов). 
Информационное обеспечение развития научно-образовательной сферы. В 2017 году продолжено проведение широкомасштабной пропагандистской кампании, направленной на популяризацию научно-образовательной сферы и осуществлявшейся Комитетом по нескольким направлениям. Слайд 87
В 2017 году в средствах массовой информации размещено 706 публикаций по теме «Наука и образование в Санкт-Петербурге». С целью широкого информирования населения о деятельности Комитета, направлениях развития и событиях в образовательной, научно-инновационной средах было проведено 8 пресс-конференций с участием первых лиц Комитета, организовано 7 выступлений в прямом эфире на радио («Радио России») и телевидении («телеканал Санкт-Петербург», «78 телеканал»). В ежедневном издании Правительства Санкт-Петербурга «Петербургский Дневник» вышло 122 публикации на тему образования и науки. 

За 2008 - 2017 годы в эфир вышло более 90 телепередач. В 2017 году в эфире канала «Санкт-Петербург» вышло 12 передач из цикла «Матрица науки». Слайд 88
В прошедшем году Комитетом оказана поддержка XII Международному фестивалю научно-популярных и образовательных фильмов «Мир знаний», который прошел в Санкт-Петербурге в октябре - ноябре. 
В 2017 году обеспечена подготовка и выход в телеэфир 10 телепередач «Специалисты будущего», направленных на популяризацию востребованных на региональном рынке труда специальностей и направлений подготовки высшего и среднего профессионального образования среди учащихся выпускных классов и их родителей. Слайд 89
Заключение. Завершая отчет Комитета, хочу предельно кратко подвести общие итоги его деятельности в прошедшем году.
Отчетный год был результативным для научно-образовательной сферы Санкт-Петербурга. 2017 год ознаменовался признанием системы высшего образования Санкт-Петербурга лидером в России по его качеству и экономической доступности. Востребованность системы профессионального образования Санкт-Петербурга и определяющее ее высокое качество подготовки подтверждаются результатами исследований, характеризующих состояние высшей школы Санкт-Петербурга и ее место на общероссийском и международном рынке образования. 

Высокие цифры приема в вузы Санкт-Петербурга сохраняются на фоне самого большого проходного балла ЕГЭ в России. Согласно исследованию Высшей школы экономики, Санкт-Петербург занимает первое место в Российской Федерации по доле студентов в вузах, зачисленных на первый курс со средним баллом ЕГЭ от 70. В Санкт-Петербурге самый большой проходной балл ЕГЭ в России, средняя его величина в 2017 году составила 74,7 балла. Средний конкурс в государственные вузы Санкт-Петербурга в 2017 году составил 12 заявлений/место, что превысило показатели 2016 года (10,4)
Вузы Санкт-Петербурга в 2017 году также улучшили свои высокие позиции среди всех российских вузов по результатам ежегодно проводимого Высшей школой экономики и Министерством образования и науки Российской Федерации мониторинга качества бюджетного и платного приема. 

Благодаря качеству образования и условиям, созданным для обучения, Санкт-Петербург в прошедшем году впервые вошел в авторитетный рейтинг британской компании семейства QS «Best Student Cities» и оказался на 78-й позиции в сотне лучших городов мира для студентов и в числе самых доступных в финансовом плане городов с 7-м местом по этому критерию.

Высокие показатели есть результат совместной работы Правительства Санкт-Петербурга, федеральных органов власти, руководителей научных и образовательных организаций, научно-педагогических работников и студенчества.
В качестве примера хочу напомнить, что ни один конкурс Комитета не проводится без тесного взаимодействия со сферой науки и образования Санкт-Петербурга. В состав коллегиальных органов (советов, комиссий), созданных Комитетом в целях организационно-методического обеспечения проведения конкурсов, входят руководители и специалисты профильных по тематике конкурса вузов и научных организаций города, что обеспечивает объективность и независимость принятия решения о победителях.

Справочно: Академик Алферов Жорес Иванович вместе с Губернатором Санкт-Петербурга Георгием Сергеевичем Полтавченко является сопредседателем конкурсной комиссии по присуждению премий за выдающиеся научные результаты в области науки и техники. Совет по поддержке конгрессной деятельности возглавляет академик Федоров Михаил Петрович, по поддержке периодических изданий - академик Пешехонов Владимир Григорьевич, по поддержке научных обществ – академик Наточин Юрий Викторович, научный совет по присуждению премий Правительства Санкт-Петербурга победителям конкурса грантов для студентов и аспирантов,а также  конкурсную комиссию по предоставлению субсидий молодым ученым, молодым кандидатам наук – профессор Романов Виктор Егорович, совет конкурса студенческих исследовательских работ по формированию толерантной среды в Санкт-Петербурге – профессор Бордовский Геннадий Алексеевич, конкурса научно-педагогических работников – академик Рудской Андрей Иванович, конкурса школьников старших классов – профессор Демидов Алексей Вячеславович, конкурса лучших инновационных проектов – академик Федоров Михаил Петрович, конкурса «Студент года в системе высшего профессионального образования» - профессор Барышников Сергей Олегович, конкурса по поддержке хозяйственных обществ – профессор Кутузов Владимир Михайлович, конкурса «Молодые, дерзкие, перспективные» - профессор Ходачек Александр Михайлович, конкурсная комиссия по предоставлению субсидий на проведение научных исследований в области сельского хозяйства – академик Тихонович Игорь Анатольевич.

Хотелось бы поблагодарить всех руководителей и членов конкурсных комиссий и советов за высококвалифицированную и плодотворную работу и внимательное отношение к оценке представляемых на конкурсы работ.
Работа Комитета по координации деятельности научных организаций и образовательных организаций всех уровней профессионального образования вне зависимости от их ведомственной принадлежности и формы собственности, проводимая в контексте общегосударственной политики с учетом интересов региона, обеспечила сохранение и развитие системы подготовки высококвалифицированных кадров и проведения научных исследований для увеличения экономического потенциала Санкт-Петербурга путем проведения целого комплекса мероприятий различных форматов – в общей сложности более тысячи мероприятия (1 087) за 2017 год. 
Объединение усилий, организация взаимодействия исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга и Российской Федерации, занимающихся вопросами науки и образования, работодателей и их объединений, образовательных и научных организаций обеспечило дальнейшее развитие научно-образовательной сферы как важнейшего конкурентного преимущества нашего города, а также повысило статус Санкт-Петербурга как общероссийского центра развития науки и образования. Об этом наглядно свидетельствуют результаты различных мониторингов, определяющих положение города и его научно-образовательных организаций во всероссийских и международных рейтингах.
Дальнейшее развитие получило взаимодействие научно-образовательной сферы с предприятиями реального сектора экономики как потребителями результатов интеллектуальной деятельности образовательных и научных организаций Санкт-Петербурга. Укреплению этого взаимодействия при участии органов государственной власти Санкт-Петербурга способствовала реализация соглашений о сотрудничестве, заключенных в предшествующие годы Санкт-Петербургом с органами и организациями, представляющими научно-образовательную сферу на федеральном и региональном уровне: Санкт-Петербургским научным центром Российской академии наук (подписано 21.06.2012), Советом ректоров вузов Санкт-Петербурга (подписано 13.02.2013), Санкт-Петербургским государственным университетом (подписано 25.10.2013), Союзом промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга, Советом ректоров вузов Санкт-Петербурга и Советом директоров средних профессиональных учебных заведений Санкт-Петербурга (подписано 23.11.2015), Российской академией образования (подписано 30.09.2016), Русским географическим обществом (2017). В настоящее время проходит согласование подготовленный проект соглашения о сотрудничестве Санкт-Петербурга с Федеральным агентством научных организаций и Российской академией наук.
Важным результатом работы в прошедшем году можно также считать сохранение социальной стабильности и деловой, конструктивной атмосферы в студенческих и преподавательских коллективах, обеспечение должной координации и взаимодействия государственных и негосударственных образовательных организаций профессионального образования, расположенных на территории Санкт-Петербурга, без их разобщенности и противопоставления на основе общих интересов.

Работа Комитета строилась по направлениям, определенным решением расширенного заседания Коллегии Комитета от 3 марта 2017 года. В отчетном году в их рамках Комитетом было организовано проведение соответствующих мероприятий и обеспечено получение необходимых результатов, информация о которых представлена в настоящем докладе и розданных участникам заседания информационных материалах.

Предложения по основным направлениям деятельности Комитета в 2018 году представлены в проекте решения коллегии, который содержится в раздаточном материале. Приглашаю участников заседания к их обсуждению. Слайд 90-91
В заключении хочу поблагодарить за плодотворную совместную работу наших коллег и партнеров, представляющих научно-образовательную сферу, работодателей Санкт-Петербурга и их объединения: руководителей образовательных и научных учреждений, президиум Санкт-Петербургского научного центра РАН, Совет ректоров вузов Санкт-Петербурга, Совет директоров средних специальных учебных заведений Санкт-Петербурга и Ленинградской области, Союз промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга, Санкт-Петербургскую торгово-промышленную палату, а также коллег из других исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга. И, конечно, хочу выразить надежду на продолжение нашей совместной работы, как в 2018 году, так и в дальнейший период.

Спасибо за внимание! 


