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В 2016 году Комитет по науке и высшей школе (далее – Комитет) как уполномоченный исполнительный орган государственной власти           Санкт-Петербурга продолжил разработку и реализацию региональной модели модернизации и развития высшего и среднего профессионального образования Санкт-Петербурга, выполнение мероприятий по развитию научной сферы, а также инновационной деятельности в науке и образовании города, обеспечение взаимодействия с федеральными органами управления образованием и наукой.
Санкт-Петербург – один из крупнейших научно-образовательных центров России, где сосредоточено более 10% научного потенциала страны, который составляют более 300 научных организаций, в числе которых более 70 организации Российской академии наук и других государственных академий, 10 государственных научных центров, более 160 гражданских образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования. Кадровый потенциал науки и профессионального образования Санкт-Петербурга составляет более 163 тысяч работников включая более 
8 тысяч докторов наук и более 24 тысяч кандидатов наук. Деятельность Комитета по обеспечению развития научно-образовательной сферы 
Санкт-Петербурга в 2016 году осуществлялась по нескольким направлениям.

1. Реализация государственной политики в сфере науки и профессионального образования. Организационно-правовая и финансово-экономическая деятельность.
1.1. Выполнение функций уполномоченного органа государственной власти Санкт-Петербурга в сфере профессионального образования и науки.
Деятельность Комитета по развитию научно-образовательной сферы Санкт-Петербурга строится на использовании программно-целевых методов. В 2016 году Комитет являлся соисполнителем восьми государственных программ Санкт-Петербурга, связанных с реализацией его полномочий 
и принятых в целях реализации Стратегии экономического и социального развития Санкт-Петербурга на период до 2030 года (утверждена постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 13.05.2014 № 355):

1) Государственная программа Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Санкт-Петербурга 
от 23.06.2014 № 496;

2) Государственная программа Санкт-Петербурга «Развитие образования в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 04.06.2014 № 453;

3) Государственная программа Санкт-Петербурга «Создание условий для обеспечения общественного согласия в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Санкт-Петербурга 
от 04.06.2014 №452;

4) Государственная программа Санкт-Петербурга «Обеспечение законности, правопорядка и безопасности в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Санкт-Петербурга 
от 17.06.2014 №489;

5) Государственная программа Санкт-Петербурга «Содействие занятости населения в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 17.06.2014 № 490;

6) Государственная программа Санкт-Петербурга «Развитие промышленности, инновационной деятельности и агропромышленного комплекса в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 23.06.2014 № 495;

7) Государственная программа Санкт-Петербурга «Социальная поддержка граждан в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы», утвержденная постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 23.06.2014 N 497; 

8) Государственная программа Санкт-Петербурга «Повышение эффективности государственного управления в Санкт-Петербурге» 
на 2015-2020 годы», утвержденная постановлением Правительства 
Санкт-Петербурга от 23.06.2014 N 494.

В 2016 году Комитетом обеспечено выполнение 58 поручений и Указов Президента Российской Федерации, касающихся деятельности научно-образовательной сферы и социальной поддержки обучающихся, в том числе Указа Президента Российской Федерации В.В. Путина от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» 
и Указа Президента Российской Федерации В.В. Путина от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования 
и науки». 
С целью формирования региональной нормативно-правовой базы, совершенствования управления и модернизации научно-образовательной сферы Комитетом в 2016 году разработано 15 проектов постановлений, соглашений и распоряжений (наименования приведены в приложении 1), которые были приняты Правительством Санкт-Петербурга (в 2015 году - 17 проектов), и согласовано иным исполнительным органам государственной власти Санкт-Петербурга 160 проектов (в 2015 году – 184 проекта). 

В соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
и в соответствии с частью 5 статьи 6.3 Федерального закона от 23.08.1996 №127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике» Комитет исполняет полномочия в сфере образования и в области управления в сфере научной и научной-технической деятельности — подтверждение документов об образовании и (или) о квалификации и подтверждение документов об ученых степенях, ученых званиях.

В 2016 году Комитетом принято 1748 заявления о подтверждении документов об образовании и (или) о квалификации, об ученых степенях 
и ученых званиях путем проставления апостиля, что на 6 % превышает показатель 2015 года (1642 заявлений). За проставление апостиля подлежит уплате государственная пошлина в размере 2 500 рублей за каждый документ. В бюджет Санкт-Петербурга в течение 2016 года внесена государственная пошлина за подтверждение документов об образовании путем проставления апостиля в объеме 4,4 млн. рублей (в 2015 году — 
4.1 млн. рублей).
Анализ информации, полученной в ходе осуществления данных полномочий, показал, что в 2016 году доля российских граждан в числе обратившихся за предоставлением услуги составила 75%, что заметно меньше показателя 2015 года (85%), с соответствующим увеличением доли иностранных граждан с 15% до 25%.

Из числа обратившихся имеют высшее образование в области экономики и управления 20% (2015 год — 19%), гуманитарное образование — 24% (2015 год — 19%), медицинское образование — 22% (2015 год— 18%), инженерно-техническое образование — 19% (2015 год — 12%).
Проведенный в 2016 году опрос заявителей показывает, что 14 % обратившихся выехали или намерены выехать в Италию (в 2015 году - 19%), 13% — в Германию (в 2015 году - 11%), 8% — в США (в 2015 году – 7%).

Из числа обратившихся 44% — молодые специалисты со стажем работы 
не более 3 лет. У 68% обратившихся высшее образование, из них гуманитарное образование имеют 24%, медицинское образование — 22%, образование в области экономики и управления — 20%, инженерно-техническое образование — 19%. 

Из числа обратившихся в качестве причины выезда за границу указали обучение – 33 %, работу – 32 %, постоянное место жительства (ПМЖ) – 
27 %; не указали причину выезда 8 %.

Из числа обратившихся в 2016 году в Комитет за подтверждением доля выпускников вузов Санкт-Петербурга, которыми документы были получены в 2014-2016 годах, составила 34 % от общего количества обратившихся. 
В 2015 году указанная доля выпускников, которыми документы были получены в 2013-2015 годах, составила 35 %. В 2014 году указанная доля выпускников, которыми документы были получены в 2012-2014 годах, составила также 35 %.
1.2. Организационно-правовая деятельность.

В течение 2016 года Комитетом издано 173 распоряжения 
и 573 приказа, в том числе 157 приказов – по общим вопросам и 416 – 
по кадровой работе и государственной службе (в 2015 году – соответственно 161 распоряжение и 120 приказов). 

Комитетом обеспечено выполнение 55 поручений Губернатора 
Санкт-Петербурга, 357 поручений вице-губернаторов Санкт-Петербурга, 541 поручение федеральных органов власти; рассмотрено 391 обращение граждан.

В 2016 году Комитетом зарегистрировано и исполнено более 17,9 тыс. документов (в 2015 году – 16,2 тыс. документов, то есть прирост составил более 11 %), более 9,7 тыс. входящих и более 8,2 тыс. исходящих 
(в 2015 году – соответственно 8,7 тыс. и 7,5 тыс. документов). Из них в 2016 году в Комитет поступило более 7,9 тыс. обращений в электронной форме (в 2015 году – соответственно более 6,3 тыс. документов в электронной форме).
В целях реализации Программы Санкт-Петербурга «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных услуг 
на 2011-2013 годы», утвержденной Губернатором Санкт-Петербурга 
Г.С. Полтавченко 30.06.2011, Комитетом осуществлялась ежедневная переписка с учреждениями и организациями по электронной почте.
Общее число финансовых документов Комитета, обработанных 
в Автоматизированной информационной системе «Бюджетный процесс», 
в 2016 году превысило 78,5 тыс. единиц (в 2015 году – 66 тыс. единиц, 
то есть прирост составил 19 %).
Комитет обеспечивает работу пяти коллегиальных консультативных органов при Правительстве Санкт-Петербурга: 
1. Научно-технический совет при Правительстве Санкт-Петербурга (постановление Правительства Санкт-Петербурга от 24.05.2004 № 796);

2. Комитет по присуждению премий Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся научные результаты в области науки и техники (постановление Правительства Санкт-Петербурга от 21.11.2005 № 1788);

3. Комиссия по присуждению премий Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся достижения в области высшего образования и среднего профессионального образования (постановление Правительства
 Санкт-Петербурга от 23.05.2006 № 609);
4. Совет молодых ученых и специалистов при Правительстве 
Санкт-Петербурга (постановление Правительства Санкт-Петербурга 
от 02.09.2009 № 984);
5. Межведомственный координационный совет по кадровому обеспечению отраслей экономики при Правительстве Санкт-Петербурга (постановление Правительства Санкт-Петербурга от 28.04.2004 № 654). 

1.3. Финансово-экономическая деятельность.

На реализацию полномочий Комитету в рамках расходной части бюджета Санкт-Петербурга на 2016 год выделены ассигнования в размере более 2 003 млн. рублей (в 2015 году – 1 809 млн. рублей, увеличение 
на 10,3%), из них более 1 793 млн. рублей (89,6 % годовых ассигнований) предусмотрено государственным организациям, находящимся в ведении Комитета (далее - подведомственные организации) (в 2015 году – более 
1 576 млн. рублей), в том числе, 1,7 млн. рублей предусмотрено на выплату 
из федерального бюджета стипендий Правительства Российской Федерации 
в соответствии с соглашениями между Комитетом и Министерством образования и науки Российской Федерации. 
Исполнение бюджета Комитетом за 2016 год составило более 
1 988 млн. рублей, или 99,4 % от утвержденных годовых ассигнований, 
в том числе:

- субсидии подведомственным организациям на финансовое обеспечение выполнения государственного задания и субсидии на иные цели выполнены на 100 %;

- стипендии Правительства Российской Федерации за счет средств федерального бюджета обучающимся по основным образовательным программам среднего профессионального образования выплачены получателям в полном объеме.

В 2016 году выплачены стипендии Правительства Санкт-Петербурга 1513 обучающимся и студентам профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования на общую сумму более 25,9 млн. рублей. 

Премии Правительства Санкт-Петербурга в 2016 году получили 
715 лауреатов на общую сумму более 32,4 млн. рублей.

В 2016 году выплачены субсидии на развитие научной 
и инновационной деятельности в Санкт-Петербурге 254 юридическим 
и физическим лицам на общую сумму более 49,8 млн. рублей, в том числе 
по постановлению Правительства Санкт-Петербурга № 1066 от 23.11.16 предоставлена субсидия в сумме 15,0 млн. рублей Российскому государственному педагогическому университету им. А.И. Герцена 
как социально ориентированной некоммерческой организации 
для проведения мероприятий по подготовке высококвалифицированных специалистов-переводчиков.
В течение 2016 года в Комитете:

- Сформировано 2360 платёжных поручений и введено 542 бюджетных обязательства.

- Проверены и сведены в реестры 23 746 платежных поручений 
на оплату расходов подведомственных организаций.
- Проверено и сформировано 1 530 регламентированных отчетов Комитета 
и подведомственных организаций для Комитета финансов 
Санкт-Петербурга.

- Сформированы 25 745 бухгалтерских проводок в 1С-бухгалтерия.

- Составлено 157 отчетов в части социально-экономического развития.

- Всего обработано 78 542 финансовых документа.

На итоги освоения денежных средств бюджета Санкт-Петербурга повлияли:

- экономия, образовавшаяся по результатам проведения конкурсных процедур; 

- отсутствие отчётных документов на возмещение финансовых затрат 
у ряда получателей субсидий (физических и юридических лиц);

- денежные средства, выделенные из фонда депутата Законодательного Собрания Санкт-Петербурга, не предусмотренные государственными программами Санкт-Петербурга.

За последние пять лет бюджетные ассигнования, выделяемые Комитету бюджетом Санкт-Петербурга, увеличились в 1,4 раза (см. график 1).
График 1

[image: image2.emf]701,0

1 463,8

1 500,2

1 744,0

1 809,0

2 000,3

173,5

403,2

468,0 460,0 474,0

543,1

0,0

1000,0

2000,0

3000,0

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Динамика финансирования в 2011-2016 гг., 

млн. руб.

Объем средств 

бюджета Санкт-

Петербурга

 Основное направление расходования бюджетных средств 
Санкт-Петербурга, выделенных Комитету в 2016 году, – финансирование подведомственных организаций.

В ведении Комитета находилось 12 профессиональных образовательных организаций (более 19,0 тыс. студентов и более 2,4 тыс. работников, в том числе более 1,1 тыс. педагогических работников, из них более 900 преподавателей) и высшее учебное заведение – Санкт-Петербургский государственный институт психологии и социальной работы (более 1,2 тысячи студентов и более 
160 работников, в том числе более 70 преподавателей), а также два государственных учреждения: Экспертный центр оценки дополнительного 
и среднего профессионального образования (далее – Экспертный центр) 
и Координационный центр научно-технических и образовательных программ (далее – Координационный центр).

Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности подведомственных организаций с 2012 года увеличились 
в 1,3 раза. В бюджете Санкт-Петербурга на 2017 год Комитету выделены денежные средства в размере 2 237,3 млн. рублей (что на 11,8 % больше, 
чем в 2016 году).

За 2016 год объём средств, полученных подведомственными организациями за счет приносящей доход деятельности (на 99,6 % - образовательной), составил 543,1 млн. рублей, или 35 % от общего объема субсидий на финансовое обеспечение выполнения государственного задания и 23 % - в общем объеме финансирования за счет всех источников, включая субсидии на иные цели (см. Диаграмму 1).
Диаграмма 1
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В структуре затрат подведомственных организаций за счет предпринимательской и иной приносящей доход деятельности в 2016 году доля затрат на оплату труда с начислениями составила 75 % и в структуре затрат за счет бюджета Санкт-Петербурга - 77 %. При этом исполнение Указа Президента от 07.05.2012 №597 в части повышения средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения обеспечивается за счет средств бюджета Санкт-Петербурга на 76,6%, за счет средств от предпринимательской деятельности - на 23,4%.
Расходы на развитие материально-технической базы подведомственных организаций (приобретение учебно-лабораторного оборудования и проведение ремонтных работ) составили 4 % всех расходов за счет предпринимательской деятельности и 7 % всех расходов за счет бюджета Санкт-Петербурга (см. Диаграммы 2-3).
Диаграммы 2-3
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Общий объем средств, выделенных в бюджете Санкт-Петербурга Комитету в 2016 году на реализацию Государственной программы 
Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в 
Санкт-Петербурге», утвержденной постановлением Правительства 
Санкт-Петербурга от 23.06.2014 № 496, составил 298,5 млн. рублей 
(в 2015 году - 373,6 млн. рублей), в том числе: 
- на подпрограмму 1 «Формирование благоприятных условий развития экономики Санкт-Петербурга» - 766,7 тыс. рублей (в 2015 году – 158,8 тыс. рублей);

- на подпрограмму 3 «Развитие научной, научно-технической 
и инновационной деятельности в Санкт-Петербурге» - 88,3 млн. рублей 
(в 2015 году – 126,3 млн. рублей); 

- на подпрограммы 4 «Развитие системы подготовки кадров 
и обеспечение квалифицированными специалистами отраслей экономики Санкт-Петербурга» - 209,4 млн. рублей (в 2015 году – 247,1 млн. рублей).

В рамках Государственной программы Санкт-Петербурга «Развитие образования в Санкт-Петербурге», утвержденной постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 04.06.2014 № 453, в 2016 году Комитету на финансирование подведомственных профессиональных образовательных организаций выделено более 1 491 млн. рублей (в 2015 году – более 
1 259 млн. рублей). 
В рамках Государственной программы Санкт-Петербурга «Социальная поддержка граждан в Санкт-Петербурге", утвержденной постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 23.06.2014 № 497, Комитету в 2016 году выделено 152,3 млн. рублей (в 2015 году – 127,2 млн. рублей) на выплату стипендий, реализацию иных мер материальной поддержки обучающихся подведомственных образовательных организаций, а также на предоставление дополнительных мер социальной поддержки, в том числе: 

- детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 
и лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- работникам государственных учреждений;

- обеспечение питанием в государственных образовательных учреждениях.
На реализацию Государственной программы Санкт-Петербурга «Создание условий для обеспечения общественного согласия 
в Санкт-Петербурге», утвержденной постановлением Правительства 
Санкт-Петербурга от 04.06.2014 № 452, в 2016 году Комитету выделено 
1,3 млн. рублей (в 2015 году – 1,2 млн. рублей). 

1.4 Размещение и реализация государственного заказа.
Важное направление деятельности Комитета – формирование, размещение и реализация государственного заказа Комитета, а также осуществление контроля за закупочной деятельностью подведомственных организаций. Комитетом и подведомственными организациями в 2016 году осуществлены закупки на общую сумму 443,78 млн. рублей, общее количество заключенных контрактов и гражданско-правовых договоров составило 2 032. Проведено 811 процедур определения поставщика конкурентными способами. В сравнительном анализе по способам размещения закупок в 2015 - 2016 годах можно увидеть увеличение доли конкурентных способов размещения закупок и уменьшение доли закупок 
у единственного поставщика. Основной способ закупки в 2016 году - электронный аукцион, позволяющий существенно повысить эффективность расходования бюджетных средств. 

Исполнение плана-графика размещения закупок по итогам 2016 года составило 99,6% 
Экономия от проведения конкурсных процедур составила 32,15 млн. рублей – 14 % (в 2015 году экономия от конкурсных процедур составила 13%; в 2014 -11%). Динамика основных показателей Комитета в сфере госзаказа представлена на диаграммах 4-5.
Диаграммы 4-5
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1.5 Деятельность Коллегии Комитета по науке и высшей школе и Общественного совета при Комитете по науке и высшей школе.

В 2016 году состоялось два расширенных заседания Коллегии Комитета по науке и высшей (далее – Коллегия Комитета) с участием руководителей вузов, научных учреждений, объединений работодателей Санкт-Петербурга, подведомственных образовательных организаций, представителей исполнительных органов государственной власти 
Санкт-Петербурга. 

На заседании 03.03.2016 с повесткой дня «Об итогах работы Комитета по науке и высшей школе в 2015 году и задачах на 2016 год» (докладчик - председатель Комитета А.С. Максимов) принято решение признать деятельность Комитета в 2015 году удовлетворительной и одобрить его  работу по выполнению подпрограммы 3 «Развитие научной, научно-технической и инновационной деятельности в Санкт-Петербурге» и подпрограммы 4 «Развитие системы подготовки кадров и обеспечение квалифицированными специалистами отраслей экономики 
Санкт-Петербурга» Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» 
на 2015-2020 годы. На заседании также были определены приоритетные направления деятельности Комитета в 2016 году.

На заседании 29.08.2016 были рассмотрены вопросы: 1. «Об итогах работы Комитета по науке и высшей школе в первом полугодии 2016 года» (докладчик - председатель Комитета А.С. Максимов) и 2. «О мерах 
по оказанию содействия избирательным комиссиям в реализации их полномочий при подготовке и проведении выборов депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации седьмого созыва, депутатов Законодательного Собрания Санкт-Петербурга шестого созыва и депутатов некоторых муниципальных советов внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга» (докладчик - член Санкт-Петербургской избирательной комиссии 
М.В. Воронков). На заседании было решено организовать информирование работников организаций научно-образовательной сферы и населения 
о выборах и Едином дне голосования 18.09.2016 и определены приоритетные направления деятельности Комитета во втором полугодии 2016 года.

В 2016 году проведено три заседания Общественного совета 
при Комитете по науке и высшей школе (далее – Общественный совет). 

В ходе состоявшегося 07.06.2016 заседания Общественного совета прошли выборы председателя и заместителей председателя Совета, обсуждались направления работы Совета в 2016 году. Председателем Совета избран генеральный директор-научный руководитель научно-производственной корпорации «Механобр-техника» академик Л.А. Вайсберг. 

Помимо этого, по результатам заседания Совет рекомендовал Комитету провести в 2016 году конференции, посвященные 250-летию со дня рождения историка и крупнейшего русского литератора Н.И. Карамзина и 110-летию 
со дня рождения академика Д.С. Лихачева.

30.06.2016 на заседании Общественного совета рассмотрен и одобрен проект распоряжения Комитета, утверждающего требования к закупаемым Комитетом, подведомственными Комитету бюджетными организациями отдельным видам товаров, работ, услуг, разработанный в соответствии 
со статей 19 Федерального закона № 44-ФЗ от 05.04.2013 «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», постановлением Правительства Санкт-Петербурга № 489 от 15.06.2016 «Об утверждении правил определения требований к закупаемым государственными органами 
Санкт-Петербурга, органом управления территориальным государственным внебюджетным фондом и подведомственными им казенными и бюджетными учреждениями отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)». 

На состоявшемся 01.11.2016 заседании Общественного совета рассматривалась оценка эффективности и перспективы дальнейшей реализации Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы (постановление Правительства Санкт-Петербурга от 23.06.2014 № 496). 
По итогам заседания члены Общественного совета решили считать приоритетными направлениями деятельности Комитета во втором полугодии 2016 года и в 2017 году выполнение комплекса мероприятий, утверждённых подпрограммой 3 «Развитие научной, научно-технической и инновационной деятельности в Санкт-Петербурге», и подпрограммой 4 «Развитие системы подготовки кадров и обеспечение квалифицированными специалистами отраслей экономики Санкт-Петербурга» государственной программы 
Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний 
в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы, в полном объеме.
2. Наиболее значимые мероприятия, проведенные в научно-образовательной сфере в 2016 году.


Объединение усилий, организация взаимодействия исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга и Российской Федерации, занимающихся вопросами науки и образования, работодателей и их объединений, образовательных и научных организаций обеспечивает развитие научно-образовательной сферы как важнейшего конкурентного преимущества нашего города, а также позволяет сохранять статус 
Санкт-Петербурга как общероссийского центра развития науки 
и образования.
В число наиболее значимых мероприятий, проведение которых 
в 2016 году было организовано Комитетом, необходимо включить:
- Неделю науки и профессионального образования в Санкт-Петербурге;

- Комплекс мероприятий, посвященных 110-летию со дня рождения выдающегося российского филолога, культуролога, искусствоведа – академика Д.С. Лихачева;

- XXI Ассамблею молодых ученых и специалистов;
- Всероссийскую олимпиаду профессионального мастерства обучающихся 
по специальностям среднего профессионального образования;   
- Губернаторский новогодний студенческий бал;

- Проведение 13-го Симпозиума Европейского консорциума радиоинтерферометрии со сверхдлинными базами (13th European VLBI Network Symposium and Users Meeting).

2.1. Неделя науки и профессионального образования 
в Санкт-Петербурге. 
В период с 16.11.2016 по 28.11.2016 в Санкт-Петербурге прошла Неделя науки и профессионального образования. Впервые такая неделя как комплекс конгрессно-выставочных мероприятий по единой тематике и под единым организационным началом была проведена в прошлом, 2015 году, заложив новую традицию нашего города и укрепив его позиции как одного из крупнейших научно-образовательных центров России.


В рамках Недели объединены мероприятия Санкт-Петербургского образовательного форума и Санкт-Петербургского конгресса «Профессиональное образование, наука и инновации в XXI веке», а также ряд других мероприятий, включенных в Государственную программу 
Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний 
в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы. Кроме того, в деловую программу Недели включены конгрессы, конференции, симпозиумы, семинары и другие значимые мероприятия в научно-образовательной сфере, которые 
в указанный выше период будут проведены высшими учебными заведениями и научными организациями Санкт-Петербурга.

Программа Недели была утверждена 10.11.2016 на заседании Организационного комитета Недели науки и профессионального образования Санкт-Петербурга под председательством вице-губернатора 
Санкт-Петербурга В.В. Кириллова с участием руководителей крупнейших вузов, научных организаций и объединений работодателей города. Состав Организационного комитета сформирован распоряжением Комитета от 17.10.2016 № 125 (приложение 2).
Неделя науки и профессионального образования Санкт-Петербурга – 2016 началась мероприятиями Санкт-Петербургского образовательного форума, проводимого с 2006 года, в программу которого традиционно вошли образовательная выставка «Профессиональное образование 
Санкт-Петербурга» с участием образовательных организаций всех уровней профессионального образования, расположенных на территории 
Санкт-Петербурга, вне зависимости от ведомственного подчинения, проведенная в выставочном комплексе «Ленэкспо». За последние годы выставка стала ежегодным общегородским Днем открытых дверей, совместным проектом профессионального сообщества, Правительства 
Санкт-Петербурга и Всероссийского праздника выпускников «Алые паруса». 

Выставка рассчитана, прежде всего, на выпускников и учащихся старших классов школ Санкт-Петербурга, Ленинградской области, других регионов Северо-Запада России и предоставляет возможность получить информацию о петербургских вузах, колледжах, техникумах и реализуемых ими образовательных программах, выбрать место будущей учебы, определиться с выбором профессии. Выставку в 2016 году посетило более 
15 тыс. человек. 
Также на выставке прошла Ярмарка вакансий для студентов 
и выпускников образовательных организаций профессионального образования, представленных на стендах комитетов по труду и занятости населения Санкт-Петербурга и Ленинградской области, Городской студенческой биржи труда и других организаций, занимающихся вопросами трудоустройства и временной занятости студентов и выпускников. 

Второй год в рамках Форума на специальной экспозиции 
«Санкт-Петербург – город науки и инноваций», организованной на одной площадке с образовательной выставкой, крупнейшие университеты города 
и научные учреждения представили свои инновационные инженерные разработки и результаты научных исследований. Выставка вызвала интерес не только у студентов, абитуриентов и их родителей, но и представителей предприятий и организаций реального сектора экономики и бюджетной сферы города.

Торжественное открытие Санкт-Петербургского образовательного форума-2016 состоялось 18.11.2016 в выставочном комплексе «Ленэкспо» 
с участием Губернатора Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко.
Деловая программа Форума включила проведение «круглого стола» 
на тему: «Внедрение Федеральных государственных образовательных стандартов ТОП-50 в системе профессионального образования 
Санкт-Петербурга», который состоялся 17.11.2016, и панельную дискуссию «Продвижение русского языка как средство повышения конкурентоспособности России в международном образовательном пространстве», которая прошла 18.11.2016. В данных мероприятиях приняли участие руководители, преподаватели и специалисты образовательных организаций и научных учреждений Санкт-Петербурга.
17.11.2016 в выставочном комплексе «Ленэкспо» проведен круглый стол на тему «Внедрение ФГОС ТОП-50 в системе профессионального образования Санкт-Петербурга. Согласно Комплексу мер, направленных 
на совершенствование системы среднего профессионального образования, 
на 2015-2020 года, утвержденному распоряжением Правительства Российской Федерации от 03.03.2015 №349-р, доля профессиональных образовательных организаций, в которых осуществляется подготовка кадров по 50 наиболее перспективным на рынке труда профессиям 
и специальностям, требующим среднего профессионального образования, 
к 2020 году должна быть равна 50%. Данное поручение было дано Президентом Российской Федерации В.В. Путиным в ходе послания Федеральному Собранию Российской Федерации в 2014 году. В настоящее время в Санкт-Петербурге осуществляется подготовка специалистов среднего звена по 134 специальностям ФГОС из общего числа таких стандартов 142. Учитывая, что Санкт-Петербург является субъектом Российской Федерации с развитой системой профессионального образования, имеющим высокий кадровый потенциал, от региона ожидают выход на лидерские позиции по подготовке кадров со средним профессиональным образованием по ТОП-50.

18.11.2016 в выставочном комплексе «Ленэкспо» была организована 
и проведена панельная дискуссия «Продвижение русского языка 
как средство повышения конкурентоспособности России в международном образовательном пространстве» (соорганизатор и модератор – и.о. ректора Российского государственного педагогического университета имени 
А.И. Герцена С.И. Богданов), участниками которой стали более 
100 руководителей и представителей образовательных организаций высшего образования, профессиональных образовательных организаций, научных организаций, а также ведущие специалисты в области преподавания русского языка как иностранного.

С докладами в панельной дискуссии выступили заместитель Министра образования и науки Российской Федерации В.Ш. Каганов, советник руководителя Федерального агентства по делам Содружества Независимых Государств, соотечественников, проживающих за рубежом 
и по международному гуманитарному сотрудничеству (Россотрудничество) О.В. Каширина, директор Института лингвистических исследований Российской академии наук Н.Н. Казанский, представители Российского общества преподавателей русского языка и литературы и Международной ассоциации преподавателей русского языка и литературы, Российского государственного педагогического университета им. А.И. Герцена, 
Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого и др. В ходе панельной дискуссии были обсуждены вопросы о необходимых мерах по продвижению русского языка, разработки и применения эффективных систем изучения русского языка, развития кадрового и методического потенциала российских учебных заведений в области изучения русского языка как иностранного, продвижения русского языка, российской культуры и образования на русском языке в странах ближнего и дальнего зарубежья 
и реализации стратегии повышения конкурентоспособности России 
в международном образовательном пространстве средствами русскоязычной образовательной среды.

В общей сложности участие в мероприятиях Форума приняло 
168 образовательных, научных и инновационных организаций, организаций, занимающимися вопросами занятости и временного трудоустройства, обучением за рубежом, средств массовой информации.


Проведением 21.11.2016 «круглого стола» на тему: «Роль науки, профессионального образования и инноваций в развитии Санкт-Петербурга. 

Стратегия экономического и социального развития Санкт-Петербурга 
на период до 2030 года» на базе Государственного регионального центра стандартизации, метрологии и испытаний в Санкт-Петербурге 
и Ленинградской области начались мероприятия Х Санкт-Петербургского конгресса «Профессиональное образование, наука и инновации в XXI веке», ежегодного масштабного мероприятия, направленного на обсуждение актуальных вопросов развития профессионального образования, научной 
и инновационной деятельности, которое проводится Комитетом совместно 
с Советом ректоров вузов Санкт-Петербурга, Санкт-Петербургским научным центром Российской академии наук, Союзом промышленников 
и предпринимателей Санкт-Петербурга, Советом директоров средних профессиональных учебных заведений Санкт-Петербурга. 
«Круглые столы» в рамках Конгресса (секции конгресса) были продолжены 24.11.2016 на базе крупнейших вузов города (см. таблицу 1). 

Итоги работы Конгресса и всей Недели науки и профессионального образования Санкт-Петербурга – 2016 были подведены на его пленарном заседании на тему «Научные разработки и новые технологии как фактор развития инновационной экономики России», которое прошло 25.11.2016 
в Смольном с участием представителей органов государственной власти Российской Федерации и Санкт-Петербурга, руководителей высших учебных заведений, научных и профессиональных образовательных организаций, предприятий, объединений работодателей Санкт-Петербурга, других регионов Северо-Запада России и ряда зарубежных стран.
Таблица 1

	Перечень «круглых столов» 

Х Санкт-Петербургского конгресса «Профессиональное образование, наука и инновации в XXI веке»

	Дата
	Тема
	Место проведения



	1
	2
	3

	21.11.2016


	Роль науки, профессионального образования и инноваций в развитии Санкт-Петербурга. Стратегия  экономического и социального развития Санкт-Петербурга на период 
до 2030 года
	Государственный региональный центр стандартизации, метрологии и испытаний в г. Санкт-Петербурге и Ленинградской области

	24.11.2016


	Практика кооперации университетов, научных организаций и промышленных предприятий в проектах создания высокотехнологичных производств

	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ»

	24.11.2016


	Подготовка высококвалифицированных инженерных кадров в современных условиях: историческое прошлое и инновационные перспективы

	Санкт-Петербургский горный университет



	24.11.2016


	Разработка и реализация экспериментальных образовательных программ в целях развития  инновационной образовательной среды
	Российский государственный педагогический университет                   им. А.И. Герцена

	1
	2
	3

	24.11.2016


	Инновационные подходы 
к современному инженерному образованию. Связь образования, науки и промышленности (на примере информационных технологий, киберфизических систем, интернета вещей)
	Санкт-Петербургский государственный университет аэрокосмического приборостроения



	24.11.2016


	Развитие международных научных и академических связей 
в современных условиях
	Петербургский государственный университет путей сообщения Императора Александра I

	24.11.2016


	Потенциал научно-педагогической молодежи Санкт-Петербурга 
для развития приоритетных направлений научных и научно-технических проектов (заседание Молодежного дискуссионного клуба)
	Санкт-Петербургский государственный университет




На пленарном заседании Губернатор Санкт-Петербурга 
Г.С. Полтавченко поздравил избранных 28.10.2016 в Российскую академию наук действительных членов (академиков) и членов-корреспондентов, представляющих научно-образовательную сферу города. 

На пленарном заседании с докладами выступили руководитель Федерального агентства научных организаций М.М. Котюков, генеральный директор Российского научного фонда А.В. Хлунов, генеральный директор Государственного регионального центра стандартизации, метрологии и испытаний в Санкт-Петербурге и Ленинградской области академик 
В.В. Окрепилов, генеральный директор Северо-Западного федерального медицинского исследовательского центра им. В.А. Алмазова Министерства здравоохранения Российской Федерации академик Е.В. Шляхто, ректор Петербургского государственного университета путей сообщения Императора Александра I А.Ю. Панычев.
В рамках пленарного заседания состоялась торжественная церемония награждения победителей конкурса бизнес-идей, научно-технических разработок и научно-исследовательских проектов под девизом «Молодые, дерзкие, перспективные».
Кроме мероприятий деловой программы Неделя включила также подведение итогов и награждение победителей целого ряда конкурсов, проводимых Комитетом в целях отбора и поддержки профессионально ориентированной студенческой и научной молодежи (см. таблицу 2).
Таблица 2 

	Перечень мероприятий 

в рамках Недели науки и профессионального образования 
Санкт-Петербурга по результатам конкурсов, проводимых Комитетом в целях отбора и поддержки профессионально ориентированной студенческой и научной молодежи

	Дата
	Тема
	Место проведения



	21.11.2016


	Церемония награждения победителей конкурса «Студент года-2016» в системе высшего образования Санкт-Петербурга 


	Санкт-Петербургский государственный университет промышленных технологий и дизайна

	22.11.2016


	Церемония награждения победителей конкурсов в системе среднего профессионального образования 
Санкт-Петербурга: «Студент года», «Преподаватель года», Студенческих предметных олимпиад и Конкурсов профессионального мастерства 
	Санкт-Петербургский государственный университет промышленных технологий и дизайна



	23.11.2016


	Торжественное награждение победителей региональных предметных студенческих олимпиад высших учебных заведений, расположенных на территории
Санкт-Петербурга, 2016 года
	Санкт-Петербургский государственный электротехнический
университет «ЛЭТИ» 


	25.11.2016


	Церемония награждения победителей конкурса бизнес-идей, научно-технических разработок, научно-исследовательских проектов под девизом «Молодые, дерзкие, перспективные»
	Смольный




В подведении итогов конкурсов и награждении их победителей – лучших представителей студенческой и научной молодежи города традиционное участие приняли Губернатор Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко, члены Правительства Санкт-Петербурга, ректоры вузов и директора колледжей.

Кроме того, в рамках Недели проведен ряд международных 
и всероссийских конкурсов, в том числе 18.11.2016 Финальные мероприятия Всероссийского инженерного конкурса на базе Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого и 18.11.2016 Международный конкурс молодых дизайнеров «Адмиралтейская игла – Ассамблея моды» на базе Санкт-Петербургского государственного университета промышленных технологий и дизайна.
Неделя стала не только самым значимым, но и самым масштабным событием для научно-образовательной сферы нашего города в 2016 году. 
Ее программа включила в общей сложности более 140 мероприятий 
(с учетом проводимых вузами и научными организациями 
Санкт-Петербурга): конференций, симпозиумов, конгрессов и семинаров 
(в том числе более 31 международное, 17 всероссийских, 93 региональных), а также «круглые столы», конкурсы, олимпиады, фестивали, открытые лекции и презентации. В подготовке и организации мероприятий Недели науки и профессионального образования Санкт-Петербурга-2016 приняли участие более 30 вузов и научных организаций города.
Только в деловых мероприятиях Санкт-Петербургского образовательного форума и Санкт-Петербургского конгресса «Профессиональное образование, наука и инновации в XXI веке» приняло участие более 2 500 человек из числа представителей органов государственной власти Санкт-Петербурга и Российской Федерации, ректоров, проректоров, деканов, научно-педагогических работников вузов, руководителей и специалистов профессиональных образовательных организаций, представителей работодателей и их объединений, общественных организаций. Выставки «Санкт-Петербург – город науки 
и инноваций» и «Профессиональное образование Санкт-Петербурга» приняли более 15 тыс. посетителей - школьников, студентов и их родителей, преподавателей и представителей предприятий и организаций. Общее количество участников Недели составило более 20 тыс. человек.
2.2.
 Комплекс мероприятий, посвященных 110-летию со дня рождения академика Д.С. Лихачева 
В Санкт-Петербурге проведен цикл мероприятий, посвященных 
110-летию со дня рождения выдающегося российского филолога, культуролога, искусствоведа академика Д.С. Лихачева.
28.11.2016 в Санкт-Петербургском гуманитарном университете профсоюзов в читальном зале научной библиотеки им. Д.А. Гранина состоялась презентация книги Д.С. Лихачева «Избранные труды по русской и мировой культуре», в которой приняли участие составитель и автор предисловия к книге член-корреспондент РАН А.С. Запесоцкий, генеральный директор Государственного Эрмитажа М.Б. Пиотровский, народный артист СССР О.В. Басилашвили, председатель Комитета по науке и высшей школе А.С. Максимов, известные ученые, писатели, общественные деятели, преподаватели и студенты вузов, учителя петербургских школ. 

В сборнике представлен новый взгляд на научное наследие академика Д.С. Лихачева. В книгу включены тексты, составляющие золотой фонд отечественной науки, в том числе по культуре Древней Руси, культурологии Петербурга и связанной с ней культурологии русской цивилизации 
XVIII–XIX веков, культурологии современности и, наконец, «Декларация прав культуры» как итоговый труд Дмитрия Сергеевича, своего рода научное и нравственное завещание. По окончании презентации в научной библиотеке состоялось открытие фотовыставки «Наш Лихачев», а также выставки трудов академика и изданий о нем.

28-29.11.2016 по инициативе Института русской литературы (Пушкинского Дома) РАН и Фонда имени Д.С.Лихачева состоялись следующие мероприятия, посвященные указанной дате:

- мемориальная конференция в Институте русской литературы (Пушкинском Доме) РАН (28.11.2016);

- церемония вручения Премии имени Д.С.Лихачева «Засохранение культурного наследия России» (2.11.2016);

- концерт памяти Д.С.Лихачева в Государственной академической капелле Санкт-Петербурга (28.11.2016);

- открытие выставки «Лихачев о главном» в Государственном музее политической истории России (29.11.2016);

- презентация книги проф. Владислава Зубока «Дмитрий Лихачев. Жизнь и век» (29.11.2016).

Комитетом организована и проведена научная конференция, посвященная 110-летию со дня рождения Д.С. Лихачева, которая прошла 30.11.2016 на базе Санкт-Петербургского государственного экономического университета. Основные тематические направления конференции: 

- роль творческого наследия Д.С. Лихачева в формировании культуры 20 – 21 веков; 

- Д.С. Лихачев и текстологические традиции Санкт-Петербургской научной школы;

- общественная деятельность Д.С. Лихачева и её значение 
в формировании культурной петербургской среды.

Кроме того, участники вынесли на обсуждение проблемы, остро стоящие перед современным обществом: историческая память, патриотизм и гражданственность.

Общее количество участников, посетивших конференцию более 
100 человек из 16 образовательных, научных, общественных и иных организаций, направление деятельности которых соответствует тематике конференции. Открыли конференцию первый заместитель председателя Комитета И.Ю. Ганус и проректор по учебной работе Санкт-Петербургского государственного экономического университета И.И. Егорова. Среди докладчиков необходимо отметить друзей, коллег и учеников Д.С. Лихачева, чьи выступления были окрашены личными воспоминаниями: главного научного сотрудника–консультанта Санкт-Петербургского института истории РАН д.ф.н. Б.Ф. Егорова, профессора кафедры 
Санкт-Петербургского университета д.ф.н. М.В. Рождественской, старшего научного сотрудника Санкт-Петербургского института истории РАН д.и.н. Е.К. Пиотровской. По результатам конференции издан сборник материалов.
2.3.
XXI Ассамблея молодых ученых и специалистов. Традиционно в преддверии Нового года (13.12.2016) состоялась XХI 
Санкт-Петербургская Ассамблея молодых ученых и специалистов. 
В ее рамках прошли четыре «круглых стола», на которых молодые исследователи города представили свои проекты, и торжественная церемония награждения победителей конкурсов грантов и стипендиатов Правительства Санкт-Петербурга. 
В 2016 году победителями конкурса на право получения именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга лучшим студентам стали 
220 студентов из 43 государственных и 5 негосударственных вузов 
и 80 студентов из 45 профессиональных образовательных организаций 
Санкт-Петербурга. Для участия в Ассамблее также приглашены 
438 победителей конкурса грантов для студентов вузов, расположенных 
на территории Санкт-Петербурга, аспирантов вузов, отраслевых 
и академических институтов, расположенных на территории 
Санкт-Петербурга, и 155 победителей конкурсного отбора на предоставление субсидий молодым ученым, молодым кандидатам наук вузов, отраслевых 
и академических институтов, расположенных на территории 
Санкт-Петербурга.
Всего в Ассамблее приняло участие более 700 человек из более 
чем 100 научных и образовательных организаций Санкт-Петербурга, а также члены Научно-технического совета Санкт-Петербурга, руководители высших учебных заведений, научных учреждений, профессиональных образовательных организаций и объединений работодателей 
Санкт-Петербурга.
Победителей конкурсов грантов и стипендиатов Правительства 
Санкт-Петербурга поздравили Губернатор Санкт-Петербурга 
Г.С. Полтавченко и председатель Законодательного Собрания 
Санкт-Петербурга В.С. Макаров.
2.4.
Всероссийская олимпиада профессионального мастерства обучающихся по специальностям среднего профессионального образования.

В период 25.05.2016-27.05.2016 на базе подведомственной профессиональной образовательной организации «Петровский колледж» прошел заключительный этап Всероссийской олимпиады профессионального мастерства обучающихся по специальностям среднего профессионального образования 43.02.10 «Туризм» и 43.02.11 «Гостиничный сервис». 

В течение трех дней 55 студентов средних профессиональных образовательных учреждений из 43 субъектов Российской Федерации выполняли теоретические и практико-ориентированные задания 
для проверки знаний, умений и опыта, приобретенных в процессе обучения 
в профессиональных образовательных учреждениях, а также в ходе подготовки к Всероссийской олимпиаде. Выполнение конкурсных заданий оценивали члены жюри под председательством заместителя председателя Комитета по развитию туризма Санкт-Петербурга Н.М. Гвичии.

Студенты Петровского колледжа как базовой организации выступали вне конкурсной программы. Победителями заключительного этапа Всероссийской олимпиады профессионального мастерства стали: 

- В.В. Дубовенко, студентка Волгоградского технологического колледжа – I место; 

- В.М. Семечкина, студентка Нижегородского колледжа малого бизнеса – II место; 

- П.А. Афанасьева, студентка Московского колледжа управления, гостиничного бизнеса и информационных технологий «Царицыно» – 
III место. 
Победители Всероссийской олимпиады награждены дипломами 
и премиями Президента Российской Федерации. 
Проведение в Санкт-Петербурге заключительного этап Всероссийской олимпиады свидетельствует о высокой оценке условий подготовки по программам среднего профессионального образования, созданных в нашем городе. 
2.5 III Губернаторский новогодний студенческий бал.

23.12.2016 в Белом зале Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого с участием Губернатора Санкт-Петербурга 
Г.С. Полтавченко состоялся третий Губернаторский новогодний студенческий бал. Первый бал, возрождающий исторические традиции Санкт-Петербурга, посвященные студенчеству, прошел в 2014 году. 

На бал были приглашены 800 человек: студенты образовательных организаций высшего образования и профессиональных образовательных организаций, аспиранты образовательных организаций высшего образования и научных учреждений, которые на протяжении года принимают участие 
в научной и общественной жизни своих учебных заведений, активно работают в сфере студенческого самоуправления, а также имеют заслуги 
в учебе, спорте и творчестве. В числе участников бала представлены победители конкурсов стипендий Президента и Правительства Российской Федерации студентам и аспирантам по направлениям подготовки (специальностям), соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики, конкурсов, проводимых Комитетом: конкурса «Студент года» в системе высшего образования Санкт-Петербурга, конкурса грантов для студентов, аспирантов вузов и академических институтов, расположенных на территории Санкт-Петербурга, стипендиаты Правительства 
Санкт-Петербурга.
Формат мероприятия предполагает знакомство участников 
с традициями петербургских балов. Для участников бала проведен мастер-класс по бальным историческим танцам с разучиванием связок и переходов, участники исполнили исторические танцы, которые были основными 
на русских балах XVIII-XIX веков: полонез, вальс, польку, ручеек и кадриль.

Участникам бала вручены подарки Губернатора Санкт-Петербурга 
Г.С. Полтавченко.
2.6. Проведение 13-го Симпозиума Европейского консорциума радиоинтерферометрии со сверхдлинными базами (13th European VLBI Network Symposium and Users Meeting).
Симпозиум прошел 19.09.2016-23.09.2016 на базе Института прикладной астрономии РАН (ИПА РАН) и стал важным событием 
в научной сфере города.

Европейская РСДБ-сеть (EVN) представляет собой консорциум астрономических организаций Европы, России, Китая, Южной Кореи 
и Южной Африки, проводящих астрофизические исследования методом радиоинтерферометрии со сверхдлинными базами (РСДБ). На симпозиуме подведены итоги развития радиоастрономии и радиоинтерферометрии, определены наиболее перспективные направления исследования методом РСДБ ближнего и дальнего космоса, обсуждены методические 
и аппаратурные проблемы развития РСДБ. В мероприятии участвовало 
208 ученых и специалистов (122 российских и 86 зарубежных, в том числе 132 специалиста высшей квалификации, более трети всех участников – молодые специалисты в возрасте до 35 лет) 45 научных организаций 
из 21 страны, среди которых следует отметить наиболее крупные учреждения: ИПА РАН, Санкт-Петербургский научный центр РАН, Федеральное агентство научных организаций, обсерватория «Эффельсберг» (Германия), Институт радиоастрономии им. Макса Планка (Германия), обсерватория Астрофизического центра «Джодрелл Бэнк» Манчестерского университета (Великобритания), Объединенный европейский институт РСДБ (Нидерланды), радиоастрономическая обсерватория «Хартебистэк» (Южная Африка), Радиоастрономический институт Национального института астрофизики (Италия), Шанхайская астрономическая обсерватория Китайской академии наук, Юньнаньская обсерватория Китайской академии наук, обсерватория Урумчи Китайской академии наук, Многоэлементная связанная радиоинтерферометрическая сеть (Великобритания), Космическая обсерватория «Онсала» Шведского национального фонда 
по радиоастрономии, Астрономический центр Университета им. Николая Коперника (Польша), радиоастрономическая обсерватория «Метсахови» Университета Аалто (Финляндия), Институт астрономии и наук о космосе (Корея), обсерватория Национального географического института (Испания).
Кроме того, в качестве знаковых событий 2016 года в научно-образовательной сфере Санкт-Петербурга необходимо отметить:
Присвоение ФГУП «ЦНИИ КМ «Прометей» имени академика 
И.В. Горынина. В связи с обращением ФГУП «Центральный научно-исследовательский институт конструкционных материалов «Прометей» Комитетом разработан и согласован в установленном порядке проект постановления Губернатора Санкт-Петербурга «О присвоении имени академика И.В. Горынина Федеральному Государственному Унитарному Предприятию «Центральный Научно-Исследовательский Институт Конструкционных Материалов «Прометей», подписанный Губернатором Санкт-Петербурга 18.02.2016 № 12-пг. Лауреат Государственных премий, кавалер отечественных и зарубежных орденов, в том числе двух орденов 
«За заслуги перед Отечеством» III и II степени академик И.В. Горынин был одним из признанных лидеров мирового материаловедческого сообщества, внес значимый личный вклад в развитие конструкционных материалов. 

Подписание соглашения о взаимном сотрудничестве между 
Санкт-Петербургом и Российской академией образования. Соглашение 
о взаимном сотрудничестве между Санкт-Петербургом и Российской академией образования было подписано 30.09.2016. 

Основными целями указанного соглашения являются: 

- развитие образования и наук об образовании в Санкт-Петербурге; 

- координация деятельности и повышение эффективности использования образовательного, научного и инновационного потенциала для развития образования в Санкт-Петербурге; 

- повышение уровня научных исследований в области образования 
и выполнения совместных инновационных образовательных проектов 
в Санкт-Петербурге.

Реализация соглашения будет способствовать эффективной реализации Федеральной целевой программы «Русский язык» на 2016–2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации 
от 20.05.2015 № 481, направленной на развитие всестороннего применения, распространения и продвижения русского языка как фундаментальной основы гражданской самоидентичности, культурного и образовательного единства многонациональной России, эффективного международного диалога.

Присуждение звания Почетного гражданина Санкт-Петербурга. 
В 2016 году постановлением Законодательного Собрания Санкт-Петербурга №301 от 22.05.2016 звание Почетного гражданина Санкт-Петербурга присуждено В.В. Окрепилову - академику РАН, лауреату Государственной премии Российской Федерации, генеральному директору 
ФГУ «Государственный региональный центр стандартизации, метрологии 
и испытаний в г. Санкт-Петербурге и Ленинградской области», члену Коллегии Комитета.

Избрание новых членов в Российскую академию наук. Ярким событием 2016 года стали прошедшие в октябре выборы в Российскую академию наук, по итогам которых 55 ученых Санкт-Петербурга были избраны академиками (20 человек) и членами-корреспондентами (35 человек) Российской академии наук, что еще раз доказывает, что наш город является центром науки, где сосредоточено более 10% научного потенциала страны. Избрание такого большого числа новых членов РАН от Санкт-Петербурга является беспрецедентным для нашего города.
Вновь избранных академиков и членов-корреспондентов РАН 25.11.2016 в рамках пленарного заседания конгресса «Профессиональное образование, наука и инновации в XXI веке», завершающего Неделю науки 
и профессионального образования Санкт-Петербурга, лично поздравил Губернатор Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко.

Кроме того, 25.11.2016 состоялась встреча Губернатора 
Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко и руководителя Федерального агентства научных организаций М.М. Котюкова, на которой было принято решение о подготовке соглашения между городом и ФАНО 
о взаимном сотрудничестве.
3. Развитие системы высшего и среднего профессионального образования.
3.1. Характеристика современного состояния и проблемы высшей школы и системы среднего профессионального образования.
Важным конкурентным преимуществом Санкт-Петербурга, значение которого возрастает в условиях перехода к экономике знаний, было 
и остается наличие мощной системы профессионального образования, которая является крупнейшей отраслью социальной сферы с общим объемом финансирования из всех источников более 93 млрд. рублей (2015 г.), предоставляющей рабочие места для 80 тыс. преподавателей и других категорий работников и обеспечивающей обучение и социализацию 379 тыс. студентов, аспирантов и других категорий обучающихся. В общей сложности в профессиональном образовании работает и обучается более 15% экономически активного населения Санкт-Петербурга (более 458 тыс. человек).

В настоящее время система профессионального образования 
Санкт-Петербурга представлена образовательными организациями разных форм собственности и разного ведомственного подчинения двух уровней профессионального образования: высшего и среднего профессионального, 
а также научными организациями, реализующими образовательные программы высшего образования (подготовка кадров высшей квалификации).

Система высшего образования. В высших учебных заведениях Санкт-Петербурга работает и обучается более 395 тыс. человек.  Общий объем финансирования высшей школы Санкт-Петербурга из всех источников – более 83,5 млрд. рублей (2015 год), в том числе, из федерального бюджета – более 46,7 млрд. рублей, из региональных бюджетов (Санкт-Петербурга 
и Ленинградской области) – более 0,5 млрд. рублей, из внебюджетных источников – более 36,2 млрд. рублей. Общая площадь занимаемых зданий – более 5,4 млн. кв. метров (2015 год), в том числе, учебно-лабораторных – более 3,6 млн. кв. метров, площадь общежитий – более 1,4 млн. кв. метров. 
Система высшего образования включает 43 государственных гражданских вуза, в том числе 26 университетов, 5 академий, 6 институтов 
и 6 филиалов вузов, а также 31 негосударственный (частный) вуз. Государственные гражданские вузы находятся в ведении 13 федеральных органов государственной власти и двух государственных академий (Российской академии наук и Российской академии художеств), один вуз находится в ведении Санкт-Петербурга, один вуз – в ведении Ленинградской области. 

В прошедшем году происходила дальнейшая трансформация образовательной сети Санкт-Петербурга, связанная, в том числе, с продолжавшимся процессом формирования горизонтально интегрированных университетских комплексов. В феврале 2016 года завершилась интеграция Санкт-Петербургского государственного университета технологии и дизайна и Санкт-Петербургского государственного технологического университета растительных полимеров c формированием Санкт-Петербургского государственного университета промышленных технологий и дизайна. 

Сформировавшаяся в последние годы институциональная структура системы высшего образования Санкт-Петербурга представлена вузами следующих категорий (таблица 3): 
Таблица 3

	Категория вуза
	Кол-во
	Наименование вуза

	1
	2
	3

	Университет с особым статусом
	1
	Санкт-Петербургский государственный университет


	1
	2
	3

	Национальные исследовательские университеты
	4
	Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого,

Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики,

Санкт-Петербургский государственный горный университет,

Санкт-Петербургский национальный исследовательский Академический университет РАН 

	Инновационные вузы (вузы – победители конкурсов инновационных образовательных программ, проведенных Минобрнауки России в 2009 - 2011 годах)
	6
	Санкт-Петербургский государственный университет,

Санкт-Петербургский государственный горный университет,

Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена,

Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого,

Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики,

Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ»

	Вузы-победители конкурса поддержки программ стратегического развития государственных образовательных учреждений высшего образования, проведенного Минобрнауки России 
	5
	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ»,

Санкт-Петербургский государственный морской технический университет, 

Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена,

Санкт-Петербургский государственный университет аэрокосмического приборостроения,

Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики (вошел в состав Санкт-Петербургского государственного экономического университета)


	Вузы, самостоятельно устанавливающие образовательные стандарты и требования для реализуемых ими образовательных программ высшего образования

	2
	Санкт-Петербургский государственный университет,

Санкт-Петербургский государственный морской технический университет

	1
	2
	3

	Вузы – участники программы повышения международной конкурентоспособности среди ведущих мировых научно-образовательных центров (программы «5-100») по итогам конкурса, проведенного Минобрнауки России 
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* в том числе два вуза ведут обучение по программам подготовки специалистов среднего звена в структурных подразделениях за пределами территории Санкт-Петербурга
Контингент обучающихся, его структура и динамика. В вузах Санкт-Петербурга по программам высшего образования в 2016 году обучалось, по данным Минобрнауки России, более 310 тыс. человек, в том числе по программам подготовки специалистов высшей квалификации – более 12,3 тыс. человек и программам бакалавриата, специалитета 
и магистратуры – более 297 тыс. человек (из них в государственных вузах – более 272 тыс. студентов, или 91,6% и в негосударственных вузах – 25 тыс. студентов, или 8,4%). 
Большинство студентов вузов Санкт-Петербурга обучается 
по программам бакалавриата – более 2/3 всего контингента (см. Таблицу 4), причем в негосударственных вузах бакалавриат абсолютно доминирует – 85% контингента студентов.
При этом более половины студентов бакалавриата обучаются по договорам (на местах с полным возмещением затрат на обучение), тогда как на специалитете и в магистратуре большинство обучается на бюджетных местах (за исключением относительно небольшого по численности контингента студентов негосударственных вузов).

Согласно представленным данным, в 2016 году практически половина (50,5%) всего контингента студентов вузов Санкт-Петербурга приходилась на обучающихся на бюджетных местах (за счет средств бюджетов всех уровней), в том числе 50,1% на обучающихся в государственных вузах 
и 0,4% - в негосударственных вузах.

Таблица 4
	Структура контингента вузов Санкт-Петербурга 

по уровню программ и источникам финансирования в 2016 году

	Уровень
	Контингент, тыс. чел.
	Доля, %

	
	всего
	бюджет
	договор
	

	Государственные вузы

	бакалавриат
	182.0
	90.2
	91.8
	66.7

	специалитет
	52.3
	34.2
	18.1
	19.2

	магистратура
	38.4
	24.6
	13.8
	14.1

	всего
	272.7
	149.0
	123.7
	100.0

	Негосударственные вузы

	бакалавриат
	21.1
	1.2
	19.9
	84.4

	специалитет
	2.0
	-
	2.0
	8.0

	магистратура
	1.9
	0.1
	1.8
	7.6

	всего
	25.0
	1.3
	23.7
	100.0

	Все вузы

	бакалавриат
	203.1
	91.4
	111.6
	68.2

	специалитет
	54.3
	34.2
	20.2
	18.3

	магистратура
	40.3
	24.7
	15.4
	13.5

	всего
	297.7
	150.3
	147.2
	100.0


* менее 50 человек

Абсолютное большинство бюджетных мест (99,1%) приходится 
на государственные вузы и только 0,9% (1,3 тыс. мест) – на негосударственные вузы (получившие контрольные цифры приема на места за счет федерального бюджета по результатам конкурсов, проводимых Министерством образования и науки Российской Федерации).

В государственных вузах на бюджетных местах обучается 54,7% студентов и по договорам – 45,3% студентов, в негосударственных вузах – соответственно 5,2% и 94,8%.

Динамика структуры контингента студентов вузов Санкт-Петербурга по формам обучения в 2015 – 2016 годах представлена в таблице 5. 
В государственных вузах обучение ведется преимущественно по очной форме, причем его доля в 2016 году по сравнению с предыдущим годом увеличилась и составила более 70% контингента обучающихся за счет сокращения очно-заочного (вечернего) и заочного обучения. Такая же тенденция характерна и для негосударственных вузов, однако в них 
по-прежнему преобладает заочное обучение (более половины контингента обучающихся).


Практически 2/3 студентов всех вузов Санкт-Петербурга составляет контингент обучающихся очно в государственных вузах (всего 66,6%, в том числе 43,4% обучающихся на бюджетных местах и 23,2% обучающихся по договорам). Эта доля выросла по сравнению с 2015 годом (61,6%) и имеет тенденцию к дальнейшему увеличению, поскольку зачисленные на очное обучение в государственные вузы составили в 2016 году более 70% студентов, принятых вузы Санкт-Петербурга на первый курс на все формы обучения, в том числе более 44% на бюджетные места и 26,6% на обучение по договорам (информация о структуре приема представлена ниже).
Таблица 5
	Структура численности обучающихся по программам высшего образования* по формам обучения в 2015 – 2016 годах, тыс. чел.

	2016 год

	Форма обучения
	Всего
	и том числе

	
	
	государственные вузы
	негосударственные вузы

	Очная
	208,1
	69,9%
	198,4
	72,7%
	9,6
	38,4%

	Очно-заочная (вечерняя)
	12,4
	4,2%
	10,3
	3,8%
	2,2
	8,8%

	Заочная
	77,2
	25,9%
	64,0
	23,5%
	13,2
	52,8%

	ВСЕГО
	297,7
	100,0%
	272,7
	100,0%
	25,0
	100,0%

	2015 год

	Очная
	200,7
	65,3%
	190,9
	69,0%
	9,9
	32,6%

	Очно-заочная (вечерняя)
	15,7
	5,1%
	12,3
	4,4 %
	3,3
	10,8%

	Заочная
	91,1
	29,6%
	73,8
	26,6%
	17,2
	56,6%

	ВСЕГО
	307,5
	100,0%
	277,0
	100,0%
	30,4
	100,0%


* программы бакалавриата, специалитета и магистратуры


Динамика численности обучающихся в вузах Санкт-Петербурга 
по программам высшего образования (программы бакалавриата, специалитета и магистратуры) по формам обучения в 2015 – 2016 годах представлена в таблице 6.

Согласно представленным данным, в 2016 году произошло общее сокращение контингента студентов вузов более чем на 3% по сравнению 
с предыдущим годом. При этом абсолютно выросла численность обучающихся по очной форме за счет роста этого контингента 
в государственных вузах, компенсировавшего его сокращение 
в негосударственном секторе.


По остальным формам в обоих секторах произошло сокращение численности обучающихся – на 21% по очно-заочной форме и 15% по заочной форме. Самое большое уменьшение отмечено в контингенте обучающихся по очно-заочной форме негосударственных вузов – до 66,6% от уровня 2015 года. Это наглядно подтверждает тенденцию постепенного «выпадения» очно-заочной (вечерней) формы, численность обучающихся по которой в 2016 году составила менее 5% всего контингента студентов вузов 
(см. таблицу 6).
Таблица 6
	Динамика численности обучающихся по программам высшего образования* по формам обучения, тыс. чел. (2016 год относительно 2015 года)

	Форма обучения
	Всего
	в том числе

	
	
	государственные вузы
	негосударственные вузы

	Очная


	2016
	208,1
	103,7%
	198,4
	103,9%
	9,6
	97,0%

	
	2015
	200,7
	100,0%
	190,9
	100,0%
	9,9
	100,0%

	Очно-заочная
	2016
	12,4
	79,0%
	10,3
	83,7%
	2,2
	66,6%

	
	2015
	15,7
	100,0%
	12,3
	100,0%
	3,3
	100,0%

	Заочная


	2016
	77,2
	84,7%
	64,0
	86,7%
	13,2
	76,7%

	
	2015
	91,1
	100,0%
	73,8
	100,0%
	17,2
	100,0%

	ВСЕГО
	2016
	297,7
	96,8%
	272,7
	98.3%
	25,0
	82,2

	
	2015
	307,5
	100,0%
	277,0
	100,0%
	30,4
	100,0%


* программы бакалавриата, специалитета и магистратуры

Численность иностранных граждан и лиц без гражданства, обучающихся в высших учебных заведениях Санкт-Петербурга, возросла 
с 12 тыс. человек в 2005 году до 24,3 тыс. человек в 2016 году (в том числе, 23,5 тыс. обучающихся по программам бакалавриата, специалитета 
и магистратуры и более 0,8 тыс. обучающихся на подготовительных факультетах). Структура контингента иностранных студентов вузов 
Санкт-Петербурга в 2016 году по уровням и формам обучения представлена 
в Таблице 7.
Таблица 7
	Численность иностранных студентов (включая лиц без гражданства) 

в вузах Санкт-Петербурга в 2016 году

по данным Министерства образования и науки Российской Федерации

	Государственные вузы

	Форма
	Бакалавриат
	Специалитет
	Магистратура

	Очная
	11.0
	3.8
	3.5

	Очно-заочная
	0.2
	0.1
	0.1

	Заочная
	2.3
	0.3
	0.2

	Всего
	13.5
	4.2
	3.8

	Негосударственные вузы

	Очная
	0.6
	0.3
	0.1

	Очно-заочная
	0.2
	-
	-

	Заочная
	0.9
	-
	-

	Всего
	1.6
	0.3
	0.1

	ИТОГО
	15.1
	4.5
	3.9

	ВСЕГО 
	23.5


Динамика численности иностранных граждан в вузах 
Санкт-Петербурга за последние семь лет представлена на диаграмме 6. 
Диаграмма 6.
Динамика численности иностранных граждан, обучающихся в вузах Санкт-Петербурга в 2010 - 2016 годах, тыс. чел.
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По данным мониторинга системы высшего образования 
Санкт-Петербурга, ежегодно проводимого Комитетом (далее – мониторинг ВПО), в 2016 году в вузах Санкт-Петербурга обучались иностранные студенты из 144 государств ближнего и дальнего зарубежья.
В Таблице 8 представлены данные по зарубежным государствам с самой большой численностью студентов. 
Таблица 8
	Наименование государства
	Количество студентов, чел.

	
	Всего
	из них 

по квотам

	1
	2
	3

	Республика Казахстан
	4 978
	241

	Китайская Народная Республика
	3 782
	370

	Туркменистан
	2 242
	134

	Республика Узбекистан
	1 999
	130

	Республика Беларусь
	1 943
	89

	Украина
	1 395
	184

	Республика Таджикистан
	1 214
	160

	Азербайджанская Республика
	1 039
	44

	Республика Молдова
	703
	310

	Киргизская Республика
	347
	125

	Социалистическая Республика Вьетнам
	287
	124

	Королевство Марокко
	245
	1

	Эстонская Республика
	237
	88

	Республика Армения
	225
	58

	Латвийская Республика
	221
	92

	Монголия
	183
	130

	Литовская Республика
	165
	96

	Федеративная Республика Германия
	110
	14

	Грузия
	108
	23

	Исламская Республика Иран
	104
	7

	Тунисская Республика
	103
	5

	Йеменская Республика
	101
	82

	Республика Индия
	101
	9

	Соединённые Штаты Америки
	92
	15

	Турецкая Республика
	92
	8

	Сирийская Арабская Республика
	91
	28


Увеличивается также количество студентов из регионов Российской Федерации, обучающихся в вузах Санкт-Петербурга. По данным мониторинга ВПО, в 2016 году в них обучалось 139 тыс. студентов из всех субъектов Российской Федерации. В Таблице 9 представлены данные по субъектам Российской Федерации с самой большой численностью студентов.
Таблица 9
	Субъект Российской Федерации
	Количество студентов, чел

	1
	2

	Ленинградская область
	25 104

	1
	2

	Краснодарский край
	5 349

	Псковская область
	4 702

	Мурманская область
	4 690

	Архангельская область
	4 679

	Новгородская область
	4 188

	Республика Башкортостан
	3 987

	Вологодская область
	3 908

	Республика Карелия
	3 900

	Ставропольский край
	3 454

	Республика Коми
	3 298

	Тверская область
	2 774

	Ханты-Мансийский автономный округ - Югра
	2 730

	Красноярский край
	2 421

	Республика Татарстан
	2 169

	Челябинская область
	2 132

	Самарская область
	2 122

	Ростовская область
	2 000

	Свердловская область
	1 969

	Оренбургская область
	1 861

	Республика Саха (Якутия)
	1 839

	Ямало-Ненецкий автономный округ
	1 790


Таким образом, доля иногородних и иностранных студентов, обучающихся в вузах Санкт-Петербурга, составила более 55 % всего контингента (диаграмма 7).
Диаграмма 7.
Доля численности студентов из Санкт-Петербурга, иностранных и иногородних студентов в общем числе обучающихся в вузах Санкт-Петербурга, %
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По данным Минобрнауки России, численность студентов вузов 
Санкт-Петербурга, получающих государственную академическую стипендию, в 2016 году превышала 84 тыс. человек, в том числе 
в государственных вузах – более 83,5 тыс. человек и в негосударственных вузах – более 0,7 тыс. человек. Таким образом, в государственных вузах практически 2/3 студентов (64,6%), обучающихся очно на бюджетных местах, получали государственную академическую стипендию. Кроме того, более 11,7 тыс. студентов вузов Санкт-Петербурга получали государственные социальные стипендии и более 1,5 тыс. студентов – именные стипендии (включая стипендии Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Правительства Санкт-Петербурга).
Работники и профессорско-преподавательский состав высшей школы. По данным Минобрнауки России, в вузах Санкт-Петербурга в 2016 году было занято более 69 тыс. человек (в том числе более 59 тыс. штатных работников и более 9 тыс. внешних совместителей), из них более 29 тыс. работников профессорско-преподавательского состава (в том числе 23 тыс. штатных преподавателей и более 6 тыс. внешних совместителей). Кроме того, более 2 тыс. преподавателей работали по договорам гражданско-правового характера (договорам возмездного оказания услуг). Данные 
о численности и структуре численности занятых в вузах Санкт-Петербурга в 2015 – 2016 годах представлены в таблице 10. 

Таблица 10
	Динамика численности и структуры работников 

вузов Санкт-Петербурга в 2015 – 2016 годах

	Форма собствен-ности
	Категория 
	Численность работающих, тыс. чел.

	
	
	по трудовому договору
	ППС по гражд.-прав. договору

	
	
	Всего
	в т.ч. ППС
	

	1
	2
	3
	4
	5

	2016 год

	Государ-ственные вузы
	штатные
	56.4
	21.5
	1.9

	
	внешн. совм.
	8.9
	5.5
	

	
	Всего
	65.3
	27.0
	

	Негосудар-ственные вузы
	штатные
	3.3
	1.5
	0.3

	
	внешн. совм.
	0.8
	9.7
	

	
	Всего
	4.1
	2.2
	

	ВСЕГО
	штатные
	59.7
	23.0
	2.2

	
	внешн. совм.
	9.7
	6.2
	

	
	Всего
	69.4
	29.2
	

	2015 год

	Государ-ственные вузы
	штатные
	59.7
	22.6
	1.8

	
	внешн. совм.
	9.0
	5.9
	

	
	Всего
	68.7
	28.5
	

	Негосудар-ственные вузы
	штатные
	3.5
	1.6
	0.2

	
	внешн. совм.
	0.9
	0.8
	

	
	Всего
	4.4
	2.4

	

	1
	2
	3
	4
	5

	ВСЕГО
	штатные
	63.2
	24.2
	2.0

	
	внешн. совм.
	9.9
	6.7
	

	
	Всего
	73.1
	30.9
	


Сокращение числа штатных преподавателей в 2016 году (соразмерное сокращению контингента студентов) произошло, прежде всего, за счет преподавателей без степени, а доля штатных преподавателей с ученой степенью увеличилась до 74,0 % в 2016 году (см. таблицу 11).
Таблица 11
	Динамика качественного состава штатных преподавателей 
вузов Санкт-Петербурга в 2011 – 2016 годах

	Год
	Число преподавателей, тыс. чел.
	Доля преподавателей с ученой степенью, %
	из них

	
	
	
	докторов 

наук, %
	кандидатов наук, %

	2011
	28,6
	68,5
	16,2
	52,3

	2012
	28,6
	69,0
	16,6
	52,4

	2013
	26,9
	70,3
	17,1
	53,2

	2014
	25,0
	71,7
	17,8
	53,9

	2015
	24,3
	73,3
	18,4
	54,9

	2016
	23,0
	74,0
	18,5
	55,5


Информация о работниках вузов Санкт-Петербурга, прошедших, 
по данным мониторинга ВПО, переподготовку и повышение квалификации 
в 2015/2016 учебном году, представлена в таблице 12.

Таблица 12
	Программа
	2015/2016 уч. год

	Профессиональная переподготовка
	1,4

	Повышение квалификации
	8,8

	Стажировка за рубежом
	0,6

	ИТОГО
	10,8


Структура подготовки специалистов с высшим образованием. 
В 2016 году в Санкт-Петербурге осуществлялось обучение по 283 специальностям и направлениям подготовки высшего образования, в том числе по 254 из 294 специальностей и направлений подготовки, включенных в перечень, утвержденный приказом Минобрнауки России от 12.09.2013 № 1061 (в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами). Динамика структуры контингента студентов, обучающихся по программам высшего образования 
в государственных вузах Санкт-Петербурга, в разрезе укрупненных групп направлений подготовки представлена на диаграмме 8. 
Диаграмма 8

[image: image8.png]UHxeHepHo-
TexHuyeckne
cneyuanbHocT

3KOHOMMKa 1
ynpaenexue

Cepsuc u coepa
o6cnyUBaHUA

3apaBooxpaHenne

UHbopmaTuKa u
BbIYNC/UTENIbHAA
TexHuKa

TpaHcnopt

Aona B 06uieM KOHTUHTEeHTe CTYAEeHTOB, %

= 2016/2017 = 2006/2007

. 34

I 8,5
26



 В государственных вузах Санкт-Петербурга с 2006 по 2016 год доля общего числа обучающихся по инженерно-техническим специальностям выросла с 24,9% до 37,7% (в том числе информатика и вычислительная техника – 6,0%, транспорт – 8,5%), здравоохранения – с 3,3% до 5,8%, тогда как доля экономики и управления уменьшилась с 33,0% до 20,4%.

В негосударственных вузах лидируют специальности в области экономики и управления – 32,7% обучающихся (в 2015 году – 34,5%) и в гуманитарной области – 22,6% (в 2015 году – 25,7%), в то время как доля обучающихся по инженерным специальностям составляет 6,0% (в 2015 году – 4,7%).
Таким образом, структура подготовки специалистов с высшим образованием в Санкт-Петербурге продолжает изменяться в сторону переориентирования на потребности региональной экономики, что является результатом работы, проводимой высшими учебными заведениями и их учредителями совместно с Комитетом. 
Один из важнейших механизмов регулирования структуры подготовки специалистов с высшим образованием - политика в области приема 
на обучение, прежде всего, через формирование контрольных цифр приема. В 2016 году Комитетом продолжено взаимодействие 
с Министерством образования и науки Российской Федерации по вопросам согласования контрольных цифр приема (КЦП) в вузы Санкт-Петербурга 
в целях обеспечения учета интересов регионального рынка труда 
и возможностей системы высшего образования Санкт-Петербурга в подготовке специалистов для всех регионов России.

В октябре - ноябре 2016 года Комитетом во исполнение постановления Правительства Российской Федерации от 27.03.2015 № 285 (в редакции от 03.12.2016) «Об утверждении Правил установления организациям, осуществляющим образовательную деятельность, контрольных цифр приема по профессиям, специальностям и направлениям подготовки и (или) укрупненным группам профессий, специальностей и направлений подготовки для обучения по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, а также о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации» организована работа 
по корректировке проекта общего объема контрольных цифр приема граждан в вузы Санкт-Петербурга на обучение по программам высшего образования за счет федерального бюджета на 2018/2019 учебный год, представленного Министерством образования и науки Российской Федерации. 
На основе анализа стратегических ориентиров развития 
Санкт-Петербурга, рынка труда и возможностей образовательной сети 
Санкт-Петербурга, а также спроса населения на образовательные услуги 
с учетом потребности реального сектора экономики Санкт-Петербурга 
в квалифицированных кадрах с высшим образованием и прогнозным показателем на 2022 год (учитывая сроки реализации программ высшего образования), позиции вузов Санкт-Петербурга, Комитета по труду 
и занятости населения Санкт-Петербурга, 15 других профильных исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга и Союза промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга Комитетом подготовлены и направлены в адрес Министерства образования и науки Российской Федерации предложения по корректировке КЦП на 2018/2019 учебный год.

При подготовке предложений по корректировке КЦП принимался 
во внимание статус Санкт-Петербурга как общероссийского научно-образовательного центра, на территории которого расположены федеральные образовательные организации высшего образования и только один вуз, находящийся в ведении города. В вузах федерального подчинения в рамках КЦП осуществляется подготовка кадров не только для Санкт-Петербурга, 
но и для иных субъектов Российской Федерации. 
Согласно пункту 2 статьи 100 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета осуществляется финансовое обеспечение обучения по образовательным программам высшего образования из расчета не менее чем восемьсот студентов на каждые десять тысяч человек в возрасте от семнадцати до тридцати лет, проживающих 
в Российской Федерации.

В соответствии с прогнозом численности населения Санкт-Петербурга численность молодежи в возрасте от 17 до 30 лет в 2018/2019 учебном году составит 929 тыс. человек. Таким образом, за счет федерального бюджета 
в 2018/2019 учебном году должно осуществляться финансовое обеспечение обучения по образовательным программам высшего образования из расчета не менее чем 74,3 тыс. студентов. Исходя из средней продолжительности обучения по программам высшего образования (4 года), на первом курсе в 2018/2019 учебном году в вузах Санкт-Петербурга за счет федерального бюджета должно обучаться не менее 18,5 тыс. человек из числа жителей Санкт-Петербурга.

По расчетам Комитета, с учетом указанной выше доли жителей других регионов, ежегодно зачисляемых на бюджетные места первого курса 
в государственные вузы Санкт-Петербурга, общий объем КЦП на 2018/2019 учебный год должен составить не менее 60 тыс. человек. 
Учитывая вышеизложенное и принимая во внимание экономическую ситуацию в стране, Комитет от имени Санкт-Петербурга подготовил предложения, предполагающие увеличение в 2018/2019 учебном году КЦП образовательным организациям высшего образования, расположенным на территории Санкт-Петербурга, по всем формам обучения до 55,5 тыс. мест, 
в том числе по очной форме обучения – до 46,6 тыс. мест (из них на бакалавриат – 22,2 тыс. мест, на специалитет – 7,5 тыс. мест, на магистратуру – 16,9 тыс. мест), по очно-заочной форме обучения – до 2,1 тыс. мест, 
по заочной форме обучения – до 6,8 тыс. мест. 
Среди приоритетных отраслей, оказывающих существенное влияние на формирование экономики знаний в Санкт-Петербурге, выделены, прежде всего, информационные технологии, судостроение, приборостроение, машиностроение, фармацевтика, здравоохранение, химическая промышленность, отрасль жилищно-коммунального хозяйства, в связи с чем основным приоритетом государственной политики Санкт-Петербурга 
в образовательной сфере определено, в первую очередь, развитие инженерного и медико-фармацевтического образования.

Предложения Санкт-Петербурга по корректировке КЦП в разрезе ряда направлений (специальностей), соответствующих приоритетным отраслям экономики Санкт-Петербурга, представлены в таблице 13.

В целом предложения, направленные Комитетом от имени 
Санкт-Петербурга, предусматривают увеличение КЦП по очной форме обучения по разделу «Инженерное дело, технологии и технические науки» 
на бакалавриат - на 1101 место, на специалитет - на 236 мест 
и в магистратуру - на 271 место, а также по разделу «Здравоохранение 
и медицинские науки» на специалитет на 278 мест.
Таблица 13
	Код
	Направление (специальность)
	Программа
	Предложения по КЦП, ед.

	
	
	
	Минобр-науки
	КНВШ
	Рост

	08.03.01
	Строительство
	бакалавриат
	648
	745
	97

	15.03.01
	Машиностроение 
	
	116
	126
	10

	15.03.06
	Мехатроника и робототехника
	
	172
	182
	10

	43.03.02
	Туризм
	
	60
	100
	40

	08.05.01
	Строительство уникальных зданий и сооружений
	специалитет
	76
	178
	102

	15.05.01
	Проектирование технологических машин и комплексов
	
	0
	50
	50

	31.05.01
	Лечебное дело
	
	828
	928
	100

	31.05.02
	Педиатрия
	
	419
	519
	100

	08.04.01
	Строительство
	магистратура
	545
	621
	76

	23.04.02
	Наземные транспортно-технологические комплексы
	
	32
	100
	68


Прием на программы высшего образования. Прием в вузы 
Санкт-Петербурга на программы высшего образования (бакалавриат, специалитет и магистратуру) на все формы обучения в 2016 году составил более 87 тыс. человек, что превысило показатель предыдущего года. Некоторое сокращение приема на обучение по договору было компенсировано ростом приема на бюджетные места (за счет федерального бюджета и бюджетов Санкт-Петербурга и Ленинградской области). В этой связи доля принятых на бюджетные места в 2016 году увеличилась до 49,8% (2015 год – 49,4 %) с соответствующим уменьшением доли принятых 
по договору до 50,2% (в 2015 году – 50,6 %). 
Прием в 2016 году в государственные вузы на очное обучение 
по программам бакалавриата и специалитета составил 46 тыс. человек, 
в том числе на бюджетные места – более 26,2 тыс. и по договору – 19.8 тыс. человек; на программы магистратуры – 15,9 тыс. человек, в том числе 
на бюджетные места – более 12,4 тыс. и по договору – более 3,5 тыс. человек.
По показателям приема на обучение высшая школа Санкт-Петербурга продемонстрировала в 2016 году более позитивную динамику по отношению к предыдущему году в сравнении ситуацией в российском высшем образовании в целом (см. таблицу 14).

Таблица 14
	Прием в вузы на программы высшего образования*, чел.  

и его динамика в 2015–2016 годах (показатели 2016 г. к 2015 г.), % 

	Вузы
	Источник финан-ия
	Российская Федерация
	Санкт-Петербург

	
	
	2016
	2015
	%
	2016
	2015
	%

	Все вузы
	ВСЕГО
	1 153,3
	1 221,8
	94,4
	87,7
	87,7
	100,0

	
	бюджет
	517,8
	522,8
	99,0
	43,5
	43,3
	100,5

	
	договор
	633,3
	698,8
	90,6
	44,2
	44,4
	99,5

	Государ-ственные вузы
	ВСЕГО
	1 038,2
	1 049,5
	98,9
	81,1
	78,7
	103,0

	
	бюджет
	516,4
	520,6
	99,2
	43,2
	43,0
	100,5

	
	договор
	521,6
	528,8
	98,6
	37,9
	35,7
	106,2

	Негосудар-ственные вузы
	ВСЕГО
	113,1
	172,2
	65,7
	6,6
	9,0
	73,3

	
	бюджет
	1,4
	2,3
	60,9
	0,3
	0,3
	100,0

	
	договор
	111,7
	169,9
	65,7
	6,3
	8,7
	72,4


Согласно представленным данным, в Российской Федерации произошло снижение приема (94,2% от показателей 2015 года) и в государственных, и в негосударственных вузах как на бюджетные места, так и по договору. В Санкт-Петербурге произошло снижение приема на места на обучение по договору в негосударственных вузах, а в государственном секторе наблюдалось абсолютное увеличение всех показателей. Доля города в общем приеме в российские вузы выросла с 7,2% в 2015 году до 7,6 % в 2016 году, что определило укрепление позиций Санкт-Петербурга как центра высшего образования.
Данные о структуре приема на программы высшего образования по формам обучения и источникам финансирования представлены в таблице 15. 

Согласно представленным данным, увеличение приема 
в государственных вузах (как на бюджетные места, так и по договору) перекрыло сокращение приема в негосударственные вузы. Это увеличение произошло, прежде всего, за счет очного обучения при небольшом росте приема на очно-заочное и заочное обучение. В негосударственных вузах произошло сокращение приема на очно-заочную и заочную форму и, в меньшей степени, на очную.

Таблица 15
	Динамика и структура приема в вузы Санкт-Петербурга 

на программы высшего образования*по формам обучения 

в 2015 – 2016 годах

	Форма собствен-ности
	Год
	Прием на обучение, тыс. чел.

	
	
	Очное обучение
	Очно-заочное обучение
	Заочное обучение
	Всего
	в том числе

	
	
	
	
	
	
	бюджет. места
	по до-говору

	Государст. вузы
	2016
	61.9
	3,1
	16,1
	81,1
	43,2
	37,9

	
	2015
	59,8
	3,0
	15,9
	78,7
	43,0
	35,7

	Негосудар. вузы
	2016
	2,8
	0,4
	3,4
	6,6
	0,3
	6,3

	
	2015
	3,0
	0,8
	5,2
	9,0
	0,3
	8,7

	ВСЕГО
	2016
	64,7
	3,5
	19,5
	87,7
	43,5
	44,2

	
	2015
	62,8
	3,8
	21,1
	87,7
	43,3
	44,4


* бакалавриат, специалитет, магистратура

Доля иногородних студентов, принятых на первый курс на бюджетные места очной формы обучения государственных вузов, увеличилась 
с 38% в 2002 году до 69,2% в 2016 году. Динамика этой доли приведена в таблице 16. 

Таблица 16
	Доля иногородних студентов, зачисленных на первый курс, %

	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	38
	41,6
	42,7
	43,5
	43,6
	47,1
	47,8
	52
	59
	65
	66
	68
	68,3
	68,5
	69,2


Данные о конкурсе в вузы Санкт-Петербурга в 2016 году с учетом источников финансирования (обучение на бюджетных местах и по договору) представлены в таблице 17.
Таблица 17
	Конкурс на программы ВПО в вузы Санкт-Петербурга в 2016 году

	Уровень
	Источник финанси-рования
	Форма обучения

	
	
	государственные вузы
	негосударственные вузы

	
	
	Очная 
	Очно-заочная
	Заочная 
	Очная 
	Очно-заочная
	Заочная 

	Бакалав-риат
	Бюджет
	11.35
	4.58
	4.02
	20.79
	-
	-

	
	Договор
	4.08
	2.01
	1.90
	3.01
	1.49
	1.40

	
	ВСЕГО
	8.06
	3.22
	2.34
	5.71
	1.49
	1.40

	Специа-литет
	Бюджет
	9.21
	3.96
	3.12
	-
	-
	-

	
	Договор
	4.90
	1.92
	2.04
	2.82
	1.76
	1.64

	
	ВСЕГО
	7.53
	2.56
	2.49
	2.82
	1.76
	1.64

	Магист-ратура
	Бюджет
	3.92
	3.96
	6.66
	5.48
	-
	-

	
	Договор
	3.14
	1.98
	2.16
	1.95
	1.45
	1.43

	
	ВСЕГО
	3.74
	2.35
	2.85
	2.46
	1.45
	1.43


Согласно представленным данным, наибольший конкурс – на бюджетные места очного бакалавриата (11.35) и специалитета (9.21) государственных вузов. По данным мониторинга ВПО,  в 2016 году средний балл ЕГЭ среди поступающих на бюджетные места вырос на 8,4 ед. и составил 72,4 балла.
Выпуск специалистов с высшим образованием из вузов            Санкт-Петербурга по всем формам обучения в 2016 году составил более 79,8 тыс. человека (в 2015 году – 83 тыс. человек), в том числе в государственных  - более 71,5 тыс. человек (в 2015 году – более 75,4 тыс. человек) 
и в негосударственных – более 8,3 тыс. человек (в 2015 году – более 7,7 тыс. человек).
Структура выпуска специалистов из вузов по формам обучения представлена в таблице 18. 
Таблица 18
	Выпуск специалистов, тыс. чел.

	Форма обучения
	Всего
	в том числе

	
	
	гос. вузы.
	негос. вузы

	Очная
	41.8
	39.7
	2.1

	Очно-заочная (вечерняя)
	4.4
	3.8
	0.6

	Заочная
	32.8
	22.4
	10.4

	ВСЕГО
	79.0
	65.9
	13.1


Информация о трудоустройстве выпускников вузов Санкт-Петербурга представлена в разделе 3.4 «Социальная работа» настоящего отчета 
Оценка качества образования и эффективности деятельности высшей школы. Привлекательность Санкт-Петербурга как общероссийского образовательного центра связана, прежде всего, с высоким качеством образования. Вузы Санкт-Петербурга успешно прошли очередной мониторинг эффективности, проведенный Министерством образования 
и науки Российской Федерации во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», улучшив свои результаты по сравнению с мониторингом 2015 года. 
По итогам мониторинга 2016года все семь основных показателей выполнили десять государственных вузов Санкт-Петербурга:
Санкт-Петербургский государственный университет, Национальный минерально-сырьевой университет "Горный" (Санкт-Петербургский горный университет), Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого, Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики, 
Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ», Ленинградский государственный университет имени 
А.С. Пушкина, Санкт-Петербургский государственный институт культуры, Академия Русского балета имени А.Я. Вагановой, Санкт-Петербургский филиал Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики», Санкт-Петербургский филиал Финансового университета при Правительстве Российской Федерации (в 2015 году – семь вузов).

Почти все государственные вузы выполнили не менее четырех показателей мониторинга, тем самым подтвердив свою эффективность. 
В «зону риска» (в число вузов, выполнивших менее четырех показателей мониторинга) вошли 10 негосударственных вузов: Институт иностранных языков, Институт правоведения и предпринимательства, Институт специальной педагогики и психологии, Санкт-Петербургский институт управления и права, Санкт-Петербургский институт гостеприимства, Санкт-Петербургский Институт Экономики, Культуры и Делового Администрирования, Юридический институт, Невский институт языка и культуры, Северо-Западный открытый технический университет, 
Санкт-Петербургский институт искусств и реставрации (в 2015 году – пять вузов).
Не предоставили информацию для проведения мониторинга эффективности четыре негосударственных вуза: Санкт-Петербургский институт гуманитарного образования, Санкт-Петербургский институт психологии и акмеологии, Институт экономики и финансов, Академический Институт Гуманитарного Образования, Институт бизнеса и права 
(г. Санкт-Петербург).
При этом пороговые значения пяти основных показателей деятельности из семи (Образовательная деятельность, Научно-исследовательская деятельность, Финансово-экономическая деятельность, Международная деятельность, Кадровый потенциал - дополнительный показатель) для петербургских вузов были установлены выше, чем для вузов всей России, 
а по четырем показателям (Образовательная деятельность, Международная деятельность, Трудоустройство, Кадровый потенциал - дополнительный показатель)) – выше, чем для вузов Москвы (в 2015 году – по трем показателям). Показатели мониторинга эффективности вузов – 2016 представлены в таблице 19.  

Хорошие показатели представили вузы Санкт-Петербурга в 2016 году и по результатам мониторинга качество бюджетного приема, проведенного НИУ «Высшая школа экономики» и Министерством образования и науки Российской Федерации, подтвердив свои высокие позиции, занятые 
в предыдущий год. По результатам мониторинга вузы Санкт-Петербурга сохраняют уверенные позиции среди всех российских вузов как с точки зрения общего рейтинга по величине среднего балла ЕГЭ, так и внутри групп вузов по основным направлениям. 

Таблица 19
Основные показатели мониторинга эффективности деятельности вузов в 2016 году
	Наименование показателя
	Содержание показателя 

и единица измерения
	Санкт-Петербург
	Москва
	Россия

	Образовательная деятельность 
	Средний балл студентов, принятых по результатам ЕГЭ на обучение по очной форме по программам подготовки бакалавров и специалистов за счет средств соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и с оплатой стоимости затрат на обучение физическими или юридическими лицами, балл
	66,38
	64,5
	60

	Научно-исследовательская деятельность
	Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника, тыс. рублей
	122,41


	136,37


	70,1



	Международная деятельность
	Удельный вес численности иностранных студентов в общей численности студентов (приведенный контингент), %
	4,92
	4,02
	1

	Финансово-экономическая деятельность
	Доходы вуза из всех источников в расчете на одного научно-педагогического работника, тыс. рублей
	1 839,87


	2 139,6


	1 566,11

	Заработная плата ППС
	Отношение заработной платы профессорско-преподавательского состава к средней заработной плате по экономике региона, %
	133 %
	133%
	133%

	Трудоустройство
	Удельный вес выпускников, трудоустроившихся в течение календарного года, следующего за годом выпуска, в общей численности выпускников образовательной организации обучавшихся по основным образовательным программам высшего образования, %
	75
	70
	75

	Дополнительный показатель
	Число научно-педагогических работников с ученой степенью на 100 студентов, чел.
	4,52.
	4,24
	2,87


В ТОП-20 вузов по качеству бюджетного приема (20 вузов с самым высоким средним баллом ЕГЭ) в 2016 году вошло четыре Санкт-Петербурга, относящихся к трем группам: классические, технические, социально-экономические (в 2015 году - 6 вузов четырех групп). Помимо 
Санкт-Петербургского национального исследовательского Академического университета РАН, занявшего абсолютное третье место среди всех российских вузов с 93.5 баллами, это Санкт-Петербургский государственный университет (5-е место, 90.0 баллов), Санкт-Петербургский филиал Высшей школы экономики (10-е место, 87.1 балла) и Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики (11-е место, 86.9 балла). Еще два петербургских вуза: Первый Санкт-Петербургский государственный медицинский университет имени акад. И.П. Павлова и Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет - входят в ТОП-30.

Санкт-Петербургский государственный университет вошел в число четырех российских вузов со средним показателем ЕГЭ 90 баллов и выше и занял абсолютно первое место в группе классических университетов.

Улучшили результаты предыдущего года технические вузы 
Санкт-Петербурга. В десятку лучших по среднему баллу ЕГЭ вошли четыре вуза: Санкт-Петербургский национальный исследовательский Академический университет РАН, Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики, Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ» и Санкт-Петербургский политехнический университет 
Петра Великого, а еще три вуза: Санкт-Петербургский государственный архитектурно-строительный университет, Национальный минерально-сырьевой университет «Горный» (Санкт-Петербургский горный университет) и Санкт-Петербургский государственный университет промышленных технологий и дизайна - вошли в двадцатку лидеров данной группы 
(см. таблицу 20).

Подтвердили высокие результаты все вузы Санкт-Петербурга медицинского профиля, войдя, как и в 2015 году, в ТОП-10 данной группы: Первый Санкт-Петербургский государственный медицинский университет им. акад. И.П. Павлова (2-е место, 82.0 балла), Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет (4-е место, 81.4 балла), Северо-Западный государственный медицинский университет им. И.И. Мечникова (5-е место, 80.5 балла) и Санкт-Петербургская государственная химико-фармацевтическая академия (9-е место, 77.9 балла. 

Таблица 20
	Качество бюджетного приема в вузы

ТОП-20  Технические вузы 

	№
	Вуз
	Ср. балл ЕГЭ 2016
	Ср. балл ЕГЭ 2015

	1
	Московский физико-технический институт
	93.8
	93.8

	2
	Санкт-Петербургский национальный исследовательский Академический университет РАН
	93.5
	95,5

	3
	Национальный исследовательский ядерный университет "МИФИ", г. Москва
	87.8
	86,3

	4
	Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики
	86.9
	82,7

	5
	Национальный исследовательский технологический университет "МИСиС", г. Москва
	80.8
	79,4

	6
	Уральская государственная архитектурно-художественная академия, г. Екатеринбург
	80.6
	74.1

	7
	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ»
	77.5
	73,7

	8
	Московский государственный технический университет им. Н.Э. Баумана
	77.0
	78,5

	9
	Национальный исследовательский Томский политехнический университет
	77.0
	74.3

	10
	Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого
	77.0
	77,3

	11
	Российский химико-технологический университет 

им. Д.И. Менделеева, г. Москва
	76.7
	75,2

	12
	Российский государственный университет нефти и газа им. И.М. Губкина, г. Москва
	76.4
	79

	13
	Санкт-Петербургский государственный архитектурно-строительный университет
	75.9
	74,1

	14
	Национальный минерально-сырьевой университет «Горный» (Санкт-Петербургский горный университет)
	75.5
	73.2

	15
	Московский архитектурный институт (государственная академия)
	75.1
	74.5

	16
	Санкт-Петербургский государственный университет промышленных технологий и дизайна
	74.6
	82,5


	17
	Новосибирская государственная архитектурно-художественная академия
	74.4
	71.8

	18
	Казанский государственный архитектурно-строительный университет
	73.8
	72,8

	19
	Национальный исследовательский ун-т «МИЭТ» (Московский государственный институт электронной техники)
	73.5
	73,3

	20
	Уфимский государственный нефтяной технический университет
	73.1
	72,9


Сохранили свои высокие позиции в группе аграрных вузов 
Санкт-Петербургская государственная академия ветеринарной медицины 
(2-е место, 72.2 балла) и Санкт-Петербургский государственный аграрный университет (8-е место, 58.0 баллов).
Российский государственный педагогический университет имени 
А.И. Герцена, как и в 2015 году, вошел ТОП-5 педагогических вузов 
(3-е место, 73.7 балла).
В ТОП-20 социально-экономических вузов помимо 
Санкт-Петербургского филиала Высшей школы экономики (5-е место, 87.1 балла) вошел Северо-Западный институт управления Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации (19-е место, 79.8 балла).
Вузы Санкт-Петербурга лидировали в 2016 году также по целому ряду укрупненных групп направлений подготовки (УГНП). Четыре петербургских вуза вошли в число 13 лидеров (вузов, занявших первую, вторую или третью позицию в УГНП). В этом отношении наилучший результат среди всех российских вузов показал Санкт-Петербургский государственный университет, лидируя по 28 УГНП, в том числе заняв первое место по 
10 УГНП; на пятой позиции - Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики (лидер по 10 УГНП, в том числе первое место по 4 УГНП), на шестой позиции - Санкт-Петербургский горный университет (лидер по 7 УГНП, в том числе первое место по 3 УГНП) и на седьмой позиции - 
Санкт-Петербургский государственный университет промышленных технологий и дизайна (лидер по 6 УГНП, в том числе первое место 
по 2 УГНП).
В 2016 году НИУ «Высшая школа экономики» и Министерство образования и науки Российской Федерации впервые провели мониторинг качества платного приема, проанализировав результаты зачисления на места с полным возмещением затрат на обучение и выстроив рейтинг российских вузов по величине среднего балла ЕГЭ.
В ТОП-20 данного рейтинга вошло четыре петербургских вуза: 
Санкт-Петербургский государственный университет (5-е место, 79.0 баллов), Санкт-Петербургский филиал Высшей школы экономики (8-е место, 76.4 балла), Первый Санкт-Петербургский государственный медицинский университет имени акад. И.П. Павлова (12-е место, 73.8 балла) 
и Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики (13-е место, 73.8 балла).
Результаты платного приема в десяти лучших вузов Санкт-Петербурга по величине среднего балла ЕГЭ представлены в таблице 21.

Таблица 21
	Результаты платного приема в вузы Санкт-Петербурга в 2016 году по величине среднего балла ЕГЭ (по материалам мониторинга ВШЭ)

	Вуз
	Средний балл ЕГЭ на платные места 
	Рост/ падение 2015-2016 гг.
	Зачис-лено на платн. места, чел. 
	Средний балл ЕГЭ на бюджет. места 
	Зачис-лено на бюджет. места, чел. 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Санкт-Петербургский государственный университет 
	79.0
	1.7
	984
	90.0
	2003

	Санкт-Петербургский филиал НИУ «Высшая школа экономики»
	76.4
	2.1
	815
	87.1
	500

	Первый Санкт-Петербургский государственный медицинский университет им. И.П. Павлова 
	73.8
	1.2
	367
	82.0
	628

	Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет ИТМО 
	73.8
	9.8
	295
	86.9
	1175

	Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет
	69.1
	0.1
	175
	81.4
	482

	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ» 
	67.8
	3.9
	413
	77.5
	1355

	Ленинградский государственный университет им. А.С. Пушкина
	67.6
	1.4
	372
	73.3
	411

	Северо-Западный государственный медицинский университет 

им. И.И. Мечникова
	67.5
	1.2
	333
	80.5
	511

	Санкт-Петербургский государственный экономический университет
	67.1
	0.1
	1439
	78.7
	694

	Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого 
	66.0
	3.8
	1344
	77.0
	2862



Необходимо отметить, что во всех вузах первой десятки в 2016 году произошел рост среднего балла ЕГЭ по сравнению с предыдущим годом 
и наблюдается высокая корреляция результатов зачисления на обучение 
на бюджетные места и на обучение по договору.

В рамках реализации Проекта повышения конкурентоспособности ведущих российских университетов среди ведущих мировых научно-образовательных центров («Проект 5-100») три петербургских вуза получили в 2016 году субсидии из федерального бюджета в общем объеме 1 561,0 млн. рублей: Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики – 900,0 млн. рублей, Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого – 511,0 млн. рублей, Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ» – 150 млн. рублей.

В 2016 году петербургские вузы в целом показали хорошие результаты в международных рейтингах университетов. В них были включены семь вузов: Санкт-Петербургский государственный университет,
Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого, 
Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики, Санкт-Петербургский горный университет, Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ», Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена и Санкт-Петербургская государственная консерватория им. Н.А. Римского-Корсакова.

Так, три университета Санкт-Петербурга вошли в глобальный рейтинг университетов по версии британского издания Times Higher Education (THE): Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики (351-400 место), 
Санкт-Петербургский государственный университет (401-500 место) 
и Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого 
(601-800 место). 

В рейтинг лучших университетов стран БРИКС и стран 
с развивающейся экономикой по версии британского издания Times Higher Education (THE) в 2016 году вошли Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого (18-е место) и Санкт-Петербургский государственный университет (37-е место).

В ТОП-100 репутационного рейтинга мировых университетов 2016 года (World Reputation Ranking 2016) по версии британского издания Times Higher Education (THE) вошли 3 российских вуза: Московский государственный университет им. М.В. Ломоносова (30-е место), 
Санкт-Петербургский государственный университет (81-90 место) и Московский физико-технический институт (91-100 место).

В рейтинг лучших университетов Европы по версии британского издания Times Higher Education (THE), опубликованный в марте 2016 года и включающий в общей сложности 200 вузов, попали пять российских университетов, среди которых вторым после Московского государственного университета им. М.В. Ломоносова (79-е место) стал Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого    (113-е место). 

В академическом рейтинге университетов мира «Шанхайский рейтинг» ARWU (Academic Ranking of World Universities) сохраняет свои позиции Санкт-Петербургский государственный университет (301-400 место).

Санкт-Петербургские вузы продолжают улучшать свои позиции 
и во всемирном рейтинге университетов QS (QS World University Rankings). В 2016 году Санкт-Петербургский государственный университет оказался на 258 строчке рейтинга, а Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого – в группе мест 411-420.

В рейтинг вузов стран БРИКС QS в 2016 году вошли 6 петербургских университетов: Санкт-Петербургский государственный университет
(20 место), Санкт-Петербургский политехнический университет 
Петра Великого (61 место), Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики (101-110 место), Санкт-Петербургский горный университет (121-130 место), Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ» (121-130 место) и Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена (141-150 место).

 В предметном рейтинге QS, в котором вузы ранжируются 
по 42 предметным областям (направлениям), в 2016 году представлены 
Санкт-Петербургский государственный университет, Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого, Санкт-Петербургский горный университет и Санкт-Петербургская государственная консерватория 
им. Н.А. Римского-Корсакова. 

Согласно данному рейтингу, в 2016 году Санкт-Петербургский государственный университет укрепил свое положение и занял 26-ю позицию по направлению «Инженерное дело в горной промышленности и добыче полезных ископаемых» и вошел в топ-100 по направлению «Лингвистика». Кроме того, университет по четырем направлениям занял позицию 101-150, по трем направлениям – позицию 151-200 и по двум направлениям – позицию 201-250. В ТОП-100 по направлению «Инженерное дело в горной промышленности и добыче полезных ископаемых» вошел также Санкт-Петербургский горный университет (58 место), 
а Санкт-Петербургская государственная консерватория имени Н.А.Римского-Корсакова заняла 47-ю позицию по направлению «Исполнительские виды искусства». Хороший результат показал Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого, который впервые попал в данный рейтинг по направлениям «Инженерное дело в области электроники и электрики» (201-250 место), «Физика и астрономия» (251-300 место) и «Компьютерные науки и информационные системы» (401-500 место).

Четыре петербургских вуза вошли в рейтинг университетов QS: «Развивающаяся Европа и Центральная Азия» (Emerging Europe & Central Asia QS University Rankings). При этом в тройку лидеров рейтинга впервые вошел Санкт-Петербургский государственный университет (3 место), поднявшись с пятого места. Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого занял 31-ю строчку против 35-й в прошлом году. Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики улучшил свои позиции на 9 пунктов и поднялся на 81-е место. В ТОП-200 также вошли 
Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ», Санкт-Петербургский горный университет и Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена.

Данные об участии вузов Санкт-Петербурга в 2016 году в мировых рейтингах представлены в таблице 22.
В феврале 2017 года опубликован рейтинг Best Student Cities семейства QS (Quacquarelli Symonds), в котором определены 100 лучших студенческих городов мира. Для «участия» в рейтинге город должен соответствовать двум условиям: численность населения не менее 250 тыс. человек и не менее двух университетов из города должны входить в рейтинг лучших университетов мира QS World University Rankings.
Таблица 22
Вузы Санкт-Петербурга в мировых рейтингах
	Рейтинг
	Место
	Вуз

	1
	2
	3

	Мировой рейтинг вузов по версии британского издания

Times Higher Education (THE)
	2015/2016 год

	
	201-250
	Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого

	
	401-500
	Санкт-Петербургский государственный университет

	
	2016/2017 год

	
	351-400
	Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики

	
	401-500
	Санкт-Петербургский государственный университет

	
	601-800
	Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого (снижение в рейтинге связано с техническими причинами – изменилась методика расчета количества публикации)


	1
	2
	3

	Рейтинг лучших университетов стран БРИКС и стран с развивающейся экономикой по версии THE
	18
	Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого

	
	37
	Санкт-Петербургский государственный университет

	ТОП-100 репутационного рейтинга мировых университетов 2016 года (World Reputation Ranking 2016) по версии THE
	81-90
	Санкт-Петербургский государственный университет

	Академический рейтинг университетов мира «Шанхайский рейтинг» ARWU (Academic Ranking of World Universities)
	301-400
	Санкт-Петербургский государственный университет

	Всемирный рейтинг университетов QS (QS World University Rankings)
	2015/2016 год

	
	256
	Санкт-Петербургский государственный университет 

	
	471-480
	Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого 

	
	2016/2017 год

	
	258
	Санкт-Петербургский государственный университет 

	
	411-420
	Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого 

	Рейтинг вузов стран БРИКС QS (QS University Rankings BRICS)
	20
	Санкт-Петербургский государственный университет

	
	61
	Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого

	
	101-110
	Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики 

и оптики

	
	121-130
	Санкт-Петербургский горный университет

	
	121-130
	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ» 

	
	141-150
	Российский государственный педагогический университет 

им. А.И. Герцена

	1
	2
	3

	Предметный рейтинг QS 2016 года (QS World University Rankings by Subject)
	Санкт-Петербургский  государственный  университет

	
	26
	Инженерное дело в горной промышленности и добыче полезных ископаемых 

	
	51-100
	Лингвистика

	
	101-150
	Современные языки

	
	101-150
	Философия

	
	101-150
	История

	
	101-150
	Математика

	
	151-200
	Физика и астрономия

	
	151-200
	Экономика и эконометрика

	
	151-200
	Политика и международные  отношения

	
	201-250
	Компьютерные науки и информационные системы

	
	201-250
	Химия

	
	Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого



	
	201-250
	Инженерное дело в области электроники и электрики

	
	251-300
	Физика и астрономия

	
	401-500
	Компьютерные науки и информационные системы

	
	Санкт-Петербургский горный университет

	
	51-100
	Инженерное дело в горной промышленности и добыче полезных ископаемых 

	
	Санкт-Петербургская государственная консерватория

им. Н.А. Римского-Корсакова

	
	47
	Исполнительские виды искусства 

	Рейтинг QS: «Развивающаяся Европа и Центральная Азия 2016/2017»
	3
	Санкт-Петербургский государственный университет

	
	31
	Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого

	
	81
	Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики

	
	111-120
	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ» 

	
	131-140
	Санкт-Петербургский горный университет

	
	141-150
	Российский государственный педагогический университет 

им. А.И. Герцена


Оценка проводилась по шести критериям, среди которых — популярность города, финансовая доступность, рейтинг местных университетов (позиция в рейтинге лучших университетов мира QS World University Rankings), интернациональность студенческого состава, популярность у работодателей, а также мнение самих студентов (результаты опроса более 18 тысяч студентов). 

В список 100 лучших студенческих городов мира по итогам 2016 года впервые вошли четыре российских города: Санкт-Петербург занял 78-е место, Москва (39-е место), Томск (91-е место) и Новосибирск (93-е место). 
Состояние системы высшего образования Санкт-Петербурга в ее отдельных аспектах наглядно представлено в исследовании «Доступность высшего образования в регионах России», подготовленном НИУ «Высшая школа экономики» в 2016 году. В нем проведен анализ региональных систем высшего образования по трем аспектам (факторам): обеспеченность местами, финансовая доступность и территориальная доступность. 
Под обеспеченностью местами в исследовании понимается возможность получения высшего образования для всех жителей, имеющих желание и необходимый уровень подготовки. При расчете обеспеченности местами, характеризующей достаточность количества мест в вузах региона, анализировался охват молодежи соответствующих возрастов высшим образованием, рассчитывавшийся, как отношение числа студентов в вузах к численности населения региона в возрасте 17-25 лет. Показателем, характеризующим качество образования в регионе, выступала доля студентов вузов, зачисленных на первый курс со средним баллом ЕГЭ от 70. В ранжированном списке региональных систем высшего образования по уровню обеспеченности местами Санкт-Петербург и Ленинградская область (рассматривались как единый Санкт-Петербургский регион) получили четвертое место и вошли в число российских регионов с самой высокой вероятностью поступления в более «качественный» (высокоселективный) вуз, заняв первое место в ранжированном списке региональных систем высшего образования по обеспеченности качественными местами (см. таблицу 23). 
Таблица 23
Ранжированный список региональных систем высшего образования

по обеспеченности качественными местами

	
	Количество мест 

(высокий уровень), чел.
	Доля, %
	Место

	Российская Федерация
	1 246916
	24,0
	-

	г. Санкт-Петербург и Ленинградская область
	212014
	64,7
	1

	Томская область
	37 191
	56,9
	2

	Свердловская область
	69 250
	47,2
	3

	г. Москва и Московская область
	355 774
	38,1
	4


Второй выделенный в исследовании фактор, влияющий на возможность получения образования, - финансовая доступность, под которым понимается уровень материального состояния с учетом стоимости обучения и иных сопутствующих затрат (прямые и косвенные издержки, которые в совокупности влияют на решение получить высшее образование).
В расчетах использовались совокупные расходы на получение высшего образования, в которые включались средняя стоимость обучения в регионе в течение двух семестров и расходы на жизнь (учитывающие величину прожиточного минимума в регионе), и финансовые возможности населения региона (учитывающие средние региональные доходы на одного члена домашнего хозяйства). Использовался также показатель, учитывающий возможность получения места в общежитии, и стоимость аренды жилья в регионе. Санкт-Петербург и Ленинградская область определены как регион с наиболее доступным с финансовой точки зрения высшим образованием, имеющим, с одной стороны, невысокую среднюю стоимость года обучения и большое количество бюджетных мест, сравнительно хорошую обеспеченность общежитиями, с другой стороны, высокий уровень доходов населения и, как следствие, наиболее низкую среди российских регионов нагрузку на бюджет домохозяйств во время обучения. Соответственно, Санкт-Петербургский регион занял первое место в ранжированном списке региональных систем высшего образования по уровню финансовой доступности высшего образования (см. таблицу 24).
Таблица 24
Ранжированный список регионов по уровню финансовой доступности

высшего образования

	
	Образование, руб.
	Жилье, руб.
	Другое, руб.
	Доходы, руб.
	Общий показатель
	Место

	Российская Федерация
	52 168
	28 425
	98 808
	274 681
	21,1
	-

	г. Санкт-Петербург и Ленинградская область
	46 576
	12 220
	101 133
	391 474
	13,2
	1

	Амурская область
	38 913
	0
	114 468
	321 290
	15,0
	2

	Вологодская область
	40 898
	742
	102 936
	299 339
	15,5
	3

	…
	….
	….
	…
	…
	…
	…

	г. Москва

и Московская область
	78 258
	30 173
	144 841
	424 066
	19,5
	29-30


С учетом результатов по всем направлениям исследования доступности высшего образования Санкт-Петербургский регион занимает лидирующее положение среди всех российских регионов.
Система среднего профессионального образования, по данным мониторинга системы среднего профессионального образования 
Санкт-Петербурга, ежегодно проводившегося Комитетом (далее – мониторинг СПО), в 2016 году включала 120 образовательных организаций, в том числе, 87 профессиональных образовательных организаций (из них 80 городского подчинения в ведении шести исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга, три - федерального подчинения и четыре негосударственные) и 33 вуза (27 государственных 
и 6 негосударственных), реализующих программы среднего профессионального образования (подготовка специалистов среднего звена) 
в 37 колледжах и иных структурных подразделениях. Вместе с тем, два государственных вуза Санкт-Петербурга реализовали данные программы 
в филиалах за пределами территории Санкт-Петербурга, а две негосударственные профессиональные образовательные организации имели лицензию, но не вели образовательную деятельность по данным программам в 2016 году (Колледж Экономики и Права «Метроном» и Адмиралтейский колледж). В этой связи фактически на территории Санкт-Петербурга обучение по программам подготовки специалистов среднего звена осуществляли 116 образовательных организаций, включая 31 вуз 
и 2 негосударственные профессиональные образовательные организации.
Федеральное подчинение сохранили лишь 3 самостоятельных профессиональных образовательных организации, в том числе: 
Санкт-Петербургский медико-технический колледж Федерального медико-биологического агентства, Межрегиональный центр реабилитации лиц с проблемами слуха (колледж) Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, Санкт-Петербургская банковская школа Центрального банка Российской Федерации. В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 30.12.2016 началась реорганизация Санкт-Петербургского банковского колледжа Центрального банка Российской Федерации в форме присоединения 
к Санкт-Петербургскому филиалу НИУ «Высшая школа экономики», которая должна завершиться до июня 2017 года.
Численность (контингент) обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена в 2016 году в образовательных организациях всех форм собственности, включая вузы – более 68 тыс. человек, что на 5 тыс. человек  больше, чем в 2015 году (более 63 тыс. человек). Из этой численности более 20,6 тыс. человек обучается в вузах Санкт-Петербурга (в 2015 году – 21 тыс. человек). Структура контингента, приема на обучение и выпуска специалистов среднего звена по формам обучения представлена в таблице 25. 
Согласно представленным данным, на очную форму обучения приходилось 82,2% контингента обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена, на очно-заочную – 6,3% и на заочную – 11,5%.
Таблица 25
	
	Всего
	в том числе

	
	
	очное
	очно-заочное
	заочное

	Прием, тыс. чел.
	23,6
	19,4
	1,6
	2,6

	Численность, тыс. чел.
	68,5
	56,3
	4,3
	7,9

	Выпуск, тыс. чел.
	13,5
	11,1
	0,8
	1,6


Таким образом, абсолютное большинство обучалось очно (см. диаграмму 9).

Диаграмма 9
Распределение численности студентов СПО по формам обучения
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Формирование контрольных цифр приема на программы подготовки специалистов среднего звена за счет как городского, так и федерального бюджета является одним из важнейших механизмов регулирования структуры подготовки специалистов среднего звена с учетом потребностей регионального рынка труда. В марте 2016 года Комитетом проведен открытый публичный конкурс на установление подведомственным профессиональным образовательным организациям в 2016 году и в плановом периоде 2017 и 2018 годов контрольных цифр приема граждан на обучение по основным образовательным программам высшего и среднего профессионального образования за счет средств бюджета Санкт-Петербурга.
По результатам публичного конкурса Комитетом были установлены контрольные цифры приема 12 подведомственным профессиональным образовательным организациям в объеме 4 075 мест. В соответствии с ними в 2016 году зачислены на обучение за счет средств бюджета 
Санкт-Петербурга 4075 человек, в том числе 1 563 иногородних студента (39% от общего числа численных) и 127 иностранных граждан. 2 502 человек поступило на обучение с полным возмещением затрат. 
По данным Минобрнауки России, показатель доступности СПО, характеризующий обеспечение государственных гарантий на получение среднего профессионального образования и определяемый как численность приема на программы СПО на бюджетные места в расчете на 100 человек, окончивших обучение по программа основного общего и среднего общего образования, в Санкт-Петербурге составил 54 человека, что превышает установленное для регионов России минимальное значение этого показателя (50 человек).

Перечень специальностей СПО, имеющих наибольший прием, представлен в таблице 26.

Таблица 26
	Наименование специальности СПО
	Кол-во образ. 

орг-ций, реализующих 

специальность
	Прием обучающихся, чел.
	Кол-во заявлений на 1 бюдж. место, ед.

	
	
	всего
	в том числе
	

	
	
	
	бюджет 
	договор
	

	Сестринское дело
	12
	2903
	2584
	319
	1,77

	Право и организация социального обеспечения
	12
	1340
	262
	1078
	7,71

	Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	22
	1039
	586
	453
	3,73

	Программирование в компьютерных системах
	10
	933
	560
	373
	3,59

	Строительство и эксплуатация зданий и сооружений
	6
	853
	599
	254
	3,18

	Дошкольное образование
	4
	850
	644
	206
	1,65

	Туризм
	12
	663
	400
	263
	2,73

	Банковское дело
	6
	561
	307
	254
	3,17

	Коммерция (по отраслям)
	12
	536
	320
	216
	2,66

	Гостиничный сервис
	11
	533
	451
	82
	1,99


Доля студентов, обучающихся на основе договоров о целевом обучении, в общей численности студентов, обучающихся 
в Санкт-Петербурге по программам СПО, составляет 5,8% (среднее значение по России – 8,5%). Договоры о целевом обучении заключены со студентами 25 образовательных организаций, 17 образовательных организаций используют технологии дуального (практико-ориентированного) обучения. 
В 17 образовательных организациях Санкт-Петербурга учебный процесс организован на базе предприятий и организаций реального сектора экономики и социальной сферы, осуществляющих деятельность по профилю соответствующей образовательной программы. Доля студентов, обучающихся на базе таких предприятий и организаций, в общей численности студентов, обучающихся по программам СПО, 
в Санкт-Петербурге составила 5,9% (значение по России – 10,3%).
По данным мониторинга СПО, в структуре контингента обучающихся по специальностям СПО (см. диаграмму 10) преобладают технические специальности (63% обучающихся в подведомственных Комитету образовательных организациях и 58% - в государственных вузах), специальности в сфере экономики и управления, сервиса и туризма в совокупности занимают 21% контингента в образовательных организациях Комитета и 16% в государственных вузах. 
Диаграмма 10
Структура контингента обучающихся в подведомственных профессиональных образовательных организациях и вузах

Санкт-Петербурга в разрезе специальностей СПО
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Вместе с тем, в государственных вузах осуществляется подготовка по специальностям, отсутствующим в образовательных организациях Комитета и относимым к сферам: медицины, наук о земле, химических технологий, музыкального и сценических искусств.
В структуре подготовки специалистов среднего звена негосударственных вузов 85% контингента составляют обучающиеся по специальностям в области экономики и управления, изобразительного и прикладных видов искусств.
По данным Минобрнауки России, образовательными организациями Санкт-Петербурга осуществляется подготовка по 133 специальностям среднего профессионального образования. В подведомственных Комитету профессиональных образовательных организациях и в вузах 
Санкт-Петербурга подготовка осуществляется по 114 специальностям среднего профессионального образования (данные мониторинга СПО) из 272 специальностей, включенных в Перечень, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.10.2013 №1199 (или по 42% общего числа специальностей, включенных в перечень), в том числе по 71 технической специальности из 170 (так же 42 % от числа технических специальностей перечня), по всем 7 специальностям в области экономики и управления перечня и по 36 прочим специальностям перечня (8% из 95). 
При этом в подведомственных Комитету профессиональных образовательных организациях реализуется 60 специальностей, в том числе 38 технических и 7 – в области экономики и управления; в вузах Санкт-Петербурга – соответственно 81 специальность, в том числе 44 технических и 7 – в области экономики и управления. Подведомственные Комитету профессиональные образовательные организации и вузы Санкт-Петербурга взаимно дополняют друг друга в части подготовки технических кадров (специалистов среднего звена), осуществляя обучение по 11 одинаковым специальностям в области транспорта, вычислительной техники, машиностроения, строительства.

В образовательных организациях, реализующих программы среднего профессионального образования, обучалось более 1,4 тыс. иностранных студента из 29 государств ближнего и дальнего зарубежья (таблица 27).


Таблица 27 
	Наименование государства
	Количество студентов, чел.

	
	Всего
	в том числе 

по квотам

	1
	2
	3

	Украина
	285
	6

	Республика Беларусь
	192
	6

	Туркменистан
	163
	3

	Республика Таджикистан
	151
	0

	Республика Казахстан
	132
	8

	Республика Молдова
	132
	0

	1
	2
	3

	Республика Узбекистан
	109
	0

	Азербайджанская Республика
	95
	0

	Киргизская Республика
	47
	0

	Республика Армения
	41
	0

	Латвийская Республика
	18
	0

	Грузия
	15
	0

	Эстонская Республика
	7
	1

	Республика Абхазия
	5
	0

	Литовская Республика
	4
	0

	Китайская Народная Республика
	3
	0

	Республика Корея
	2
	0

	Республика Камерун
	2
	0

	Социалистическая Республика Вьетнам
	2
	0

	Республика Индия
	1
	0

	Афганистан
	1
	0

	Государство Израиль
	1
	0

	Турецкая Республика
	1
	0

	Греческая Республика
	1
	0

	Королевство Таиланд
	1
	0

	Кот д’Ивуар
	1
	0

	Сирийская Арабская Республика
	1
	0

	Республика Южная Осетия
	1
	0

	Французская Республика
	1
	1

	ИТОГО
	1362
	31


Динамика численности иностранных студентов, обучающихся в образовательных организациях Санкт-Петербурга по программам среднего профессионального образования в 2014-2016 годах, представлена на диаграмме 11. 
С каждым годом увеличивается количество студентов из регионов Российской Федерации, обучающихся в образовательных организациях Санкт-Петербурга по программам среднего профессионального образования. 
В 2016 году по ним обучалось более 19,1 тыс. иногородних студентов из 84 субъектов Российской Федерации (в 2015 году – более 18,6 тыс. студентов). 
Диаграмма 11

Динамика численности иностранных студентов 

в системе СПО в 2014-2016 годах
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Данные о регионах с наибольшей численностью студентов представлены в таблице 28.
Таблица 28
	Субъект Российской Федерации
	Количество студентов, чел.

	Ленинградская область
	7944

	Республика Дагестан
	1308

	Новгородская область
	712

	Псковская область
	614

	Республика Карелия
	528

	Тверская область
	424

	Архангельская область
	412

	Мурманская область
	397

	Краснодарский край
	374

	Вологодская область
	351

	Ставропольский край
	318

	Республика Коми
	260

	Республика Башкортостан
	235


Динамика численности иногородних студентов, обучающихся в образовательных организациях Санкт-Петербурга по программам среднего профессионального образования в 2014-2016 годах, представлена на Диаграмме 12.
Диаграмма 12
Динамика численности иногородних студентов СПО в 2014-2016 гг.
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Преподаватели системы СПО. По данным Минобрнауки России, общая численность штатных преподавателей и мастеров производственного обучения в Санкт-Петербурге составила более 5,9 тыс. человек, в том числе более 4,9 тыс. преподавателей и более 1,0 тыс. мастеров производственного обучения. В Санкт-Петербурге численность студентов, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования, в расчете на 1 работника, замещающего должности преподавателей и (или) мастеров производственного обучения, в 2015 году составила 12,3 человек (из расчета педагогической нагрузки на одного педагогического работника в объеме 1 ставки), что превысило соответствующий показатель, установленный  на 2015 год Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 – 2020 годы» (11,5 человек).
Распределение штатных преподавателей и мастеров производственного обучения системы СПО Санкт-Петербурга по возрастным категориям представлено на диаграмме 13. 
Доля молодых преподавателей и мастеров производственного обучения (возрастной категории моложе 40 лет) в Санкт-Петербурге составляет 26% (значение данного показателя по России – 33,5%).

По данным мониторинга СПО, средний возраст штатного педагогического состава образовательной организации среднего профессионального образования в 2016 году составил 50,2 года (в 2015 году – 50,0 лет, в 2014 году – 49,8 лет), средний возраст мастеров производственного обучения – 52,3 года (в 2015 году – 51,7 лет, в 2014 году – 47,9 лет).

Диаграмма 13
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Данная тенденция отражается и на потребности в работниках организаций: на ближнесрочную перспективу (2-3 года) потребность в преподавательском составе (включая мастеров производственного обучения, преподавателей общеобразовательных дисциплин) составляет 724 человека (в 2015 году – 648 человек), на среднесрочную перспективу (5-7 лет) потребность составила 952 человека (в 2015 году – 858 человек).

Увеличение среднего возраста штатного педагогического состава прямо пропорционально увеличению потребности в работниках организаций (таблица 29). 
В целях улучшения качества образовательного процесса работники организаций регулярно проходят специализированные стажировки, а также программы повышения квалификации.
Таблица 29
	Наименование показателя
	2014 
	2015 
	2016 

	Средний возраст штатного педагогического состава образовательной организации, лет
	49,8 
	50,0 
	50,2 

	Средний возраст мастеров производственного обучения, лет
	47,9 
	51,8 
	52,3 

	Потребность в работниках организаций: на ближнесрочную перспективу (2-3 года), чел.
	574 
	648 
	724 

	Потребность в работниках организаций: на среднесрочную перспективу (5-7 лет), чел.
	745 
	858.
	952 


Информация о работниках, прошедших переподготовку и повышение квалификации в 2015/2016 году, представлена в таблице 30.

Таблица 30
	Количество, чел.

	преподавателей специальных дисциплин, прошедших стажировку на профильных предприятиях города 
	307

	мастеров производственного обучения, прошедших стажировку на профильных предприятиях города 
	7

	сотрудников, прошедших программу профессиональной переподготовки 
	192

	сотрудников, прошедших курсы повышение квалификации 
	1578

	сотрудников, прошедших стажировку за рубежом 
	15

	ИТОГО
	2099


Выпуск специалистов среднего звена. В 2016 году численность выпускников программ подготовки специалистов среднего звена составила более 13,5 тыс. человек, в том числе 11,1 тыс. человек, обучавшихся очно. Данные о трудоустройстве выпускников представлены в разделе 3.4 «Социальная политика» настоящего отчета.

По данным мониторинга СПО, среди выпускников более 1,5 тыс. человек получили среднее профессиональное образование с использованием дистанционных образовательных технологий. Численность выпускников основных профессиональных образовательных программ, соответствующих перечню специальностей среднего профессионального образования, по которым осуществляется подготовка кадров для организаций оборонно-промышленного комплекса (в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 июня 2015 года № 619), превысила 2,3 тыс. человек.
Качество образования, полученного в петербургских профессиональных образовательных организациях, подтверждается высокими наградами. Так, Санкт-Петербургский технический колледж управления и коммерции в 2016 году занял первое место в номинации «Организации сферы услуг» по итогам конкурсного отбора на соискание награды Правительства Санкт-Петербурга – почетного знака «За качество товаров (продукции), работ и услуг» 2016 года.
Студенческие общежития. Увеличение доли иногородних студентов, принятых на бюджетные места очного обучения государственных вузов, 
с 38% в 2002 году до 69% в 2016 году свидетельствует о доступности и высоком качестве высшего образования в Санкт-Петербурге и подтверждает статус города как общероссийского научно-образовательного центра. В то же время, в связи с непрерывным ростом числа студентов из других регионов России и из-за рубежа в городе сохраняется проблема нехватки мест 
в общежитиях для студентов как вузов, так и профессиональных образовательных организаций.

Санкт-Петербург заинтересован в притоке абитуриентов из других регионов страны, что сохраняет в повестке дня такой острый вопрос, как увеличение числа мест в общежитиях для иногородних студентов. Кроме того, значительная часть жилого фонда студенческих общежитий физически и морально устарели и требуют ремонта и реконструкции.
В 2016 году в Санкт-Петербурге обучалось 158 тыс. иногородних студентов из всех субъектов Российской Федерации, в том числе, по программам высшего образования – 139 тыс. студентов и по программам среднего профессионального образования – 19 тыс. студентов. Число иностранных студентов составило 25,7 тыс. человек, в том числе обучавшихся по программам высшего образования – 24,3 тыс. студентов и по программам среднего профессионального образования – 1,4 тыс. студентов.
По данным Минобрнауки России за 2016 год, вузы Санкт-Петербурга имели общежития общей площадью более 1 407 тыс. кв. метров, в том числе, жилой площадью более 690 тыс. кв. метров, в которых проживало более 85,2 тыс. студентов (из них обучающихся по программам высшего образования – более 81,9 тыс. человек, по программам подготовки специалистов среднего звена – более 3,3 тыс. человек). При этом нуждалось в общежитии более 87,4 тыс. студентов. Таким образом, дефицит мест составил 2,2 тысяч ед. Численность нуждающихся в общежитии сократилась по сравнению с 2015 годом (94 тыс. студентов), в котором дефицит мест превышал 5 тысяч ед. Вместе с тем, более 8,5 тыс. кв. метров общежитий вузы Санкт-Петербурга арендуют у сторонних организаций.

Профессиональные образовательные организации Санкт-Петербурга имеют 22 здания общежитий (данные Минобрнауки России за 2015 год) общей площадью более 107 тыс. кв. метров, в том числе, жилой площадью более 52 тыс. кв. метров, в которых проживало более 3,5 тыс. студентов; при этом нуждалось в общежитии более 3,9 тыс. студентов.
Значимым событием 2016 года является ввод в эксплуатацию студенческого общежития повышенной комфортности «Дом студента» Санкт-Петербургского технического колледжа управления и коммерции общей площадью более 5,3 тыс. кв. метров на 164 места (в том числе для маломобильных студентов) по адресу: Лабораторная ул., д.7, литер А. В 2015 году на основании решения Губернатора Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко подведомственному Комитету Санкт-Петербургскому техническому колледжу управления и коммерции из бюджета Санкт-Петербурга выделены средства в объеме более 137 млн. рублей на перепланировку помещений здания лабораторного корпуса под общежитие и его оснащение. 
В 2016 году в общежитии подведомственного Комитету Автотранспортного и электромеханического колледжа по адресу: 
Санкт-Петербург, ул. Кузнецовская, д. 9, корпус 3, литера А общей площадью 11,5 тыс. кв. метров, построенном за счет средств бюджета   Санкт-Петербурга, проживало более 380 студентов и аспирантов из 19 вузов Санкт-Петербурга, заселенных на свободные места по результатам конкурсного отбора.
В 2011-2016 годах целый ряд вузов Санкт-Петербурга внес значительный вклад в решение проблемы общежитий, построив новые общежития или осуществив ввод общежитий после ремонта и реконструкции. Это Национальный минерально-сырьевой университет «Горный» (1356 мест, 53,1 тыс. кв. метров, в том числе в составе современного многофункционального комплекса по адресу: ул. Наличная, 
д. 28/16, лит. Д), Санкт-Петербургский государственный университет (1858 мест, 23,1 тыс. кв. метров в трех общежитиях), Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого (855 мест, 14,8 тыс. кв. метров), Государственный университет морского и речного флота 
им. адмирала С.О. Макарова (700 мест, 15,9 тыс. кв. метров), 
Санкт-Петербургский государственный университет аэрокосмического приборостроения (227 мест, 5,3 тыс. кв. метров), Санкт-Петербургский государственный аграрный университет (240 мест, 7,6 тыс. кв. метров) и др.

За шесть лет Правительством Санкт-Петербурга и вузами города построены новые или введены после ремонта и реконструкции общежития на 5236 мест общей площадью 119,8 тыс. кв. метров.

Продолжается строительство трех новых общежитий для Межвузовского студенческого городка в Санкт-Петербурге по адресу: Новоизмайловский пр., д. 16, рассчитанных на 3,5 тыс. мест.

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2016 № 1499 в 2016 - 2020 годах Санкт-Петербургскому государственному университету должна быть предоставлена субсидия из федерального бюджета на осуществление капитальных вложений в возобновление строительства законсервированного в 2012 году объекта капитального строительства «Комплекс дворцово-паркового ансамбля «Михайловская дача» для размещения Высшей школы менеджмента 
Санкт-Петербургского государственного университета - здания общежития для бакалавров (общая площадь 20,25 тыс. кв. м, срок ввода в эксплуатацию - 2020 год).

В целях решения проблемы нехватки мест в студенческих общежитиях принят Закон Санкт-Петербурга от 21.10.2015 № 633-120 «О внесении изменений в Закон Санкт-Петербурга «О порядке предоставления жилых помещений жилищного фонда коммерческого использования 
Санкт-Петербурга» и Закон Санкт-Петербурга «О порядке и условиях продажи жилых помещений государственного жилищного фонда 
Санкт-Петербурга».

Положения Закона Санкт-Петербурга, а также принятые в его исполнение другие нормативно-правовые акты Санкт-Петербурга формируют правовую основу предоставления для проживания жилых помещений коммерческого использования работникам (в том числе образовательной сферы) в связи с характером их трудовых отношений, а также образовательным организациям высшего образования (любой организационно-правовой формы) для проживания обучающихся, благодаря чему на сегодняшний день уже три вуза Санкт-Петербурга:
Санкт-Петербургский государственный университет аэрокосмического приборостроения, Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики,
Санкт-Петербургский государственный университет гражданской авиации - воспользовались этой возможностью. Таким образом в настоящее время уже более 9 тыс. кв. метров в четырех «доходных домах» предоставлены для проживания студентов. 
3.2 Организационные мероприятия по развитию высшей школы и системы среднего профессионального образования Санкт-Петербурга. Повышение качества образования и совершенствование структуры подготовки специалистов.

В 2016 году Комитет обеспечивал реализацию основных мероприятий, направленных на сохранение и развитие системы профессионального образования Санкт-Петербурга, прежде всего, в рамках подпрограммы 4 «Создание благоприятных условий для обеспечения квалифицированными специалистами отраслей экономики Санкт-Петербурга» Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» на 2015 - 2020 годы. Общий объем финансирования 2016 года мероприятий данной подпрограммы, выделенного Комитету, составил более 209 млн. рублей (в 2015 году – более 247 млн. рублей).
Модернизация материально-технической базы подведомственных образовательных организаций. В целях повышения качества подготовки специалистов и повышения конкурентоспособности системы СПО подведомственными Комитету профессиональными образовательными организациями в 2016 году на модернизацию материально-технической базы (ремонт учебных корпусов, общежитий и других социально-культурных объектов, включая предварительное обследование и технический надзор, приобретение мебели, оснащение инвентарем и оборудованием, обеспечение учебниками, пособиями, и электронными образовательными ресурсами и др.) затрачено более 143,9 млн. рублей (включая более 125,4 млн. рублей из бюджета Санкт-Петербурга и более 18,4 млн. рублей от приносящей доход деятельности).
В рамках расходования полученных средств в подведомственных образовательных организациях в 2016 году выполнены значительные объемы ремонтных работ, в том числе:

- текущий ремонт столовой в Петровском колледже по адресу: Балтийская ул., д. 35, лит. А;

- текущий ремонт квартирных блоков в Петровском колледже по адресу: Балтийская ул., д. 26, лит. А;

- текущий ремонт помещений общежития в Колледже строительной индустрии и городского хозяйства;

- монтаж пожарной сигнализации, системы контроля доступа и системы видеонаблюдения в Санкт-Петербургском техническом колледже управления и коммерции.

В 2016 году осуществлен ввод в эксплуатацию студенческого общежития повышенной комфортности «Дом студента» 
Санкт-Петербургского технического колледжа управления и коммерции на 164 места (в том числе для маломобильных студентов) по адресу: Лабораторный пр., д. 7, литера А. На перепланировку помещений здания лабораторного корпуса под общежитие повышенной комфортности и его оснащение из бюджета Санкт-Петербурга выделены средства в объеме более 137 млн. рублей.
Кроме того, в течение года ремонтировались и модернизировались комплексные системы обеспечения безопасности объектов для усиления антитеррористической укрепленности зданий (информация представлена в разделе 3.4, п/п. «Развитие материально-технической базы системы обеспечения безопасности»).
Во исполнение Перечня поручений Губернатора Санкт-Петербурга    Г.С. Полтавченко от 04.05.2016 по результатам инвентаризации государственного имущества Санкт-Петербурга, проведенной по состоянию на 01.01.2015, в 2016 году подведомственными организациями под контролем Комитета была продолжена работа по оформлению правоустанавливающих документов и вовлечению в хозяйственный оборот имущества, выявленного по итогам проведенной инвентаризации. В результате проделанной работы оформлено право постоянного (бессрочного) пользования на четыре земельных участка, право оперативного управления на шесть объектов недвижимости, завершена работа по определению статуса вновь выявленных объектов недвижимости (движимое, недвижимое), проводилась работа по актуализации документации на объекты, подлежащие учету в Реестре собственности Санкт-Петербурга (кадастровые и технические паспорта).

В августе 2016 года во исполнение пункта 3.3. Плана мероприятий («дорожная карта») по выполнению Поручения Президента Российской Федерации В.В. Путина от 02.01.2016 №Пр-12, утвержденного Губернатором Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко, Комитетом была организована 
и проведена инвентаризация объектов спортивной инфраструктуры образовательных организаций, подведомственных Комитету, с фиксацией фотографиями текущего состояния спортивных объектов. В ходе инвентаризации был проведен осмотр 12 профессиональных образовательных организаций и одного вуза, составлено 32 акта 
по 47 объектам спортивной инфраструктуры всех образовательных организаций, подведомственных Комитету.
В ходе инвентаризации был проведен осмотр 12 профессиональных образовательных организаций и одного вуза, составлено 32 акта 
по 47 объектам спортивной инфраструктуры всех образовательных организаций, подведомственных Комитету.
Взаимодействие с работодателями. По данным мониторинга СПО, 
в 2016 году образовательными организациями Санкт-Петербурга, реализующими программы среднего профессионального образования реализовывалось более 6,7 тыс. договоров с предприятиями и организациями - работодателями, что на 24% больше чем в предыдущем году (таблица 31). 
Таблица 31
	Количество договоров с предприятиями и организациями*, ед.

	
	2014 
	2015
	2016 

	Всего
	3939
	5400
	6706

	на организацию практик студентов
	3737
	4505
	5958

	на стажировки преподавателей 
	1519
	1762
	1568

	на трудоустройство студентов
	814
	1305
	1734

	на выплаты стипендий
	68
	129
	114

	на привлечение специалистов в качестве преподавателей.
	463
	523
	486

	на реализацию совместных проектов
	268
	319
	254

	на обучение по программам ДПО
	648
	856
	777


*без образовательных организаций в ведении Комитета по образовании
В целях повышения уровня конкурентоспособности и мобильности рабочей силы для более полного удовлетворения потребностей общества 
и российских предприятий в современных квалифицированных кадрах, отвечающих требованиям отечественных и международных образовательных и профессиональных стандартов, в 32 профессиональных образовательных организациях Санкт-Петербурга (без образовательных организаций в ведении Комитета по образовании) в 2016 году прошли обучение 
по 215 программам дополнительного профессионального образования (повышения квалификации, профессиональной переподготовки, стажировки и др.) более 6,1 тыс. человек. На диаграмме 13 представлена динамика численности слушателей программ дополнительного профессионального образования в 2012 - 2016 годах, в том числе прошедших обучение за счет бюджетных средств. 
В целях создания условий развития и совершенствования формирования кадрового потенциала для отраслей экономики и обеспечения устойчивости рынка труда Санкт-Петербурга образовательными организациями, находящимися в ведении Комитета, организовано опережающее профессиональное обучение работников организаций, осуществляющих модернизацию производства и работников, находящихся под риском увольнения, а также профессиональное обучение 
и дополнительное профессиональное образование безработных граждан 
в целях их трудоустройства на высокопроизводительные рабочие места.
Диаграмма 14
Динамика численности слушателей, прошедших обучение по программам ДПО
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В 2016 году в 12 подведомственных образовательных организациях прошли обучение более 2,9 тыс. человек по 121 программам дополнительного профессионального образования (см. таблицу 32). 

Таблица 32
	Программа
	Количество образ. организаций
	Количество программ
	Количество слушателей

	Повышение квалификации
	7
	85
	2022

	Переподготовка
	3
	8
	127

	Профессиональное обучение (подготовка)
	8
	139
	824


Так, на базе подведомственных профессиональных образовательных организаций было организовано профессиональное обучение по 48 рабочим специальностям для 264 работников таких предприятий и организаций, как АО «ГОЗ Обуховский завод», АО «ЗРТО», ОАО «ЛОМО», АО «НИИЭФА», ВУНЦ ВМФ «Военно-морская академия им. Н.Г. Кузнецова», ОАО «Концерн «НПО «Аврора», АО «Адмиралтейские верфи», АО «МЗ Арсенал», АО «Пролетарский завод», АО «Всероссийский научно-исследовательский институт радиоаппаратуры», ГУП «Водоканал Санкт-Петербурга», ГУП «Петербургский метрополитен», ОАО «ВНИИТрансмаш», ОАО «НПК Северная заря». Прошли повышение квалификации 160 человек по 8 программам, для 558 человек было организовано профессиональное обучение по 28 рабочим специальностям, 25 человек прошли переподготовку по программам «Юриспруденция» и «Контроль качества в строительстве».

На базе подведомственного Санкт-Петербургского государственного института психологии и социальной работы в 2016 году реализованы 4 образовательные программы профессиональной переподготовки: «Социальная работа с населением в учреждениях социальной сферы», «Психологическое консультирование и психокоррекция», «Психологическое семейное консультирование», «Психолого-социальные технологии управления персоналом», по которым прошли обучение 97 человек; по 16 программам повышения квалификации прошли обучение 286 человек.

Подведомственными образовательными организациями в текущем 2016/2017 учебном году заключено 1734 договора на трудоустройство студентов (на 33% больше чем в прошлом году) с такими предприятиями, как ООО «Техцентры Вольво», СПб ГУП «Пассажиравтотранс», ООО «Аларм-моторс», ЗАО «ЮИТ Санкт-Петербург», ООО «Кнауф маркетинг           Санкт-Петербург», ФГУ «Петростат», Санкт-Петербургская торгово-промышленная палата, ЗАО «Ленсвет», ОАО «Звезда», ЗАО «ОТИС» и др.  
В 2016 году успешно продолжили работу ресурсные центры, действующие на базе пяти крупнейших профессиональных образовательных организаций, подведомственных Комитету:

- Колледж строительной индустрии и городского хозяйства (Ресурсный центр «Строительный технопарк»); 

- Автотранспортный и электромеханический колледж (Ресурсный центр «Энергосбережение и экология»); 

- Политехнический колледж городского хозяйства («Центр по подготовке и повышению квалификации кадров в области радиоэлектроники»);

- Санкт-Петербургский технический колледж управления и коммерции (Ресурсный центр микроэлектроники).

- Петровский колледж (Отраслевой ресурсный центр кластера станкоинструментальной промышленности, Ресурсного центра 
Северо-Западного регионального отделения Российского Союза туриндустрии).

Партнерами ресурсных центров выступают Союз промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга, Российская ассоциацией производителей станкоинструментальной промышленности «Станкоинструмент», компании ОАО «Кировский завод», ОАО «ГОЗ Обуховский завод», ОАО «Судостроительный завод «Северная верфь», ОАО «Адмиралтейские верфи», «СпецНИИжилпроект», «ЛенСпецСМУ», «Юит Лентек», «Кнауф», ОАО «Светлана», Российский институт радионавигации и времени, НИИ «Рубин», ОАО «Монолитстрой», ГУП «Горэлектротранс», ООО «Отис», ООО «Тойота Пулково», ОАО «Хлебтранс», ГУП «Пассажиравтотранс», ОАО «Авангард», ООО «Прибор ЦК», ОАО «Морион», «Дженерал моторс», «Ниссан», ООО «Киров-Станкомаш», ООО «Станкозавод ТБС», ОАО «Специальное конструкторское бюро измерительных систем», ЗАО «АВА Гидросистемы», ОАО «Балт-Систем», ООО «Санкт-Петербургский завод прецизионного станкостроения», ЗАО  «СКБ ТУС», СП ЗАО «Би Питрон», ООО «Лазерный центр», ООО «Киров-Инструмент», ООО «МашинИмпЭкс», ООО «СП «Лазертехом», ОАО «Машиностроение Северная верфь», ОАО «Армалитом-1», ЗАО «Резиной», ЗАО «ЮИТ Санкт-Петербург» и др.
Комитетом по науке и высшей школе в целях исполнения поручения Губернатора Санкт-Петербурга Г.С.Полтавченко от 22.06.2016 № 1294 о создании в Санкт-Петербурге Научно-производственного Регионального инновационного центра подготовки высококвалифицированных специалистов среднего звена для машиностроительной отрасли на базе Невского машиностроительного техникума, находящегося в ведении Комитета по науке и высшей школе, в 2016 году проведены совещания с Управлением Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по городу Санкт-Петербургу, заинтересованными исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга (Администрация Невского района Санкт-Петербурга, Комитет по градостроительству и архитектуре, Комитет по строительству, Комитет имущественных отношений) и ведущими предприятиями машиностроительной отрасли Санкт-Петербурга (ОАО «Кировский завод», ПАО «Звезда», АО «ГОЗ Обуховский завод»). Также разработан проект создания Научно-производственного Регионального инновационного центра подготовки высококвалифицированных специалистов среднего звена для машиностроительной отрасли.

Целевая подготовка специалистов для Санкт-Петербурга. Комитет формирует городской заказ на целевую подготовку специалистов с высшим образованием на основе прогноза потребности в специалистах, направляемого в Комитет исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга (далее — заказчики) ежегодно до 1 октября в рамках исполнения постановления Правительства Санкт-Петербурга от 02.03.2004 № 294. В 2016 году по заказу 24 (в 2015 году - 20) исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга (заказчиков) Комитетом были направлены запросы в 23 вуза (в 2015 году - 17) Санкт-Петербурга для выделения 1271 мест по 45 (в 2015 году – по 21) различным направлениям подготовки/специальностям. Всего вузами 
Санкт-Петербурга было выделено 1195 мест для поступления на целевое обучение кандидатов исполнительных органов государственной власти 
Санкт-Петербурга.

Дипломное проектирование. Повышению качества подготовки специалистов и эффективности использования потенциала высшей школы Санкт-Петербурга способствует привлечение студентов к выполнению работы, имеющей практическое применение. В 2015/2016 учебном году исполнительные органы государственной власти – отраслевые комитеты и администрации районов Санкт-Петербурга представили на конкурс на соискание премий Правительства Санкт-Петербурга за выполнение дипломных проектов по заданию исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга 411 тем дипломных проектов (тем 327 тем от 31 комитета, 70 тем от 15 администраций, 6 тем от 2 инспекций, 8 тем от Управления социального питания). От 26 вузов Санкт-Петербурга поступило 300 заявок на разработку 178 тем дипломного проектирования для исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга (128 тем - от 23 комитетов, 42 темы - от 13 администраций районов и 8 тем - от Управления социального питания). Победителям конкурса дипломных проектов по заданию исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга выплачены премии в размере 8000 рублей каждая. 

01.07.2016 на базе Санкт-Петербургского государственного экономического университета прошла выставка «Студенты – городу 2016» с участием Губернатора Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко, на которой были представлены дипломные проекты, разработанные студентами вузов 
Санкт-Петербурга по заданию исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга. 

Во исполнение поручения Губернатора Санкт-Петербурга 
Г.С. Полтавченко и в соответствии с пунктом 4.2 Положения о премиях Правительства Санкт-Петербурга за выполнение дипломных проектов по заданию исполнительных органов государственной власти 
Санкт-Петербурга, утвержденного постановлением Правительства 
Санкт-Петербурга от 21.03.2007 №299, исполнительные органы государственной власти Санкт-Петербурга – заказчики проектов осуществляют  подготовку заключений о возможности (невозможности) практического применения результатов выполнения дипломных проектов. 

Результаты 66 из 149 тем дипломных проектов, выполненных в 2015 и 2016 годах, использованы в работе исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга. Примеры использования дипломных проектов, выполненных в 2016 году, приведены в таблице 33.
Таблица 33
	Заказчик 
	Тема
	Результат

	1
	2
	3

	Комитет по молодежной политике и взаимодействию с общественными организациями
	Специфика и формы проявления молодежного национального и религиозного экстремизма 
в Российской Федерации
	Дипломный проект принят в работу специалистами подведомственного учреждения Комитета по молодежной политике и взаимодействию 
с общественными организациями СПбГБУ «Городской центр социальных программ и профилактики асоциальных явлений среди молодежи «КОНТАКТ»


	Комитет по благоустройству Санкт-Петербурга
	Выполнение таксации и обследования зеленых насаждений парка «Сосновка»
	Система мер рекомендована заказчиком для решения задач по оздоровлению зеленых насаждений Санкт-Петербурга


	Комитет по энергетике и инженерному обеспечению
	Очистка сточных вод 
от опасных веществ, 
в том числе фармацевтического происхождения
	Результаты дипломного проекта  используются ГУП «Водоканал 
Санкт-Петербурга» как материалы для базы знаний с целью дальнейшего поиска направлений развития технологий для систем водоснабжения и водоотведения

	Комитет финансов Санкт-Петербурга
	Организация межбюджетных отношений в Санкт-Петербурге между региональным бюджетом и местными бюджетами
	Внедряются предложения 
по усовершенствованию Методики распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга в части расширения описания критериев выравнивания бюджетной обеспеченности и условий их определения

	1
	2
	3

	Комитет
по культуре Санкт-Петербурга
	Механизмы использования объектов культурного наследия в образовательном и воспитательном процессе
	Специалисты Центрального парка культуры и отдыха имени С.М. Кирова используют рекомендации автора в экскурсионной работе с посетителями парка

	Администрация Центрального района Санкт-Петербурга
	Организация социального сопровождения выпускников детских домов и интернатов
	Результаты дипломного проекта учтены при организации межведомственного взаимодействия по оказанию комплексной помощи выпускникам организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в Центральном районе Санкт-Петербурга, при организации деятельности по социальной адаптации и постинтернатному сопровождению выпускников сиротских учреждений в условиях «Тренировочной квартиры» на отделении социально-правовой помощи Центра.


На 2016/2017 учебный год исполнительные органы государственной власти Санкт-Петербурга представили в Комитет на конкурс дипломных проектов по заданию исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга 239 тем (185 тем от 28 отраслевых комитетов, одной инспекции, двух управлений, одной службы и 54 темы от 12 администраций районов Санкт-Петербурга). От 25 вузов Санкт-Петербурга поступила 301 заявка на разработку 148 тем дипломного проектирования для исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга (98 тем - от 23 комитетов, 39 тем - от 12 администраций районов, две темы от Службы государственного строительного надзора и экспертизы Санкт-Петербурга, 9 тем от двух управлений). На состоявшемся 07.11.2016 заседании Конкурсной комиссии принято решение об утверждении 90 участников конкурса на соискание премии Правительства Санкт-Петербурга за выполнение дипломных проектов по заданию исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга в 2016/2017 учебном году.
Создание и обеспечение деятельности инновационных площадок. По заказу Комитета в 2016 году Российским государственным педагогическим университетом им. А. И. Герцена (РГПУ) была проведена работа по созданию инновационных площадок в системе профессионального образования Санкт-Петербурга, способствующих устойчивому социально-экономическому развитию региона: «Модель внедрения в деятельность образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального образования, практики продуктивных педагогических технологий по профилактике экстремизма и терроризма в молодежной среде» (далее – Модель). Продуктивные педагогические технологии по профилактике экстремизма и терроризма в молодёжной среде, включенные в Модель, отражают специфику организации работы с двумя возрастными (совершеннолетние, несовершеннолетние) и двумя социальными группами (категориями) студентов (обучающиеся, относящиеся к группе социального риска; обучающиеся, не относящиеся к группе социального риска). 

Во втором полугодии 2016 года была проведена апробация Модели в трёх профессиональных образовательных организациях, находящихся в ведении Комитета (Автотранспортный и электромеханический колледж, Политехнический колледж городского хозяйства, Санкт-Петербургский техникум отраслевых технологий, финансов и права). 

В целях публичного представления Модели 28.11.2016-29.11.2016 в РГПУ была проведена городская научно-практическая конференция «Инновационные подходы и продуктивные технологии в профилактике экстремизма и терроризма в системе среднего профессионального образования Санкт-Петербурга». В конференции приняли участие более 100 сотрудников (преподаватели, педагоги-психологи, социальные педагоги, специалисты воспитательных служб) образовательных организаций 
Санкт-Петербурга, реализующих программы среднего профессионального образования, а также представители Комитета, Комитета по вопросам законности, правопорядка и безопасности, общественных организаций, городских служб, осуществляющих свою деятельность в сфере профилактики асоциального поведения молодёжи. Ко дню проведения конференции издано методическое пособие «Инновационные подходы и продуктивные технологии в профилактике экстремизма и терроризма в системе среднего профессионального образования» (тираж – 180 экз.).
Санкт-Петербургским техническим колледжем управления и коммерции по заказу Комитета создана инновационной площадка в целях разработки модели многофункционального центра профессиональных квалификаций как условия развития системы подготовки кадров для отраслей оборонно-промышленного комплекса Санкт-Петербурга. В рамках данной площадки в 2016 году обучено по программам повышения квалификации: Разработка тестов аналогово-цифровых устройств (72 часа), Основы программирования встраиваемых систем на базе микроконтроллеров (36 часов), Методы и средства измерений, испытаний и контроля качества в радиоэлектронной промышленности (32 часа), Монтажник радиоэлектронных приборов и аппаратуры (56 часов) - 58 работников ведущих предприятий оборонно-промышленного комплекса Санкт-Петербурга (ОАО «Авангард», ОАО «Машиностроительный завод «Арсенал», ОАО НПК «Северная заря», АО «НПО Импульс», АО «ЛОМО», АО «Завод радиоэлектронного оборудования», АО Всероссийский научно-исследовательский институт радиоаппаратуры», АО «Российский институт радионавигации и времени», АО «Научно-исследовательский Институт Точной Механики», ГНЦ РФ «Центральный научно-исследовательский институт робототехники и технической кибернетики»).
В ходе работы проведено исследование потребности предприятий оборонно-промышленного комплекса Санкт-Петербурга на предмет востребованных ими дополнительных профессиональных программ и программ профессионального обучения. Проведено анкетирование предприятий оборонно-промышленного комплекса Санкт-Петербурга на предмет удовлетворенности качеством подготовки кадров системой профессионального образования Санкт-Петербурга. Проведен анализ лучших практик многофункциональных центров прикладных квалификаций, действующих на территории Российской Федерации. Разработаны методические рекомендации по внедрению многофункционального центра профессиональных квалификаций в деятельность профессиональной образовательной организации как ее структурного подразделения. В рамках апробации Модели многофункционального центра на основе профессиональных стандартов и требований работодателей разработано 15 практико-ориентированных программ подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников оборонно-промышленного комплекса Санкт-Петербурга, согласованных с ведущими предприятиями отрасли. Проведено обучение с получением удостоверений и сертификатов, в том числе международного уровня по программам повышения квалификации: Разработка тестов аналогово-цифровых устройств (72 часа), Основы программирования встраиваемых систем на базе микроконтроллеров (36 часов), Методы и средства измерений, испытаний и контроля качества в радиоэлектронной промышленности (32 часа), Монтажник радиоэлектронных приборов и аппаратуры (56 часов) - 58 работников ведущих предприятий оборонно-промышленного комплекса 
Санкт-Петербурга (ОАО «Авангард», ОАО «Машиностроительный завод «Арсенал», ОАО НПК «Северная заря», АО «НПО Импульс», АО «ЛОМО», АО «Завод радиоэлектронного оборудования», АО Всероссийский научно-исследовательский институт радиоаппаратуры», АО «Российский институт радионавигации и времени», АО «Научно-исследовательский Институт Точной Механики», ГНЦ РФ «Центральный научно-исследовательский институт робототехники и технической кибернетики»).
Развитие системы профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении Комитета по науке и высшей школе. 
С 2012 по 2016 года Комитет провел поэтапную работу по прекращению образовательной деятельности 7 филиалов на территориях иных субъектов Российской Федерации в трех профессиональных образовательных организаций, переданных Российской Федерацией в ведение Санкт-Петербурга (Комитета по науке и высшей школе).
По результатом проведенного Министерством образования и науки Российской Федерации в 2016 году мониторинга качества подготовки кадров в образовательных организациях, реализующих программы среднего профессионального образования, который показал наличие в некоторых образовательных организациях явлений, характеризуемых показателями, количественная характеристика которых (величина показателя) свидетельствует о необходимости их развития (оптимизации), Комитетом по науке и высшей школе было принято управленческое решение по оптимизации сети подведомственных профессиональных образовательных организаций.
Независимая оценка качества образовательной деятельности образовательных организаций. В 2016 году Комитетом организована работа по независимой оценке качества деятельности профессиональных образовательных организаций Санкт-Петербурга. Во исполнение Федерального закона от 21.07.2014 № 256-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам проведения независимой оценки качества оказания услуг организациями в сфере культуры, социального обслуживания, охраны здоровья и образования» и  в целях создания условий для организации проведения   независимой оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность по программам среднего профессионального и высшего образования и расположенных на территории Санкт-Петербурга, разработано положение «Об Общественном совете по проведению независимой оценки качества образовательной деятельности организаций», утвержденное распоряжением Комитета от 16.02.2016 № 15. В соответствии с распоряжением к полномочиям Совета отнесены вопросы определения стратегии и порядка оценки качества образовательной деятельности организаций, расположенных на территории Санкт-Петербурга и реализующих программы среднего профессионального образования и высшего образования. 

В 2016 году Общественным советом проведена независимая оценка качества образовательной деятельности 7 профессиональных образовательных организаций с учетом информации, представленной оператором (5 образовательных организаций находящихся в ведении Комитета по здравоохранению, и 2 профессиональные образовательные организации, находящиеся в ведении Комитета). В качестве организации – оператора Комитетом определено подведомственное Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Координационный центр научно-технических и образовательных программ».

На официальном сайте Комитета функционирует раздел «Обращение граждан», в котором можно воспользоваться формой обратной связи с Комитетом и выразить свое мнение о качестве оказания образовательных услуг.

Итоги независимой оценки качества оказания услуг профессиональными образовательными организациями в 2016 году размещены также на официальном сайте Комитета и на официальном сайте для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях bus.gov.ru.
Подготовка высококвалифицированных переводчиков. 
В 2016 году, ориентируясь на тенденцию превращения Санкт-Петербурга 
в конгрессную столицу России, в том числе с целью увеличения внешнеторгового оборота Санкт-Петербурга с зарубежными городами и регионами, Комитетом была организована целевая поддержка повышения уровня обеспеченности десятков важнейших для страны мероприятий лингвистическим сопровождением, а именно, подготовка высококвалифицированных переводчиков.

Для реализации поставленной цели Комитетом были внесены изменения в государственную программу Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге»
 на 2015-2020 годы, утвержденную постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 23.06.2014 № 496, и на конкурсной основе предоставлена субсидия на укрепление материально-технической базы Российскому государственному педагогическому университету им. А.И. Герцена, в составе которого создана и успешно развивается Санкт-Петербургская высшая школа перевода (далее – Школа).

Школа создана как стратегический центр по подготовке высококвалифицированных переводчиков для Санкт-Петербурга и Российской Федерации при поддержке Министерства иностранных дел Российской Федерации, ООН, Еврокомиссии и Европарламента. При этом выпускники школы становятся не только переводчиками, конкурентоспособными на мировом рынке, но и проводниками ценностей отечественной культуры, русского языка и геополитических интересов России, выполняя тем самым задачу государственной важности.

За последние годы Школа обеспечила переводом более 
70 мероприятий международного и федерального уровней, проведенных в Санкт-Петербурге (Петербургские международные форумы – экономический, юридический, культурный, газовый; Конференция государств-участников Конвенции ООН против коррупции; Балтийский форум ветеринарной медицины и продовольственной безопасности и др.), а также других регионах России (например, в 2014 году 25 преподавателей и выпускников Школы по приглашению оргкомитета Олимпийских и Паралимпийских зимний игр осуществляли переводческое обеспечение игр в Сочи, слушатели Школы выступали волонтерами).

Реализация поддержки развития Школы в качестве лидера в подготовке переводчиков позволила также укрепить статус Санкт-Петербурга как научно-образовательного центра России и Европы.
Поддержка на конкурсной основе лучших педагогов. Положение дел и результаты деятельности системы профессионального образования в значительной степени определяются качеством педагогического состава образовательных организаций. Качество подготовки специалистов, организация воспитательной работы в учебном заведении во многом зависят от уровня квалификации преподавательских кадров. В этой связи в прошедший период большое внимание уделялось выявлению, распространению и стимулированию лучшего опыта работы, повышению квалификации преподавателей и других категорий работников системы профессионального образования Санкт-Петербурга.

В целях развития образовательного потенциала Санкт-Петербурга, создания эффективных технологий обучения в соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 23.05.2006 № 609 
«О премиях Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся достижения в области высшего образования и среднего профессионального образования» ежегодно, начиная с 2007 года, присуждаются 20 премий Правительства  Санкт-Петербурга в области высшего образования и среднего профессионального образования (далее – премии) в размере 300 тыс. рублей каждая по следующим номинациям: 

- развитие инновационной деятельности в образовательном учреждении – 4 премии;

- организационные решения по повышению качества подготовки специалистов – 3 премии;

- научные достижения, способствующие повышению качества подготовки специалистов и кадров высшей квалификации – 3 премии;

- учебно-методическое обеспечение учебного процесса, направленное на повышение качества подготовки специалистов – 3 премии;

- в области интеграции образования, науки и промышленности – 
3 премии;

- в области воспитательной работы со студентами, развития их профессиональных навыков – 3 премии;

- за особые успехи в области подготовки творческих работников для организаций культуры и искусства – 1 премия.

В 2016 году на соискание премий было представлено 74 работы (в 2015 году - 95 работ). Решением Комиссии по присуждению премий Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся достижения в области высшего образования и среднего профессионального образования от 20.04.2016 под председательством вице-губернатора Санкт-Петербурга 
В.В. Кириллова лауреатами премий признаны 54 человека (45 человек из 13 вузов Санкт-Петербурга, 6 человек из двух профессиональных образовательных организаций Санкт-Петербурга и 3 человека от общественной организации Санкт-Петербурга). Перечень лауреатов премий приведен в приложении 3. Торжественная церемония награждения Губернатором Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко лауреатов премий состоялась 27.05.2016 в День города в Актовом зале Смольного. 
В целях развития материального и морального стимулирования преподавателей образовательных организаций Санкт-Петербурга, реализующих программы подготовки специалистов среднего звена, Комитетом проводится конкурс «Преподаватель года» в системе среднего профессионального образования, который в 2016 году прошел в 15-й раз. В конкурсе принимают преподаватели профессиональных образовательных организаций и структурных подразделений вузов, реализующих программы СПО. Конкурс в соответствии с постановлением Правительства 
Санкт-Петербурга от 08.12.2010 № 1678 «О премиях Правительства 
Санкт-Петербурга «Преподаватель года в системе среднего профессионального образования Санкт-Петербурга» проводится по номинациям: «Преподаватель года», «Преподаватель-педагог-исследователь», «Преподаватель-педагог-воспитатель», «Преподаватель-педагог-новатор». Победитель каждой номинации получает премию 
в размере по 100 тыс. рублей (сертификат), кубок и диплом победителя. 
В этом году в конкурсе участвовали 107 (в 2015 году - 72) преподавателей 
из 30 образовательных организаций города. В главной номинации - «Преподаватель года» победителем признан К.В. Лазарев, преподаватель дисциплины «Обществознание; основы философии; история» Российского колледжа традиционной культуры.
В 2016 году Комитетом в рамках подпрограммы 3 «Развитие научного, научно-технического и инновационного потенциала Санкт-Петербурга, повышение эффективности использования результатов исследований 
и разработок» Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» 
на 2015-2020 годы был проведен конкурс на соискание премий Правительства Санкт-Петербурга в области научно-педагогической деятельности среди молодых научно-педагогических работников высших учебных заведений и академических институтов, расположенных на территории Санкт-Петербурга, информация о котором представлена 
в разделе 5.3 настоящего отчета. 

Поддержка талантливой студенческой молодежи. Комитетом также на конкурсной основе проводился целый комплекс мероприятий со студентами и аспирантами образовательных организаций независимо от ведомственной принадлежности.
Всего в указанных конкурсах 2016 года приняли участие более 7,4 тыс. человек. При этом интерес к конкурсам, проводимым Комитетом среди молодежи, с каждым годом растет. Так, в 2016 году на конкурсы было подано на 174 заявки (на 2,3 %) больше, чем в 2015 году и на 363 заявки (на 5,1%) больше, чем в 2014 году. 

Получили поддержку в 2016 году более 1,66 тыс. человек, общий объем финансирования данных конкурсов составил 73,5 млн. рублей (что на 1,3 млн. рублей больше, чем в 2015 году).

Система поддержки молодежи в Санкт-Петербурге постоянно развивается. Так, с 01.09.2016 увеличен размер именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга, ежегодно выплачиваемых 300 студентам, проявившим выдающиеся способности и достигшим значительных успехов в учебе (постановление Правительства Санкт-Петербурга от 07.09.2016 №773): студентам образовательных организаций, обучающимся по программам высшего образования, - до 2000 рублей в месяц и студентам образовательных организаций, обучающимся по программам среднего профессионального образования, - до 1600 рублей в месяц.

В целях сохранения и развития интеллектуального потенциала
Санкт-Петербурга и усиления государственной поддержки студентов образовательных организаций высшего образования и профессиональных образовательных организаций, проявивших выдающиеся способности и достигших значительных успехов в учебе во исполнение постановления Правительства Санкт-Петербурга от 30.08.2012 № 921 «Об именных стипендиях Правительства Санкт-Петербурга студентам образовательных организаций высшего образования и среднего профессионального образования», в соответствии с решением Стипендиальной комиссии (протокол № 1 от 21.09.2016), на основании распоряжения Комитета от 29.09.2016 № 113 «О назначении и выплате именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга студентам образовательных организаций высшего образования и среднего профессионального образования» с 01.09.2016 назначены стипендии на 12 месяцев:

- 296 именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга студентам образовательных организаций высшего образования и профессиональных образовательных организаций, в том числе: 

- 217 именных стипендий студентам образовательных организаций, обучающимся по программам высшего образования (в размере 2000 рублей в месяц), из них 15 именных стипендий студентам из числа соотечественников стран Балтии; 

- 79 именных стипендий студентам образовательных организаций, обучающимся по программам среднего профессионального образования (в размере 1600 рублей в месяц); 

- две именные стипендии Правительства Санкт-Петербурга в сфере гуманитарных наук имени Г.В. Старовойтовой для студентов образовательных организаций, обучающимся по программам высшего образования (в размере 2000 рублей в месяц); 

- две именные стипендии Правительства Санкт-Петербурга в области музыкального искусства имени А.П. Петрова для студентов образовательных организаций, обучающихся по программам высшего образования и среднего профессионального образования, в том числе: 

- одну именную стипендию студенту образовательной организации, обучающемуся по программам высшего образования (в размере 2000 рублей в месяц); 

- одну именную стипендию студенту образовательной организации, обучающемуся по программам среднего профессионального образования (в размере 1600 рублей в месяц).
В 2016 году победителями конкурса на право получения именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга студентам образовательных учреждений высшего образования и среднего профессионального образования стали 220 студентов из 43 государственных вузов и 5 негосударственных вузов и 80 студентов из 45 профессиональных образовательных организаций Санкт-Петербурга.

В соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 29.05.2013 № 357 Комитетом проведен конкурс, по результатам которого назначены именные стипендии Правительства Санкт-Петербурга в области физики, математики, химии, русского языка и в сфере информационных технологий в размере 5 000 руб. в месяц каждая студентам первого и второго курсов. Претендентами на получение этих стипендий могут быть победители и призеры Международных олимпиад школьников по информатике, математике, физике, химии, русскому языку Всероссийской олимпиады школьников, Всеукраинской и Белорусской олимпиад школьников, олимпиад школьников по указанным предметам, включенных в перечень Российского совета олимпиад школьников.

Стипендии назначались на конкурсной основе, на конкурс в 2016 году было подано 549 заявлений от студентов и абитуриентов из 17 вузов        Санкт-Петербурга. Получателями стипендий стало 320 студентов первого и второго курсов 16 вузов Санкт-Петербурга из разных регионов России. Стипендии назначены с 01.09.2016 на 12 месяцев. Данные о доле стипендиатов из числа иногородних студентов представлены в таблице 34.
Таблица 34
	Доля иногородних студентов – победителей конкурса, %

	Физика
	Математика
	Химия
	Русский язык
	Информационные технологии

	34
	58
	69
	77
	86


В соответствии с соглашениями между Министерством образования и науки Российской Федерации и Комитетом в 2016 году получены из федерального бюджета 2,590 млн. рублей и выплачены стипендии Правительства Российской Федерации для лиц, обучающихся очно по основным профессиональным образовательным программам, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития экономики Российской Федерации, в размере 4000 рублей в месяц для студентов, обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена, и 2000 рублей в месяц для обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих).

Ежегодно, начиная с 2008 года, Комитетом проводится конкурс «Студент года» в системе высшего профессионального образования. Его цель – поощрение студентов за активное участие в научно-исследовательской, общественной, творческой и спортивно-массовой работе. Конкурс проводится по 12 номинациям: Лучший в научном и техническом творчестве, Лучший в студенческом спорте, Лучший в патриотической работе, Лучший в организации межнационального и международного сотрудничества (толерантность), Лучший в организации деятельности студенческих трудовых отрядов, Лучший в организации деятельности волонтерского движения, Лучший пропагандист и организатор в сфере здорового образа жизни, Лучший в художественном творчестве, Лучший организатор программ творчества и досуга, Лучший руководитель органов студенческого самоуправления в вузе, Лучший руководитель студенческого самоуправления в общежитии, Лучший куратор студенческой группы.
В 2016 году в конкурсе «Студент года» принял участие 171 человек 
(в 2015 году - 165 человек) из 36 вузов (в 2015 году – из 35 вузов). 
Все победители (лауреаты и призеры) конкурса получают в течение учебного года именные стипендии Правительства Санкт-Петербурга из расчета одна стипендия для победителя в каждой из 12 номинаций в размере 3 000 рублей в месяц и две стипендии для лауреатов в каждой из 12 номинаций в размере 
1 000 рублей в месяц. Победителям конкурса, по традиции, вручаются дипломы и призы – бронзовые статуэтки «Мудрая сова».

Церемония награждения лауреатов и призеров Конкурса состоялась 21.11.2016 в Санкт-Петербургском государственном университете промышленных технологий и дизайна с участием Губернатора 
Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко.
В 2016 году в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28.08.2015 № 901 Комитет и пять вузов Санкт-Петербурга: Национальный минерально-сырьевой университет «Горный» (Санкт-Петербургский горный университет), 
Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики, Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого, Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ», 
Санкт-Петербургский государственный университет аэрокосмического приборостроения – вошли в число организаторов Объединенной межвузовской математической олимпиады (ОММО), включенной в Перечень олимпиад школьников Министерства образования и науки Российской Федерации. Предложения Санкт-Петербурга учтены при формировании заданий заключительного этапа олимпиады. В 2015/2016 учебном году во второй (заключительный) этап ОММО в Санкт-Петербурге прошли 757 участников, из них победителями и призерами олимпиады стали 155 человек (в 2015 г. – 113 человек).

40-й Студенческий чемпионат мира по программированию. Высочайший уровень подготовки молодых специалистов Санкт-Петербурга неоднократно подтвержден как на всероссийском, так и на международном уровне. Наглядным свидетельством этого стали результаты участия вузов Санкт-Петербурга в командном студенческом чемпионате мира по программированию в 2016 году.
По итогам финала 40-го командного студенческого чемпионата мира по программированию (далее – Чемпионат), прошедшего в 2016 году в Пхукете (Таиланд), команда Санкт-Петербургского государственного университета стала абсолютным победителем Чемпионата и завоевала золотые медали. Серебряные медали Чемпионата получила команда 
Санкт-Петербургского национального исследовательского университета информационных технологий, механики и оптики. 

В 2016 году за право выйти в финал Чемпионата боролось рекордное количество участников - более 40 тысяч студентов из более чем 2 700 университетов 102 стран. В финале Чемпионата приняли участие 128 команд. В четвертый раз команда Санкт-Петербургского государственного университета стала абсолютным чемпионом мира, а Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики остается единственным в мире вузом, команды которого удостаивались звания абсолютных чемпионов мира шесть раз.

В целях поощрения победителей принято постановление Правительства Санкт-Петербурга от 25.08.2016 № 758 «О присуждении премий Правительства Санкт-Петербурга по итогам 40-го командного студенческого чемпионата мира по программированию в 2016 году», предусматривающее учреждение премий Правительства Санкт-Петербурга: три премии студентам Санкт-Петербургского государственного университета, награжденным золотой медалью, а также одна премия их тренеру в размере 100 тыс. рублей каждая; три премии студентам Санкт-Петербургского национального исследовательского университета информационных технологий, механики и оптики, награжденным серебряной медалью, а также одна премия их тренеру в размере 50 тыс. рублей каждая.
Конкурсы для студентов в системе среднего профессионального образования. Ежегодно Комитетом проводятся конкурсы для студентов в системе среднего профессионального образования: «Студент года», Студенческие предметные олимпиады и Конкурсы профессионального мастерства. 

Конкурс «Студент года» в системе среднего профессионального образования Санкт-Петербурга в 2016 году проводился в 15-й раз по номинациям: «Студент года», «Студент, увлеченный будущей профессией», «Студент – творческая личность», «Студент – патриот», «Студент – лидер», «Студент – знаток русского языка». Победителям и лауреатам конкурса «Студент года» назначаются именные стипендии Правительства 
Санкт-Петербурга: абсолютному победителю - 7 000 рублей, за 1-е место - 
4 000. рублей, за 2-е и 3-е место – 2 600 рублей. На церемонии награждения победителям и лауреатам конкурса вручены медали, дипломы и ценные подарки. 

В 2016 году в конкурсе «Студент года» принимали участие 
512 студентов (в 2015 году - 571) из 33 образовательных организаций Санкт-Петербурга, осуществляющим обучение по программам подготовки специалистов среднего звена (в 2015 году – из 37). Абсолютным победителем в конкурсе стал Мария Поздеева, студентка Петровского колледжа.

Конкурс профессионального мастерства среди студентов профессиональных образовательных организаций Санкт-Петербурга, реализующих программы среднего профессионального образования, проводится в целях выявления качества подготовки выпускаемых специалистов, дальнейшего совершенствования мастерства студентов, закрепления и углубления знаний, умений и профессиональных компетенций, стимулирования творческого роста, выявления наиболее одарённых и талантливых студентов по различным профилям подготовки, их поддержки и поощрения. Конкурс проводится при поддержке Совета директоров среднего профессионального образования 
Санкт-Петербурга и является региональным этапом Всероссийской олимпиады профессионального мастерства обучающихся в учреждениях среднего профессионального образования. В 2016 году конкурс проведен 
по 13 специальностям среднего профессионального образования: 

29.02.04 Конструирование, моделирование и технология швейных изделий

43.02.11 Гостиничный сервис

09.02.02 Компьютерные сети

34.02.01 Сестринское дело

09.02.04 Информационные системы

15.02.08 Технология машиностроения

15.02.07 Автоматизация технологический процессов

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

09.02.03 Программирование в компьютерных системах

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта

53.02.07 Теория музыки

09.02.01 Компьютерные системы и комплексы

В 2016 году в Конкурсе приняли участие 148 (в 2015 году - 142) студентов из 39 (в 2015 году – из 38) образовательных организаций Санкт-Петербурга, реализующих программы среднего профессионального образования, в том числе, вузов. Победителями стали 39 студентов 
из 22 образовательных организаций (в 2015 году – из 20).

Студенческие предметные олимпиады в системе среднего профессионального образования Санкт-Петербурга проводятся по девяти образовательным областям и предметам: русский язык и литература, иностранный язык, математика, физика, информатика, химия и биология, экономическая география, физкультура и основы безопасности жизнедеятельности, экология. В 2016 году в них приняли участие 284 студента (в 2015 году – 202) из 53 (в 2015 году – из 42) образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального образования, в том числе, вузов. Победителями и лауреатами стали 27 студентов.

Церемония награждения победителей Конкурсов «Студент года», «Преподаватель года», конкурсов профессионального мастерства и студенческих предметных олимпиад в системе среднего профессионального образования состоялась 22.11.2016 в Санкт-Петербургском государственном университете промышленных технологий и дизайна.

Победителям и лауреатам (призерам) конкурсов профессионального мастерства и студенческих предметных олимпиад в системе СПО 
в соответствии с пунктом 1.9 раздела 14.6 подпрограммы 4 Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы и постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 07.09.2015 № 792 «Об именных стипендиях Правительства Санкт-Петербурга в области среднего профессионального образования победителям и лауреатам (призерам) конкурса «Студент года», конкурсов профессионального мастерства и студенческих предметных олимпиад в системе среднего профессионального образования» назначены именные стипендии Правительства Санкт-Петербурга с 01.09.2016 на 
12 месяцев от 500 до 7 000 рублей в месяц в зависимости от занятого места.
Результаты участия в профессиональных конкурсах 
и национальном чемпионате «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia). Студенты подведомственного Санкт-Петербургского технического колледжа управления и коммерции Постников Глеб и Шилохвостов Дмитрий завоевали Бронзовые медали по компетенции «Мобильная робототехника» в финале национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) 2016, который является самым масштабным до сего времени событием движения WorldSkills в России. Чемпионат проходил в Красногорске (Московская область) в период 23.05.2016-27.05.2016. 

Студенты подведомственного Колледжа строительной индустрии и городского хозяйства Гатова Евгения и Тюриков Сергей заняли первое место в номинации «Ландшафтный дизайн» на Северо-Западном этапе конкурса профессионального мастерства по номинации «Ландшафтный дизайн» в рамках Национального чемпионата WorldSkills Russia (14.04.2016-17.04.2016, Калининград).

На прошедшем в мае 2016 года в Санкт-Петербурге на базе Колледжа строительной индустрии и городского хозяйства II Международном Творческом Конкурсе Строителей «ПрофМастерОК» первое и третье места заняли студенты Колледжа строительной индустрии и городского хозяйства Гришин Даниил и Алексеева Ольга.

Студент Санкт-Петербургского технического колледжа управления и коммерции» Андреев Леонид одержал победу в трех номинациях: «Лучший в теоретической подготовке», «Лучший результат в разработке управляющей программы для станков с ЧПУ в САМ», «Лучший пользователь САПР «Вертикаль» на заключительном этапе Всероссийской олимпиады профессионального мастерства среди студентов среднего профессионального образования, обучающихся по укрупненной группе специальностей 15.00.00 Машиностроение (проходил в период 16.05.2016-18.05.2016 в Саратове на базе профессионально-педагогического колледжа Саратовского государственного технического университета им. Ю.А. Гагарина). Победители Всероссийской олимпиады награждены дипломами и премиями Президента Российской Федерации.
3.3. Организация выполнения Указов Президента Российской Федерации.
Комитетом в 2016 году продолжена работа, направленная на обеспечение выполнения поручений, содержащихся в Указах Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», которые задают основной вектор развития научно-образовательной сферы Санкт-Петербурга и ставят перед органами государственной власти, образовательными и научными организациями, работодателями и их объединениями самые серьезные задачи по широкому спектру вопросов: от прорыва на мировой рынок высшего образования до достижения качественных сдвигов в оплате труда преподавателей и условиях обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья.
Согласно Указу Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» к 2018 году средняя заработная плата научных сотрудников должна составлять 200 процентов от средней заработной платы в регионе. В 2016 году плановый показатель составляет 158 %. В учреждениях, находящихся в ведении Санкт-Петербурга, научные сотрудники есть только в ГБУ «Санкт-Петербургский научно-исследовательский институт скорой помощи имени И.И. Джанелидзе» (учредитель – Комитет по здравоохранению). Исполнение обеспечено в полном объеме. В целом по Санкт-Петербургу с учетом организаций федерального подчинения, по данным Росстата, значение показателя за 9 месяцев 2016 года составило 100,3%. 

Комитетом проводится мониторинг заработной платы в учреждениях федерального подчинения, по итогам которого выявлено, что наиболее остро эта проблема стоит в учреждениях Российской академии наук, которые находятся в ведении Федерального агентства научных организаций и финансируются из федерального бюджета. 

По показателям «Отношение средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения образовательных учреждений, реализующих программы начального и среднего профессионального образования к средней зарплате в целом по 
Санкт-Петербургу» и «Отношение средней заработной платы преподавателей образовательных учреждений высшего профессионального образования к средней зарплате в целом по Санкт-Петербургу» осуществляется в части повышения заработных плат преподавателей, мастеров производственного обучения и профессорско-преподавательского состава подведомственных Комитету образовательных организаций. По итогам 2016 года целевые значения показателей в организациях, находящихся в ведении Комитета, достигнуты в полном объёме.

По профессиональным образовательным организациям, находящимся в ведении Комитета, средняя заработная плата преподавателей и мастеров производственного обучения по итогам 2016 года составила 44 888 рублей (99,1% от прогнозного значения средней заработной платы по региону на 
4-й квартал, равного 45 320 рублей; целевое на 2016 год – 93%). По подведомственному Санкт-Петербургскому государственному институту психологии и социальной работы средняя заработная плата профессорско-преподавательского состава составила 72 805 рублей (160,7 %; целевое на 2016 год – 150 %). 
Отношение средней заработной платы преподавателей образовательных учреждений высшего профессионального образования к средней зарплате в целом по Санкт-Петербургу с учетом вузов федерального подчинения составляет, по данным Росстата за 9 месяцев 2016 года, 128,3 % (при плановом показатели к концу года 150 %). 

Целевое значение показателя «Доля занятого населения в возрасте от 25 до 65 лет, прошедшего повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку, в общей численности занятого в области экономики населения этой возрастной группы», определенного Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах государственной политики в области науки и образования», составляет 37 %. Доля педагогических кадров в возрасте от 25 до 65 лет в подведомственных образовательных организациях, прошедших повышение квалификации, составила 45%, что выше планового показателя на 2016 год (41,4 %). 

Целевое значение показателя «Доля образовательных учреждений среднего профессионального образования и образовательных учреждений высшего профессионального образования, здания которых приспособлены для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья» составляет 25%. Доля подведомственных Комитету образовательных организаций, в которых созданы условия для совместного обучения инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, составила 30,77% от общего числа подведомственных образовательных организаций, что выше планового показателя.
Целевое значение показателя «Доля публикаций российских исследователей от общего количества публикаций в мировых научных журналах, индексируемых в базе данных «Сеть науки» (Web of Science)» должно соответствовать 2,44% для российских исследователей и 0,24% для исследователей из Санкт-Петербурга. Фактическое значение показателя по итогам 2016 года составляет 0,36%, что выше планового показателя.

Целевое значение показателя для России в целом на 2016 год «Доля внутренних затрат на исследования и разработки в ВВП» должно соответствовать 1,77 %. Плановое значение показателя для Санкт-Петербурга «Доля внутренних затрат на исследования и разработки в валовом региональном продукте» составляет 3,89%. Значение показателя «Доля внутренних затрат на исследования и разработки в валовом региональном продукте» определяется на основе прогнозных значений ВРП 
Санкт-Петербурга по данным Комитета по экономической политике и стратегическому планированию за 2015 год и данным Петростата за 2015 год и составляет 3,87 %, по оценочным данным на 2016 год, указанный показатель составляет 3,89 %. 

Целевое значение показателя «Доля образовательных учреждений высшего профессионального образования в затратах на исследования и разработки» по России составляет 11,4%, плановое значение указанного показателя на 2016 год для Санкт-Петербурга составляет 9,2%. По данным Петростата за 2015 год, доля образовательных учреждений высшего профессионального образования в затратах на исследования и разработки в Санкт-Петербурге составляет 10,2%, что выше планового показателя.
3.4 Социальная работа
Аттестация педагогических работников. В 2016 году в соответствии с действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и Санкт-Петербурга, в том числе, ст. 49 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07.04.2014 №276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность», Аттестационной комиссией Комитета осуществлялась аттестация педагогических работников профессиональных образовательных организаций в целях установления квалификационной категории, а также руководителей подведомственных образовательных организаций в целях установления соответствия их занимаемой должности. В 2016 году Аттестационной комиссией принято 132 заявления от педагогических работников образовательных организаций Санкт-Петербурга. За отчетный период проведено 9 заседаний Аттестационной комиссии, принято решение по установлению заявленной категории 119 педагогическим работникам (в 2015 году - 259 педагогическим работникам), из них: на высшую квалификационную категорию – 74 педагогическим работникам (в 2015 году – 158), на первую квалификационную категорию – 45 педагогическим работникам (в 2015 году – 101).
Дополнительные меры социальной поддержки педагогических работников. В 2016 году продолжена работа по назначению дополнительных мер социальной поддержки педагогическим работникам подведомственных образовательных организаций в соответствии с Порядком, утвержденным постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 10.10.2013 № 773 «О мерах по реализации главы 9 «Дополнительные меры социальной поддержки работников государственных учреждений» Закона Санкт-Петербурга «Социальный кодекс Санкт-Петербурга» – назначены дополнительные меры социальной поддержки 31 педагогическому работнику, отказано одному педагогическому работнику. Общая сумма назначенных выплат составила более 645 тыс. рублей (в 2015 году – более 1 051 тыс. рублей). Снижение суммы назначенных выплат связано с изменением в законодательстве (с 01.01.2016 отменена единовременная выплата молодым специалистам). 
Повышение квалификации педагогических кадров. С целью выполнения мероприятий, направленных на достижение показателей, содержащихся в Указе Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», профессиональными образовательными организациями, находящимися в ведении Комитета, проводится повышение квалификации (стажировка) и профессиональная подготовка педагогических кадров. Численность педагогических работников в возрасте от 25 до 65 лет в образовательных организациях, находящихся в ведении Комитета, составляет 947 человек. В 2016 году прошли повышение квалификации и профессиональную подготовку 427 человек, что составляет 45% к общей численности указанной категории педагогических работников. 
Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья. Для достижения плановых значений по показателю «Доля образовательных учреждений среднего профессионального образования и образовательных учреждений высшего профессионального образования, здания которых приспособлены для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья», начиная с 2012 года, подведомственными образовательными организациями проводятся мероприятия в пределах текущего финансирования по оборудованию зданий и помещений средствами доступа для маломобильных групп населения. К концу 2015 года достигнуты планируемые на этот период значения целевых показателей, предусмотренных программой «Создание Доступной среды жизнедеятельности для инвалидов в Санкт-Петербурге» на 2013-2015 годы, утвержденной распоряжением Правительства Санкт-Петербурга от 23.07.2013 № 52-рп, а именно, доля подведомственных образовательных организаций, в которых созданы условия для совместного обучения инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, составила 30,77 % от общего числа подведомственных образовательных организаций. Необходимые условия созданы в четырех (из 13-ти): Политехническом колледже городского хозяйства, Санкт-Петербургском архитектурно-строительном колледже, Санкт-Петербургском техническом колледже управления и коммерции и Санкт-Петербургском государственном институте психологии и социальной работы.

В 2016 году в целях обеспечения условий для беспрепятственного доступа инвалидов в здания подведомственными профессиональными образовательными организациями проведены следующие мероприятия: Санкт-Петербургским техникумом отраслевых технологий, финансов и права приобретено лестничное подъемное устройство и установлены 3 пандуса; Петровским колледжем установлены 2 пандуса, поручень на лестнице внутри здания, система вызова персонала для оказания помощи инвалидам, подготовлена проектная документация на установку подъемного устройства; в Санкт-Петербургском архитектурно-строительном колледже установлены поручни для санитарно-гигиенических комнат; в Санкт-Петербургском техническом колледже управления и коммерции установлены поручни для санитарно-гигиенических комнат, система вызова персонала для оказания помощи инвалидам, оборудование для туалетных комнат на общую сумму более 6 млн. рублей.

Внедрение информационных технологий по дистанционному обучению студентов, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья. В целях использования информационных технологий для дистанционного обучения инвалидов в подведомственных профессиональных образовательных организациях (ПОО) в 2016 году на общую сумму более 4,1 млн. рублей осуществлены следующие мероприятия: 

- проведено техническое обслуживание системы дистанционного обучения - в трех ПОО; 

- поддерживается функционирование информационной платформы на сайте образовательной организации для дистанционного обучения - в одной ПОО;

- функционирует виртуальная медиатека - в одной ПОО;

- приобретено и обслуживается компьютерное и периферийное оборудования, комплектующие для ПК, мультимедийное оборудование - в трех ПОО;

- приобретены права на программное обеспечение и обучающие модули в одной   ПОО.

По состоянию на 01.01.2016 все подведомственные образовательные организации проанкетированы на предмет доступности объектов социальной инфраструктуры, из них четыре профессиональные образовательные организации (Петровский колледж, Политехнический колледж городского хозяйства, Промышленно-экономический колледж, Колледж строительной индустрии и городского хозяйства) и Санкт‑Петербургский государственный институт психологии и социальной работы обследованы представителями общественной инспекции инвалидов.
Трудоустройство выпускников. В 2016 году Комитетом совместно с Советом ректоров вузов Санкт-Петербурга и Советом директоров средних специальных образовательных организаций Санкт-Петербурга, Союзом промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга,
Санкт-Петербургской торгово-промышленной палатой, отраслевыми ассоциациями работодателей продолжена работа, направленная на обеспечение трудоустройства выпускников образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования.

Комитетом в 2015 году создан Базовый центр содействия трудоустройству выпускников учреждений профессионального образования, находящихся на территории Санкт-Петербурга (далее – Базовый центр), в качестве структурного подразделения подведомственного
Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения «Экспертный центр оценки дополнительного и среднего профессионального образования». 
Базовый центр оказывает методическую  поддержку деятельности профессиональных образовательных организаций, находящихся на территории Санкт-Петербурга по содействию трудоустройству выпускников, проводит мониторинг деятельности центров содействия трудоустройству выпускников в профессиональных образовательных организациях 
Санкт-Петербурга; тесно взаимодействует со службами занятости населения Санкт-Петербурга, организовывает курсы повышения квалификации для специалистов служб содействия трудоустройству образовательных организаций.

Комитетом в 2016 году продолжен мониторинг трудоустройства 
в 43 образовательных организациях Санкт-Петербурга, реализующих подготовку специалистов среднего звена, в том числе, 25 государственных и 
6 негосударственных вузов, ведущих подготовку по программам СПО, 
и 12 государственных профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении Комитета. 
Базовым центром сформированы отчеты по трудоустройству выпускников по образовательным организациям в разрезе ведомственной принадлежности и по направлениям подготовки. По результатам взаимодействия Базового центра с Комитетом по труду и занятости населения Санкт-Петербурга сформирована обобщенная информация о числе выпускников, вставших на учет в качестве безработных в течение 2016 года, в разрезе образовательных организаций, которая доведена до сведения образовательных организаций.
Отдельное направление работы Базового центра – мониторинг трудоустройства инвалидов (лиц с ограниченными возможностями здоровья), а также выполнения образовательными организациями пункта 2 Перечня поручений Президента Российской Федерации от 28.05.2015 в части сопровождения инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования, трудоустройству, адаптации и закреплении на рабочих местах. 

 Базовым центром подведены итоги трудоустройства выпускников 2016 года
- выпускники государственных вузов Санкт-Петербурга, обучавшиеся по программам высшего образования (диаграмма 15): трудоустроены 81,6%, с учетом продолживших обучение. 
Диаграмма 15
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( выпускники государственных вузов Санкт-Петербурга, обучавшиеся по программам среднего профессионального образования (диаграмма 16): трудоустроены 57,9%. 
Диаграмма 16
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( выпускники профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении Комитета (диаграмма 17): трудоустроены 62%. 
Диаграмма 17
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Из числа не определившихся с трудоустройством наибольшее количество составили выпускники по следующим укрупненным группам направлений подготовки: «Музыкальное искусство» ( 15,2%,  «Экономика и управление» ( 11,7%. 
Среди выпускников со средним профессиональным образованием низкий показатель трудоустройства по следующим направлениям подготовки  «Искусство и культура» ( доля не трудоустроенных составила 11,1%.

По данным Комитета по труду и занятости населения 
Санкт-Петербурга, в Санкт-Петербурге на 27.12.2016 состояли на учете в службе занятости населения в качестве безработных 319 человек, из них 144 выпускника, обучавшихся по программам высшего образования и 175 выпускников, обучавшихся по программам среднего профессионального образования. 
В 2016 году впервые Базовым центром был проведен анализ трудоустройства выпускников с высшим образованием в разрезе специальностей и направлениям подготовки, относящихся к ряду сформированных и формирующихся в Санкт-Петербурге кластеров из числа определенных Центром кластерного развития Санкт-Петербурга (подразделением АО «Технопарк Санкт-Петербурга») по результатам проведенного мониторинга кластерной среды Санкт-Петербурга. Информация о результатах анализа трудоустройстве в разрезе кластеров представлена в таблице 35. 

Таблица 35
	Наименование кластера
	Доля трудоустро-ившихся, %

	1
	2

	Фармацевтический кластер (Некоммерческое Партнерство «Медико-фармацевтические проекты. XXI век»)
	99,5

	Водный кластер
	94,2

	НП «Кластер высоких технологий и Инжиниринга»
	93,2

	Инновационно-промышленный кластер транспортного машиностроения «Метрополитены и железнодорожная техника»
	91,2

	Двигателестроение, авиастроение
	91,1

	НП Кластер медицинского, экологического приборостроения и биотехнологий
	90,9

	Инновационно-технологический кластер энергосбережения в ЖКХ и промышленности Санкт-Петербурга и Ленобласти  
	89,7

	Полимерный кластер
	89,3

	1
	2

	НП «Кластер станкоинструментальной промышленности Санкт-Петербурга»
	88,0

	Кластер радиоэлектроники, приборостроения, средств связи и инфотелекоммуникаций
	87,9

	Кластер лазерного оборудования и технологий
	87,8

	Композитный кластер Санкт-Петербурга
	85,7


Воспитательная работа и обеспечение безопасности. Большое внимание в деятельности Комитета уделяется организации воспитательной и профилактической работы со студентами и обеспечению безопасности образовательных организаций. 
В целях создания условий для духовного, культурного, социального, физического и психического развития молодёжи Комитетом в 2016 году было организовано проведение комплекса мероприятий среди обучающихся подведомственных профессиональных образовательных организаций и вузов Санкт-Петербурга:

- в 2016 году на базе образовательных организаций, находящихся в ведении Комитета, действовало более 150 бесплатных спортивных секций, технических и иных кружков, клубов различной тематической направленности.  Так, например, для повышения интереса к выбранной профессии, приобщения студентов к научно-исследовательской деятельности в Автотранспортном и электромеханическом колледже создан кружок технического творчества «Мехатроник», в Промышленно-экономическом колледже – научное студенческое общество «Эврика». Активно развивается творческое направление организации досуга студентов: созданы музыкальные коллективы (ВИА «АТЭМК», ВИА «Котинцы»), кружок по изготовлению миниатюрных изданий (Санкт-Петербургский издательско-полиграфический техникум), театр-студия «НМТ», хоровая студия (Невский машиностроительный техникум). В каждом образовательном учреждении обучающиеся имеют возможность заниматься в спортивных секциях во внеучебное время;

- в образовательных организациях систематически проводятся мероприятия, направленные на популяризацию здорового образа жизни и спорта, создание положительного образа молодёжи, ведущей здоровый образ жизни. В 2016 году более 8 тыс. обучающихся подведомственных образовательных организаций приняли участие в информационно-пропагандистских мероприятиях ВФСК ГТО (массовых акциях, просветительских мероприятиях, творческих конкурсах и др.), а также тестированиях по выполнению видов испытаний (тестов) ВФСК ГТО;

- организовано проведение комплекса патриотических мероприятий, направленных на популяризацию среди студентов знаний о Великой Отечественной войне 1941-1945 годов с использованием семейных архивов и привлечением к участию в таких мероприятиях ветеранов и их прямых потомков: торжественные собрания и концерты; тематические классные часы, лекции и беседы; встречи обучающихся с участниками и тружениками Великой Отечественной войны. Также организовано взаимодействие на регулярной основе подведомственных образовательных организаций 
с 20 ветеранскими организациями, расположенными на территории 
Санкт-Петербурга;

- организовано участие студентов подведомственных образовательных организаций в состоявшемся 03.11.2016 в Военно-морском институте ВУНЦ ВМФ «Военно-морская академия» X юбилейном Морском молодежном бале, на который были приглашены лучшие представители морских учебных заведений, молодёжных общественных организаций, участники морских походов, яхтенных и шлюпочных регат, финалисты гражданско-патриотического конкурса «Морской район Морской столицы», а также состоявшемся 18.11.2016 в Военно-морском институте ВУНЦ ВМФ «Военно-морская академия» ежегодном Военно-морском бале «В традициях Военно-Морского Флота, в традициях Санкт-Петербурга», участниками которого стали около тысячи студентов. 

В целях создания условий для формирования ответственности молодёжи за реализацию своих конституционных прав и обязанностей в сферах государственной и общественной жизни Комитетом во всех подведомственных образовательных организациях обеспечено проведение комплекса мероприятий: 

- проведение воспитательских часов, тематических лекций по вопросам правового воспитания, в том числе с участием представителей правоохранительных органов;

- организация тренингов, направленных на формирование психологических навыков по преодолению стрессовых ситуаций, конструктивному поведению в конфликтной ситуации, саморегуляции; 

- проведение диспутов, «круглых столов» по вопросам гражданско-патриотического воспитания; 

- формирование установок законопослушного поведения и толерантного сознания у студентов в рамках преподавания учебных дисциплин («Обществознание», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Теория государства и права», «Конституционное право», «Основы права», «Правовое обеспечение профессионального деятельности» и др.);

- проведение творческих мероприятий, направленных на профилактику правонарушений в молодёжной среде, формирование правовых знаний; 

- размещение в образовательных организациях наглядной агитации и информационных материалов по вопросам профилактики правонарушений и экстремистских проявлений.
Деятельность Учебно-методического объединения Комитета 
по среднему профессиональному образованию Санкт-Петербурга. 
В 2016 году деятельность Учебно-методического совета Учебно-методического объединения Комитета по науке и высшей школе по среднему профессиональному образованию Санкт-Петербурга, созданного в 2015 году (далее - Учебно-методический совета УМО), осуществлялась в рамках общего плана Учебно-методического объединения Комитета по науке и высшей школе по среднему профессиональному образованию 
Санкт-Петербурга по десяти секторам укрупненных групп специальностей: 

•
«Архитектура» и «Техника и технологии строительства» на базе СПб ГБПОУ «Колледж строительной индустрии и городского хозяйства»;

•
«Машиностроение» и «Технологии материалов» на базе СПб ГБПОУ «Невский машиностроительный техникум»;

•
«Техника и технологии наземного транспорта» на базе СПб ГБПОУ «Автотранспортный и электромеханический колледж»;

•
«Клиническая медицина», «Фармация», «Сестринское дело» на базе СПб ГБПОУ «Медицинский колледж № 1»;

•
«Экономика и управление» на базе СПб ГБПОУ «Промышленно-экономический колледж»;

•
«Сервис и туризм» на базе СПб ГБПОУ «Петровский колледж»;

•
«Изобразительное и прикладные виды искусств» на базе инженерной школы одежды (колледжа) Санкт-Петербургского университета технологии и дизайна;

•
«Юриспруденция» на базе СПб ГБПОУ «Политехнический колледж городского хозяйства»;

•
«Физическая культура и спорт» на базе СПБ ГБОУ СПО «Колледж олимпийского резерва №1»;

•
Сектор цикловых комиссий дисциплин общеобразовательного цикла на базе СПб ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж управления и коммерции».

В 2016 году в рамках работы секторов учебно-методического объединения было проведено 118 мероприятий, в том числе 22 студенческих конкурса и олимпиады. Наибольшее число мероприятий было проведено в рамках работы секторов «Изобразительное и прикладные виды искусств», «Физическая культура и спорт». Наибольшее количество участников было задействовано в мероприятиях секторов «Клиническая медицина», «Фармация», «Сестринское дело», «Сервис и туризм», «Техника и технологии наземного транспорта».

Среди наиболее значимых мероприятий, проводимых в рамках работы секторов, стали семинар «Актуальные вопросы разработки и реализации программ подготовки специалистов среднего звена укрупненной группы специальностей «Сервис и туризм, Вторая Всероссийская студенческая научно-практическая конференция «Архитектура и строительство, семинар «Разработка различных типов практико-ориентированных заданий для оценки результатов освоения профессионального модуля при проведении квалификационного экзамена, научно-практическая конференция «Современные подходы к повышению качества подготовки специалистов среднего звена для системы здравоохранения», Студенческая городская научно-практическая конференция «Образование - путь в профессию», Городская конференция «Энергосбережение и экологические проблемы энергетики», Студенческая научно-практическая конференция «Машиностроение: прошлое, настоящее, будущее».

Учебно-методическим советом УМО были проведены «круглые столы» на тему «О ходе подготовки к участию во Всероссийской олимпиаде профессионального мастерства по специальностям СПО» и «Организация подготовки участников Всероссийской олимпиады профессионального мастерства и участников чемпионатов «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia)», а также научно-практическая конференция «Современные организационно-правовые аспекты подготовки специалистов среднего звена с учетом требований российских и международных профессиональных стандартов».
В 2016 году в рамках деятельности Воспитательного совета Учебно-методический совета УМО была организована работа четырех объединений: 

- заместителей директоров по воспитательной работе;

- педагогов-психологов и социальных педагогов;

- кураторов (классных воспитателей);

- по вопросам правового воспитания и культуры безопасности, информационной безопасности студентов в сети «Интернет».

В рамках работы объединений Воспитательного совета Учебно-методический совета УМО было организовано проведение комплекса мероприятий:

- в феврале-марте 2016 года проведён  Региональный этап 
I Всероссийского конкурса детского и юношеского творчества «Базовые национальные ценности в творчестве», в рамках которого обучающиеся образовательных организаций Санкт-Петербурга, реализующих программы среднего профессионального образования, представили свои творческие работы (стихотворения и рисунки) по ряду тематических направлений, в том числе: «Любовь к России», «Любовь к своему народу», «Любовь к своей малой родине», «Служение Отечеству» и др. По итогам проведения регионального этапа конкурса более 40 творческих работ обучающихся были отобраны для участия во всероссийском этапе конкурса «Базовые национальные ценности в творчестве»;

- 18.04.2016 на базе Автотранспортного и электромеханического колледжа состоялся «круглый стол» на тему «Обеспечение психологической помощи обучающимся, склонным к поведенческим рискам». В ходе обсуждений были рассмотрены такие вопросы, как «Предупреждение преступности несовершеннолетних: криминологический аспект», «Основные направления профилактической работы психолога в образовательном учреждении» и др. В мероприятии приняли участие 25 педагогов-психологов и социальных педагогов образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального образования;

- в мае-июне 2016 года организовано проведение конкурса методических разработок «Гордимся, помним!» среди педагогических работников профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении Комитета. Конкурс проводился по двум номинациям: «Лучшая методическая разработка учебного занятия, посвящённого 71-й годовщине Победы советского народа в Великой Отечественной войне 
1941-1945 годов» и «Лучшая методическая разработка внеклассного мероприятия, посвящённого 71-й годовщине Победы советского народа 
в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов»;

- 16.06.2016 организовано проведение веб-семинара «Методы противодействия влиянию идеологии экстремистских и террористических группировок на молодёжь», в котором приняло участие более 200 педагогических работников системы среднего профессионального образования Санкт-Петербурга. В веб-семинаре приняла участие 
Ю.М. Евстигнеевой, заместитель прокурора Центрального района 
Санкт-Петербурга;

- 20.10.2016 совместно с Прокуратурой Санкт-Петербурга и Главным управлением МВД России по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской области проведён вебинар «Ответственность за преступления и правонарушения, совершаемые с использованием сети Интернет», в котором приняли участие более 1000 обучающихся и педагогических работников профессиональных образовательных организаций Санкт-Петербурга.

- 30.11.2016 организовано проведение «круглого стола» для объединения педагогов-психологов и социальных педагогов профессиональных образовательных организаций Санкт-Петербурга на тему «Адаптация иногородних студентов первого курса»;

-  15.12.2016 организовано проведение «круглого стола» для членов объединения педагогов-организаторов, кураторов (классных воспитателей), 
в рамках которого были рассмотрены такие вопросы, как «Создание механизма, обеспечивающего становление и функционирование системы гражданско-патриотического воспитания в профессиональной образовательной организации», «Разработка «Концепции патриотического воспитания в профессиональных образовательных организациях».
Также в рамках деятельности Воспитательного совета разработаны:

- примерная номенклатура дел очного отделения профессиональной образовательной организации; 

- методические рекомендации к составлению плана воспитательной работы профессиональной образовательной организации;

- информационная база профессиональных контактов специалистов 
в области социального и правового обеспечения (по районам 
Санкт-Петербурга).
Профилактика наркомании. Приняты меры по профилактике незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ в подведомственных Комитету образовательных организациях, в том числе:

– организовано проведение комплекса профилактических мероприятий с привлечением представителей правоохранительных и надзорных органов, районных администраций, социальных и подростковых центров (лекций, бесед, классных часов, вебинаров для студентов 1-4 курсов, родительских собраний по данной тематике) с участием практически всех студентов, обучающихся по очной форме (более 15 тыс. человек), а также преподавателей образовательных организаций;

– организовано проведение психолого-педагогическими службами образовательных организаций и приглашенными специалистами тренингов, «круглых столов», дебатов для студентов по профилактике наркомании, алкоголизма и табакокурения;

– совместно с СПб ГБУ «Городской центр социальных программ и профилактики асоциальных явлений среди молодежи «КОНТАКТ» продолжено обучение студентов Колледжа строительной индустрии и городского хозяйства по программе подготовки волонтеров для проведения мероприятий по профилактике асоциальных явлений, в том числе зависимого поведения, в молодёжной среде;

– организовано включение в учебные программы по целому ряду предметов тематических занятий, связанных с формированием здорового образа жизни, профилактикой наркомании, алкоголизма и табакокурения, в том числе с приглашением соответствующих специалистов;

– организовано проведение индивидуальных бесед со студентами из «группы риска» – обучающимися, стоящими на внутреннем учёте образовательных организаций, и студентами, чьи семьи находятся в социально-опасном положении;

– организовано проведение профилактических экскурсий для студентов в Музей гигиены ГКУЗ «Городской центр медицинской профилактики» с целью наглядной демонстрации последствий употребления наркотических средств, алкоголя и табакокурения, пропаганды здорового образа жизни, профилактики заболеваний среди молодежи;

– организовано распространение в образовательных организациях системы профессионального образования Санкт-Петербурга информации о деятельности общественных организаций, занимающихся профилактикой зависимого поведения (справочное пособие, напечатанное на средства федеральной субсидии Комитетом по социальной политике 
Санкт-Петербурга).

В целях координации действий подведомственных образовательных организаций, направленных на исполнение ими Федерального закона 
№ 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» в части пункта 15 статьи 28, а также приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 16.06.2014 № 658 «Об утверждении порядка проведения социально-психологического тестирования лиц, обучающихся в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях, а также в образовательных организациях высшего образования» и приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от 06.10.2014 № 581н «О порядке проведения профилактических медицинских осмотров обучающихся в общеобразовательных и профессиональных образовательных организациях, а также образовательных организациях высшего образования в целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ» Комитетом предприняты следующие меры:

– разработан и согласован с Комитетом по здравоохранению Комплексный план мероприятий, направленных на раннее выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ лицами, обучающимися в образовательных организациях Санкт-Петербурга, находящихся в ведении Комитета по науке и высшей школе, в 2016 году;

– организовано проведение в октябре 2016 года социально-психологического тестирования обучающихся подведомственных образовательных организаций, направленного на раннее выявление немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ.

Воспитательным советом Учебно-методического совета УМО в декабре 2015 – феврале 2016 года проведен конкурс социальных видеороликов «Сделай правильный выбор!», одной из номинаций которого была «Здоровая Россия! (пропаганда здорового образа жизни, отказа от курения, алкоголя, наркотиков)». По итогам проведения конкурса два обучающихся подведомственных образовательных организаций были награждены благодарственными письмами Регионального управления ФСКН по Санкт-Петербургу и Ленинградской области «За победу в конкурсе социальных видеороликов «Сделай правильный выбор!», пропаганду здорового образа жизни и содействие органам наркоконтроля в профилактической деятельности антинаркотической направленности».

В ноябре – декабре 2016 года Комитетом совместно с Управлением по контролю за оборотом наркотиков ГУ МВД России по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской области проведен Конкурс социальной рекламы «Сделай правильный выбор!». Конкурс проводился среди обучающихся образовательных организаций Санкт-Петербурга, реализующих программы среднего профессионального образования, по двум направлениям (видеоролик и социальный плакат) в трех номинациях: 

– «Быть здоровым – это здорово!» (пропаганда здорового образа жизни; пути сохранения и укрепления здоровья в его различных аспектах);

– «Цени жизнь!» (формирование в обществе негативного отношения к употреблению наркотиков; привлечение внимания к проблемам и последствиям наркомании, алкоголизма, табакокурения, вейпинга в молодежной среде; профилактика правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков);

– «Это каждый должен знать и непременно исполнять!» (важность соблюдения правовых норм во всех сферах жизни, пропаганда правовых и морально-этических норм, внедрение в общественное сознание ценностей законопослушного поведения).

На Конкурс представлено более 110 работ, подготовленных студентами образовательных организации, реализующих программы среднего профессионального образования, различной ведомственной принадлежности. Победителями стали 11 человек. Торжественная церемония награждения победителей прошла 23.12.2016 в Культурном центре Главного управления МВД России по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской области. 

Профилактика терроризма и экстремизма. В рамках реализации Государственной программы Санкт-Петербурга «Создание условий 
для обеспечения общественного согласия в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы и государственной программы Санкт-Петербурга «Обеспечение законности, правопорядка и безопасности в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы проведены следующие мероприятия по профилактике терроризма и экстремизма:

– организовано проведение курсов повышения квалификации 
120 преподавателей вузов и профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении Комитета, по вопросам гармонизации межнациональных отношений, а также городской научно-практической конференции по вопросам гармонизации межнациональных отношений с численностью участников 147 человек, издание учебно-методического пособия по вопросам формирования этнической толерантности, гармонизации межнациональных отношений и профилактики экстремистских проявлений;

– организовано проведение 21-го Межнационального (интернационального) фестиваля студентов «Золотая осень» с участием 
620 студентов, финал которого прошел 28.10.2016 в Санкт-Петербургском политехническом университете Петра Великого. По итогам конкурса выбраны 10 победителей (по три победителя в трех номинациях: вокал, танец, инструментальная музыка и вручен Приз зрительских симпатий). 
В отборочных турах 2016 года приняли участие 216 студентов, представляющих различные регионы России, а также 36 стран мира: Социалистическая Республика Вьетнам, Китайская Народная Республика, Республика Таджикистан, Республика Бурунди, Монголия, Народная Республика Бангладеш, Турецкая Республика, Республика Армения, Грузия, Федеративная Республика Бразилия, Исламская Республика Иран, Украина, Королевство Марокко и др. Только 33 участника вышли в финал и представили свое творчество в гала-концерте фестиваля. Победителям и призерам в каждой номинации фестиваля вручены ценные призы (за первое место – ноутбук, за второе место – ноутбук, за третье место – планшетный компьютер), а также дипломы;

– организована разработка и апробация Модели внедрения в деятельность образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального образования, практики продуктивных педагогических технологий по профилактике экстремизма и терроризма в молодежной среде; организовано проведение городской научно-практической конференции по вопросам реализации инновационных подходов к профилактике экстремизма и терроризма в молодёжной среде и издание методического пособия «Инновационные подходы и продуктивные технологии в профилактике экстремизма и терроризма в системе среднего профессионального образования»;

– организовано проведение в образовательных организациях, находящихся в ведении Комитета, тематических бесед, лекций, «круглых столов», классных часов для обучающихся и родительских собраний по вопросам профилактики правонарушений, терроризма и экстремизма, в том числе, разъясняющих правила поведения в случае угрозы террористического акта и иных чрезвычайных ситуаций; проводятся заседания комиссий по профилактике правонарушений;

– организовано размещение на официальных сайтах подведомственных образовательных организаций материалов, направленных на профилактику экстремизма, демонстрацию антиобщественной природы экстремизма во всех его проявлениях, формирование уважительного отношения к существующему разнообразию культур;

– организовано проведение встреч и бесед студентов образовательных организаций, находящихся в ведении Комитета, с работниками правоохранительных органов (Прокуратурой Санкт-Петербурга, Управлением Федеральной службы безопасности Российской Федерации по Санкт-Петербургу и Ленинградской области, подразделениями по делам несовершеннолетних районных отделений полиции).

– в подведомственных образовательных организациях регулярно проводится актуализация информации на стендах по вопросам антитеррористической и пожарной безопасности, правилам поведения в случае возникновения чрезвычайных ситуаций, а также размещаются контактные данные правоохранительных органов, экстренных служб, подразделений по делам несовершеннолетних, а также государственных органов, оказывающих помощь в трудной жизненной ситуации.
Развитие материально-технической базы системы обеспечения безопасности. Важным направлением деятельности Комитета является усиление безопасности объектов подведомственных образовательных организаций.  Объем финансовых средств, фактически израсходованных в 2016 году на обеспечение безопасности и антитеррористической защищенности образовательных организаций, находящихся в ведении Комитета, составил 63,0 млн. рублей (оплата услуг по физической охране и организации пропускного режима, по централизованной охране и экстренному вызову полиции, по техническому обслуживанию средств охраны, работы по модернизации комплексной системы обеспечения безопасности и др.). 

Объем финансовых средств, фактически израсходованных в 2016 году на обеспечение пожарной безопасности, составил 22,5 млн. рублей (оплата услуг по обслуживанию систем автоматической пожарной сигнализации и систем оповещения и управления эвакуацией, оснащение первичными средствами пожаротушения, выполнение огнезащитной обработки конструкций, работ по замерам сопротивления изоляции, ремонт и испытания противопожарного оборудования и др.).

Состояние антитеррористической защищенности образовательных организаций, находящихся в ведении Комитета, характеризуется следующими основными показателями. Общее количество зданий образовательных организаций – 36. Все здания образовательных организаций оборудованы техническими средствами, обеспечивающими их безопасность, в том числе:

– современными техническими средствами контроля и идентификации (электронными турникетами для прохода по магнитным картам);

– кнопкой экстренного вызова (КЭВ) (вывод на пульт РУВД или ЧОП);

– прямой связью с Городским мониторинговым центром (кнопкой связи с Городским мониторинговым центром) и прямой связью Центром управления в кризисных ситуациях МЧС России;

- системами видеонаблюдения.

В целях организации подготовки и проведения проверок готовности к новому 2016/2017 учебному году распоряжением Комитета создана комиссия по проверке готовности подведомственных образовательных организаций, утвержден ее состав и план работы. В состав комиссии вошли представители Комитета, а также приглашены представители территориальных отделов Главного управления МЧС России по городу Санкт-Петербургу, Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по городу Санкт-Петербургу и Главного управления МВД России по городу Санкт-Петербургу и Ленинградской области. 
В каждой образовательной организации был разработан и утвержден план мероприятий по подготовке к новому 2016/2017 учебному году, в том числе по обеспечению пожарной безопасности и антитеррористической защищенности, в соответствии с которым был проведен комплекс всех необходимых мероприятий. Все подведомственные образовательные организации приняты к началу 2016/2017 учебного года.

Взаимодействие с вузами. В 2016 году Комитетом осуществлялось взаимодействие с вузами Санкт Петербурга по вопросам обеспечения безопасности и антитеррористической защищенности. В адрес вузов Санкт-Петербурга направлены письма с рекомендациями по обеспечению безопасности и антитеррористической защищенности, в том числе введению дополнительных мер безопасности объектов и территории, исключению возможности несанкционированного доступа посторонних лиц на территорию и в здания, проведению инструктажа штата по технике безопасности на объектах, а также по действиям в случае возникновения внешних угроз безопасности и чрезвычайных ситуаций, обеспечению пожарной безопасности и должного контроля за сохранностью и бесперебойным функционированием систем жизнеобеспечения зданий, принятию мер по устранению потенциально опасных объектов (брошенных машин и пр.) и др. 

В сентябре 2016 года Комитетом проведены проверки готовности 126 объектов  вузов Санкт-Петербурга (30 зданий учебных корпусов и 96 зданий студенческих общежитий) к началу нового учебного года в соответствии с графиком, в том числе, в части обеспечения безопасности. Проверено наличие охраны, систем видеонаблюдения, в том числе камер наружного и внутреннего наблюдения, систем контроля и управления доступом (турникетов для прохода по магнитным картам), «тревожных кнопок» и других технических средств обеспечения безопасности, соблюдения в образовательной организации пропускного режима.
4. Комплекс мероприятий по развитию научной и инновационной деятельности в Санкт-Петербурге
В 2016 году Комитет обеспечивал реализацию основных мероприятий, направленных на сохранение и развитие научного и инновационного потенциала Санкт-Петербурга, прежде всего, в рамках подпрограммы 3 «Развитие научного, научно-технического и инновационного потенциала Санкт-Петербурга, повышение эффективности использования результатов исследований и разработок» Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» на 2015 - 2020 годы. Общий объем финансирования 2016 года мероприятий данной подпрограммы составил 88,3 млн. рублей. Основными целями подпрограммы являются: формирование в Санкт-Петербурге конкурентоспособной 
и современной региональной инновационной системы, развитие 
и эффективное использование научно-технического и образовательного потенциала Санкт-Петербурга, увеличение вклада науки и техники 
в социально-экономическое развитие Санкт-Петербурга.
По данным Петростата, по итогам 2015 года число работников, выполняющих научные исследования и разработки, в Санкт-Петербурге составило 79,1 тыс. человек, в том числе 2,7 тыс. докторов и 8,7 тыс. кандидатов наук; затраты на научные исследования и разработки составили 158,576 млрд. рублей (что на 11,894 млрд. рублей больше показателя 
2014 года – 146,682 млрд. рублей), в том числе 109,711 млрд. рублей составили внутренние затраты на исследования и разработки.
Распределение организаций в соответствии с приоритетными направлениями развития науки, технологий и техники Российской Федерации представлено на диаграмме 18.

Диаграмма 18
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Структура финансирования научных исследований и разработок 
по отраслям наук представлена на диаграмме 19.
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4.1.
Развитие научного потенциала Санкт-Петербурга

В целях содействия развитию научной и инновационной деятельности, формирования эффективной инновационной системы в Санкт-Петербурге реализуется комплекс мероприятий, включающий:
1. Конкурс грантов Санкт-Петербурга в сфере научной и научно-технической деятельности;
2. Поддержку научных обществ;

3. Поддержку научных периодических изданий;

4. Поддержку конгрессной деятельности;

5. Поддержку хозяйственных обществ при вузах и научных организациях;

6. Поддержку лучших инновационных проектов;
7. Конкурс на соискание премий Правительства Санкт-Петербурга и Санкт-Петербургского научного центра РАН за выдающиеся научные результаты в области науки и техники.
В указанных конкурсах 2016 года приняло участие более 500 авторов и авторских коллективов, поддержку получили 176 из них, общий объем финансирования конкурсов составил более 23,6 млн. рублей, или на 3,2 млн. рублей меньше, чем в 2015 году, что связано с сокращением выделенных Комитету денежных средств, в первую очередь, на поддержку мероприятий конгрессной деятельности.
Развитие научного потенциала Санкт-Петербурга осуществляется путем целенаправленного предоставления поддержки исследователям и научным коллективам, осуществляющим научную и научно-исследовательскую деятельность в Санкт-Петербурге по наиболее актуальным и значимым для   Санкт-Петербурга направлениям.

Конкурс грантов в сфере научной и научно-технической деятельности. Во исполнение закона Санкт-Петербурга от 31.10.2001 
№ 752-97 «О грантах Санкт-Петербурга в сфере научной и научно-технической деятельности» и в рамках реализации подпрограммы 3 «Развитие научного, научно-технического и инновационного потенциала Санкт-Петербурга, повышение эффективности использования результатов исследований и разработок» Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» на 2015 - 2020 годы Комитетом проводится конкурс грантов в сфере научной и научно-технической деятельности по 11 направлениям: прикладная химия; прикладная физика; прикладная электроника; материалы; информационные технологии; энергосберегающие технологии; медицина; биология; социология; экономика; экология. 

В 2016 году на конкурс подано 215 заявок, из них 12 заявок от юридических лиц и 203 заявки от физических лиц из 59 организаций. Из них признано победителями 49, в том числе 1 юридическое лицо и 48 физических лица. Гранты предоставляются в форме субсидий, максимальный размер грантов для физических лиц составляет 100,0 тысяч рублей, для юридических лиц – 200,0 тысяч рублей.

Условиями предоставления грантов являются: научная новизна; высокий научный, научно-технический уровень работ; наличие возможности использовать результаты работ на практике; наличие кадровых, материально-технических ресурсов у соискателя гранта для выполнения работ; важность результатов работ для Санкт-Петербурга.

Важным аспектом организации работы научных и образовательных организаций в настоящее время является использование современных методов управления. Комитет способствует внедрению в организациях данной сферы систем менеджмента качества, проводя ежегодно повышение квалификации специалистов образовательных учреждений высшего образования и научных организаций в Санкт-Петербурге в области управления качеством в целях содействия в получении дополнительного профессионального образования.

В 2016 году Комитетом был проведен конкурсный отбор на право обучения специалистов развитию и совершенствованию деятельности образовательных учреждений и научных организаций на базе внедрения современных методов управления качеством среди образовательных организаций высшего образования и научных организаций. На конкурсный отбор были поданы заявки от 34 организаций на 86 претендентов на обучение. По итогам конкурса отобраны 50 специалистов из числа сотрудников 34 организаций города (19 государственных и 
6 негосударственных вузов и 9 научных организаций), сформированы две учебные группы (в зависимости от базового уровня слушателей). Специалисты победителей конкурса прошли обучение по программе «Сертификация систем менеджмента качества на базе стандартов ИСО серии 9000» в объеме 72 часа в НОУ ДПО «Институт управления качеством». 

Деятельность Научно-технического совета Санкт-Петербурга.

Важнейшие вопросы развития научной сферы города рассматриваются на заседаниях Научно-технического совета Санкт-Петербурга (далее - НТС). НТС – общественный экспертно-консультативный орган, созданный в целях содействия исполнительным органам государственной власти 
Санкт-Петербурга при осуществлении анализа путей развития науки, профессионального образования и инновационной деятельности. В 2015 году постановлениями Правительства Санкт-Петербурга от 03.04.2015 № 318 и от 13.08.2015 № 681 внесены изменения в наименование совета, а также в состав НТС и Положение о НТС. Председателем НТС с 2015 года стал Губернатор Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко, заместителями председателя НТС – В.В. Кириллов, вице-губернатор Санкт-Петербурга, 
Ж.И. Алферов, академик, председатель Санкт-Петербургского научного центра РАН, А.И. Рудской, член-корреспондент РАН, ректор 
Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого. 

29.03.2016 под председательством Губернатора 
Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко состоялось очередное заседание НТС по вопросу «Инновационное здравоохранение Санкт-Петербурга - взаимодействие науки, бизнеса и государства». На заседании было отмечено, что научные и образовательные учреждения, расположенные на территории Санкт-Петербурга, обладают высоким инновационным потенциалом 
в области охраны здоровья. В настоящее время продолжается формирование научно-образовательного кластера «Трансляционная медицина», созданного 10.09.2015, в котором ускоряется инновационный цикл разработки продуктов и происходит объединение компетенций научных учреждений, образовательных организаций высшего образования, профессиональных образовательных организаций и промышленности, что несомненно является прогрессивным решением для науки и здравоохранения Санкт-Петербурга.

В рамках кластера отрабатывается инновационная модель развития кооперации между учреждениями, базирующаяся на концепции трансляционной медицины и предусматривающая выполнение фундаментальных медико-биологических научных исследований в зависимости от потребностей здравоохранения в новых высокоэффективных лечебно-диагностических технологиях и  лекарственных средствах; быстрое внедрение научных результатов в широкую медицинскую практику; целенаправленную подготовку специалистов, способных обеспечить создание новых биомедицинских технологий «прорывного характера» и 
их активное внедрение в медицинскую практику. 

В состав кластера вошли: ФГБУ «Северо-Западный федеральный медицинский исследовательский центр им. В.А.Алмазова» Министерства здравоохранения Российской Федерации Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого, Национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики, Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ» им. В.И.Ульянова (Ленина), Санкт-Петербургская государственная химико-фармацевтическая академия, Национальный государственный Университет физической культуры, спорта и здоровья имени П.Ф.Лесгафта, Санкт-Петербург, Балтийский государственный технический университет «Военмех» им. Д.Ф.Устинова и ООО «Холдинг Ленполиграфмаш». Организацией - координатором научно-образовательного кластера с момента его создания является ФГБУ «СЗФМИЦ 
им. В.А. Алмазова» Минздрава России. В целях стратегического управления деятельностью научно-образовательного кластера создан Координационный совет под председательством генерального директора ФГБУ «СЗФМИЦ имени 
В.А. Алмазова» Минздрава России академика Е.В. Шляхто. В состав координационного совета включен председатель Комитета А.С. Максимов.

Стратегической целью научно-образовательного медицинского кластера является создание сегмента медицины, базирующегося 
на совокупности «прорывных» технологий, определяющих возможность появления новых рынков высокотехнологичной продукции и услуг, а также быстрого распространения передовых технологий в медицинской и фармацевтической отраслях.
По итогам НТС постановлением Правительства Санкт-Петербурга 
от 24.10.2016 № 944 «О создании рабочей группы по вопросам развития медицинского приборостроения, фармацевтической промышленности и биотехнологий в Санкт-Петербурге» создана рабочая группа, председателем которой является вице-губернатор Санкт-Петербурга С.Н. Мовчан, заместителями председателя являются председатель Комитета по науке и высшей школе А.С.Максимов и председатель Комитета по промышленной политике и инновациям Санкт-Петербурга М.С.Мейксин.
Медицинским научно-образовательным кластером «Трансляционная медицина» (МНОКТМ) сформирован каталог проектов высокой степени готовности (куда включены 26 проектов), которые в случае положительной оценки предложено поддержать, а также проинформировать о возможностях МНОКТМ потенциальных инвесторов. 

Комитетом по предложениям научных и образовательных организации высшего образования, расположенных на территории Санкт-Петербурга, и Комитета по здравоохранению сформирован перечень образовательных программ по организации целевой подготовки и переподготовки кадров в интересах предприятий и организаций здравоохранения, внедряющих инновационные разработки и продукцию медико-технического профиля. Комитет по здравоохранению провел мониторинг потребности по организации целевой подготовки и переподготовки кадров, которая составляет 157 человек по 21 из 32 направлений перечня. Заинтересованными исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга совместно с образовательными организациями разрабатывается механизм проведения целевой переподготовки вышеуказанных специалистов.
Комитетом совместно с Санкт-Петербургским научным центром Российской академии наук в 2016 году проведен традиционный конкурс на соискание премий Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся научные результаты в области науки и техники. На конкурс в 2016 году было подано 86 заявок, что на 13 % больше данного показателя 2015 года (76 заявок). Особенно много заявок поступило на номинации «естественные 
и технические науки - премия им. Л. Эйлера» и «гуманитарные 
и общественные науки - премия им. Е.Р. Дашковой» для молодых ученых (соответственно 14 и 16 заявок) и «технические науки - премия 
им. А.Н. Крылова» (8 заявок), «физиология и медицина - премия 
им. И.П. Павлова» (7 заявок).

Список лауреатов премии Правительства Санкт-Петербурга 
за выдающиеся научные результаты в области науки и техники в 2016 году приведен в приложении 3. 

Торжественная церемония награждения лауреатов премий состоялась 
в День города 27.05.2016 в Смольном, в ходе которой Губернатор 
Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко и председатель Санкт-Петербургского научного центра Российской академии наук академик Ж.И. Алферов вручили лауреатам премий медали и дипломы.

4.2.
Содействие инновационной деятельности

Формирование эффективной инновационной системы 
в Санкт-Петербурге является приоритетной задачей социально-экономического развития города. На достижение указанной цели направлен целый комплекс мероприятий, способствующих как развитию отдельных ее элементов – образования, науки, производства, так и налаживанию устойчивых связей между ними, обеспечивающих трансфер знаний 
и технологий из сферы образования и науки в реальный сектор экономики.

По данным мониторинга научной сферы Санкт-Петербурга по состоянию на конец 2015 года, проведенного Комитетом в 2016 году (далее – мониторинг науки), научную и инновационную инфраструктуру организаций составляют более 3,2 тыс. научных подразделений, что на 25% больше, чем в предыдущем году, 50 центров коллективного пользования научным оборудованием, 24 инновационно-технологических центра, 17 бизнес-инкубаторов, 12 технопарков, 14 центров трансфера технологий. 

Инновационная деятельность на территории Санкт-Петербурга активно развивается и на общероссийском фоне. Инновационно-активные организации города регулярно становятся победителями в конкурсных отборах, проводимых федеральными органами исполнительной власти. 

Например, в 2016 году в рамках VII очереди открытого конкурса по отбору организаций на право получения субсидий на реализацию комплексных проектов по созданию высокотехнологичного производства, проводимого Министерством образования и науки Российской Федерации в соответствии с пунктом 2 Правил предоставления субсидий на государственную поддержку развития кооперации российских образовательных организаций высшего образования, государственных научных учреждений и организаций, реализующих комплексные проекты по созданию высокотехнологичного производства, в рамках подпрограммы «Институциональное развитие научно-исследовательского сектора» государственной программы Российской Федерации «Развитие науки и технологий» на 2013-2020 годы, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 09.04.2010 № 218, 
из 35 организаций - победителей 4 организации расположены на территории Санкт-Петербурга, а именно:

- Акционерное общество «Научно-исследовательский институт телевидения» (АО «Росэлектроника») с проектом «Создание высокотехнологичного производства многофункционального медицинского комплекса для ультразвуковой диагностики и терапии новообразований молочной и щитовидной желез»;

- Акционерное общество «Концерн «Центральный научно-исследовательский институт «Электроприбор» с проектом «Исследование и разработка МЭМС-гироскопа для навигационных систем нового поколения»;

- Публичное акционерное общество «Красногвардеец» с проектом «Разработка и освоение промышленного производства электронного испарителя анестетика и монитора глубины анестезии»;
- Акционерное общество «ЛОМО» с проектом «Разработка и организация производства линейки мультиспектральных аналитических приборов для диагностики in vitro и лабораторных исследований». 

Кроме того, Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого совместно с ЗАО «Плакарт» (Москва) реализует проект «Создание производства восстановления рабочих лопаток газотурбинных двигателей методом лазерной наплавки».

 Субсидия предоставляется организации, отобранной в результате конкурса, сроком от одного до двух лет, начиная с 2016 года, в объеме до 70, 0 млн. рублей в 2016 году, в 2017 году - до 60,0 млн. рублей. 

По итогам восьми очередей указанного конкурса победителями признано 28 организаций из Санкт-Петербурга.
В целях обеспечения интеграции науки, образования и производства, внедрения в реальный сектор производства результатов интеллектуальной деятельности, активизации инновационной деятельности в среде молодых ученых Комитет содействует созданию и развитию малых инновационных предприятий в рамках Федерального закона от 02.08.2009 № 217-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам создания бюджетными образовательными и научными учреждениями хозяйственных обществ в целях практического применения (внедрения) результатов интеллектуальной деятельности». 
В настоящее время, по данным мониторинга науки, на территории 
Санкт-Петербурга зарегистрировано более 200 хозяйственных обществ, созданных вузами, бюджетными научными учреждениями и академическими институтами. 

В целях содействия внедрению результатов интеллектуальной собственности на практику и развитию малых инновационных предприятий, созданных с участием вузов и академических институтов, Комитетом ежегодно проводится конкурсный отбор для предоставления субсидий хозяйственным обществам, имеющим место нахождения 
в Санкт-Петербурге, создаваемым высшими учебными заведениями 
и академическими институтами, в целях возмещения затрат, связанных 
с практическим применением (внедрением) результатов интеллектуальной деятельности. На конкурс 2016 года было подано 15 заявок, 7 проектов получили поддержку. Размер предоставленных субсидий составил от 250 до 300 тыс. рублей. 
Так, в 2016 году в рамках данного конкурсного отбора был поддержан проект «3D принтер, работающий по технологии УФ-отверждения фотополимера, для изготовления металлических деталей путем литья по выплавляемым (выжигаемым) моделям», реализуемый ООО «Политех-Инжиниринг». В рамках проекта создан производственно-технологический комплекс, состоящий из 3D принтера, работающего по технологии ультрафиолетового отверждения фотополимера и предназначенный для получения сложных по конфигурации металлических деталей, используемых в автомобилестроении, тяжелом и энергетическом машиностроении, электротехнической, химической, нефтяной и оборонной промышленности. 

Еще один поддержанный Комитетом проект «Определитель показателя свободнорадикального окисления в биологических жидкостях», разработанный ООО «ЛЭТИНТЕХ», позволяет внедрить в медицинскую практику простой и доступный прибор, позволяющий проводить диагностику заболеваний по уровню продуктов свободнорадикального окисления (СрО), являющегося показателем развития паталогических процессов в организме человека.

В целях популяризации инновационной деятельности и поддержки авторов и авторских коллективов, реализующих инновационные проекты на базе вузов, академических институтов, других инновационно-активных организаций, расположенных на территории Санкт-Петербурга, Комитет ежегодно, начиная с 2008 года, проводит конкурс на лучший инновационный проект в сфере науки и высшего профессионального образования. Конкурс проводится по трем номинациям: «Лучшая научно-инновационная идея», «Лучшее инновационное бизнес-предложение», «Лучший инновационный продукт». В 2016 году на конкурс подано 
100 заявок от 75 организаций, победителями признаны 24 авторских коллектива, которым в рамках IX Петербургского международного инновационного форума были торжественно вручены дипломы и ценные призы (планшетные компьютеры). 

4.3.
Поддержка научной деятельности молодежи
Развитие и поддержка научной деятельности молодежи является одним из приоритетов для Комитета. В городе сложилась уникальная система поддержки молодых исследователей, охватывающая различные категории талантливой молодежи от школьников старших классов до молодых кандидатов и докторов наук.

В 2016 году в девятый раз Комитетом проведен конкурс «Поддержка научного и инженерного творчества школьников старших классов» 
с целью развития научного и инженерного творчества школьников, их профессиональной ориентации, способствующей обоснованному выбору дальнейшего профессионального образования, развития преемственности образовательных программ средней школы, высшего и среднего профессионального образования на основе привлечения старшеклассников к научной исследовательской работе.

На конкурс принимались работы по 10 номинациям: математика; физика, астрономия; информатика, программирование; биология, медицина; химия; науки о Земле, экология; техническое и инженерное творчество; история; культурология, социология; филология, литературоведение, языкознание.

В 2016 году на конкурс подано 92 заявки от 42 общеобразовательных организаций. По итогам конкурса 16.12.2016 Советом конкурса определены 30 победителей (авторов или авторских коллективов - 36 человек), которым на торжественном мероприятии по подведению итогов конкурса 21.12.2016 в библиотеке Северо-Западного института управления - филиала Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации вручены дипломы и ценные призы (ноутбуки). 
По итогам конкурса опубликован сборник материалов конкурса тиражом 
250 экз.

Для развития интереса к занятию научной деятельностью 
у студенческой молодежи Комитет ежегодно проводит региональные предметные студенческие олимпиады высших учебных заведений, расположенных на территории Санкт-Петербурга. В 2016 году были проведены 17 региональных предметных олимпиад для студентов вузов Санкт-Петербурга по следующим дисциплинам: «Биотехнические системы», «Инженерная и компьютерная графика», «Информатика 
и программирование», «Искусствоведение», «История России», «Математика», «Медицина», «Правоведение», «Радиотехника», «Робототехника», «Русский язык», «Теоретические основы электротехники», «Физика», «Химия», «Экология», «Экономика», «Финансы и кредит». Разработка перечня олимпиад, графика их проведения, определение базовых вузов, ответственных за проведение олимпиад, а также координация работы методических, мандатных и апелляционной комиссии олимпиад осуществлялось Научным советом по организации и проведению региональных предметных олимпиад студентов высших учебных заведений, расположенных на территории Санкт-Петербурга.

В олимпиадах приняли участие 1950 студентов из 53 вузов 
(45 государственных и 8 негосударственных), расположенных на территории Санкт-Петербурга. В каждой олимпиаде определены 6 победителей среди студентов в личном первенстве (1 первое, 2 вторых, 3 третьих места) – всего 102 студента, а также 3 победителя среди вузов в командном первенстве – всего 51 команда из 29 вузов. 

 Торжественная церемония награждения победителей олимпиад состоялась в рамках Недели науки и профессионального образования 
Санкт-Петербурга 23.11.2016 в Санкт-Петербургском государственном электротехническом университете «ЛЭТИ» им.В.И.Ульянова (Ленина). Студентам-победителям были вручены дипломы и ценные призы (жесткие диски), команды вузов награждены дипломами и кубками.

В целях поддержки научной деятельности молодежи Комитетом 
в 2016 году проведены традиционные конкурс грантов для студентов вузов, расположенных на территории Санкт-Петербурга, аспирантов вузов, отраслевых и академических институтов, расположенных на территории Санкт-Петербурга, и конкурсный отбор для предоставления субсидий молодым ученым, молодым кандидатам наук вузов, отраслевых и академических институтов, расположенных на территории 
Санкт-Петербурга. Указанные конкурсы проводятся по следующим направлениям: гуманитарные науки; естественные и точные науки; технические науки; медицинские науки; культура и искусство.

Особой популярностью на протяжении всего времени проведения конкурсов пользуется конкурс грантов для студентов, аспирантов вузов, отраслевых и академических институтов, расположенных на территории Санкт-Петербурга. 

В 2016 году на конкурс грантов для студентов и аспирантов подано 2024 заявки, в том числе  1145 заявок от студентов и 879 от аспирантов 
из 74 вузов, победителями конкурса признаны 438 человек (218 студентов 
и 220 аспирантов). В соответствии с Законом Санкт-Петербурга от 05.01.1996 №156-27 «Об учреждении премий, стипендий, наград в Санкт-Петербурге» присуждены премии Правительства Санкт-Петербурга победителям конкурса в количестве 218 премий для студентов в размере 20,0 тыс. рублей каждая и 220 премий для аспирантов в размере 50,0 тыс. рублей каждая. Общий объем финансирования, выделенного из бюджета Санкт-Петербурга на указанные премии, составил 15,36 млн. рублей. 

В 2016 году на конкурсный отбор подано 430 заявок (из них 194 заявки от молодых ученых и 236 заявок от молодых кандидатов наук) 
из 65 организаций, в том числе из 26 вузов и 23 академических учреждений, 16 отраслевых научных организаций. Победителями признаны 157 человек, 
в том числе 61 молодых ученых и 96 молодых кандидатов наук. Максимальный размер субсидии для молодых ученых составляет 100 тыс. рублей, для молодых кандидатов наук – 150 тыс. рублей.
Указанные конкурсы пользуются неизменным успехом у молодежи города – в период с 2008 по 2016 год количество заявок на конкурс грантов для студентов, аспирантов возросло в 2 раза (с 1033 до 2024); количество заявок на конкурсный отбор для молодых ученых, молодых кандидатов наук - в 1,5 раза (с 286 до 430). 

За годы проведения конкурсов грантов победителями признано более 18 тыс. молодых исследователей. 

Комитет способствует тому, чтобы успехи победителей проводимых им конкурсов становились известны и получали признание 
в масштабах всей страны. В 2016 году от Санкт-Петербурга на присуждение премий для поддержки талантливой молодежи в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» в номинации научно-техническое творчество, учебно-исследовательская деятельность было выдвинуто 11 человек, в том числе:

- 7 победителей конкурса грантов для студентов и аспирантов вузов и академических институтов, расположенных на территории 
Санкт-Петербурга: Колыхалова Екатерина Дмитриевна (Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ»), Логунов Лев Сергеевич (Санкт-Петербургский государственный университет), Леонтьев Василий Иванович (Санкт-Петербургский горный университет), Егорова Марина Авинировна (Санкт-Петербургский государственный университет промышленных технологий и дизайна), Киреев Алексей Андреевич (Санкт-Петербургский государственный университет), Родина Наталья Павловна (Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого), Байгильдин Вадим Азаматович (Санкт-Петербургский государственный технологический институт (технический университет));

- победитель конкурса «Студент года» в системе высшего профессионального образования Таратухина Дарья Игоревна (Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена);


- победитель конкурса «Студенческие предметные олимпиады» в системе среднего профессионального образования Лужбина София Викторовна (Промышленно-экономический колледж);


- победитель конкурса «Студент года» в системе среднего профессионального образования, Жидков Илья Сергеевич 
(Санкт-Петербургский технический колледж управления и коммерции);

- победитель конкурса бизнес-идей, научно-технических разработок и научно-исследовательских проектов под девизом «Молодые, дерзкие, перспективные» в номинации: «Научно-исследовательский проект» Киреева

Галина Сергеевна (Научно-исследовательский институт онкологии имени Н.Н. Петрова Министерства здравоохранения Российской Федерации).

В 2016 году в девятый раз под эгидой Комитета состоялся конкурс бизнес-идей, научно-технических разработок и научно-исследовательских проектов под девизом «Молодые. Дерзкие. Перспективные». Конкурс проводится по трем номинациям: «Бизнес-идея», «Научно-техническая разработка», «Научно-исследовательский проект». В каждой из номинаций предусмотрено три призовых места. В 2016 году на конкурс подано 307 заявок из 30 субъектов Российской Федерации, из числа которых в первом этапе конкурса Жюри конкурса были отобраны 47 финалистов. На втором этапе конкурса финалисты лично представили свои проекты Жюри в рамках Петербургского международного инновационного форума 21.09.2016. Победителями конкурса были признаны 9 человек (по три в каждой из номинаций).

В соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 30.06.2010 № 883 «О премиях Правительства Санкт-Петербурга победителям конкурса бизнес-идей, научно-технических разработок и научно-исследовательских проектов под девизом «Молодые, дерзкие, перспективные» победителям конкурса выплачиваются премии в размере 100,0 тыс. рублей за первое место, 60,0 тыс. рублей за второе место и 40,0 тыс. рублей за третье место. Общий объем финансирования, выделяемого из бюджета Санкт-Петербурга на указанные премии, составляет 600,0 тыс. рублей ежегодно. Торжественная церемония награждения состоялась 25.11.2016 в рамках Недели науки и профессионального образования 
Санкт-Петербурга на пленарном заседании юбилейного 
Х Санкт-Петербургского конгресса «Профессиональное образование, наука и инновации в XXI веке», который проходил в Актовом зале Смольного. 
Всем победителям конкурса вручены дипломы. По итогам конкурса изданы сборник проектов участников конкурса и электронный каталог с презентационными материалами по проектам. Список победителей конкурса в 2016 году приведен в приложении 4.

В 2016 году Комитетом был проведен ставший традиционным конкурс на соискание премий Правительства Санкт-Петербурга в области научно-педагогической деятельности среди молодых научно-педагогических работников высших учебных заведений и академических институтов, расположенных на территории Санкт-Петербурга. 

Конкурс проводился по четырем направлениям: технические науки; естественные и математические науки; медицинские науки; гуманитарные и социально-экономические науки. Заявки принимались от трех категорий участников: 

- аспирантов и сотрудников, не имеющих ученую степень (не старше 35 лет); 

- докторантов и сотрудников, имеющих ученую степень кандидата наук (не старше 35 лет);

- сотрудников, имеющих ученую степень доктора наук.

Размер премии для аспирантов и сотрудников, не имеющих ученую степень, составляет 30,0 тыс. рублей, для докторантов и сотрудников, имеющих ученую степень кандидата наук, - 50,0 тыс. рублей и для докторов наук – 70,0 тыс. рублей.

В 2016 году на конкурс было подано 199 заявок из 39 организаций. Победителями признано 70 человек (25 премий по 30,0 тыс. рублей, 
40 премий по 50,0 тыс. рублей, 5 премий по 70,0 тыс. рублей). Общий объем финансирования премий из бюджета Санкт-Петербурга составил 3,1 млн. рублей. Церемония торжественного награждения победителей конкурса состоялась 01.12.2016 в Санкт-Петербургском политехническом университете Петра Великого, победителям вручены дипломы.

Проведение ежегодного конкурса в области научно-педагогической деятельности позволяет стимулировать научно-исследовательскую и учебно-методическую работу молодых научно-педагогических работников 
Санкт-Петербурга, способных внедрять результаты научных исследований в учебный процесс и практическую образовательную деятельность, способствует созданию условий для сохранения научно-педагогических школ высших учебных заведений Санкт-Петербурга, а также материально поощрить молодых научно-педагогических работников.

В целях привлечения внимания студенческой молодежи к проблемам освоения универсальных гуманистических ценностей, идеалов демократии, стимулирования исследовательской деятельности студентов в области формирования толерантной среды в Санкт-Петербурге и в соответствии  постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 21.07.2010 № 914 
«Об учреждении премий Правительства Санкт-Петербурга победителям конкурса студенческих исследовательских работ по проблематике формирования толерантной среды в Санкт-Петербурге» Комитет проводит конкурс студенческих исследовательских работ по проблематике формирования толерантной среды в Санкт-Петербурге. Конкурс проводился по четырем номинациям: психология, социология, культурология, педагогика среди студентов – граждан Российской Федерации, возраст которых не превышает 35 лет, обучающиеся по очной форме обучения в государственных и негосударственных образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории 
Санкт-Петербурга. 

В 2016 прием заявок на конкурс осуществлялся в период с 28 апреля 
до 10 июня 2016 года. На конкурс 2016 года подано 153 заявки 
из 32 образовательных организаций высшего образования.

В 2016 году конкурс проводился в десятый раз. За этот период 
в конкурсе приняло участие 1206 человек, из них 350 стали победителями. Общий объем выплат за 10 лет составил более 7,0 млн. рублей. Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 28.09.2016 № 842 
«О присуждении премий Правительства Санкт-Петербурга победителям конкурса студенческих исследовательских работ по проблематике формирования толерантной среды в Санкт-Петербурге в 2016 году» учреждены 36 премий Правительства Санкт-Петербурга победителям конкурса. В каждой номинации присуждены 9 премий следующих размеров: три премии по 10,0 тыс. рублей, три премии по 20,0 тыс. рублей, три премии по 30,0 тыс. рублей. Общий объем финансирования премий в 2016 году составил 720,0 тыс. рублей. 

Торжественная церемония награждения победителей конкурса состоялась 10.10.2016 в Концертном зале Санкт-Петербургского Дома национальностей, расположенном по адресу: Санкт-Петербург, ул. Моховая, д. 15, литера А. По итогам Конкурса на торжественной церемонии награждения победителям конкурса вручены дипломы (участникам конкурса - сертификаты) и сборники тезисов работ победителей конкурса.
Меры поддержки научной деятельности молодежи дают свои результаты. Так, в Санкт-Петербурге доля исследователей в возрасте 
до 39 лет среди общего числа исследователей выросла с 36,5 % в 2011 году до 43 % в 2015 году.

4.4.
Поддержка научных обществ, периодических изданий, конгрессной деятельности.

В 2016 году Комитетом в рамках реализации подпрограммы 3 Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы были проведены ежегодные конкурсные отборы для предоставления субсидий по поддержке:

- научных, научно-популярных, научно-образовательных периодических изданий;

- научных обществ;

- конгрессной деятельности.

На конкурсный отбор на право получения субсидий общественными объединениями научных работников (научными обществами) в целях развития их научно-просветительской, научно-исследовательской и педагогической деятельности в 2016 году подано 10 заявок, по его итогам признано победителями 8 организаций. Максимальный размер субсидий, выделяемых на поддержку научных обществ, составил 200,0 тыс. рублей. 

Получателями субсидий стали общероссийская общественная организация «Российское минералогическое общество», 
Санкт-Петербургская организация Общероссийской общественной организации «Российское научно-техническое общество радиотехники, электроники и связи имени А.С. Попова», общественная организация «Санкт-Петербургский союз ученых», общественное объединение «Академия навигации и управления движением», общероссийская общественная организация содействия профилактике и лечению артериальной гипертензии «АНТИГИПЕРТЕНЗИВНАЯ ЛИГА», межрегиональная общественная организация «Федерация женщин с университетским образованием», региональная общественная организация «Санкт-Петербургское микологическое общество», ассоциация по изучению нейроиммуноэндокринологии. 

На конкурсный отбор для предоставления субсидий по поддержке научных, научно-популярных, научно-образовательных периодических изданий, проводимый в целях популяризации научных знаний, проводимый в целях популяризации научных знаний, в 2016 году подано 33 заявки, из которых победителями стали 12. Максимальный размер субсидий на подготовку и выпуск научных, научно-образовательных и научно-популярных периодических изданий составляет 185 тыс. рублей. Десять 
из 12 изданий - победителей конкурсного отбора входят в российский рейтинг научного цитирования РИНЦ. 

В частности, поддержан выпуск таких изданий, как журнал «Инновации», «Биотехносфера», «ВИЧ-инфекция и иммуносупрессии», «Артериальная гипертензия», «Медицинский академический журнал», «Педиатр», Журнал социологии и социальной антропологии, «Петербургский театральный журнал» № 84 (молодежный номер), Трансляционная медицина, Журнал Санкт-Петербургского философского общества «Мысль» и другие.

На конкурсный отбор для представления субсидий по поддержке конгрессной деятельности, проводимый с целью стимулирования проведения в Санкт-Петербурге конгрессов, конференций, форумов российского и мирового уровня, в 2016 году подано 85 заявок, из них признано победителями 25, в том числе 19 международных, то есть 76 %. участие в которых приняло более 7219 человек, в том числе 1299 зарубежных участников (18 %). Максимальный размер субсидий на подготовку и проведение конгрессов, конференций, форумов российского и мирового уровня составляет 350 тыс. рублей. Общий объем финансирования субсидий на поддержку конгрессной деятельности в 2016 году составил 
6,0 млн.рублей. Учитывая денежные средства, которые тратят иностранные и иногородние участники мероприятий, приезжая в Санкт-Петербург, выделенные из бюджета Санкт-Петербурга в 2016 году денежные средства на мероприятия конгрессной деятельности в размере 6 млн. рублей дали городу оборот денежных средств, по расчетам Комитета, в размере не менее 
59,7 млн. рублей (то есть практически 10 рублей на один вложенный рубль).
Поддержку получили такие мероприятия, как VII Международная научно-практическая конференция «Архитектура финансов: антикризисные финансовые стратегии в условиях глобальных перемен», X Международный Форум ОТ НАУКИ К БИЗНЕСУ «Университет, Бизнес и Власть: итоги взаимодействия за 10 лет», 13 Международный симпозиум Европейского РСДБ-консорциума, XXIII Санкт-Петербургская международная конференция по интегрированным навигационным системам,
IV Международный форум «Евразийская экономическая перспектива», Международная научная конференция AMTESD-2016 (Современных материалов и технологий по энергоэффективности и устойчивого развития), XIX Всероссийская научно-практическая конференция «Актуальные проблемы защиты и безопасности», IХ междисциплинарная всероссийская конференция с международным участием по акушерству, перинатологии, неонатологии «Здоровая женщина – здоровый новорожденный», Международная конференция «Ресурсосбережение и охрана окружающей среды при обогащении и переработке минерального сырья», посвященная 100-летию института «Механобр» («Плаксинские чтения- 2016»), Международная конференция Института ЮНЕСКО по информационным технологиям в образовании – 2016 «Информационно-телекоммуникационные технологии в образовании: инновации для обеспечения качества, открытости и инклюзии», XIV научно-практическая конференция с зарубежным участием «Инновационная экономика и промышленная политика региона (ЭКОПРОМ-2016)», XXI Международный Биос-форум 2016, Всероссийская конференция с международным участием «Командный подход 
в современной эндокринологии».

Кроме того, в рамках Петербургского международного инновационного форума 21.09.2016-23.09.2016 Комитетом была организована выставка на тему «Инновационное образование и Национальная технологическая инициатива», на которой представлены ведущие разработки 10 вузов города: Санкт-Петербургский государственный университет, Санкт-Петербургский национальный исследовательский университет информационных технологий, механики и оптики, 
Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ», Санкт-Петербургский политехнический университет 
Петра Великого, Санкт-Петербургская государственная химико-фармацевтическая академия, Петербургский государственный университет путей сообщения Императора Александра I, Санкт-Петербургский государственный университет аэрокосмического приборостроения, 
Северо-Западный институт управления Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации, Санкт-Петербургский горный университет, Санкт-Петербургский государственный университет телекоммуникаций имени профессора 
М.А. Бонч-Бруевича.

16.11.2016-17.11.2016 в Санкт-Петербургском университете технологий управления и экономики состоялась международная научно-практическая конференция «Роль интеллектуального капитала в экономической, социальной и правовой культуре общества ХХI века», посвященная обсуждению вопросов, связанных с проблемами экономической, социальной и правовой культуры общества, сохранению лучших традиций российского высшего образования и современной тенденции его развития. В конференции приняли участие более 700 человек – российские и иностранные ученые и специалисты в области экономики, социологии, права; представители профессорско-преподавательского состава образовательных организаций высшего образования, сотрудники научных организаций, общественных организаций, представители органов власти, студенты, аспиранты образовательных организаций высшего образования и научных организаций, исполнительных и законодательных органов государственной власти Санкт-Петербурга. По результатам конференции изготовлен сборник трудов участников конференции тиражом 510 экз.

01.12.2016-02.12.2016 на базе Санкт-Петербургского государственного экономического университета проведена международная научно-практическая конференция «Логистический потенциал Санкт-Петербурга 
в формировании инновационной экономики». В конференции приняли участие более 300 человек – российские и иностранные ученые и специалисты в области экономики, техники, маркетинга, логистики, представители профессорско-преподавательского состава профильных образовательных организаций высшего образования, сотрудники научных организаций, общественных организаций, представители органов власти, студенты, аспиранты образовательных организаций высшего образования и научных организаций. По результатам конференции изготовлен сборник трудов участников конференции тиражом 310 экз.

Санкт-Петербург является одной из ведущих площадок для проведения крупных российских и международных конгрессно-выставочных мероприятий в научно-образовательной сфере. В течение 2016 года проведено более 4000 конгрессно-выставочных мероприятий, в том числе более 900 международных.

В 2016 году Минобрнауки РФ совместно с Санкт-Петербургским государственным университетом при участии Комитета и Комитета по развитию туризма Санкт-Петербурга подготовлена заявка на проведение в Санкт-Петербурге в 2022 году Международного конгресса математиков, которая была представлена на конкурсный отбор в Международный математический союз. 
Международный конгресс математиков является наиболее масштабным и значимым съездом ведущих математиков мира и проводится с 1897 года с четырехлетними интервалами под эгидой Международного математического союза. На территории нашей страны Конгресс проходил один раз – 
в 1966 году в Москве.

Конгресс собирает более 5 тысяч участников. На церемонии открытия сообщаются имена лауреатов четырёх премий за достижения в математике:

- премии Филдса (самой престижной награды для математиков, которая вручается математикам не старше 40 лет в знак признания их выдающихся заслуг), 

- премии Неванлинны (за выдающиеся достижения молодых математиков в области информатики или вычислительной математики), 

- премии Гаусса (за выдающиеся достижения в прикладной математике), 

- премии Черна (за выдающиеся достижения в области математики). 

Конкурентом Санкт-Петербурга на проведение Международного конгресса математиков является Париж. Место проведение конгресса будет определено путем голосования в 2018 году.
4.5. Результативность системы поддержки и развития научной и инновационной деятельности в Санкт-Петербурге.
В настоящее время наблюдается недостаточная востребованность результатов научной, научно-технической деятельности в реальном секторе экономики, что во многом связано с недостаточным взаимодействием между вузами, научными организациями и промышленностью по вопросу внедрения результатов научной, научно-технической деятельности на практике. Задача внедрения результатов проектов и разработок вузов и научных организаций в промышленность стоит не только перед 
Санкт-Петербургом, но и по всей Российской Федерации.

Количество разработок вузов и научных организаций города, внедренных в производство, по результатам мониторинга науки, составило 276 ед., что превышает показатель мониторинга 2015 года на 67 % (165). 
При этом общее число завершенных научно-исследовательских проектов составило 3849, то есть внедрено более 7 % проектов от общего числа завершенных проектов. Вместе с тем, внедрение результатов завершенных проектов может происходить в зависимости от проекта на протяжении нескольких лет. Всего, по данным мониторинга, в Санкт-Петербурге реализуется более 8,5 тыс. научно-исследовательских проектов.

Объем средств, вырученных от реализации продукции (выполненных работ и оказанных услуг) за рубеж, вырос в 2,3 раза по сравнению с прошлым годом (с 2 870,46 млн. рублей до 6 692,6 млн. рублей). 

Количество научно-технических разработок, внедренных 
в производство на зарубежных предприятиях, увеличилось на 13 % 
по сравнению с прошлым годом. 

В качестве примеров внедрения результатов интеллектуальной деятельности можно привести проекты малых инновационных предприятий, созданных с участием вузов и академических институтов Санкт-Петербурга 
и поддержанных на конкурсной основе Комитетом.
Так, в 2014 году в рамках конкурсного отбора по поддержке хозяйственных обществ был поддержан проект ООО «БТС ЛЭТИ» «Портативный скринирующий маммотестер» были проведены исследования и изготовлен макет прибора, в котором реализован биоимпедансный метод оценки состояния тканей груди на предмет наличия новообразований на ранних стадиях заболевания. Прибор успешно прошел лабораторные испытания. На основе данного задела предприятие подало заявку на международный конкурс, проведенный Фондом содействия инновациям, и выиграло его. В настоящее время происходит оформление контрактных документов и согласование работ с чешским партнером на проведение НИОКР в 2017-2018 годах.

При использовании субсидии, предоставленной Комитетом в 2014 году на проект «Комплекс для оперативного тестирования анализаторов концентрации газовых и жидкостных проб», ООО «Техноскан» изготовило и продало в 2015 и 2016 году 3 образца комплекса на общую сумму 
375 тыс. рублей. 

ООО «Лаборатория рентгенодиагностических систем» в результате выполнения проекта по теме: «Рентгеновский сепаратор семян», поддержанного Комитетом в 2014 году, разработана технология рентгеновской сепарации семян зерновых культур, а также рентгеновский сепаратор семян. В настоящее время идёт согласование основных требуемых технических параметров в части производительности сепаратора с агропромышленными предприятиями Воронежской области и других регионов юга России, ожидается заключение соглашения на поставку приборов в 2017 году. 

Развитие проекта ООО «ЛЭТИНТЕХ» по теме: «Устройство когнитивного контроля психофизиологического состояния человека на основе изометрических усилий», поддержанного Комитетом в 2015 году, идет в направлении продвижения на рынок, начиная с Санкт-Петербурга. Один опытный образец подготовлен, находится в подконтрольной эксплуатации в Федеральном государственном бюджетном учреждении науки «Институт мозга человека им. Н.П. Бехтеревой Российской академии наук». Второй опытный образец подготовлен для Федерального государственного бюджетного учреждения науки «Институт физиологии 
им. И.П. Павлова Российской академии наук». По серийному выпуску устройства ведутся переговоры с ЗАО «ГРУППА КРЕМНИЙ ЭЛ» (г. Брянск). В направлении совершенствования устройства 20.12.2016 получено положительное решение по патенту Российской Федерации на изобретение «Способ оценки функционального состояния центральной нервной системы человека и устройство для его реализации».

Для развития национальной инновационной системы чрезвычайно важно поддерживать инновационную деятельность молодежи. Разработчикам проектов участие в конкурсах, проводимых Комитетом, позволяет получить не только адекватную экспертную оценку проекта, подтверждение того, что разрабатываемый продукт или технология действительно имеют новизну и значимость для Санкт-Петербурга, но и является еще и персональной имиджевой поддержкой. 

Результаты проектов молодых ученых и студентов, поддержанных Комитетом, находят свое применение на практике. По итогам конкурсного отбора по предоставлению субсидий молодым ученым и молодым кандидатам наук вузов, академических и отраслевых институтов, расположенных на территории Санкт-Петербурга, 155 получателями субсидий подготовлены 90 публикаций, в том числе 2 монографии и получено 13 патентов, то есть 8 % победителей запатентовали свои разработки, разработки 40 победителей (то есть 26 %) получили свое применение на практике.
За период 2013-2015 годов победителями ежегодно проводимого Комитетом конкурса бизнес-идей, научно-технических разработок и научно-исследовательских проектов под девизом «Молодые. Дерзкие. Перспективные» признаны 27 человек. Более 58 % из них являются сотрудниками образовательных организаций высшего образования, расположенных в Санкт-Петербурге и в других городах Российской Федерации. По результатам проведенного мониторинга, 22 победителя продолжают работу по проекту (81% опрошенных), в том числе в 8 случаях результаты проектов внедрены (30% опрошенных).

Ниже – примеры применения на практике результатов проектов молодых ученых, поддержанных Комитетом в рамках данного конкурса. 
В результате продолжения работы над проектом, победившим в конкурсе 2013 года в номинации «научно-исследовательский проект»), по теме «Биогенный модуль переработки органических отходов как перспективное направление увеличения агро- и энергопотенциала г. Санкт-Петербурга» (автор проекта - С.В. Ковшов, Санкт-Петербургский горный университет), создана серия промышленных образцов устройства по переработке органических отходов в биогумус, подготовлено к запуску экспериментальное производство переработки куриного помета и других органических отходов сельского хозяйства в биогумус и почвогрунт, получены и проанализированы образцы биогаза, создана технологическая схема его извлечения.

В результате проведения исследований по проекту «Создание серийного производства систем мониторинга и идентификации на основе датчиков на поверхностных акустических волнах» (автор проекта –
С.А.Тургаев, АО «Научно-производственное предприятие «Радар ммс» – победитель конкурса 2013 года в номинации «Бизнес-идея») организовано мелкосерийное производство опытных партий на базе АО «Научно-производственное предприятие «Радар ммс», ведутся переговоры 
по пилотному проекту на базе ПАО «КАМАЗ».
Результаты проекта, победившего в  конкурсе 2013 года в номинации «Научно-техническая разработка», по теме «Перестраиваемые СВЧ элементы на основе нелинейных диэлектриков для мобильных телекоммуникационных устройств» (автор проекта – А.К. Михайлов, Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ»), вошли в основу научно-исследовательских работ компании ООО «Димитек» (резидент Сколково) по заказу компаний LG-электроникс, Samsung-электроникс. Сотрудничество по использованию результатов проекта продолжается, разработка модифицируется в соответствии с техническими требованиями компаний LG-электроникс, Samsung- электроникс.


По результатам проекта «Анестезиологическое обеспечение у больных со стенозом дыхательных путей (автор проекта - победителя конкурса 2014 года в номинации «научно-исследовательский проект» – В.Е. Павлов, Первый Санкт-Петербургский государственный медицинский университет имени академика И.П. Павлова) разработана методика анестезиологического обеспечения при оперативном лечении больных со стенозом гортани. Методика внедрена в Первом Санкт-Петербургском государственном медицинском университете им. академика И.П. Павлова, в Военно-медицинской академии им. С.М. Кирова, в госпитале МЧС в 
Санкт-Петербурге. 

По результатам проекта «Повышение механических свойств силикатного стекла методом ионного обмена» (автор проекта - победителя конкурса 2014 года в номинации «научно-техническая разработка» –
Н.М. Сильников, ЗАО «НПО Специальных материалов») –переоснащено стекольное производство в НПО Специальных материалов, внедрена новая производственная линия по выпуску силикатного стекла с повышенными прочностными характеристиками.

В результате работы над проектом - победителем конкурса 2015 года в номинации «научно-исследовательский проект» на тему «Лабораторный способ диагностики фиброза печени у больных вирусным гепатитом С» (автор проекта – Н.А. Арсентьева, Научно-исследовательский институт эпидемиологии и микробиологии им. Пастера) получен патент на способ диагностики, на базе Научно-исследовательского института эпидемиологии и микробиологии им. Пастера, проведено тестирование способа на 150 больных, в том числе и с заболеваниями печени, других этиологий; планируется проведение тестирования на других группах больных.

Результаты проекта - победителя конкурса 2015 года в номинации «научно-техническая разработка» на тему «Разработка отечественного биологически активного комплекса бактериальных экзометаболитов, актофлор-с, для лечения и профилактики заболеваний желудочно-кишечного тракта» (автор проекта – Е.В. Демьянова, Государственный научно-исследовательский институт особо чистых биопрепаратов) стали основой для производства на заводе «Солофарм» («Solopharm») отечественных биопрепаратов, способствующих лечению заболеваний ЖКТ. В настоящее время препарат активно продается на территории Поволжья, планируются поставки за рубеж.

По результатам мониторинга выполнения проектов Комитетом проведен опрос победителей конкурсов на лучший инновационный проект в сфере науки и высшего профессионального образования 2012-2016 годов.

За указанный период победителями признаны 120 проектов авторских коллективов (авторов), из них в 39 случаях работа по проекту продолжается (100% от опрошенных), в том числе: в 16 случаях результаты проектов внедрены (41% от опрошенных). 

Результаты проекта по теме: «Межсетевой экран прикладной фильтрации» (авторский коллектив Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого стал победителем конкурса в 2012 году в номинации «лучшая научно-инновационная идея») используются 
в ПАО «Газпром», в Федеральной таможенной службе, в Федеральной службе охраны Российской Федерации.

ООО Sequoia genetics Группы компаний «Алкор Био», автор исследования по теме «Разработка решения для генетической диагностики моногенных наследственных заболеваний методом NGS» и победитель конкурса 2013 года в номинации «Лучшая инновационная идея», в начале 2014 года объявил о завершении работы по созданию уникального диагностического решения, предназначенного для диагностики наследственных заболеваний у новорожденных и о готовности к выводу данной тест-системы на рынок. Это решение для молекулярно-генетической диагностики, получившее название VariFind Neonatal assay, основано на технологии секвенирования следующего поколения (next-generation sequencing, NGS) и состоит из набора реагентов, протоколов и специализированного программного обеспечения. Метод предназначен для диагностики трех врожденных нарушений обмена веществ: муковисцидоза, фенилкетонурии и галактоземии. Тест-система способна выявлять более 360 клинически-значимых мутаций в пределах трех генов, ответственных за развитие данных состояний. Диагностика этих заболеваний у всех новорожденных рекомендована Всемирной Организацией Здравоохранения, является обязательной в Российской Федерации и многих развитых странах мира в рамках государственных программ скрининга.

После получения СЕ-марки, VariFind Neonatal assay стала первой в мире тест-системой на платформе технологии полупроводникового секвенирования, сертифицированной для использования в диагностических целях. 

5. Развитие международного сотрудничества.

В 2016 году в Санкт-Петербурге по программам высшего образования обучалось 24,3 тыс. иностранных студентов из 144 государств ближнего и дальнего зарубежья, включая лиц без гражданства (в 2015 году – 23,2 тыс. студентов из 143 государств); по программам среднего профессионального образования – 1,4 тыс. иностранных студентов из 29 зарубежных государств (в 2015 году – более 1,3 тыс. студентов из 23 государств). 
Вузами, профессиональными образовательными организациями и научными организациями Санкт-Петербурга реализуется более 4,5 тыс. соглашений с партнерами из зарубежных государств и регионов Российской Федерации: более 3,7 тыс. международных соглашений и более 0,8 тыс. межрегиональных соглашений (в 2015 году – 4,4 тыс. партнерских соглашений, в том числе: 3,7 тыс. международных и 0,7 тыс. межрегиональных).

В 2016 году Комитетом продолжена реализация мероприятий по развитию международного и межрегионального сотрудничества 
Санкт-Петербурга в сфере профессионального образования и науки. Реализация указанных мероприятий осуществлялась Комитетом в соответствии с международными и межрегиональными соглашениями 
Санкт-Петербурга, действующими в Санкт-Петербурге программами развития профессионального образования и науки, а также поручениями Губернатора Санкт-Петербурга. 

Комитет участвует в реализации 113 международных и межрегиональных соглашений Санкт-Петербурга с городами и административно-территориальными образованиями 38 зарубежных государств, 53 субъектов и 6 городов Российской Федерации, а также является ответственным исполнителем мероприятий программ и планов действий по 35 международным и межрегиональным соглашениям 
Санкт-Петербурга (в 2015 году – 112 международных и межрегиональных соглашений с городами и иными административно-территориальными образованиями 36 зарубежных государств, 53 субъектов и 6 городов Российской Федерации и 34 программ и планов действия по международным и межрегиональным соглашениям Санкт-Петербурга).

В 2016 году Комитетом обеспечено выполнение 280 поручений по вопросам международного и межрегионального сотрудничества: 
42 поручения Губернатора Санкт-Петербурга, 29 – членов Правительства   Санкт-Петербурга, 212 – Комитета по внешним связям Санкт-Петербурга, а также проработано 67 обращений иных организаций по указанным вопросам (в 2015 году – 255 поручений по вопросам международного и межрегионального сотрудничества: 39 поручений Губернатора 
Санкт-Петербурга, 24 – членов Правительства Санкт-Петербурга, 192 – Комитета по внешним связям Санкт-Петербурга).

В 2016 году Комитет принял участие более чем в 40 мероприятиях с представителями зарубежных организаций из Германии, Финляндии, Кипра, Азербайджанской Республики, Киргизской Республики, Королевства Бахрейн, Республики Беларусь, Китайской Народной Республики, Республики Кубы, Австралийского Союза, Греческой Республики, Республики Армения, Республики Корея, Королевства Бельгии, Швейцарии и др. Так, в соответствии с поручениями Губернатора Санкт-Петербурга и Комитета по внешним связям Санкт-Петербурга Комитетом проведены следующие мероприятия с зарубежными представителями:

- 22.01.2016 в Смольном состоялась встреча с делегацией Народного правительства провинции Сычуань (КНР) во главе с заместителем Начальника Канцелярии по иностранным делам Народного Правительства провинции Сычуань, в ходе которой обсуждались вопросы развития двустороннего сотрудничества в сфере науки и образования, в том числе по установлению контактов между петербургскими вузами и Сычуаньским педагогическим университетом. В мероприятии приняли участие проректор по международному сотрудничеству Российского государственного педагогического университета им. А.И. Герцена Д.И. Бойков и директор Координационного центра научно-технических и образовательных программ Ю.А. Снисаренко.

- 29.01.2016 состоялось восьмое заседание Совета делового сотрудничества Санкт-Петербурга и Республики Беларусь под председательством Губернатора Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко и премьер-министра Республики Беларусь А.В. Кобяковым. В ходе заседания председателем Комитета А.С. Максимовым был сделан доклад 
«О взаимодействии в области науки и высшей школы». Договоренности, достигнутые в ходе восьмого заседания, зафиксированы протоколом восьмого заседания Совета делового сотрудничества Санкт-Петербурга и Республики Беларусь, в том числе предусмотрено проведение заседания белорусско-санкт-петербургской рабочей группы в области научно-технической деятельности.

- 17-20.02.2016 состоялся визит делегации  города Александруполиса (Греческая Республика) в Санкт-Петербург. В ходе визита 18.02.2016 состоялись церемонии подписания двусторонних соглашений о сотрудничестве Российским государственным педагогическим университетом им. А.И. Герцена и Санкт-Петербургским государственным педиатрическим университетом с Фракийским университетом имени Демокрита (г. Александруполис). В торжественной церемонии подписания Соглашения между Герценовским университетом и Фракийским университетом имени Демокрита приняли участие председатель Комитета по науке и высшей школе А.С. Максимов, заместитель председателя Комитета по внешним связям Санкт-Петербурга С.Л. Марков, Генеральный консул Греческой Республики в Санкт-Петербурге Б. Панос.

- 07.04.2016 в Президентской библиотеке имени Б.Н. Ельцина состоялась Конференция «200 лет консульского присутствия Швейцарии в Санкт-Петербурге». В ходе конференции были проведены заседания по следующим направлениям: «Роль Швейцарии в международном контексте», «Экономические отношения между Швейцарией и Россией. Швейцарские инвестиции в Россию, российские инвестиции в Швейцарию», «Двусторонние отношения в области научного обмена между Швейцарией и Россией» и «Двусторонние отношения между российскими и швейцарскими институтами культуры». В работе конференции приняла участие первый заместитель председателя Комитета И.Ю. Ганус.

- 14.04.2016 в Смольном состоялась беседа первого заместителя председателя Комитета по внешним связям Санкт-Петербурга И.О. Лонского с государственным секретарем Государственной канцелярии, уполномоченным Федеральной земли Бранденбург (ФРГ) при Федеральном правительстве, представителем по вопросам СМИ и по внешним отношениям Томасом Кралински. В беседе принял участие директор Координационного центра научно-технических и образовательных программ Ю.А. Снисаренко. В ходе беседы сторонами была выражена заинтересованность в дальнейшем развитии сотрудничества между Санкт-Петербургом и Федеральной землей Бранденбург, в том числе в сфере профессионального образования и науки.

- 23-27.04.2016 состоялся визит официальной делегации во главе с Губернатором Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко в Королевство Бахрейн.
 В составе официальной делегации Санкт-Петербурга принял участие председатель Комитета А.С. Максимов, а также заместитель ректора по международной деятельности Санкт-Петербургского государственного университета А.В. Гоголевский, проректор по качеству 
Санкт-Петербургского государственного экономического университета 
Е.А. Горбашко, заместитель директора Северо-Западного института управления Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации Ю.В. Косов, директор Координационного центра научно-технических и образовательных программ Ю.А. Снисаренко. В ходе визита председатель Комитета А.С. Максимов и представители научно-образовательной сферы Санкт-Петербурга приняли участие в официальных мероприятиях под председательством Губернатора Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко и Губернатора Столичной провинции Королевства Бахрейн Хишама бен Абдельрахмана Аль Халифы, а также провели двухсторонние встречи и переговоры с руководством Университета Бахрейна Королевства Бахрейн, Политехнического университета Бахрейна, Университета прикладных наук Бахрейна и Национального управления по обеспечению качества образования и подготовки кадров Королевства Бахрейн. Повестка двусторонних переговоров в сфере высшего, профессионального образования и науки предусматривала широкий спектр перспективных направлений сотрудничества, в том числе: заключение партнерских соглашений о сотрудничестве, осуществление академических обменов студентами и преподавателями, проведение совместных летних 
и зимних университетских школ, применение дистанционных технологий в образовании, проведение совместных исследований и сотрудничество 
в области качества образования и международной аккредитации, научное и образовательное сотрудничество в сфере энергетической эффективности 
и подготовки инженерных кадров, участие специалистов петербургских университетов в реализации планов развития бахрейнских университетов-партнеров и др. 

- 10.05.2016 в Санкт-Петербурге состоялась встреча с делегацией г.Сиань во главе с начальником организационного управления Партийного комитета Народного Правительства г. Сиань Чжун Цзяньнэном. В ходе встречи были обсуждены вопросы развития сотрудничества между 
Санкт-Петербургом и г. Сиань в сфере культуры и образования. Во встрече принял участие директор Координационного центра научно-технических и образовательных программ Ю.А. Снисаренко.
- 11-13.05.2016 Санкт-Петербург посетила официальная делегация города Лимассола (Республика Кипр) во главе с мэром города Лимассола 
г-ном Андреасом Христу. 

В ходе визита 11.05.2016 на базе Санкт-Петербургского государственного экономического университета состоялся круглый стол по проекту «Идеи вузов – в практику городов» с участием председателя Комитета А.С.Максимова, а также представителями научно-образовательной сферы Санкт-Петербурга. В ходе круглого стола были заслушаны доклады представителей образовательных  и научных организаций Санкт-Петербурга, в том числе Санкт-Петербургского экономического университета, 
Санкт-Петербургского национального исследовательского университета информационных технологий, механики и оптики, Санкт-Петербургского государственного технологического института (технического университета), Санкт-Петербургского государственного университета телекоммуникаций имени проф. М.А. Бонч-Бруевича, Центрального научно-исследовательского и опытно-конструкторского института робототехники и технической кибернетики в сфере новых технологий, развития туризма, применения дистанционных технологий в образовании и науке и др.

С презентациями возможностей для реализации дальнейшего сотрудничества в рамках проекта «Идеи вузов – в практику городов» выступили представители научной, образовательной, экономической и промышленной сфер города Лимассола (Республика Кипр): Димитрис Димитриу, генеральный консул Республики Кипр в Санкт-Петербурге, Андреас Лизидис, начальник отдела промышленного развития Управления энергетики Министерства промышленности, энергетики, торговли и туризма Кипра, Афина Спиру, начальник отдела промышленного развития Управления энергетики Министерства промышленности, энергетики, торговли и туризма Кипра, Панайотис Зафирис, профессор, декан факультета изобразительных и прикладных искусств Технологического университета Кипра. 

В рамках круглого стола состоялась встреча мэра города Лимассола (Республика Кипр) А. Христу с ректором Санкт-Петербургского государственного экономического университета И.А. Максимцевым. 
Во встрече приняли участие генеральный консул Республики Кипр 
в Санкт-Петербурге Д. Димитриу, председатель Комитета А.С. Максимов, 
а также первый заместитель председателя Комитета по внешним связям Санкт-Петербурга И.О. Лонский. В ходе состоявшейся встречи были обсуждены актуальные вопросы сотрудничества между Республикой Кипр и Санкт-Петербургом в научно-образовательной сфере, а также достигнуты договоренности о реализации совместных проектов. 

12.05.2016 состоялась встреча Губернатора Санкт-Петербурга 
Г.С. Полтавченко с мэром города Лимассола А. Христу. Во встрече принял участие председатель Комитета А.С. Максимов.

- 18-20.05.2016 в Азербайджанской Республике прошло Культурно-образовательное мероприятие «Петербургские встречи в Баку». 
В мероприятии приняли участие заместитель директора Координационного центра научно-технических и образовательных программ А.П. Волкова и декан факультета психолого-социальной работы Санкт-Петербургского государственного института психологии и социальной работы И.В. Мишина. В ходе Петербургских встреч прошел ряд мероприятий, направленных на развитие сотрудничества с партнерами из Азербайджанской Республики в сфере профессионального образования и науки. 

В рамках Петербургских встреч в Баку состоялся визит представителей делегации в Бакинский Славянский университет, в рамках которого состоялась встреча представителей делегации с ректором Бакинского Славянского университета А.А. Гаджиевым и проректором по учебной работе Т. Джафаровым. В ходе встречи были обсуждены вопросы развития сотрудничества в сфере подготовки кадров по направлению «Русский язык как иностранный», реализации совместных образовательных и научным программ и проектов, публикации результатов совместных научных исследований (в т.ч. в научном издании Бакинского Славянского университета «Ученые записки»), участия в крупнейших конгрессных мероприятиях, проводимых как в Санкт-Петербурге, так и в Баку. От лица Комитета, вузов и профессиональных образовательных организаций 
Санкт-Петербурга руководителю Культурно-образовательного центра «Санкт-Петербург» Бакинского Славянского университета И.И. Кадымовой и ректору А.А. Гаджиеву были переданы материалы для наполнения экспозиции центра. 

В рамках визита представителей делегации в Комплекс «Детский сад – Школа – Лицей» № 43 г. Баку, Учреждением обеспечено проведение презентации возможностей получения профессионального образования в Санкт-Петербурге для школьников 9-11 классов Лицея (в мероприятии приняли участие более 100 обучающихся Лицея, преподаватели и руководство Комплекса), а также проведена встреча с директором Комплекса Г.Гусейновым, в ходе которой были обсуждены возможности развития сотрудничества Комплекса с профессиональными образовательными организациями Санкт-Петербурга, повышения квалификации сотрудников Комплекса на базе расположенных на территории Санкт-Петербурга образовательных организаций высшего образования.

- 19.05.2016 состоялась официальная встреча председателя Комитета А.С.Максимова с директором Департамента образовательных услуг Правительства штата Виктория Австралийского Союза г-жой Карин Атайя. Во встрече приняли участие первый заместитель председателя Комитета И.Ю. Ганус, заместитель председателя Комитета А.О. Степанова, директор Координационного центра научно-технических и образовательных программ Ю.А. Снисаренко, представители Университета Мельбурна (г. Мельбурн), Университета Монаша (г. Мельбурн), Королевского технологического института Мельбурна (г. Мельбурн), Университета Ла Троб (г. Мельбурн) и Посольства Австралии в Российской Федерации.

В рамках встречи сторонами были обсуждены состояние и перспективные направления развития сотрудничества между 
Санкт-Петербургом и г. Мельбурном в сфере высшего, профессионального образования и науки, участие представителей университетов и Правительства штата Виктория в крупнейших конгрессных мероприятиях в сфере профессионального образования и науки, проводимых в 
Санкт-Петербурге. Достигнуты договоренности об оказании дальнейшего содействия расположенным на территории Санкт-Петербурга и штата Виктория университетам в развитии двухстороннего сотрудничества 
в образовательной и научной сфере.

21.05.2016 Комитетом обеспечено проведение встречи представителей Университета Монаша с ректором Санкт-Петербургской государственной химико-фармацевтической академии И.А. Наркевичем.

- 28.05.2016 в Смольном состоялась встреча Губернатора 
Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко с Первым заместителем председателя Государственного Совета и Совета министров Республики Куба Мигелем Марио Диас-Канелем Бермудесом. Во встрече принял участие председатель Комитета А.С. Максимов. На встрече сторонами были отмечены большие возможности для кооперации в сфере образования и достигнута договоренность об активизации межвузовского взаимодействия и научно-технического обмена между Санкт-Петербургом и Республикой Куба, в том числе в области изучения русского языка как иностранного.

- 29.05-01.06.2016 состоялся визит совместной делегации Фонда 
им. Сун Цинлин, Пекинского университета, Университета коммуникаций Китайской народной Республики, Академии общественных наук Китайской Народной Республики в Санкт-Петербург. 

30.05.2016 состоялась встреча представителей делегации с Губернатором Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко, в которой принял участие председатель Комитета А.С. Максимов. В рамках программы визита китайской делегации в Санкт-Петербург при содействии Комитета состоялись следующие мероприятия, направленные на развитие сотрудничества в сфере профессионального образования и науки: проведение Научного семинара «Инфраструктура как основа глобального инклюзивного развития» (30.05.2016, Санкт-Петербургский государственный университет), визит в Санкт-Петербургскую государственную художественно-промышленную академию им. А.Л. Штиглица (31.05.2016) в целях обсуждения перспективных направлений сотрудничества и проработки возможности подписания соглашения о сотрудничестве между 
Санкт-Петербургской государственной художественно-промышленной академией им. А.Л. Штиглица и Фондом им. Сун Цинлин.

В целях знакомства с культурой и историческим наследием 
Санкт-Петербурга, в период 25.05-01.06.2016 состоялся визит студенческой делегации Института искусств Пекинского университета в 
Санкт-Петербург.В рамках визита китайские студенты прошли обучение по программе «Открывая культурный город: Диалог о теории искусства и поиске красоты» на базе Санкт-Петербургской государственной художественно-промышленной академии им. А.Л. Штиглица и 
Санкт-Петербургского государственного экономического университета.

- 08.09.2016 в Санкт-Петербурге состоялась встреча Губернатора 
Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко с Губернатором провинции Западная Фландрия (Королевство Бельгия) Карлом Декалюэ, в ходе которой были обсуждены вопросы развития сотрудничества между Санкт-Петербургом и Королевством Бельгия в том числе по линии науки и высшей образования. 
В мероприятии приняла участие заместитель председателя Комитета 
А.О. Степанова.

- 08.09.2016 в Санкт-Петербурге состоялась встреча вице-губернатора Санкт-Петербурга С.Н. Мовчана с делегацией Харбина во главе с мэром народного правительства Харбина господином Сун Сибинем, в ходе которой были обсуждены вопросы развития сотрудничества между 
Санкт-Петербургом и Харбином, в том числе по линии науки и высшей образования. В мероприятии приняла участие заместитель председателя Комитета А.О. Степанова.

- 22.09.2016 в Комитете состоялось заседание белорусско-санкт-петербургской рабочей группы в области научно-технической деятельности с участием первого заместителя председателя Государственного комитета по науке технологиям Республики Беларусь А.А. Косовского, руководителя аппарата Национальной академии наук Беларуси П.А. Витязя, руководителей образовательных организаций высшего образования и научных организаций - членов рабочей группы. В повестку дня заседания рабочей группы вошло обсуждение вопросов развития сотрудничества между Санкт-Петербургом и Республикой Беларусь в научно-образовательной сфере. В ходе заседания рабочей группы были подведены итоги реализации Программы научно-технического сотрудничества между высшими учебными заведениями и научными организациями Республики Беларусь и высшими учебными заведениями и научными организациями, расположенными на территории Санкт-Петербурга, на 2012-2016 годы и принято решение о подготовке предложений в Программу на 2017-2020 годы, в том числе с учетом возможностей применения результатов совместных проектов в реальных секторах экономики Республики Беларусь и Санкт-Петербурга.

- 06-08.10.2016 состоялся визит официальной делегации 
Санкт-Петербурга во главе с Губернатором Санкт-Петербурга 
Г.С. Полтавченко в г. Минск (Республика Беларусь) для участия в Днях Санкт-Петербурга в Минске. В рамках программы визита состоялось Девятое заседание Совета делового сотрудничества Санкт-Петербурга и Республики Беларусь, в ходе которого председателем Комитета А.С. Максимовым был сделан доклад «О взаимодействии в области науки и высшей школы». 07.10.2016 состоялось рабочее совещание председателя Комитета по науке и высшей школе А.С. Максимова с председателем Государственного комитета по науке и технологиям А.Г. Шумилиным по вопросам развития сотрудничества между Санкт-Петербургом и Республикой Беларусь по линии науки высшего образования, а также, в целях установления контактов и организации взаимодействия по подготовке Программы научно-технического сотрудничества между высшими учебными заведениями и научными организациями Республики Беларусь и высшими учебными заведениями и научными организациями, расположенными на территории 
Санкт-Петербурга, на 2017-2020 годы, состоялась встреча директора Координационного центра научно-технических и образовательных программ Ю.А. Снисаренко с директором Белорусского института системного анализа и информационного обеспечения научно-технической сферы 
А.Ф. Зубрицким.

- 13-16.10.2016 состоялся визит официальной делегации 
Санкт-Петербурга во главе с председателем Комитета А.С. Максимовым в Ереван (Республика Армения). В рамках программы визита председатель Комитета А.С. Максимова принял участие в мероприятиях Пятого российско-армянского межрегионального форума по линии науки и высшего образования, в том числе круглых столах «Развитие российско-армянского сотрудничества в инновационной и научно-технической сфере» и «Укрепление двухстороннего сотрудничества в гуманитарной сфере», 
а также провел двухсторонние встречи с армянскими партнерами (Российско-Армянский Славянский университет). В составе делегации приняли участие ректор Санкт-Петербургского государственного университета гражданской авиации М.Ю. Смуров, проректор по работе с государственными органами и филиалами Российского государственного гидрометеорологического университета И.И. Мушкет, директор Координационного центра научно-технических и образовательных программ Ю.А. Снисаренко.
- 24.10.2016 в Комитете состоялась встреча председателя Комитета 
А.С. Максимова с Министром образования и культуры Республики Кипр 
К. Кадисом. Темой встречи стало развитие сотрудничества Санкт-Петербурга с Республикой Кипр в сфере профессионального образования и науки.

В ходе встречи были обсуждены вопросы установления контактов и развития сотрудничества кипрских образовательных организаций высшего образования с санкт-петербургскими университетами, а также перспективные направления (проекты) сотрудничества Санкт-Петербурга и Республики Кипр по линии науки и высшей школы, в том числе в сфере реализации образовательных и научно-исследовательских программ и проектов, академической мобильности студентов, аспирантов, преподавателей 
и научных работников, участия в совместных конгрессных мероприятиях. 
Во встрече приняли участие генеральный консул Республики Кипр в Санкт-Петербурге Д. Димитриу, представители Министерства образования и культуры Республики Кипр, Кипрского технологического университета, Открытого университета Кипра, Университета Фредерик, Европейского университета Кипра, Университета Никосии, Университета Неаполис (Пафос), Университета г. Центральный Ланкашир (Республика Кипр).

- 24.10.2016 в Комитете состоялась встреча председателя Комитета 
А.С. Максимова с представителями издательского дома Springer Nature. 
В ходе встречи были обсуждены современные мировые тенденции в области научных публикаций, использование возможностей издательского дома Springer Nature в повышении узнаваемости петербургских университетов на международном уровне.

- 25-29.10.2016 состоялся визит официальной делегации 
Санкт-Петербурга во главе с Губернатором Санкт-Петербурга 
Г.С. Полтавченко в Республику Кипр и Греческую Республику. В составе официальной делегации Санкт-Петербурга приняли участие председатель Комитета А.С. Максимов, представители Государственного университета морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова, Северо-Западного института управления Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации, 
Санкт-Петербургского национального исследовательского университета информационных технологий, механики и оптики, Координационного центра научно-технических и образовательных программ. В ходе визита делегации Санкт-Петербурга в Республику Кипр и Греческую Республику Комитетом обеспечены организация и проведение круглых столов, двухсторонних встреч и консультаций с греческими и кипрскими партнерами, визиты в образовательные и научные организации в целях обсуждения перспективных направлений сотрудничества в сфере профессионального образования и науки. Так, в Университете имени Аристотеля (г. Салоники) прошел «круглый стол» по вопросам научно-образовательного сотрудничества; проведена встреча членов делегации с руководством Университета Македонии (г. Салоники) и др.

- 26-29.10.2016 состоялся визит официальной делегации 
Санкт-Петербурга в Пекин во главе с вице-губернатором Санкт-Петербурга – руководителем Администрации Губернатора Санкт-Петербурга 
А.Н. Говоруновым для участия в Культурно-деловой акции «Петербургские встречи в Пекине». В ходе визита состоялось заседание рабочей группы по сотрудничеству Санкт-Петербурга и Пекина, открытие Информационного делового центра Санкт-Петербурга в Пекине, а также двухсторонние мероприятия, направленные на развитие сотрудничества между 
Санкт-Петербургом и Пекином в сфере профессионального образования и науки.

В целях обсуждения вопросов развития сотрудничества между 
Санкт-Петербургом и Пекином в сфере высшего образования и науки, обеспечения проведения переговоров и двухсторонних мероприятий в данной сфере в составе делегации приняла участие первый заместитель председателя Комитета И.Ю. Ганус, представители Российского государственного гидрометеорологического университета, 
Санкт-Петербургского филиала Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики», Санкт-Петербургского государственного экономического университета. В рамках программы Петербургских встреч в Пекине представителями научно-образовательной сферы Санкт-Петербурга на базе Российского культурного центра в Пекине была проведена презентация вузов Санкт-Петербурга. Представителями Санкт-Петербургского филиала Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» на базе Информационного делового центра Санкт-Петербурга в Пекине был организован семинар «Эволюция социально-экономического и гуманитарного образования в России (модули «Место России в глобальном научно-образовательном пространстве. Основные тенденции и перспективы высшего образования в России», «Эволюция социально-экономического образования в России в контексте национальных реформ и новых глобальных социально-экономических вызовов», «Современное состояние гуманитарного образования в России»).

- 11.11.2016 состоялась встреча заместителя председателя Комитета по внешним связям Санкт-Петербурга И.О. Лонского с Послом Республики Чили в Российской Федерации Х.Э. Эгигуреном. В мероприятии приняли участие почетный консул Республики Чили в Санкт-Петербурге, Почетный консул Республики Чили в Санкт-Петербурге, ректор Санкт-Петербургского государственного экономического университета И.А. Максимцев, директор Координационного центра научно-технических и образовательных программ Ю.А. Снисаренко.

- 25-26.11.2016 в Санкт-Петербурге состоялась III Международная конференция «Евразийский вызов». 26.11.2016 на базе Центра импортозамещения и локализации Санкт-Петербурга состоялся круглый стол «Общее научное и образовательное пространство ЕАЭС: основные направления формирования. Роль Санкт-Петербурга как мирового научно-образовательного центра», модератором которой выступил председатель Комитета А.С. Максимов.

- 07.12.2016 в Санкт-Петербурге состоялась встреча с представителями делового сообщества района Янгпу г. Шанхай (Китайская Народная Республика), в ходе которой были обсуждены вопросы сотрудничества между Санкт-Петербургом и Шанхаем в том числе по линии науки и высшего образования. В мероприятии принял участие директор Координационного центра научно-технических и образовательных программ Ю.А. Снисаренко.

В целях дальнейшего расширения сотрудничества Санкт-Петербурга с зарубежными и российскими партнерами в сфере профессионального образования и науки Комитетом обеспечена подготовка предложений по разработке международных и межрегиональных соглашений 
Санкт-Петербурга и программ по их реализации более чем 
с 25 административно-территориальными образованиями (субъектами) зарубежных стран и регионов Российской Федерации. Кроме того, в соответствии с поручениями Губернатора Санкт-Петербурга 
Г.С. Полтавченко Комитетом обеспечивалась проработка предложений по развитию сотрудничества в научно-образовательной сфере с российскими регионами и административно-территориальным образованиями зарубежных государств, в том числе Германии, Китая, Бельгии, Франции, Кипра, Греции и др. государств. 

В целях продвижения и укрепления имиджа Санкт-Петербурга как международного научного и образовательного центра Комитетом ежегодно организуются и проводятся международные конгрессные мероприятия (конгрессы, выставки, конференции, симпозиумы и семинары) в сфере профессионального образования и науки, в том числе Санкт-Петербургский научный форум «Наука и общество» с проводимой в рамках форума Петербургской встречей лауреатов Нобелевской премии, Петербургский международный инновационный форум, Санкт-Петербургский образовательный форум, Санкт-Петербургский конгресс «Профессиональное образование, наука, инновации в XXI веке» и др.

Текущее состояние и перспективные направления развития сотрудничества Санкт-Петербурга с зарубежными партнерами в сфере профессионального образования и науки обсуждались 24.11.2016 в ходе «круглого стола» на тему «Развитие международных научных 
и академических связей высших учебных заведений в современных условиях», прошедшего в рамках Недели науки и профессионального образования Санкт-Петербурга. В «круглом столе» приняли участие представители Ассоциации проректоров по международным связям высших учебных заведений Санкт-Петербурга, более 50-ти образовательных организаций высшего образования и других организаций, в том числе представляющих Азербайджанскую Республику, Финляндскую Республику и Китайскую Народную Республику. Обсуждение актуальных вопросов развития научно-образовательного сотрудничества происходило с участием представителей Федерального агентства по делам содружества независимых государств, соотечественников, проживающих за рубежом и по международному гуманитарному сотрудничеству (Россотрудничество), Секретариата Совета Межпарламентской ассамблеи Содружества Независимых Государств и Комитета по внешним связям Санкт-Петербурга. 

Прозвучавшие на круглом столе доклады были посвящены вопросам развития научных и академических связей вузов на пространстве Содружества Независимых Государств, взаимодействия университетов в рамках евразийской интеграции и Нового Шелкового Пути, развития международного сотрудничества как фактора повышения интернационализации российских университетов и качества образовательных программ и научных исследований, а также возможностям участия петербургских университетов в программах приграничного сотрудничества. С докладом, посвященным вопросам приема иностранных граждан на обучение в российские образовательные организации в рамках квот, а также приоритетным направлениям продвижения российского образования за рубежом, к участникам круглого стола обратился А.И. Каламин, начальник отдела сотрудничества в сфере высшего и дополнительного образования Россотрудничества. Особое место на круглом столе было уделено обсуждению актуальных вопросов продвижения Санкт-Петербурга как крупного межрегионального образовательного и научного центра.

Вузами Санкт-Петербурга в 2016 году осуществлялось международное и межрегиональное сотрудничество в рамках более 3,5 тыс. заключенных партнерских соглашений с образовательными, научными и иными организациями зарубежных стран и субъектов Российской Федерации (в том числе, 3 000 международных и 570 межрегиональных соглашений).

Динамика развития международного и межрегионального сотрудничества вузов Санкт-Петербурга представлена на Диаграмме 20.
Диаграмма 20
Международное и межрегиональное сотрудничество 
вузов Санкт-Петербурга в 2011 - 2016 годах
(число соглашений о сотрудничестве с зарубежными партнерами)
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Активно развивают международное сотрудничество с партнерами из зарубежных стран и образовательные организации Санкт-Петербурга, реализующие программы среднего профессионального образования. 
В течение 2012 - 2016 годов наблюдается постоянный рост числа заключенных международных соглашений, направленных на развитие сотрудничества в сфере совместной реализации образовательных программ и проектов, академической мобильности студентов и преподавателей, участия в совместных конгрессных мероприятиях, обмена учебно-методическими материалами и др. (см. Диаграмму 21).
Диаграмма 21
Число реализуемых образовательными организациями СПО соглашений о международном сотрудничестве в 2012-2016 гг.
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Указанные образовательные организации входят в состав 47 российских и международных объединений, (консорциумы, ассоциации и иные объединения), в том числе в Международный союз электросвязи, Международную ассоциацию открытых инноваций FRUCT, Российскую библиотечную ассоциацию, Российско-финскую сеть сотрудничества средних специальных учебных заведений, Международную ассоциацию научных парков (IASP) и др.

В 2016 году представители организаций СПО Санкт-Петербурга приняли участие в 220 международных и межрегиональных мероприятий (конференциях, семинарах, встречах и др.).
В 2016 году образовательные организации Санкт-Петербурга, реализующие образовательные программы среднего профессионального образования, посетили более 140 иностранных делегаций. В свою очередь, в целях развития международного и межрегионального сотрудничества в образовательной сфере в этот период ими было направлено 76 делегаций в зарубежные страны и 34 делегации в регионы Российской Федерации.
В соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга 
«О специальных стипендиях Правительства Санкт-Петербурга в области физики, в области математики, в области химии, в области русского языка и в сфере информационных технологий» ежегодно назначаются и выплачиваются 320 специальных стипендий, претендентами на получение которых могут быть студенты вузов Санкт-Петербурга – победители Белорусских и Всеукраинских олимпиад школьников по указанным предметам. Так, в 2016 году именные стипендии в сфере информационных технологий получили 8 студентов из Республики Беларусь (размер ежемесячной стипендии составляет 5 000 рублей). 

Кроме того, в соответствии с постановлением Правительства 
Санкт-Петербурга «Об именных стипендиях Правительства 
Санкт-Петербурга студентам образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования» Комитетом ежегодно назначаются и выплачиваются 15 именных стипендий студентам вузов города из числа соотечественников стран Балтии.
В соответствии с Федеральным законом от 25.07.2002 № 115-ФЗ 
«О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» Комитетом обеспечивается получение уведомлений образовательных организаций о прибытии, завершении или прекращении обучения, предоставлении академических отпусков, а также фактах самовольного убытия иностранных граждан или лиц без гражданства из образовательных организаций. 

За 2016 год Комитетом обеспечено получение указанных уведомлений в отношении 8 269 иностранных граждан (прибытие на обучение – 4 984 уведомления, предоставление академических отпусков – 62 уведомления, завершение обучения – 3 223 уведомления).
6. Популяризация деятельности научно-образовательной сферы 

Деятельность Комитета освещается в средствах массовой информации. Материалы, касающиеся состояния научно-образовательной сферы и работы Комитета по ее развитию, публикуются в Информационных бюллетенях Администрации Санкт-Петербурга, а также в городских и центральных изданиях. Руководители Комитета неоднократно выступали в прямом теле- и радиоэфире в программах, затрагивающих актуальные проблемы науки и профессионального образования. Организованы пресс-конференции, в ходе которых до сведения СМИ доводилась информация о важнейших событиях, излагалась позиция исполнительных органов государственной власти 
Санкт-Петербурга в реализации направлений государственной политики в области науки и образования.
В 2016 году в средствах массовой информации размещено 
570 публикаций по теме «Наука и образование в Санкт-Петербурге». С целью широкого информирования населения о деятельности Комитета, направлениях развития и событиях в образовательной, научно-инновационной средах было проведено 5 пресс-конференций с участием первых лиц Комитета, организовано 6 выступлений в прямом эфире на радио («Радио России», «Вести FM») и телевидении («телеканал 
Санкт-Петербург»). В ежедневном издании Правительства Санкт-Петербурга «Петербургский Дневник» вышло 119 публикаций на тему образования и науки. 

Широкое освещение в СМИ получили проводимые Комитетом и организованные при его содействии конгрессы, конференции, форумы, семинары, торжественные награждения победителей конкурсов и другие мероприятия, а также деятельность подведомственных организаций.

Наиболее яркое отражение в СМИ получили следующие события:

- выборы в Российскую академию наук, по итогам которых 55 ученых Санкт-Петербурга были избраны академиками и членами-корреспондентами РАН;

- Неделя науки и профессионального образования Санкт-Петербурга;

- мероприятия, посвященные 110-летию со дня рождения выдающегося российского филолога, культуролога, искусствоведа академика 
Д.С. Лихачева;

- XXI Санкт-Петербургская Ассамблея молодых ученых и специалистов;

- награждение Губернатором Санкт-Петербурга Г.С. Полтавченко победителей престижных конкурсов и лауреатов премий в области науки 
и образования;

- студенческий Чемпионат мира по программированию.
В целях популяризация научных знаний; достижений петербургских ученых, привлечения интереса молодежи к исследованиям, ознакомления широкой аудитории с передовыми достижениями в сфере науки и образования Санкт-Петербурга, профессиональной ориентации школьников и студентов по заказу Комитета с 2008 года производятся и выпускаются в эфир научно-популярные телепередачи, посвященные значимым научным открытиям и достижениям, инновациям, актуальным проблемам развития науки и профессионального образования в Санкт-Петербурге.

За 2008-2016 годы в эфир вышло более 80 телепередач. В 2016 году 
в эфире канала «Санкт-Петербург» вышло 10 передач из цикла «Матрица науки», в том числе по темам:

- Информационные системы в медицине;

 - Космология. Экстремальные объекты во Вселенной;

- Математические модели современности. Искусственный интеллект;

- Системы диагностики и контроля для наукоемких отраслей промышленности;

- Нанобиотехнологии для диагностики и терапии онкозаболеваний.
По информации телеканала «Санкт-Петербург», в периоды трансляции в эфире передач цикла «Матрица науки» рейтинг телеканала повышался 
в 1,5-2,5 раза по сравнению с обычным уровнем для времени показа, что свидетельствует о большом интересе петербургских зрителей к новейшим достижениям науки и о необходимости расширения работы по популяризации науки, в особенности посредством такого широкоохватного 
и мощного информационного средства, как телевидение.

В рамках проведения широкомасштабной пропагандистской кампании в СМИ и общеобразовательных учреждениях Санкт-Петербурга по популяризации специальностей среднего профессионального и высшего образования, востребованных на рынке труда Санкт-Петербурга, обеспечена подготовка и выход в телеэфир: 

- 5 телепередач «Специалисты будущего», посвященных получению в Санкт-Петербурге высшего образования и среднего профессионального образования и возможностям последующего трудоустройства на профильных предприятиях Санкт-Петербурга; 

- 5 телепередач, посвященных популяризации востребованных на региональном рынке труда специальностей и профессий среднего профессионального образования среди учащихся выпускных классов общеобразовательных организаций и их родителей. 

В телепередачах цикла была освещена деятельность 12 организаций высшего образования, 13 организаций среднего профессионального образования и 18 организаций промышленности Санкт-Петербурга. Снят документальный фильм о подготовке специалистов среднего звена 
в Санкт-Петербурге, направленный на поднятие престижа среднего профессионального образования и перспектив профессионального развития и трудоустройства специалистов среднего звена. Отмечено повышение рейтинга телеканала «Санкт-Петербург» в период трансляции телепередач «Специалисты будущего».
В 2016 году обеспечено размещение информации на портале системы высшего профессионального образования Санкт-Петербурга в сети Интернет (http://www.study-spb.ru/) и на портале системы среднего профессионального образования Санкт-Петербурга в сети Интернет (http://spo.kaidev.ru/), включая актуализацию и дополнение сведений об образовательных учреждениях высшего и среднего профессионального образования, находящихся на территории Санкт-Петербурга, размещенных в Справочнике системы высшего образования портала системы высшего профессионального образования Санкт-Петербурга и в Справочнике системы среднего образования портала системы среднего профессионального образования Санкт-Петербурга.
Официальные сайты подведомственных Комитету образовательных организаций систематически обновляются актуальной и достоверной информацией, в том числе материалами, необходимыми абитуриентам для выбора специальности (профессии) и соответствующей образовательной организации и выпускникам образовательных организаций для выбора места трудоустройства.

Важное событие, способствующее популяризации российской науки среди молодежи, - лекция ректора Санкт-Петербургского национального исследовательского Академического университета РАН, лауреата Нобелевской премии по физике академика Ж.И. Алферова на тему «Американские и советские атомные проекты и их современная роль. Власть и наука», которая была организована 12.02.2016 при содействии Комитета в Академическом университете. В лекции приняло участие более 400 человек, в том числе руководители вузов и научных организаций города, студенты, аспиранты, молодые ученые.

В прошедшем году Комитетом оказана поддержка XI Международному фестивалю научно-популярных и образовательных фильмов «Мир знаний», который прошел в Санкт-Петербурге 31.10.2016 – 04.11.2016. Учредители фестиваля: киностудия им. М. Горького, обособленное подразделение киностудии им. М. Горького – «Леннаучфильм». Председатель жюри фестиваля 2016 года – председатель Комитета А.С. Максимов; президент фестиваля – ректор Санкт-Петербургского национального исследовательского университета информационных технологий, механики и оптики В.Н. Васильев.
В программу фестиваля из 140 поданных заявок отобрано 24 научно-популярных фильма, в том числе 12 российских и 12 зарубежных фильмов (из США, Франции, Израиля и других стран). Основная тема фестиваля 2016 года - «Вызов стихии». Гран-при фестиваля получил фильм канадского режиссера Кевина МакМахона «Космический корабль Земля».

7. Основные результаты деятельности Комитета в 2016 году

Деятельность Комитета по формированию и реализации политики в области науки и профессионального образования, прежде всего, работа по организации выполнения мероприятий в рамках Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний 
в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы, обеспечила следующие результаты.

Работа Комитета по координации деятельности научных организаций и образовательных организаций всех уровней профессионального образования, расположенных на территории Санкт-Петербурга, вне зависимости от их ведомственной принадлежности и формы собственности, проводимая в контексте общегосударственной политики с учетом интересов региона, обеспечила сохранение и развитие системы подготовки высококвалифицированных кадров и проведения научных исследований для увеличения экономического потенциала Санкт-Петербурга путем проведения целого комплекса мероприятий различных форматов – в общей сложности 1080 мероприятий за 2016 год. 
Объединение усилий, организация взаимодействия исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга и Российской Федерации, занимающихся вопросами науки и образования, работодателей и их объединений, образовательных и научных организаций обеспечило дальнейшее развитие научно-образовательной сферы как важнейшего конкурентного преимущества нашего города, а также повысило статус Санкт-Петербурга как общероссийского центра развития науки и образования.

Эффективное и целенаправленное использование денежных средств бюджета Санкт-Петербурга, выделенных Комитету на реализацию Государственной программы и других мероприятий, направленных на развитие научно-образовательной сферы, обеспечили комплексный подход и концентрацию усилий на решение наиболее важных и проблемных вопросов, в том числе, привлечение талантливой молодежи в науку и образование, продвижение профессионального образования и науки Санкт-Петербурга на международные рынки, содействие формированию инновационной среды в нашем городе и др. Обеспечено выполнение Указов Президента Российской Федерации В.В. Путина от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» в подведомственных образовательных организациях в части, их касающейся.
Первоочередный учет интересов регионального рынка труда при определении «точек роста» и направлений развития профессионального образования позволил обеспечить расширение подготовки по наиболее востребованным специальностям и профессиям, прежде всего, техническим, при сохранении и повышении конкурса при приеме на обучение, а также продолжить проведение модернизации материально-технической базы подведомственных Комитету образовательных организаций, осуществляющих соответствующую подготовку, с учетом требований современного производства. Дальнейшее развитие получило взаимодействие научно-образовательной сферы с предприятиями реального сектора экономики как потребителями результатов интеллектуальной деятельности образовательных и научных организаций Санкт-Петербурга.

Важным результатом работы в прошедшем году можно также считать сохранение социальной стабильности и деловой, конструктивной атмосферы в студенческих и преподавательских коллективах, обеспечение должной координации и взаимодействия государственных и негосударственных образовательных организаций профессионального образования, расположенных на территории Санкт-Петербурга, без их разобщенности и противопоставления на основе общих интересов.
Приложение 1

Проекты нормативных правовых актов Санкт-Петербурга, разработанные Комитетом по науке и высшей школе в 2016 году

	п/п №
	Дата регистрации
	Наименование проекта

	1
	2
	3

	1
	22.01.2016
	Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга «О переименовании, изменении целей и предмета деятельности Санкт-Петербургского государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Санкт-Петербургский государственный институт психологии и социальной работы» 

	2
	22.01.2016
	Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга «О переименовании, изменении целей и определении предмета деятельности санкт-петербургских государственных образовательных учреждений, подведомственных Комитету по науке и высшей школе»

	3
	22.01.2016
	Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга «О переименовании, изменении целей и предмета деятельности санкт-петербургских государственных образовательных учреждений, подведомственных Комитету по науке и высшей школе»

	4
	22.01.2016
	Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга «О предоставлении в 2016 году субсидий, предусмотренных Комитету по науке и высшей школе Законом Санкт-Петербурга «О бюджете Санкт-Петербурга на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов»

	5
	15.02.2016
	Проект постановления Губернатора Санкт-Петербурга «О переименовании федерального государственного унитарного предприятия «Центральный научно-исследовательский институт конструкционных материалов «Прометей».

	6
	01.03.2016
	Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга «О внесении изменений в постановление Правительства Санкт-Петербурга от 23.06.2014 № 496» 

	7
	01.03.2016
	Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга «О внесении изменений в постановление Правительства Санкт-Петербурга от 21.03.2007 № 299»

	8
	21.04.2016
	Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга «О присуждении премий правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся научные результаты в области науки и техники в 2016 году»

	1
	2
	3

	9
	09.06.2016
	Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга «О присуждении премий Правительства Санкт-Петербурга по итогам 40-го командного студенческого чемпионата мира по программированию в 2016 году»

	10
	28.06.2016
	Проект Соглашения о сотрудничестве между Санкт-Петербургом федеральным государственным бюджетным учреждением «Российская академия образования»

	11
	21.07.2016
	О присуждении премий Правительства Санкт-Петербурга по проблематике формирования толерантной среды в Санкт-Петербурге в 2016 году

	12
	28.09.2016
	Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга «О предоставлении в 2016 году гранта в форме субсидии социально ориентированной некоммерческой организации для проведения мероприятий в области образования, просвещения и науки по подготовке высококвалифицированных переводчиков»

	13
	18.10.2016
	Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга «О присуждении премий Правительства Санкт-Петербурга победителям конкурса бизнес-идей, научно-технических разработок и научно-исследовательских проектов под девизом «Молодые дерзкие перспективные» в 2016 году

	14
	06.12.2016
	Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга 
«О внесении изменений в постановление Правительства Санкт-Петербурга от 10.02.2004 № 176»

	15
	28.12.2016
	Проект распоряжения Губернатора Санкт-Петербурга «О признании утратившим силу распоряжения Губернатора Санкт-Петербурга от 25.05.1998 № 478-р»
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Приложение 3
Лауреаты премий Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся достижения в области высшего образования и среднего профессионального образования 2016 года
По номинации «Развитие инновационной деятельности в образовательной организации»:
1. Авторский коллектив, выдвинутый Санкт-Петербургским Гуманитарным университетом профсоюзов: Бирженюк Григорий Михайлович, заведующий кафедрой социально-культурных технологий Санкт-Петербургского Гуманитарного университета профсоюзов, Запесоцкий Александр Сергеевич, ректор, заведующий кафедрой философии и культурологии, Пасешникова Лариса Алексеевна, первый проректор, профессор кафедры отраслей права – работники того же учреждения – за научно-практическую разработку «Инновационная концепция образования и модель гуманитарного вуза».

2. Авторский коллектив, выдвинутый Российским государственным педагогическим университетом им. А.И. Герцена: Верещагина Наталья Олеговна, профессор кафедры методики обучения географии и краеведению факультета географии Российского государственного педагогического университета им. А.И. Герцена, Рабош Василий Антонович, проректор по учебной работе, профессор кафедры философской антропологии и общественных коммуникаций, Семикин Виктор Васильевич, заведующий кафедрой психологии развития и образования, директор института педагогики и психологии  – работники того же учреждения – за разработку и внедрение комплекса инновационных технологий подготовки кадров в педагогическом вузе для деятельности в условиях открытого образования.

3. Авторский коллектив, выдвинутый Советом директоров средних профессиональных учебных заведений Санкт-Петербурга: Кривоносов Анатолий Михайлович, директор Санкт-Петербургского Колледжа строительной индустрии и городского хозяйства, Роботов Александр Сергеевич, руководитель проектов, Фомичев Владимир Иванович, руководитель центра по работе с абитуриентами и выпускниками – работники того же учреждения – за работу «Формирование брендинговой политики как фактора повышения конкурентоспособности образовательной организации».

4. Авторский коллектив, выдвинутый Санкт-Петербургским государственным электротехническим университетом «ЛЭТИ» им. 
В.И. Ульянова (Ленина): Кузнецов Игорь Ростиславович, заместитель декана по учебно-методической работе факультета радиотехники и телекоммуникаций, доцент кафедры радиоэлектронных средств

Санкт-Петербургского государственного электротехнического университета «ЛЭТИ» им. В.И. Ульянова (Ленина)», Малышев Виктор Николаевич, декан факультета радиотехники и телекоммуникаций, заведующий кафедрой радиоэлектронных средств – работник того же учреждения, Петкау Олег Гергардович, генеральный директор Научно-исследовательского института «Вектор», заведующий базовой кафедрой специальных средств радиоэлектроники Санкт-Петербургского государственного электротехнического университета «ЛЭТИ» им. 
В.И. Ульянова (Ленина)» – за работу «Инновационная вузовская стратегия решения научно-практических задач и профильной подготовки кадров для науки и производства».

По номинации «Организационные решения по повышению качества подготовки специалистов»:
1. Авторский коллектив, выдвинутый Санкт-Петербургским государственным экономическим университетом: Гришин Сергей Юрьевич, проректор по социальной и воспитательной работе, заведующий кафедрой предпринимательства в туризме

Санкт-Петербургского государственного экономического университета, Семченко Анжелика Ахмеджановна, доцент кафедры экономики и управления качеством, начальник отдела оценки контроля качества образования, Шубаева Вероника Георгиевна, декан факультета экономики и финансов, профессор кафедры маркетинга – работники того же учреждения – за работу «Организационный механизм повышения качества подготовки специалистов в высшей школе».

2. Авторский коллектив, выдвинутый Санкт-Петербургским государственным университетом промышленных технологий и дизайна: Ананичев Евгений Алексеевич, проректор по студенческому контингенту, начальник управления координации и обеспечения приема Санкт-Петербургского государственного университета промышленных технологий и дизайна, Доброштан Виталий Михайлович, проректор по административно-правовой деятельности, заведующий кафедрой общественных наук – работник того же учреждения, Разинкина Юлия Валерьевна, директор Центра подготовки научно-педагогических кадров высшей квалификации, заместитель начальника учебного управления Санкт-Петербургского государственного университета аэрокосмического приборостроения» – за работу «Комплекс организационно-методических решений по повышению качества подготовки специалистов в многоуровневой вертикально ориентированной системе вузов художественно-технологического профиля».

3. Авторский коллектив, выдвинутый Санкт-Петербургским политехническим университетом Петра Великого: Викторова Наталья Геннадьевна, профессор кафедры бухгалтерского учета и налогового моделирования Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого», Котоменкова Ольга Геннадьевна, доцент кафедры экспертизы потребительских товаров, Панкова Людмила Владимировна, доцент кафедры бухгалтерского учета и налогового моделирования – работники того же учреждения – за работу «Формирование системы повышения качества подготовки кадров на основе Smart-технологий в условиях членства России в ВТО»

По номинации «Научные достижения, способствующие повышению качества подготовки специалистов и кадров высшей квалификации»:
1. Ким Константин Константинович, заведующий кафедрой «Теоретические основы электротехники» Петербургского государственного университета путей сообщения Императора Александра I, выдвинутый Петербургским государственным университетом путей сообщения Императора Александра I, – за работу «Прикладная электродинамика сплошных сред».

2. Яблонский Петр Казимирович, директор Санкт-Петербургского научно-исследовательского института фтизиопульмонологии, декан медицинского факультета Санкт-Петербургского государственного университета, выдвинутый Санкт-Петербургским государственным университетом – за цикл работ по торакальной хирургии, включая первую в России трансплантацию легких, цикл работ по фтизиопульмонологии.

3. Авторский коллектив, выдвинутый Военной академией связи имени Маршала Советского Союза С.М. Буденного: Липатников Валерий Алексеевич, старший научный сотрудник научно-исследовательского центра Военной академии связи имени Маршала Советского Союза С.М. Буденного, Назаревич Станислав Анатольевич, доцент кафедры инноватики и интегрированных систем качества института инноватики и базовой магистерской подготовки Санкт-Петербургского государственного университета аэрокосмического приборостроения, Рабин Алексей Владимирович, директор центра координации научных исследований, доцент кафедры аэрокосмических компьютерных и программных систем института аэрокосмических приборов и систем – работник того же учреждения – за работу «Научные достижения при улучшении качества подготовки инженерно-технических кадров в соответствии с приоритетными направлениями развития науки, техники и технологии Российской Федерации».

По номинации «Учебно-методическое обеспечение учебного процесса, направленное на повышение качества подготовки специалистов»:
1. Авторский коллектив, выдвинутый Санкт-Петербургским государственным архитектурно-строительным университетом: Мангушев Рашид Абдуллович, заведующий кафедрой геотехники Санкт-Петербургского государственного архитектурно-строительного университета, Осокин Анатолий Иванович, генеральный директор 
ЗАО «Геострой», Сахаров Игорь Игоревич, профессор кафедры геотехники Санкт-Петербургского государственного архитектурно-строительного университета – за создание учебников «Механика грунтов» и «Основания и фундаменты» и приложений к ним.

2. Авторский коллектив, выдвинутый Санкт-Петербургским государственным университетом промышленных технологий и дизайна: Ивакин Ян Альбертович, ведущий научный сотрудник Санкт-Петербургского института информатики и автоматизации Российской академии наук, Макаров Авинир Геннадьевич, проректор по научной работе, заведующий кафедрой интеллектуальных систем и защиты информации

Санкт-Петербургского государственного университета промышленных технологий и дизайна, Смирнова Мария Сергеевна, доцент кафедры инноватики и интегрированных систем качества института инноватики и базовой магистерской подготовки

Санкт-Петербургского государственного университета аэрокосмического приборостроения – за работу «Базовая технология создания электронного контента для повышения качества подготовки специалистов оборонно-промышленного комплекса».

3. Авторский коллектив, выдвинутый Петровским колледжем: Андреева Анна Феликсовна, заместитель директора по закупкам и маркетингу, преподаватель Петровского колледжа, Гриб Ирина Адамовна, начальник центра маркетинга и профориентации, преподаватель, Максимов Александр Олегович, начальник центра прикладных квалификаций и трудоустройства, преподаватель – работники того же учреждения – за методическое обеспечение взаимодействия профессионального образовательного учреждения с промышленными предприятиями региона по формированию компетенций квалифицированных рабочих и специалистов среднего звена технического профиля.

По номинации «В области интеграции образования, науки и промышленности»:
1. Авторский коллектив, выдвинутый Санкт-Петербургским государственным технологическим институтом (техническим университетом): Вайсберг Леонид Абрамович, научный руководитель, председатель совета директоров НПК «Механобр-техника», Гарабаджиу Александр Васильевич, проректор по научной работе Санкт-Петербургского государственного технологического института (технического университета)», Ивахнюк Григорий Константинович, заведующий кафедрой инженерной защиты окружающей среды –  работник того же учреждения – за инновационную систему подготовки кадров в области технологии переработки и утилизации отходов производства и потребления.

2. Авторский коллектив, выдвинутый Санкт-Петербургским национальным исследовательским университетом информационных технологий, механики и оптики: Аронов Александр Михайлович, генеральный директор АО «ЛОМО», Белашенков Николай Романович, начальник департамента научных исследований и разработок 
Санкт-Петербургского национального исследовательского университета информационных технологий, механики и оптики, Никифоров Владимир Олегович, проректор по научной работе – работник того же учреждения – за работу «Опыт сотрудничества АО «ЛОМО» и Университета ИТМО по разработке и постановке на производство инновационной продукции медицинского назначения».

3. Авторский коллектив, выдвинутый Петербургским государственным университетом путей сообщения Императора Александра I: Блажко Людмила Сергеевна, проректор по учебной работе, заведующий кафедрой «Железнодорожный путь» Петербургского государственного университета путей сообщения Императора Александра I, Киселев Игорь Павлович, проректор по международному сотрудничеству и связям с общественностью, профессор кафедры «Строительство дорог транспортного комплекса», Плеханов Павел Андреевич, доцент кафедры «Электрическая связь» – работники того же учреждения – за работу «Система опережающей подготовки специалистов в области высокоскоростного железнодорожного транспорта».

По номинации «В области воспитательной работы со студентами, развития их профессиональных навыков»:
1. Авторский коллектив, выдвинутый Российским государственным педагогическим университетом им. А.И. Герцена: Аркадьева Татьяна Григорьевна, заведующий кафедрой русского языка как иностранного факультета русского языка как иностранного Российского государственного педагогического университета им. А.И. Герцена, Васильева Марина Ивановна, декан факультета русского языка как иностранного, доцент кафедры русского языка как иностранного факультета русского языка как иностранного, Шарри Татьяна Германовна, заместитель декана факультета русского языка как иностранного, заместитель заведующего кафедрой русского языка как иностранного – работники того же учреждения – за разработку и реализацию проекта «Иностранные студенты в российской образовательной и социокультурной среде».

2. Авторский коллектив, выдвинутый Автотранспортным и электромеханическим колледжем: Баранов Валерий Владимирович, преподаватель - организатор безопасности жизнедеятельности Автотранспортного и электромеханического колледжа, Кочиева Лариса Витальевна, заведующий очным (коммерческим) отделением, Обрубова Зоя Михайловна, заведующий очным бюджетным отделением – работники того же учреждения – за внедрение форм и методов воспитания, способствующих реализации потенциала студента, совершенствованию и эффективной реализации воспитательного компонента федеральных государственных образовательных стандартов.

3. Авторский коллектив, выдвинутый Санкт-Петербургским политехническим университетом Петра Великого: Кондин Борис Игоревич, директор департамента молодежного творчества и культурных программ Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого, Кузнецов Дмитрий Иванович, проректор, пресс-секретарь, заведующий кафедрой философии – работник того же учреждения, Рогалев Игорь Ефимович, профессор кафедры теории музыки

Санкт-Петербургской государственной консерватории имени 
Н.А. Римского-Корсакова – за работу «Профессионально-личностная идентичность специалиста нового поколения в системе социокультурного воспитания средствами зрелищных искусств (на примере просветительской деятельности Белого зала Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого».

По номинации «За особые успехи в области подготовки творческих работников для организаций культуры и искусства»:
1. Щирин Дмитрий Валентинович, заведующий кафедрой фортепиано
Санкт-Петербургского государственного института культуры, выдвинутый Санкт-Петербургским государственным институтом культуры – за значительный вклад в подготовку кадров в области музыкальной педагогики и фортепианного исполнительства.

Приложение 4
Список лауреатов премии Правительства Санкт-Петербурга 
за выдающиеся научные результаты в области науки и техники 
в 2016 году

1. Номинация математика и механика - премия им. П.Л.Чебышева:

советник Российской академии наук федерального государственного бюджетного учреждения науки Санкт-Петербургского отделения Математического института им. В.А.Стеклова Российской академии наук доктор физико-математических наук, академик Российской академии наук Матиясевич Юрий Владимирович – за выдающийся вклад в теорию диофантовых уравнений, теорию алгоритмов и теоретическую информатику.

2. Номинация физика и астрономия - премия им. А.Ф.Иоффе:

руководитель отделения федерального государственного бюджетного учреждения науки Физико-технического института им. А.Ф.Иоффе Российской академии наук доктор физико-математических наук Кусраев Юрий Георгиевич -за фундаментальные исследования спин-зависимых явлений в полупроводниковых и гибридных наноструктурах, спиновой динамики в разбавленных магнитных полупроводниках, внесших весомый вклад в становление нового направления физики твердого тела - спинтроники.

3. Номинация химические науки – премия им. Д.И.Менделеева:

заведующий лабораторией федерального государственного бюджетного учреждения науки Ордена Трудового Красного Знамени Института химии силикатов им. И.В.Гребенщикова Российской академии наук доктор химических наук Антропова Татьяна Викторовна - за цикл работ «Разработка физико-химических основ технологии и создание стеклообразных функциональных пористых и нанокомпозитных силикатных оптических материалов».

4. Номинация материаловедение - премия им. Д.К.Чернова:

главный металловед – начальник лаборатории исследования материалов открытого акционерного общества «Силовые машины – ЗЛТ, ЛМЗ, Электросила, Энергомашэкспорт» кандидат технических наук Чижик Татьяна Александровна - за исследование и решение проблем материаловедения конструкционных сталей и сплавов стационарного энергетического машиностроения.

5. Номинация геологические, геофизические науки и горное дело - премия им. А.П.Карпинского:

заведующий кафедрой кристаллографии федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный университет» доктор 

геолого-минералогических наук Кривовичев Сергей Владимирович – 
за цикл работ по изучению кристаллохимии минералов урана и матриц 

для захоронения радиоактивных отходов, а также за разработку новых принципов формирования кристаллических структур минералов и неорганических соединений.

6. Номинация география, науки об атмосфере и гидросфере - премия 
им. М.И.Будыко:

профессор кафедры промысловой океанологии и охраны природных вод федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский государственный гидрометеорологический университет» доктор географических наук Малинин Валерий Николаевич - за достижение фундаментальных научных результатов в области оценки глобального водного баланса, послуживших теоретической основой разработки комплекса методов долгосрочного прогнозирования гидрометеорологических процессов в условиях современного изменения климата.

7. Номинация биологические науки - премия им. Н.И.Вавилова: заведующий лабораторией биосистематики и цитологии федерального государственного бюджетного учреждения науки Ботанического института им. В.Л.Комарова Российской академии наук доктор биологических наук Родионов Александр Викентьевич - за цикл работ «Молекулярная филогения цветковых растений».

8. Номинация физиология и медицина - премия им. И.П.Павлова:

первый проректор федерального государственного бюджетного учреждения высшего образования и науки «Санкт-Петербургский национальный исследовательский Академический университет Российской академии наук» доктор медицинских наук, член-корреспондент Российской академии наук Дубина Михаил Владимирович - за развитие молекулярно-биологических подходов в персонализированной медицине.

9. Номинация филологические науки - премия им. С.Ф.Ольденбурга:

главный научный сотрудник федерального государственного бюджетного учреждения науки Института восточных рукописей Российской академии наук доктор исторических наук Хосроев Александр Леонович -за выдающиеся результаты в области изучения истории раннего христианства, вклад в исследование мировой религиозной культуры.

10. Номинация исторические науки – премия им. Е.В.Тарле:

ведущий научный сотрудник федерального государственного бюджетного учреждения науки Санкт-Петербургского Института истории Российской академии наук доктор исторических наук Дмитриева Зоя Васильевна - за исследования в области истории средневековой России и источниковедения XVI-XVII вв.

11. Номинация общественные науки - премия им. В.В.Новожилова:

директор федерального государственного бюджетного учреждения науки Института проблем региональной экономики Российской академии наук доктор экономических наук Кузнецов Сергей Валентинович - за цикл теоретико-прикладных работ, посвященных разработке стратегии трансформации социально-экономического пространства и территориального развития регионов России.

12. Номинация технические науки - премия им. А.Н.Крылова:

заведующий кафедрой «Компьютерные технологии в машиностроении» федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого» доктор технических наук Шабров Николай Николаевич - 

за выдающиеся научные достижения в области создания в развитии новых технологий моделирования и проектирования на основе программно-аппаратных комплексов виртуального окружения типа CAVE 3D.

13. Номинация электро- и радиотехника, электроника и информационные технологии - премия им. А.С.Попова:

заведующий научно-технологическим отделом федерального бюджетного учреждения науки Научно-технологического центра микроэлектроники и субмикронных гетероструктур Российской академии наук кандидат физико-математических наук Мизеров Михаил Николаевич - за цикл работ «Новые технологии освещения на основе динамически управляемых светодиодных излучателей («интеллектуальный свет»)».

14. Номинация естественные и технические науки – премия
им. Л.Эйлера:

старший научный сотрудник Международной исследовательской лаборатории им. П.Л.Чебышева математико-механического факультета федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный университет» кандидат физико-математических наук Белов Юрий Сергеевич - за цикл работ «Теория спектрального синтеза»;

старший научный сотрудник лаборатории автоматизации научных исследований федерального государственного бюджетного учреждения науки Санкт-Петербургского института информатики и автоматизации Российской академии наук доктор технических наук Кулешов Сергей Викторович - за цикл работ «Построение цифровых 

программно-определяемых инфокоммуникационных систем».

15. Номинация гуманитарные и общественные науки - премия 
им. Е.Р.Дашковой:

старший преподаватель кафедры истории русского языка филологического факультета кафедры истории русской литературы федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный университет» кандидат филологических наук Зубков Кирилл Юрьевич - за выдающиеся заслуги в области текстологии;

ректор автономной некоммерческой организации высшего образования «Международный банковский институт» доктор экономических наук Сигова Мария Викторовна - за выдающийся научный вклад в развитие и совершенствование критериев независимой оценки качества образования, исследования в области финансового консалтинга и экономической безопасности.

Премии в номинациях естественные и технические науки – премия
им. Л.Эйлера и гуманитарные и общественные науки - премия 
им. Е.Р.Дашковой присуждаются для молодых ученых в возрасте до 35 лет.

Приложение 5
Список победителей 2016 года конкурса 
бизнес-идей, научно-технических разработок и научно-исследовательских проектов под девизом «Молодые, дерзкие, перспективные» 

Номинация «Бизнес –идея»

	место
	Фамилия, имя, отчество
	Наименование проекта
	Место работы/учебы, должность

	1
	Бабин
Николай Иванович 
	ЭГУ-дефростер
	Санкт-Петербург, 
ООО «Пищевые технологии и оборудование», гендиректор

	2
	Зотов
Павел Вячеславович
	Экспертная компьютерная система анализа цифровых изображений
	Волгоград, ФГБОУ ВО "Волгоградский государственный аграрный университет" инженер

	3
	Булычева
Дарья Сергеевна
	Разработка стратегии развития стоматологического CAD/САМ центра на базе «Фирма Вероника ЛТД»
	Санкт-Петербург, ГБОУ ВПО «Первый Санкт-Петербургский государственный медицинский университет им. ак. И.П.Павлова», студент


Номинация «Научно-исследовательский проект»

	место
	Фамилия, имя, отчество
	Наименование проекта
	Место работы/учебы, должность

	1
	Дмитренко 
Мария Евгеньевна
	Новые мембранные нанокомпозитные материалы
	Санкт-Петербург, ФГОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный университет», аспирант



	2
	Билык 
Станислав Сергеевич
	Оценка эффективности применения индивидуальных имплантатов, разработанных с применением аддитивных технологий, при эндопротезировании тазобедренного сустава
	Санкт-Петербург, ФГБУ «Российский научно-исследовательский институт травматологии и ортопедии им.Р.Р.Вредена» Минздрава России, лаборант-исследователь



	3
	Хилькевич Евгений Михайлович
	Высокоскоростная гамма спектрометрия высокотемпературной плазмы на токамаках ФТИ
	Санкт-Петербург, ФГБУН «Физико-технический институт им. А.Ф. Иоффе» РАН, научный сотрудник




Номинация «Научно-техническая разработка»

	место
	Фамилия, имя, отчество
	Наименование проекта
	Место работы/учебы, должность

	1
	Гараев 
Альберт Радикович


	Портативное устройство для обнаружения периферических вен
	Ижевск, ГБОУ ВПО «Ижевская государственная медицинская академия», студент

	2
	Шмонин 
Алексей Андреевич
	«ICF-reader» - электронная система управления реабилитацией
	Санкт-Петербург, ГБОУ ВПО «Первый Санкт-Петербургский государственный медицинский университет им. ак. И.П. Павлова», ассистент

	3
	Фокин 
Григорий Алексеевич
	Разработка экспериментального образца многопозиционной автономной радиотехнической быстроразворачиваемой системы наземной инфраструктуры воздушного транспорта для посадки летательных аппаратов на неподготовленные площадки
	Санкт-Петербург, ФГБОУ ВПО «Санкт-Петербургский государственный университет телекоммуникаций им. проф. М.А.Бонч-Бруевича»


Структура финансирования подведомственных организаций в 2014-2016 гг., млн. руб.
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Диаграмма1
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		Естественные и точные науки

		Технические и прикладные науки

		Межотраслевые проблемы
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				Продажи

		Общественные науки		3.5

		Естественные и точные науки		17.6

		Технические и прикладные науки		73.2

		Межотраслевые проблемы		5.7

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.

		Общественные науки		Естественные и точные науки		Технические и прикладные науки		Общеотраслевые и комплексные проблемы (межотраслевые проблемы)

		3.5		17.6		73.2		5.7
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		Робототехнические комплексы (системы) военного, специального и двойного назначения

		Транспортные и космические системы

		Энергоэффективность, энергосбережение, ядерная энергетика
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				Продажи

		Безопасность и противодействие терроризму		6.5

		Индустрия наносистем		7.2

		Информационно-телекоммуникационные системы		14.0

		Науки о жизни		20.9

		Перспективные виды вооружения, военной и специальной техники		10.3

		Рациональное природопользование		13.4

		Робототехнические комплексы (системы) военного, специального и двойного назначения		4.1

		Транспортные и космические системы		12.1

		Энергоэффективность, энергосбережение, ядерная энергетика		11.4

				100

		Безопасность и противодействие терроризму, тыс. руб.		Индустрия наносистем, тыс. руб.		Информационно-телекоммуникационные системы, тыс. руб.		Науки о жизни, тыс. руб.		Перспективные виды вооружения, военной и специальной техники, тыс. руб.		Рациональное природопользование, тыс. руб		Робототехнические комплексы (системы) военного, специального и двойного назначения, тыс. руб.		Транспортные и космические системы, тыс. руб.		Энергоэффективность, энергосбережение, ядерная энергетика, тыс. руб.

		35.6197318226		19.3670548955		12.7964390891		6.8254689256		12.9916804108		4.6458399847		0.6272949372		4.9801768852		2.1463130494

		Безопасность и противодействие терроризму, тыс. руб.		Индустрия наносистем, тыс. руб.		Информационно-телекоммуникационные системы, тыс. руб.		Науки о жизни, тыс. руб.		Перспективные виды вооружения, военной и специальной техники, тыс. руб.		Рациональное природопользование, тыс. руб		Робототехнические комплексы (системы) военного, специального и двойного назначения, тыс. руб.		Транспортные и космические системы, тыс. руб.		Энергоэффективность, энергосбережение, ядерная энергетика, тыс. руб.

		0.7819702999		5.7077565033		13.4782874606		8.083128289		36.7473345596		12.0571390505		0.2391304716		16.052679439		6.8525739267

		Безопасность и противодействие терроризму		Индустрия наносистем		Информационно-телекоммуникационные системы		Науки о жизни		Перспективные виды вооружения, военной и специальной техники		Рациональное природопользование		Робототехнические комплексы (системы) военного, специального и двойного назначения		Транспортные и космические системы		Энергоэффективность, энергосбережение, ядерная энергетика

		25		28		54		81		40		52		16		47		44		387

		6.5		7.2		14.0		20.9		10.3		13.4		4.1		12.1		11.4		100.0

		Безопасность и противодействие терроризму		Индустрия наносистем		Информационно-телекоммуникационные системы		Науки о жизни		Перспективные виды вооружения, военной и специальной техники		Рациональное природопользование		Робототехнические комплексы (системы) военного, специального и двойного назначения		Транспортные и космические системы		Энергоэффективность, энергосбережение, ядерная энергетика

		6.5		7.2		14.0		20.9		10.3		13.4		4.1		12.1		11.4		100
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				Объем средств бюджета Санкт-Петербурга		Объем доходов от  приносящей доход деятельности		Столбец1

		2011		700,975,712.0		173,472,891.5

		2012		1,463,793,172.7		403,189,230.2

		2013		1,500,200,000.0		468,000,000.0

		2014		1,744,000,000.0		460,000,000.0

		2015		1,809,000,000.0		474,000,000.0

		2016		2,000,275,500.0		543082132.8






