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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

________________                                                                                № __________________

О внесении изменений в постановления Правительства Санкт-Петербурга 
от 30.12.2009 № 1593, от 17.08.2012 № 895
В соответствии со статьями 113 и 114 Закона Санкт-Петербурга от 09.11.2011 
№ 728-132 «Социальный кодекс Санкт-Петербурга» Правительство Санкт-Петербурга 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Санкт-Петербурга 
от 30.12.2009 № 1593 «О некоторых мерах по повышению качества предоставления государственных услуг на базе многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг в Санкт-Петербурге» изменение, изложив пункт 5.1 приложения № 1 к постановлению в следующей редакции:
	«
	5.1
	Предоставлять дополнительную меру социальной поддержки 
в виде ежемесячной денежной выплаты спортсменам, тренерам и спортивным судьям, имеющим место жительства 
в Санкт-Петербурге 
и являющимся получателями пенсии или достигшим возраста 60 и 55 лет (для мужчин 
и женщин соответственно)  
	Прием документов для предоставления дополнительной меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты спортсменам, тренерам и спортивным судьям, имеющим место жительства 
в Санкт-Петербурге и являющимся получателями пенсии или достигшим возраста 60 и 55 лет (для мужчин 
и женщин соответственно), и выдача документов по результатам предоставления государственной услуги
	КФКС
	».


2. Внести в постановление Правительства Санкт-Петербурга от 17.08.2012 № 895 «О реализации главы 32 «Дополнительные меры социальной поддержки спортсменов 
и тренеров» Закона Санкт-Петербурга «Социальный кодекс Санкт-Петербурга» следующие изменения:
2.1. Пункты 1, 1-1 и 1-2 постановления изложить в следующей редакции:

«1. Утвердить Порядок предоставления дополнительной меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты спортсменам, тренерам и спортивным судьям, имеющим место жительства в Санкт-Петербурге и являющимся получателями пенсии или достигшим возраста 60 и 55 лет (для мужчин и женщин соответственно), согласно приложению № 1.

1-1. Утвердить Порядок предоставления дополнительной меры социальной поддержки в виде ежемесячной выплаты спортсменам, включенным в списки кандидатов в спортивные сборные команды Санкт-Петербурга, показавшим результат в составе спортивной сборной команды Российской Федерации и представляющим 
Санкт-Петербург на официальных международных соревнованиях или в составе спортивной сборной команды Санкт-Петербурга на официальных всероссийских соревнованиях, согласно приложению № 2.
1-2. Утвердить Порядок предоставления дополнительной меры социальной поддержки в виде компенсации расходов на дополнительное профессиональное и (или) высшее образование в целях приобретения спортсменами спортивных или неспортивных специальностей, в том числе и после окончания спортивной карьеры, спортсменам, которые включены (были включены) в основные составы списков кандидатов 
в спортивные сборные команды Российской Федерации по видам спорта и представляют (представляли) Санкт-Петербург в возрастных группах мужчины (женщины) и юниоры (юниорки), согласно приложению № 3».
2.2. Пункт 1-3 постановления исключить.
2.3. Пункт 2.1 постановления исключить.
2.4. Приложения № 1–3 к постановлению изложить в редакции согласно приложениям № 1–3 к настоящему постановлению.

3. Комитету по физической культуре и спорту в месячный срок привести свои правовые акты в соответствие с постановлением.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на вице-губернатора 
Санкт-Петербурга Пиотровского Б.М.

Губернатор 
Санкт-Петербурга                            

                                                              А.Д.Беглов

Приложение № 1
к постановлению
Правительства Санкт-Петербурга

от_____________ № ___________

ПОРЯДОК 
предоставления дополнительной меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты спортсменам, тренерам и спортивным судьям, имеющим место жительства в Санкт-Петербурге и являющимся получателями пенсии или достигшим возраста 60 и 55 лет 
(для мужчин и женщин соответственно)
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан на основании статей 113 и 114 Закона 
Санкт-Петербурга от 09.11.2011 № 728-132 «Социальный кодекс Санкт-Петербурга» (далее – Закон) и регулирует вопросы предоставления дополнительной меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты (далее – выплата) спортсменам, тренерам и спортивным судьям, имеющим место жительства в Санкт-Петербурге 
и являющимся получателями пенсии или достигшим возраста 60 и 55 лет (для мужчин 
и женщин соответственно), указанным в пункте 2 статьи 113 Закона (далее – спортсмены, тренеры и спортивные судьи).

1.2. Выплата предоставляется в размере, установленном Законом.

2. Порядок предоставления и прекращения предоставления выплаты спортсменам, тренерам и спортивным судьям

2.1. Выплата предоставляется на основании заявления о предоставлении выплаты (далее – заявление), поданного спортсменом, тренером и спортивным судьей 
(далее – заявитель) в Комитет по физической культуре и спорту (далее – Комитет) в форме документа на бумажном носителе, в том числе посредством обращения 
в Санкт-Петербургское государственное казенное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг», или в форме электронного документа посредством подсистемы «Портал «Государственные 
и муниципальные услуги (функции) в Санкт-Петербурге» Межведомственной автоматизированной информационной системы предоставления в Санкт-Петербурге государственных и муниципальных услуг в электронном виде (при наличии технической возможности), федеральной государственной информационной системы «Единый портал  государственных и муниципальных услуг (функций)» (при наличии технической возможности).
Форма заявления и перечень представляемых в Комитет документов утверждаются Комитетом.
При подаче заявления представителями заявителя представляются документы, удостоверяющие личность представителя заявителя (паспорт гражданина Российской Федерации или временное удостоверение личности, выданное на период его замены), 
и документ, подтверждающий его полномочия.
Документы, прилагаемые к заявлению, после копирования возвращаются заявителю и (или) его представителю.

2.2. Решение о предоставлении выплаты или об отказе в предоставлении выплаты принимается Комитетом в течение 15 рабочих дней со дня получения заявления 
и документов в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Порядка.
Решение о предоставлении выплаты оформляется распоряжением Комитета 
с указанием срока предоставления и размера выплаты.

Комитет в течение трех рабочих дней со дня издания распоряжения Комитета информирует заявителя о предоставлении выплаты (далее – получатель) либо об отказе 
в предоставлении выплаты с указанием причины отказа и порядка его обжалования. 

Выплата предоставляется с месяца, следующего за месяцем, в котором было подано заявление, пожизненно.

2.3. Основанием для отказа в предоставлении выплаты является:

2.3.1. Отсутствие у заявителя права на выплату.
2.3.2. Представление заявителем неполных и (или) недостоверных сведений 
и документов, необходимых для предоставления выплаты, обязанность представления которых возложена на заявителя.
2.4. Предоставление выплаты прекращается в следующих случаях:
2.4.1. Смерть получателя, а также вступление в силу решения суда об объявлении 
его умершим или признании его безвестно отсутствующим.
2.4.2. Утрата права на получение выплаты.

2.5. Предоставление выплаты прекращается с первого числа месяца, следующего 
за месяцем, в котором наступили обстоятельства, указанные в пункте 2.4 настоящего Порядка. 
Решение о прекращении предоставления выплаты принимается Комитетом в течение пяти рабочих дней со дня поступления информации об обстоятельствах, указанных 
в пункте 2.4 настоящего Порядка и оформляется распоряжением Комитета.
В случае, предусмотренном в пункте 2.4.2 настоящего Порядка, о принятом решении получатель информируется Комитетом в течение трех рабочих дней со дня издания распоряжения Комитета.

2.6. Копии заявления и распоряжения Комитета о предоставлении выплаты, 
о прекращении предоставления выплаты в течение трех рабочих дней с даты издания распоряжения направляются в государственное учреждение Санкт-Петербурга, определенное Комитетом по социальной политике Санкт-Петербурга для обеспечения перечисления (прекращения перечисления) выплаты получателям (далее – Учреждение).

2.7. Учреждение при получении документов из Комитета:

производит формирование электронных дел получателей в автоматизированной информационной системе «Электронный социальный регистр населения 
Санкт-Петербурга» и государственной информационной системе Санкт-Петербурга «Городской реестр социальной защиты»;

обеспечивает перечисление денежных средств получателям через отделения федеральной почтовой связи по месту жительства либо в кредитные организации 
в соответствии с данными, указанными в заявлении, в течение 15 рабочих дней с даты получения соответствующих документов из Комитета;

осуществляет прекращение перечисления выплаты.

2.8. При возникновении обстоятельств, влекущих изменение сведений, представленных для предоставления выплаты, получатель обязан в течение десяти рабочих дней сообщить об этом в Комитет.

2.9. В случае установления факта перечисления необоснованной (излишней) выплаты, Комитет в течение пяти рабочих дней принимает решение о возврате необоснованно (излишне) перечисленной выплаты (далее – решение о возврате), 
в котором указывается срок ее возврата. Срок возврата излишне перечисленной выплаты (далее – срок возврата) составляет 45 календарных дней со дня принятия решения 
о возврате.

Решение о возврате оформляется распоряжением Комитета (далее – распоряжение 
о возврате).

Копия решения о возврате направляется Комитетом получателю и в Учреждение 
в течение трех рабочих дней со дня принятия решения о возврате.

2.10. Учреждение в течение трех рабочих дней со дня истечения срока возврата уведомляет Комитет о возврате (невозврате) получателем необоснованно (излишне) перечисленной выплаты в срок, указанный в решении о возврате.

В случае, если необоснованно (излишне) перечисленная выплата не возвращена получателем в срок, указанный в решении о возврате, Учреждение в течение 15 рабочих дней со дня истечения срока возврата направляет в суд исковое заявление о взыскании 
с получателя необоснованно (излишне) перечисленной выплаты.

2.11. Выплата считается необоснованно (излишне) перечисленной за период, когда 
у получателя отсутствовало право на предоставление выплаты.

Приложение № 2 

к постановлению Правительства Санкт-Петербурга

от_____________ № ________

ПОРЯДОК
предоставления дополнительной меры социальной поддержки 
в виде ежемесячной выплаты спортсменам, включенным в списки кандидатов 
в спортивные сборные команды Санкт-Петербурга, показавшим результат 
в составе спортивной сборной команды Российской Федерации 
и представляющим Санкт-Петербург на официальных международных соревнованиях или в составе спортивной сборной команды Санкт-Петербурга 
на официальных всероссийских соревнованиях
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан на основании статей 113 и 114 Закона 
Санкт-Петербурга от 09.11.2011 № 728-132 «Социальный кодекс Санкт-Петербурга» (далее – Закон) и регулирует вопросы предоставления дополнительной меры социальной поддержки в виде ежемесячной выплаты (далее – выплата) спортсменам, включенным 
в списки кандидатов в спортивные сборные команды Санкт-Петербурга, показавшим результат в составе спортивной сборной команды Российской Федерации 
и представляющим Санкт-Петербург на официальных международных соревнованиях 
или в составе спортивной сборной команды Санкт-Петербурга на официальных всероссийских соревнованиях, указанным в пункте 3 статьи 113 Закона 
(далее – спортсмены).
1.2. Выплата предоставляется в размере, установленном Законом, с января 
на текущий календарный год по итогам выступлений спортсменов в предыдущем календарном году.
2. Порядок 
предоставления (отказа в предоставлении) 
и прекращения предоставления выплаты спортсменам

2.1. Выплата предоставляется на основании заявления о предоставлении выплаты 
(далее – заявление), поданного спортсменом (далее – заявитель) в Комитет по физической культуре и спорту (далее – Комитет), в форме документа на бумажном носителе 
или в форме электронного документа посредством подсистемы «Портал «Государственные и муниципальные услуги (функции) в Санкт-Петербурге» Межведомственной автоматизированной информационной системы предоставления 
в Санкт-Петербурге государственных и муниципальных услуг в электронном виде, федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (при наличии технической возможности).
Форма заявления и перечень представляемых в Комитет документов утверждаются Комитетом. 
При подаче заявления представителем заявителя предоставляются документы, удостоверяющие личность представителя заявителя (паспорт гражданина Российской Федерации или временное удостоверение личности, выданное на период его замены), 
и документ, подтверждающий его полномочия.

Документы, прилагаемые к заявлению на бумажном носителе, после копирования возвращаются заявителю и (или) его представителю.
2.2. Срок подачи заявления с 10 января по 10 февраля года, в котором должна быть предоставлена выплата.
2.3. Решение о предоставлении выплаты или об отказе в предоставлении выплаты принимается Комитетом в течение 20 рабочих дней после получения заявлений 
и документов в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Порядка.

Решение о предоставлении выплаты оформляется распоряжением Комитета 
с указанием срока предоставления и размера выплаты.

Комитет в течение пяти рабочих дней со дня издания распоряжения Комитета информирует заявителя о предоставлении выплаты (далее – получатель) либо об отказе 
в предоставлении выплаты с указанием причины отказа и порядка его обжалования. 

2.4. Комитет в течение трех рабочих дней с даты издания распоряжения направляет копии заявлений и распоряжения Комитета о предоставлении выплаты в государственное учреждение Санкт-Петербурга, определенное Комитетом по социальной политике 
Санкт-Петербурга для обеспечения перечисления выплаты (далее – Учреждение).

2.5. Учреждение при получении документов из Комитета:

производит формирование электронных дел получателей, в автоматизированной информационной системе «Электронный социальный регистр населения 
Санкт-Петербурга» и государственной информационной системе Санкт-Петербурга «Городской реестр социальной защиты»;

обеспечивает перечисление денежных средств в адрес получателя через отделения федеральной почтовой связи по месту жительства либо в кредитные организации 
в соответствии с данными, указанными в заявлении, в течение 15 рабочих дней с даты получения соответствующих документов из Комитета.
2.6. Основания для отказа в предоставлении выплаты:
2.6.1. Отсутствие у заявителя права на выплату.
2.6.2. Представление заявителем неполных и (или) недостоверных сведений 
и документов, необходимых для предоставления выплаты, обязанность представления которых возложена на заявителя.

2.6.3. Несоблюдение срока подачи заявления, установленного в пункте 2.2 настоящего Порядка.

2.6.4. Переход заявителя в спортивный клуб или иную физкультурно-спортивную организацию другого субъекта Российской Федерации.
2.6.5. Наличие у заявителя трудовых отношений с профессиональным спортивным клубом (для заявителей, принимающих участие в соревнованиях в командных игровых видах спорта).
2.6.6. В случае применения к спортсмену спортивных санкций в связи 
с нарушением антидопинговых правил.

2.7. Предоставление выплаты прекращается в случаях, указанных 
в пунктах 2.6.4 – 2.6.6 настоящего Порядка, а также в следующих случаях:

2.7.1. Смерть получателя, вступление в силу решения суда об объявлении 
его умершим или признании его безвестно отсутствующим.
2.7.2. Утрата права на получение выплаты:
исключение получателя из списка кандидатов в спортивную сборную команду Санкт-Петербурга по виду спорта;
в случае выявления недостоверности сведений, на основании которых получателю была назначена выплата.
2.8. Предоставление выплаты прекращается с первого числа месяца, следующего 
за месяцем, в котором наступили обстоятельства, указанные в пункте 2.7 настоящего Порядка. 

Решение о прекращении предоставления выплаты принимается Комитетом 
в течение пяти рабочих дней со дня поступления информации об обстоятельствах, указанных в пункте 2.7 настоящего Порядка.

Решение о прекращении предоставления выплаты оформляется распоряжением Комитета (далее – распоряжение Комитета о прекращении выплаты).
В случае, предусмотренном в пункте 2.7 настоящего Порядка, о принятом решении получатель информируется в Комитетом в течение трех рабочих дней со дня издания распоряжения Комитета о прекращении выплаты
Комитет в течение трех рабочих дней направляет копию распоряжения Комитета 
о прекращении выплаты в Учреждение для обеспечения прекращения предоставления выплаты получателю.
2.9. При возникновении обстоятельств, влекущих за собой изменение сведений, представленных для предоставления выплаты, получатель обязан в течение десяти рабочих дней сообщить об этом в Комитет.

2.10. В случае установления факта необоснованной (излишней) выплаты Комитет 
в течение пяти рабочих дней принимает решение о возврате необоснованно (излишне) перечисленной выплаты (далее – решение о возврате), в котором указывается срок 
их возврата. Срок возврата излишне перечисленной выплаты (далее – срок возврата) составляет 45 календарных дней со дня принятия решения о возврате.

Решение о возврате оформляется распоряжением Комитета (далее – распоряжение Комитета о возврате).

Комитет в течение трех рабочих дней информирует получателя о возврате необоснованной (излишней) выплаты.

2.11. Комитет в течение трех рабочих дней направляет копию распоряжения Комитета о возврате в Учреждение.

Учреждение в течение трех рабочих дней со дня истечения срока возврата уведомляет Комитет о возврате (невозврате) получателем необоснованно (излишне) перечисленной выплаты в срок, указанный в решении о возврате.

В случае, если необоснованно (излишне) перечисленная выплата не возвращена получателем в срок, указанный в распоряжении Комитета о возврате, Учреждение 
в течение 15 рабочих дней со дня истечения срока возврата направляет в суд исковое заявление о взыскании с получателя необоснованно (излишне) перечисленной выплаты.

2.12. Выплата считается необоснованно (излишне) перечисленной за период, когда у получателя отсутствовало право на предоставление выплаты.
Приложение № 3 

к постановлению Правительства Санкт-Петербурга

от_____________ № ________

ПОРЯДОК

предоставления дополнительной меры социальной поддержки 
в виде компенсации расходов на дополнительное профессиональное и (или) высшее образование спортсменам, в целях приобретения спортивных или неспортивных специальностей, в том числе и после окончания спортивной карьеры, которые включены (были включены) в основные составы списков кандидатов в спортивные сборные команды Российской Федерации по видам спорта и представляют (представляли) Санкт-Петербург в возрастных группах мужчины (женщины) 
и юниоры (юниорки), имеющим место жительства в Санкт-Петербурге
1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок разработан на основании статей 113 и 114 Закона 
Санкт-Петербурга от 09.11.2011 № 728-132 «Социальный кодекс Санкт-Петербурга» (далее – Закон) и регулирует вопросы предоставления дополнительной меры социальной поддержки в виде компенсации расходов на дополнительное профессиональное 
и (или) высшее образование (далее – компенсация) спортсменам, в целях приобретения спортивных или неспортивных специальностей, в том числе и после окончания спортивной карьеры, которые включены (были включены) в основные составы списков кандидатов в спортивные сборные команды Российской Федерации по видам спорта и представляют (представляли) Санкт-Петербург в возрастных группах мужчины (женщины) и юниоры (юниорки), имеющим место жительства в Санкт-Петербурге 
(далее – спортсмены).
1.2. Компенсация предоставляется в размере, установленном Законом.
1.3. Компенсация является разовой.
2. Порядок предоставления компенсации
2.1. Компенсация предоставляется на основании заявления о предоставлении компенсации (далее – заявление), поданного спортсменом (далее – заявитель) в Комитет по физической культуре и спорту (далее – Комитет) в форме документа на бумажном носителе или в форме электронного документа посредством подсистемы «Портал «Государственные и муниципальные услуги (функции) в Санкт-Петербурге» Межведомственной автоматизированной информационной системы предоставления 
в Санкт-Петербурге государственных и муниципальных услуг в электронном виде (при наличии технической возможности), федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» 
(при наличии технической возможности).
Форма заявления и перечень представляемых в Комитет документов утверждаются Комитетом. 
При подаче заявления представителями заявителя представляются документы, удостоверяющие личность представителя заявителя (паспорт гражданина Российской Федерации или временное удостоверение личности, выданное на период его замены), 
и документ, подтверждающий его полномочия.

Документы, прилагаемые к заявлению на бумажном носителе, после копирования возвращаются заявителю и (или) его представителю.

2.2. Решение о предоставлении компенсации или об отказе в предоставлении компенсации принимается Комитетом в течение 21 рабочего дня со дня получения заявления и документов в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Порядка.

2.3. Решение о предоставлении компенсации оформляется распоряжением Комитета 
с указанием срока предоставления и размера компенсации.
Комитет в течение пяти рабочих дней со дня издания распоряжения Комитета информирует заявителя о предоставлении компенсации либо об отказе в предоставлении компенсации с указанием причины отказа и порядка его обжалования.
2.4. Основанием для отказа в предоставлении компенсации является:

2.4.1. Отсутствие у заявителя права на получение выплаты.
2.4.2. Представление заявителем неполных и (или) недостоверных сведений 
и документов, необходимых для предоставления компенсации, обязанность представления которых возложена на заявителя.
2.5. Предоставление компенсации осуществляется в порядке очередности поступления заявлений в пределах бюджетных ассигнований, выделенных бюджетом 
Санкт-Петербурга на предоставление компенсации в текущем календарном году.
2.6. Перечисление денежных средств в адрес заявителя осуществляется Комитетом через кредитные организации в соответствии с данными, указанными в заявлении, 
в порядке, установленном Комитетом.

