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	ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
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Об утверждении Перечня 
отдельных видов товаров, работ, 
услуг, в отношении которых устанавливаются потребительские свойства (в том числе характеристики качества) и иные характеристики, имеющие влияние на цену отдельных видов товаров, работ, услуг
В соответствии с частью 5 статьи 19 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд», постановлением Правительства Российской Федерации от 02.09.2015 № 926 «Об утверждении Общих правил определения требований к закупаемым заказчиками отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)», постановлением Правительства Санкт-Петербурга 
от 15.06.2016 № 489 «Об утверждении Правил определения требований 
к закупаемым государственными органами Санкт-Петербурга, органом управления территориальным государственным внебюджетным фондом 
и подведомственными им казенными учреждениями, бюджетными учреждениями и государственными унитарными предприятиями отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)», а также в целях повышения эффективности бюджетных расходов Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга 
(далее – Комитет), и недопущения закупок товаров, работ, услуг, имеющих избыточные потребительские свойства или являющихся предметами роскоши:
1. Утвердить ведомственный перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, закупаемых Комитетом, в отношении которых определяются требования к их потребительским свойствам (в том числе характеристикам качества) и иным характеристикам (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) (далее – Перечень), согласно приложению к настоящему распоряжению. 

2. Отделу закупок и договорного обеспечения Комитета обеспечить размещение настоящего распоряжения в единой информационной системе 
в сфере закупок в течение семи дней с даты его принятия.

3. Считать утратившими силу распоряжения Комитета от 30.06.2016 
№ 127-р «Об утверждении требований к закупаемым Комитетом по труду 
и занятости населения Санкт-Петербурга отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)», от 29.06.2017 
№ 122-р «Об утверждении требований к закупаемым Комитетом по труду 
и занятости населения Санкт-Петербурга отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)», от 19.02.2018 
№ 37-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета по труду 
и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2017 № 122-р», 
от 29.06.2018 № 156-р «Об утверждении требований к закупаемым Комитетом по труду и занятости населения Санкт-Петербурга отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)», 
от 28.06.2019 № 115-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 30.06.2020 № 149-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 30.09.2020 № 202-р «О внесении изменения в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 24.11.2020 № 246-р «О внесении изменения в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 №156-р», 
от 25.02.2021 № 31-р «О внесении изменения в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 19.08.2021 № 169-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 04.08.2022 № 155-р «О внесении изменения в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 04.08.2023 № 154-р «О внесении изменения в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 29.02.2024 № 34-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 24.05.2024 № 93-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 30.10.2024 № 194-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 21.03.2025 № 53-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 24.06.2025 № 105-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 21.03.2025 № 53-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 27.02.2026 № 30-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р», 
от 30.06.2026 № 126-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета 
по труду и занятости населения Санкт-Петербурга от 29.06.2018 № 156-р».

4. Контроль за выполнением распоряжения остается за председателем Комитета.
	Председатель Комитета 

по труду и занятости 

населения Санкт-Петербурга
	
	В.А.Пониделко


