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Приложение № 1
к распоряжению Жилищного комитета
от ______________№ _______________


ПОЛОЖЕНИЕ
о награде Жилищного комитета - знаке отличия 
«Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства» 


1. Общие положения

1.1. Награда Жилищного комитета – знак отличия «Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства» (далее – награда) является формой признания особых заслуг работников, работающих в организациях жилищно-коммунального хозяйства 
в Санкт-Петербурге, за высокий профессионализм, многолетний добросовестный труд, 
а также за качественное предоставление жилищно-коммунальных услуг.
1.2. Награда присуждается Жилищном комитетом на основании решения Конкурсной комиссии по проведению конкурса на соискание награды Жилищного комитета – знак отличия «Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства» (далее – Комиссия), принимаемого по итогам конкурса на соискание награды (далее – Конкурс).
1.3. Для целей настоящего Положения используются следующие определения:
организация жилищно-коммунального хозяйства – юридическое лицо, зарегистрированное и осуществляющее управление многоквартирными домами 
и (или) предоставление жилищно-коммунальных услуг в части уборки внутриквартальных территорий на территории Санкт-Петербурга в соответствии с нормами действующего законодательства, а также санкт-петербургские государственные казенные учреждения - районные жилищные агентства;
конкурс в сфере жилищно-коммунального хозяйства – конкурс по выбору лучшего работника по специальности «дворник» или «тракторист».
Иные понятия, используемые в настоящем Положении, применяются 
в значениях, определенных законодательством Российской Федерации и Санкт-Петербурга.
1.4. Награда присуждается в следующих номинациях:
1.4.1. «Лучший дворник».
1.4.2. «Лучший тракторист».
Победителем Конкурса в каждой номинации признается один участник Конкурса, участники конкурса, занявшие вторые и третьи места, признаются призерами Конкурса.
1.5. В номинации, указанной в пункте 1.4.1 настоящего Положения, в качестве участника конкурса могут выступить физические лица, работающие в организациях жилищно-коммунального хозяйства в Санкт-Петербурге не менее одного года 
по специальности «дворник» на момент подачи заявки на участие в Конкурсе, обеспечивающих уборку внутриквартальных территорий в Санкт-Петербурге 
и являющихся победителями или призерами Конкурсов, проводимых некоммерческими организациями и профсоюзными организациями в сфере жилищно-коммунального хозяйства в Санкт-Петербурге в год проведения Конкурса по соответствующей специальности.
1.6. В номинации, указанной в пункте 1.4.2 настоящего Положения, в качестве участника конкурса могут выступить физические лица, работающие в организациях жилищно-коммунального хозяйства в Санкт-Петербурге не менее одного года  
по специальности «тракторист» на момент подачи заявки на участие 
в Конкурсе, обеспечивающих уборку внутриквартальных территорий в Санкт-Петербурге, и являющихся победителями или призерами Конкурсов, проводимых некоммерческими организациями и профсоюзными организациями в сфере жилищно-коммунального хозяйства в Санкт-Петербурге в год проведения Конкурса по соответствующей специальности.
1.7. Участник Конкурса имеет право подать на Конкурс не более одной заявки 
и только по одной номинации.
1.8. Критериями присуждения награды являются результаты, достигнутые участниками Конкурса в своей деятельности в соответствии с критериями присуждения награды.
1.9. Участникам Конкурса, занявшим первые, вторые и третьи места в каждой номинации, вручаются дипломы.

2. Порядок представления заявок на участие в Конкурсе и прилагаемых к ним документов

2.1. Кандидаты на участие в Конкурсе подают заявки на участие в Конкурсе
и документы в Комитет по истечении пяти рабочих дней со дня размещения информации               о начале проведения Конкурса в разделе Комитета на официальном портале Администрации Санкт-Петербурга в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - официальный сайт). Срок приема заявок и документов на участие в Конкурсе составляет пять рабочих дней.
Заявки на участие в Конкурсе (далее – заявки), оформленные или представленные 
с нарушением требований настоящего Положения или поступившие после указанного срока, не принимаются и не подлежат рассмотрению.
2.2.	Место, дата начала приема заявок, а также перечень документов, предоставляемых участниками Конкурса в составе заявки, утверждаются Комитетом 
(далее – конкурсная документация).
2.3. Конкурсная документация представляется участниками Конкурса в бумажном 
виде в формате MS Word.
2.4.	В течение трех рабочих дней со дня окончания приема заявок Комитет передает все поступившие заявки документы в Комиссию.
2.5.	Информация, содержащаяся в заявках и документах и полученная 
в ходе проверки участников Конкурса, является конфиденциальной 
и может быть использована для целей, не связанных с проведением Конкурса, только с письменного согласия участника Конкурса.
2.6. Конкурс проводится в соответствии с Порядком проведения конкурса 
на соискание награды Жилищного комитета – знак отличия «Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства», являющемся приложением № 3 к настоящему распоряжению.

3. Порядок подведения итогов Конкурса

[bookmark: Par86]3.1. Победителем Конкурса в каждой номинации признается участник Конкурса, набравший наибольшее количество баллов в соответствии с критериями присуждения награды. Конкурсная комиссия не позднее трех рабочих дней с момента подведения итогов Конкурса направляет протокол заседания комиссии в Комитет.
[bookmark: _GoBack]3.4. Комитет в течение трех рабочих дней со дня получения протокола заседания Конкурсной комиссии осуществляет подготовку проекта распоряжения Жилищного комитета о присуждении награды.
3.5. Информация о присуждении награды публикуется в разделе Комитета 
на официальном сайте, но не ранее издания распоряжения о присуждении награды.


3. Награждение победителей Конкурса

3.1. Награждение победителей и призеров Конкурса производится в торжественной обстановке в течении десяти рабочих дней после издания распоряжения Жилищного комитета о присуждении награды. 
3.2. Организацию изготовления, учета и хранения знаков отличия, а также учет сведений о награжденных осуществляет Жилищный комитет. 
