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Приложение № 1
к Положению о награде Жилищного комитета –
знак отличия «Лучший по профессии в сфере
жилищно-коммунального хозяйства»


КРИТЕРИИ
оценки участников конкурса на соискание награды Жилищного комитета – знака отличия «Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства» 
в номинации «Лучший дворник»

	№ п/п
	Критерии оценки
	Показатели критериев оценки

	Оценка 
в баллах

	1
	2
	3
	4

	
1. Теоретическая часть и профессионализм


	1.1.
	Знание Правил благоустройства территории Санкт-Петербурга, утвержденных постановлением Правительства от 09.11.2016 № 961

	Количество правильных ответов
	

	1.2. 
	[bookmark: _GoBack]Знание профессионального стандарта «Работник по комплексной уборке территории, относящейся к общему имуществу в многоквартирном доме», утвержденный приказом Минтруда России 
от 14.09.2022 № 534н

	Количество правильных ответов
	

	1.3
	Знание Технологического регламента выполнения работ по уборке внутриквартальных территорий 
Санкт-Петербурга, входящих в состав земель общего пользования, утвержденного распоряжением Жилищного комитета Правительства Санкт-Петербурга 
от 12.09.2023 № 1061-р, в том числе маршрутно-технологических карт, разработанных для уборки в зимний и летний периоды (далее – карты уборки)

	Количество правильных ответов
	

	1.4
	Инициативность и рационализаторство: наличие предложений по улучшению уборки;
наличие предложений по экономии материалов;
наличие предложений по оптимизации карт уборки 

	Количество
	

	1.5
	Умение пользоваться и использование средств малой механизации

	Да/нет
	

	1.6
	Наставничество 

	Да/нет
	

	
2. Практическая часть


	2.1
	Производительность 
	Площадь убранной территории за час, кв.м/ч

	

	2.2
	Время, потраченное на реализацию практической части задания

	Количество минут
	

	2.3
	Соблюдение технологии уборки

	Да/нет
	

	2.4.
	Отсутствие обоснованных жалоб от жителей

	Да/нет
	

	2.5
	Отсутствие дисциплинарных взысканий

	Да/нет
	



