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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

КОМИТЕТ ПО ПЕЧАТИ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ 

СО СРЕДСТВАМИ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

ОКУД

	
	№
	


Об экспертном совете по грантам

Санкт-Петербурга на производство

и размещение социальной рекламы
Во исполнение Закона Санкт-Петербурга от 10.10.2001 № 701-88 «О грантах Санкт-Петербурга на производство и размещение социальной рекламы», постановления Правительства Санкт-Петербурга от 01.04.2008 № 321 «О мерах 
по реализации Закона Санкт-Петербурга «О грантах Санкт‑Петербурга 
на производство и размещение социальной рекламы», постановления Правительства Санкт-Петербурга от 27.05.2026 № 364 «О Порядке предоставления в 2026 году социально ориентированным некоммерческим организациям субсидий в виде грантов Санкт-Петербурга на производство и размещение социальной рекламы и о внесении изменений в постановление Правительства 
Санкт-Петербурга от 01.04.2008 №321»:
1. Создать конкурсную комиссию в форме экспертного совета по грантам Санкт-Петербурга на производство и размещение социальной рекламы в составе согласно приложению № 1 к настоящему распоряжению.

2. Утвердить Положение об экспертном совете по грантам Санкт‑Петербурга на производство и размещение социальной рекламы согласно приложению № 2 
к настоящему распоряжению.
3. Признать утратившим силу распоряжение Комитета по печати и взаимодействию со средствами массовой информации от 10.07.2025 № 32-р
«Об экспертном совете по грантам Санкт-Петербурга на производство и размещение социальной рекламы».

4. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой.

Председатель Комитета                               В.В.Рябовол

Приложение № 1 к распоряжению 

Комитета по печати и взаимодействию 
со средствами массовой информации

от ______________ № ___________
Состав экспертного совета по грантам Санкт-Петербурга на производство 
и размещение социальной рекламы

	Рябовол Владимир Владиславович
	- председатель Комитета по печати и взаимодействию 
со средствами массовой информации



	Алексеев 

Олег Юрьевич
	- начальник отдела по взаимодействию со СМИ уполномоченного по правам человека 
в Санкт-Петербурге (по согласованию)



	Бегунов

Олег Александрович
	- заместитель начальника отдела антимонопольного контроля хозяйствующих субъектов и рекламы Управления Федеральной антимонопольной службы по Санкт-Петербургу (по согласованию)



	Быстрова Ирина Сергеевна
	- шеф-редактор ЗАО «Комсомольская правда 
в Санкт-Петербурге» (по согласованию)



	Доманик Людмила Николаевна
	 - ведущий специалист юридического отдела Комитета 
по печати и взаимодействию со средствами массовой информации



	Ермолин 

Антон Иванович
	- заместитель председателя Комитета по печати 
и взаимодействию со средствами массовой информации



	Ефименко

Оксана Анатольевна
	- начальник отдела городской рекламы и информации Комитета по печати и взаимодействию со средствами массовой информации



	Ильин Андрей Алексеевич
	 - директор АНО «Санкт-Петербургский центр информационной поддержки» (по согласованию)



	Королева 

Наталья Вячеславовна
	- начальник сектора по взаимодействию со средствами массовой информации Комитета по социальной 
политике Санкт-Петербурга 

(по согласованию)



	Ларионов 

Сергей Николаевич
	- уполномоченный представитель ООО «Оутдор Медиа Менеджмент» (по согласованию)



	Милюта 

Олег Эдвардович
	- депутат Законодательного Собрания 

Санкт-Петербурга (по согласованию)



	Рудаков 

Антон Юрьевич
	- депутат Законодательного Собрания 

Санкт-Петербурга (по согласованию)



	Рябинина 

Ольга Николаевна
	- главный специалист – пресс-секретарь 

Комитета по здравоохранению (по согласованию)



	Селезнев 

Александр Сергеевич
	- член Совета Санкт-Петербургской торгово-промышленной палаты, Президент 

Санкт-Петербургской общественной организации «Невская сторона» (по согласованию)



	Тимонин 

Денис Васильевич
	- член Совета директоров ООО «Компания Омега» 
(по согласованию)



	Тимофеева Анна Юрьевна
	- главный специалист отдела городской рекламы 

и информации Комитета по печати и взаимодействию 

со средствами массовой информации



	Туголукова 

Екатерина Николаевна
	- руководитель Городского студенческого пресс-центра Санкт-Петербурга на базе СПбГУПТД,

главный редактор газеты «ТехСТИЛЬ»
(по согласованию)



	Федорова

Любовь Николаевна
	- заместитель председателя Комитета по печати 
и взаимодействию со средствами массовой информации



	Шишкина 

Марина Анатольевна
	- депутат Законодательного Собрания 

Санкт-Петербурга (по согласованию)




Приложение № 2 к распоряжению 

Комитета по печати и взаимодействию 
со средствами массовой информации
от ________________№ _________
Положение

об экспертном совете по грантам Санкт-Петербурга

на производство и размещение социальной рекламы 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок деятельности экспертного совета по грантам Санкт-Петербурга на производство и размещение социальной рекламы (далее – экспертный совет).

1.2. Экспертный совет создан в целях реализации Закона 
Санкт-Петербурга 10.10.2001 № 701-88 «О грантах Санкт-Петербурга 
на производство и размещение социальной рекламы» (далее - Закон) 
и во исполнение постановления Правительства Санкт-Петербурга от 01.04.2008 
№ 321 «О мерах по реализации Закона Санкт-Петербурга «О грантах 
Санкт-Петербурга на производство и размещение социальной рекламы» 
(далее – Постановление), постановления Правительства Санкт-Петербурга 
от 27.05.2026 № 364 «О Порядке предоставления в 2026 году социально ориентированным некоммерческим организациям субсидий в виде грантов 
Санкт-Петербурга на производство и размещение социальной рекламы 
и о внесении изменений в постановление Правительства
Санкт-Петербурга от 01.04.2008 №321» (далее – Порядок), для проведения ежегодного конкурса на право получения социально ориентированными некоммерческими организациями гранта Санкт-Петербурга в целях возмещения затрат на производство и размещение социальной рекламы (далее-конкурс).

1.3. Экспертный совет в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации и Санкт-Петербурга, а также настоящим Положением. 

1.4. Экспертный совет является коллегиальным органом и осуществляет свою работу на общественных началах. Организационное обеспечение работы экспертного совета осуществляет Комитет по печати и взаимодействию 
со средствами массовой информации (далее – Комитет).

2. Цель деятельности и функции экспертного совета 

2.1. Целью деятельности экспертного совета является определение победителей конкурса и планируемого размера субсидий. 
2.2. В соответствии с целью своей деятельности экспертный совет осуществляет следующие функции:

избирает из своего состава председателя экспертного совета и секретаря;

осуществляет рассмотрение заявок и документов, поданных на участие в конкурсе, а также проводит проверку указанных в заявке и документах сведений;

осуществляет оценку заявок, которые не были отклонены, 
для выявления победителя конкурса по балльной системе на основе критериев оценки заявок, установленных пунктом 11 Положения о порядке предоставления грантов Санкт-Петербурга на производство и размещение социальной рекламы, утвержденного Постановлением (далее – Положение);
обобщает и анализирует результаты рассмотрения и оценки заявок;

рассматривает конфликтные ситуации, возникшие в результате проведения конкурса, и принимает меры по их урегулированию.

2.3. Экспертный совет при определении победителей конкурса и планируемого размера субсидий в виде гранта рассматривает и оценивает заявки в соответствии с требованиями, изложенными в пунктах 7 – 11 Порядка.
3. Права и обязанности экспертного совета

3.1. Экспертный совет вправе: 
сформировать рабочую группу для подготовки необходимой информации по поданным на конкурс заявкам для выполнения своих функций, в состав которой по предложению членов экспертного совета включаются должностные лица Комитета, не являющиеся членами экспертного совета. 
3.2. Экспертный совет обязан:

проверять соблюдение участником конкурса условий предоставления субсидий, установленных пунктами 4.1, 4.4, 4.5, абзацем первым пункта 4.7, абзацем первым пункта 4.8 и пунктом 4.9 Порядка;
проверять соблюдение требований к оформлению заявки, прилагаемых к ней документов и материалов;

контролировать полноту и достоверность информации, представляемой участниками конкурса в составе заявки;

проверять соответствие предложения, представленного в заявке, тематическим направлениям, указанным в статье 2 Закона, и требованиям 
к социальной рекламе, установленным Федеральным законом от 13.03.2006 
№ 38-ФЗ «О рекламе»;

вести документацию о результатах рассмотрения заявок; 

представлять в Комитет документацию о работе экспертного совета и результатах конкурса;
определять победителей конкурса – получателей субсидий в виде гранта
 – и планируемый размер субсидий;

обеспечивать конфиденциальность информации, содержащейся в заявках участников конкурса.
4. Состав экспертного совета

4.1. Персональный состав экспертного совета определяется распоряжением Комитета. 
4.2. Члены экспертного совета избирают из своего состава председателя экспертного совета и секретаря, которые осуществляют свою работу в течение всего периода деятельности экспертного совета. Решение об избрании председателя и секретаря принимается большинством голосов от установленной численности экспертного совета на первом заседании экспертного совета.

В случае, если по итогам голосования несколько кандидатов набрали одинаковое наибольшее число голосов, то проводится второй тур голосования.
4.3. В случае отсутствия председателя экспертного совета на заседании членами экспертного совета из числа присутствующих членов экспертного совета  выбирается путем голосования председательствующий  на данном заседании
.

4.4. Председатель экспертного совета (председательствующий на заседании экспертного совета) осуществляет следующие функции:

назначает дату и время проведения заседания, созывает заседания экспертного совета;

руководит работой экспертного совета;

предлагает повестку заседания экспертного совета.

4.3. Секретарь экспертного совета осуществляет следующие функции:

информирует членов экспертного совета о времени и месте проведения заседания и повестке дня;

ведет протокол каждого заседания, который подписывается всеми членами экспертного совета, присутствовавшими на заседании;

осуществляет контроль за исполнением решений и информирует 
о ходе их реализации председателя и членов экспертного совета.

5. Порядок работы экспертного совета 

5.1. Заседания экспертного совета проводятся председателем экспертного совета (в его отсутствие – председательствующим). 
5.2. Заседания экспертного совета проводятся в очной форме, 
в том числе с использованием режима видео-конференц-связи.

5.3. Заседание экспертного совета является правомочным, 
если на нем присутствует более половины от установленного числа членов экспертного совета. 
5.4. Личное участие члена экспертного совета в заседании экспертного совета обязательно. Передача права голосования иному лицу в любой форме не допускается.

5.5. Экспертный совет собирается на заседания для принятия решения о результатах конкурса, а также решения иных вопросов, касающихся организации и проведения конкурса.

5.6. Решения экспертного совета принимаются на его заседаниях открытым голосованием. При проведении голосования председатель и каждый член экспертного совета имеют один голос и могут голосовать: «за», «против», «воздержался». 

5.7. Решения экспертного совета о результатах конкурса принимаются простым большинством голосов от присутствующих на заседании членов экспертного совета. В случае равенства голосов председатель экспертного совета (председательствующий на заседании экспертного совета) имеет право решающего голоса. 

5.8. Председатель или член экспертного совета, не согласный 
с решением экспертного совета, вправе письменно изложить свое особое мнение. Особое мнение оформляется приложением к протоколу заседания экспертного совета.

6. Порядок проведения конкурса 
Конкурс проводится экспертным советом в два этапа:

рассмотрение заявок и документов, поданных на участие в конкурсе, 
а также проведение проверки указанных в заявке и документах сведений;
оценка заявок и подведение итогов конкурса.

6.1. Первый этап конкурса проводится не позднее 5 (пяти) рабочих дней 
со дня окончания срока подачи заявок 
участниками конкурса. 
На первом этапе экспертный совет:

6.1.1. Принимает решение о необходимости формирования рабочей группы для подготовки требующейся информации по поданным на конкурс заявкам 
для выполнения своих функций, утверждает её состав и определяет срок подготовки необходимой информации рабочей группой.
6.1.2. Назначает дату проведения второго этапа конкурса.

6.1.3. Проверяет соответствие:

 участников конкурса, требованиям к участникам конкурса, установленным в абзаце первом
 пункта 2, пунктах 4.1, 4.4, 4.5, абзаце первом пункта 4.7, абзаце первом пункта 4.8 и пункте 4.9 Порядка;

представленных участником конкурса заявок и (или) документов требованиям, установленным в объявлении и предусмотренным Порядком;

представленных участниками конкурса заявок требованиям 
к форме заявки;
тематики проекта направлениям реализации проектов, указанным 
в статье 2 Закона;
мероприятий, планируемых к реализации в рамках проекта, 
целям предоставления субсидии;
сметы расходов требованиям пункта 11 Порядка; 

запрашиваемой 
участником конкурса суммы субсидии 
в виде гранта требованиям абзаца второго статьи 3 Закона.
6.1.4. Проверяет достоверность информации и сведений, содержащихся в заявке и документах.

6.1.5. На основании мониторинга рыночных цен проводит проверку экономической обоснованности представленных в заявках затрат.
6.1.6 Принимает решение о допуске 
участника конкурса к участию во втором этапе конкурса или об отказе в таком допуске и отклонении заявки.

Решение экспертного совета по первому этапу оформляется протоколом.
6.2. На втором этапе экспертный совет:

6.2.1. Проводит в соответствии с пунктом 9 Порядка
 оценку заявок 
участников конкурса
, допущенных ко второму этапу конкурса. Каждый член экспертного совета оценивает соответствие заявок 
участников конкурса и прилагаемых к ней материалов по каждому из критериев, перечисленных в Положении: при соответствии по каждому из критериев заявке присваивается 100 баллов, при несоответствии критерию ‑ 0 баллов. 

Результаты оценки каждым членом экспертного совета каждой заявки заносятся в таблицу оценки заявок на участие в конкурсе на право получения субсидий в виде грантов в целях возмещения затрат на производство 
и размещение социальной рекламы по форме согласно приложению № 1 
к настоящему Положению;

обобщает и анализирует результаты оценки заявок;
определяет победителей конкурса;
определяет планируемый размер субсидий в виде гранта.
6.2.2. Описание критериев оценки заявок:
оригинальность проекта - оценивается новизна проекта, уникальность творческого замысла, механизмов реализации проекта;

актуальность для Санкт-Петербурга проблем, затронутых в проекте, – степень важности проекта на дату подачи заявки для решения определенной проблемы, задачи или вопроса, востребованность решения данной проблемы в обществе;

наличие опыта в реализации проектов – оценивается наличие 
у участника конкурса подтвержденного опыта успешной реализации проектов 
по производству и размещению социальной рекламы (сведения об опыте включаются в заявку участника конкурса на получение субсидии);

детальность описания проекта – наличие проработанного описания проекта, включающего в себя цели, задачи и механизмы реализации проекта, технических 
и количественных характеристик проекта;

наличие в составе заявки материалов социальной рекламы – оценивается, имеются ли в составе заявки подготовленные материалы социальной рекламы (эскиз, сценарий или иное);

количество контактов с социальной рекламой (включая повторные) 
за один месяц размещения материалов составляет не менее 7 миллионов контактов (сведения о размере аудитории социальной рекламы (расчет) включаются в заявку участника конкурса). В случае, если аудитория является переменной (изменяется в течение одного календарного дня или периода размещения социальной рекламы), то для расчета используется среднее арифметическое между максимальным и минимальным значением аудитории. Информация о размере аудитории должна подтверждаться организациями, осуществляющими распространение социальной рекламы (допускается представление информации в форме скриншота официального сайта организации, осуществляющей распространение социальной рекламы) (Ели количество указанных контактов составляет менее 7 миллионов, то заявка не соответствует данному критерию оценки и заявке присваивается 0 баллов, если количество указанных контактов составляет 7 и более миллионов, то заявка соответствует данному критерию и заявке присваивается 100 баллов)

количество задействованных каналов распространения социальной рекламы– при реализации проекта задействовано не менее трех каналов распространения разработанной социальной рекламы из нижеперечисленных (Если при реализации проекта задействовано менее 3 из нижеперечисленных каналов распространения, то заявка не соответствует данному критерию и заявке присваивается 0 баллов, если задействовано 3 и более из нижеперечисленных каналов распространения, 
то заявка соответствует данному критерию и заявке присваивается 100 баллов):

телевизионная реклама (реклама на телевидении);

радиореклама (реклама на радио);

реклама в прессе;

реклама в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (интернет-реклама);

наружная реклама;

транзитная реклама (реклама на транспорте).

Результаты оценки заявок участников конкурса членами экспертного совета заносятся секретарем экспертного совета в сводную оценочную таблицу, являющуюся неотъемлемой частью протокола по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению.

Решение экспертного совета по второму этапу оформляется протоколом подведения итогов конкурса на право получения субсидий в виде грантов в целях возмещения затрат на производство и размещение социальной рекламы конкурса 
в течение пяти рабочих дней со дня заседания экспертного совета. 
6.3. В протоколах заседаний экспертного совета фиксируются:

дату, время и место проведения рассмотрения заявок;

дату, время и место оценки заявок;

список присутствующих на заседании Экспертного совета его членов;

информацию об участниках конкурса, заявки которых были рассмотрены;

информацию об участниках конкурса, заявки которых были отклонены, 
с указанием причин их отклонения, в том числе положений объявления, которым не соответствуют такие заявки;

последовательность оценки заявок, присвоенные заявкам итоговые оценки 
по каждому из критериев, принятое на основании результатов оценки заявок решение о присвоении таким заявкам порядковых номеров;

рекомендации Экспертного совета по внесению изменений в количественные параметры, технические характеристики и смету в случае несоответствия расчетного размера субсидии размеру запрашиваемой субсидии;

наименования победителей конкурсного отбора, индивидуальные номера налогоплательщиков победителей конкурного отбора и планируемые 
к предоставлению им расчетные размеры субсидий.
Протоколы подписываются председателем (председательствующим на заседании экспертного совета), секретарем и всеми членами экспертного совета, присутствовавшими на заседании. 
Протоколы заседания составляются в одном экземпляре, которые хранятся 
в Комитете. 
Приложение № 1 к Положению 

об экспертном совете по грантам 
Санкт-Петербурга на производство 
и размещение социальной рекламы 

Таблица оценки заявок на участие в конкурсе на право получения субсидии в виде гранта в целях возмещения затрат 
на производство и размещение социальной рекламы
Ф.И.О. члена экспертного совета _________________________________________________

	Оценка эксперта
	Критерии оценки заявок, баллы
	Итого баллов
	Максимальное количество баллов



	
	Оригинальность проекта

(величина значимости критерия 10%)
	Актуальность для Санкт-Петербурга проблем, затронутых в проекте

(величина значимости критерия 15%)
	Наличие опыта 

в реализации проектов

(величина значимости критерия 10%)
	Детальность описания проекта

(величина значимости критерия 10%)
	Наличие в составе заявки материалов социальной рекламы (величина значимости критерия 15%)
	Количество контактов с социальной рекламой (включая повторные) за один месяц размещения материалов составляет не менее 7 миллионов контактов

(величина значимости критерия 20%)
	Количество задействованных каналов распространения социальной рекламы (величина значимости критерия 20%)
	
	

	Заявка № 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	100

	Заявка № 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	100


	Заявка № 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	100


	……
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заявка  № n

	
	
	
	
	
	
	
	
	100



Подпись члена экспертного совета _____________________________       Дата ________________
Приложение № 2 к Положению 

об экспертном совете по грантам 

Санкт-Петербурга на производство 

и размещение социальной рекламы 

Сводная оценочная таблица

     

	Оценка экспертов
	Критерии сопоставления и оценки заявок, баллы
	Итого баллов
	Максимальное количество баллов


	Результат конкурса  «победитель / проигравший»

	
	Оригинальность проекта

(величина значимости критерия 10%)
	Актуальность для Санкт-Петербурга проблем, затронутых в проекте

(величина значимости критерия 15%)
	Наличие опыта 

в реализации проектов

(величина значимости критерия 10%)
	Детальность описания проекта

(величина значимости критерия 10%)
	Наличие в составе заявки материалов социальной рекламы (величина значимости критерия 15%)
	Количество контактов с социальной рекламой (включая повторные) за один месяц размещения материалов составляет не менее 7 миллионов контактов

(величина значимости критерия 20%)
	Количество задействованных каналов распространения социальной рекламы (величина значимости критерия 20%)
	
	
	

	Заявка № 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	

	Заявка № 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	100

	

	Заявка № 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	

	……
	
	
	
	
	
	
	
	
	100

	

	Заявка  № n

	
	
	
	
	
	
	
	
	100

	


Председатель экспертного совета      _____________________ (___________________)

Секретарь экспертного совета            ____________________   (___________________)

Среднее арифметическое оценок всех членов экспертного совета по соответствию заявки критерию образует итоговую оценку заявки по данному критерию. Сумма оценок по соответствию всем критериям образует итоговую оценку участника конкурса, которая не может превышать 100 баллов.
Победителями конкурса (получателями субсидий) признаются участники конкурса, получившие итоговое количество баллов не менее 60.
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