
 

 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

КОМИТЕТ ПО ЗДРАВООХРАНЕНИЮ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

 

«___» __________                                                                                          №______________ 
 

О внесении изменений в распоряжение  

Комитета по здравоохранению от 08.04.2026 № 150-р 

 

 

1. Внести в распоряжение Комитета по здравоохранению от 08.04.2026 № 150-р  

«Об утверждении Положения о порядке оплаты труда работников государственных 

учреждений здравоохранения Санкт-Петербурга» (далее - Распоряжение) следующие 

изменения: 

1.1.  В пункте 2.4. Приложения к Распоряжению Таблицу 2 изложить  

в следующей редакции: 

 

«Таблица 2 

 

КОЭФФИЦИЕНТЫ КВАЛИФИКАЦИИ 

 

Основание для повышения величины базового 

оклада 

Повышающие коэффициенты для 

категории работников 

 

 

Руководители, 

специалисты 
Служащие  

За наличие квалификационной категории:    

Высшая категория 0,33 

Ведущая категория 0,30 

Первая категория 0,20 

Вторая категория 0,10 

За ученую степень:  

Доктор наук 0,40 

Кандидат наук 0,35 

За почетные звания Российской Федерации, 

Союза Советских Социалистических Республик: 

   

«Народный...» 0,40 0,40  



«Заслуженный... »  0,35 0,35  

Ведомственный знак отличия в труде:    

«Отличник здравоохранения» 0,15 0,15  

». 

 

1.2.  Пункт 1.2.2. приложения 2 к Положению о порядке оплаты труда 

работников государственных учреждений здравоохранения Санкт-Петербурга изложить  

в следующей редакции: 

« 

1.2.2. Все виды 

психиатрических 

(психоневрологических)  

и наркологических 

учреждений, отделений, 

кабинетов 

- Врачебный и приравненный к нему персонал 

судебно-психиатрических экспертных отделений для 

лиц, содержащихся под стражей, - 0,47; 

- руководители 1-го и 2-го уровней - 0,40; 

- руководители третьего уровня управления из числа 

врачей, провизоров и специалистов с высшим 

немедицинским образованием, заведующий 

производством - 0,40; 

- другие должности врачей, провизоры, медицинские 

психологи - 0,38; 

- фельдшеры (включая старших), акушерки 

(акушеры) (включая старших), фельдшеры-

лаборанты (медицинские лабораторные техники), 

старшие зубные техники; старшие фармацевты; 

помощники санитарного врача, врача-эпидемиолога, 

врача-паразитолога и энтомолога, медицинские 

технологи - 0,26 (в психотуберкулезных - 0,31); 

- медицинские сестры (включая старших): 

операционная, анестезист, палатная, процедурной, 

перевязочной, приемных отделений, по массажу - 

0,42 (в психотуберкулезных - 0,36); 

- медицинские регистраторы - 0,10; 

- медицинские дезинфекторы, имеющие среднее 

медицинское образование, - 0,12; имеющие среднее 

полное образование - 0,22; 

- медицинские статистики - 0,15; 

- социальные работники, ассистенты специалиста по 

социальной работе, техники - 0,13-0,21; 

- другие должности среднего медицинского  

и фармацевтического персонала - 0,28; 

- младшая медицинская сестра - 0,17; 

- технические исполнители (служащие), инструктор 

по трудовой терапии, руководители хозяйственных 

служб - 0,10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

». 

 

1.3. Пункт 1.2.13. приложения 2 к Положению о порядке оплаты труда 

работников государственных учреждений здравоохранения Санкт-Петербурга изложить  

в следующей редакции: 

 

 



« 

 

2. Распоряжение вступает в силу с 01.07.2026.  

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя председателя 

Комитета по здравоохранению Егорову Я.В. 

 

 

 

Председатель 

Комитета по здравоохранению                                                                            А.М. Сарана 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2.13. Все виды учреждений 

здравоохранения 

Фельдшер, акушерка (акушер), 

фельдшер-лаборант (медицинский 

лабораторный техник), старший зубной 

техник; помощник санитарного врача, 

врача-эпидемиолога, врача-паразитолога  

и энтомолога, медицинские сестры: 

операционная, анестезист, палатная, 

процедурной, перевязочной, по массажу, 

за исключением среднего медицинского 

персонала, предусмотренного в пунктах 

1.2.3, 1.2.4, 1.2.5, 1.2.7, 1.2.9, - 0,10 

». 



СОГЛАСОВАНО: 

 

Заместитель председателя  

Комитета по здравоохранению                                              Я.В. Егорова 

 

Начальник Отдела экономики 

и перспективного планирования 

Комитета по здравоохранению                                                                             С.В. Моторина  

 

Начальник Юридического отдела  

Комитета по здравоохранению                                              И.Г. Молокова 

 

Начальник Общего отдела 

Комитета по здравоохранению                      Н.В. Московой 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Документ носит нормативный характер 

Подлежит передаче в справочно-информационные системы 
 

 

 

 

Рассылка: Отдел экономики и перспективного планирования, администрации районов Санкт-Петербурга 

 

 

 

Егорова Я.В., 571-33-56 


