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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

_________________                                                                                         №______________


[bookmark: OLE_LINK65][bookmark: OLE_LINK74][bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK13][bookmark: OLE_LINK14]О внесении изменений 
в постановления Правительства 
[bookmark: OLE_LINK108][bookmark: OLE_LINK109][bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK9][bookmark: OLE_LINK23][bookmark: OLE_LINK24]Санкт-Петербурга от 17.06.2014 № 490, 
от 14.04.2020 № 210

Правительство Санкт-Петербурга

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. [bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK12][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]Внести в постановление Правительства Санкт-Петербурга от 17.06.2014 № 490 «О государственной программе Санкт-Петербурга «Содействие занятости населения
в Санкт-Петербурге» следующие изменения:
1.1. Подраздел 9.3 раздела 9 приложения к постановлению дополнить пунктом 1.8 следующего содержания:
	[bookmark: _Hlk219886992]«

	1.8
	[bookmark: OLE_LINK89][bookmark: OLE_LINK90][bookmark: OLE_LINK87][bookmark: OLE_LINK76][bookmark: OLE_LINK85]Обеспечение изготовления почетных знаков
«За вклад в развитие наставничества 
в Санкт-Петербурге» (далее – почетный знак), удостоверений
к ним и организация церемонии награждения почетным знаком
	КТЗН
	Бюджет 
Санкт-Петербурга
	0,0
	260,0
	260,0
	260,0
	260,0
	260,0
	целевой показатель 2, индикатор 2.3
	








».


1.2. [bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6]Подраздел 9.4 раздела 9 приложения к постановлению дополнить 
пунктом 9.4.8-1 следующего содержания:
«9.4.7-1. Мероприятие, указанное в пункте 1.8 подраздела 9.3 государственной программы, реализуется КТЗН в соответствии с постановлением Правительства 
Санкт-Петербурга от 14.04.2020 № 210 «Об учреждении награды Правительства 
Санкт-Петербурга – почетного знака «За вклад в развитие наставничества 
в Санкт-Петербурге» путем закупки товаров, работ, услуг в целях обеспечения изготовления почетных знаков, удостоверений к ним и организации церемонии награждения почетным знаком в соответствии с требованиями Федерального закона 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
2. [bookmark: OLE_LINK182][bookmark: OLE_LINK183][bookmark: OLE_LINK28][bookmark: OLE_LINK29][bookmark: OLE_LINK73][bookmark: OLE_LINK75]Внести в постановление Правительства Санкт-Петербурга от 14.04.2020 № 210 «Об учреждении награды Правительства Санкт-Петербурга – почетного диплома 
«Лучшая практика наставничества Санкт-Петербурга» следующие изменения:
2.1. [bookmark: OLE_LINK25][bookmark: OLE_LINK26][bookmark: OLE_LINK67][bookmark: OLE_LINK68][bookmark: OLE_LINK86][bookmark: OLE_LINK17][bookmark: OLE_LINK18][bookmark: OLE_LINK15][bookmark: OLE_LINK16][bookmark: OLE_LINK27][bookmark: OLE_LINK91][bookmark: OLE_LINK92]В наименовании, пунктах 1, 2, 3 и 4-1 постановления слова «почетный диплом «Лучшая практика наставничества Санкт-Петербурга» в соответствующих падежах заменить словами «почетный знак «За вклад в развитие наставничества 
в Санкт-Петербурге» в соответствующих падежах.
2.2. [bookmark: OLE_LINK88][bookmark: OLE_LINK93]Пункты 2-1 и 4 постановления, Положение об Экспертном совете
по присуждению награды Правительства Санкт-Петербурга – почетного диплома «Лучшая практика наставничества Санкт-Петербурга», утвержденное постановлением, исключить.
2.3. Пункт 3-1 постановления изложить в следующей редакции:
«3-1. Утвердить описание и образец удостоверения к награде Правительства 
Санкт-Петербурга – почетному знаку «За вклад в развитие наставничества 
в Санкт-Петербурге» согласно приложению № 2».
2.4. В пункте 4-1 постановления слова «Комитет по промышленной политике, инновациям и торговле Санкт-Петербурга» заменить словами «Комитет по труду 
и занятости населения Санкт-Петербурга».
2.5. Пункт 5 постановления изложить в следующей редакции:
«5. Контроль за выполнением постановления возложить на вице-губернатора 
Санкт-Петербурга Княгинина В.Н.».
2.6. Положение о награде Правительства Санкт-Петербурга – почетном дипломе «Лучшая практика наставничества Санкт-Петербурга», утвержденное постановлением, изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2.7. Приложение № 1 к постановлению изложить в редакции согласно
приложению № 2 к настоящему постановлению.
2.8. Приложение № 2 к постановлению изложить в редакции согласно
приложению № 3 к настоящему постановлению.
3. Комитету по труду и занятости населения Санкт-Петербурга в двухмесячный срок принять правовые акты, предусмотренные постановлением.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на вице-губернатора Санкт-Петербурга Княгинина В.Н.
[bookmark: _GoBack]


       Губернатор 
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[bookmark: Par41]Санкт-Петербурга                                                                                                     А.Д.Беглов
[bookmark: OLE_LINK30][bookmark: OLE_LINK31]Приложение № 1
к постановлению 
Правительства Санкт-Петербурга
от _____________ № __________



[bookmark: p1][bookmark: OLE_LINK44][bookmark: OLE_LINK45]ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: OLE_LINK52][bookmark: OLE_LINK53]о награде Правительства Санкт-Петербурга – почетном знаке
[bookmark: OLE_LINK19][bookmark: OLE_LINK20][bookmark: OLE_LINK36]«За вклад в развитие наставничества в Санкт-Петербурге»


1. Общие положения
1.1. [bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK22][bookmark: OLE_LINK38][bookmark: OLE_LINK39]Награда Правительства Санкт-Петербурга – почетный знак «За вклад
в развитие наставничества в Санкт-Петербурге» (далее – почетный знак) является 
формой поощрения Правительства Санкт-Петербурга за получившие признание 
выдающиеся заслуги в развитии наставничества перед Санкт-Петербургом 
и его жителями.
1.2. [bookmark: OLE_LINK100][bookmark: OLE_LINK101][bookmark: OLE_LINK104][bookmark: OLE_LINK105][bookmark: OLE_LINK50][bookmark: OLE_LINK51]К награждению почетным знаком представляются граждане
Российской Федерации, общий стаж работы (государственной гражданской службы, муниципальной службы) в организациях Санкт-Петербурга в сферах промышленной политики, строительства, развитии малого и среднего предпринимательства, туризма, транспорта, культуры, образования, здравоохранения, социальной защиты, физической культуры, исполнительных органах государственной власти Санкт-Петербурга, органах местного самоуправления города федерального значения Санкт-Петербурга  
(далее соответственно – организации, органы) составляет не менее 10 лет, внесшие вклад в развитие практик наставничества в Санкт-Петербурге или осуществившие наставничество в отношении не менее пяти работников организаций, органов, государственных гражданских служащих, муниципальных служащих, результаты которых признаны успешными (далее – претенденты).
1.3. Ежегодно присуждается не более 20 почетных знаков.
1.4. [bookmark: OLE_LINK42][bookmark: OLE_LINK43]Почетный знак не имеет степеней.
1.5. Повторное награждение почетным знаком не производится.
2. Порядок представления к почетному знаку
2.1. Почетный знак присуждается Правительством Санкт-Петербурга
на основании решения комиссии по присуждению награды Правительства 
Санкт-Петербурга – почетного знака «За вклад в развитие наставничества 
в Санкт-Петербурге», создаваемой Комитетом по труду и занятости населения
Санкт-Петербурга (далее соответственно – комиссия, Комитет), принимаемого один раз
в год по итогам проведения конкурсного отбора по присуждению почетного знака
(далее – отбор) по следующим номинациям:
за наставничество в индустрии;
за наставничество в социальной сфере;
за наставничество на государственной службе;
за наставничество на муниципальной службе.
Для каждой номинации присуждается не более семи почетных знаков.
2.2. [bookmark: OLE_LINK110][bookmark: OLE_LINK111]Состав и положение о комиссии, порядок проведения отбора в части, 
не урегулированной настоящим Положением, а также критерии отбора претендентов (далее – критерии отбора) устанавливаются правовым актом Комитета.


2.3. Объявление о начале приема заявок о награждении почетным знаком
(далее – заявки) и прилагаемых к ним документов, перечень и требования к которым
утверждаются Комитетом (далее – документы о награждении), размещается на странице Комитета на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет») (доменное имя сайта в сети «Интернет» – gov.spb.ru), на официальном сайте Комитета
в сети «Интернет» (доменное имя сайта в сети «Интернет» – ktzn.gov.spb.ru) 
(далее – сайты Комитета) ежегодно не позднее 15 октября текущего года.
2.4. Для представления к награждению почетным знаком руководители организаций, органов обращаются в Комитет с заявкой, наградным листом по форме согласно приложению к настоящему Положению, а также с документами о награждении, предусматривающими представление не более одного претендента, в срок, установленный Комитетом, но не позднее 15 декабря текущего года.
Награждение почетным знаком по личным заявлениям граждан не производится.
2.5. Заявки и документы о награждении, представленные после окончания срока их приема и(или) не соответствующие перечню и требованиям, утвержденным Комитетом в соответствии с пунктом 2.4 настоящего Положения, Комитетом не принимаются 
и не передаются для рассмотрения комиссии.
Об отказе в принятии заявки и документов о награждении Комитет письменно информирует организацию, орган, инициировавшие награждение почетным знаком,
не позднее пяти рабочих дней со дня их поступления в Комитет с обоснованием
причин отказа.
2.6. Принятые Комитетом заявки и документы о награждении не позднее двух рабочих дней со дня окончания их приема передаются в комиссию.
3. Порядок награждения победителей отбора, 
порядок вручения и ношения почетного знака
3.1. [bookmark: OLE_LINK40][bookmark: OLE_LINK41]По результатам рассмотрения заявок и оценки документов о награждении комиссией с учетом критериев отбора не позднее 15 рабочих дней после передачи Комитетом заявок и документов о награждении принимается решение о награждении почетным знаком (об отказе в награждении почетным знаком) претендента.
3.2. Решение комиссии о награждении почетным знаком (об отказе 
в награждении почетным знаком) претендента оформляется протоколом, копия которого не позднее двух рабочих дней после заседания Комиссии направляется в Комитет.
3.3. Комитет не позднее пяти рабочих дней после получения копии протокола размещает выписку из протокола с указанием решения комиссии о награждении почетным знаком (об отказе в награждении почетным знаком) претендента 
на сайтах Комитета.
3.4. Комитет в течение 10 рабочих дней со дня получения копии протокола осуществляет подготовку проекта постановления Правительства Санкт-Петербурга
о награждении почетным знаком.
3.5. Вручение почетного знака и удостоверения к почетному знаку 
(далее – удостоверение) победителям отбора осуществляется в торжественной обстановке Губернатором Санкт-Петербурга или по его поручению уполномоченным лицом один раз в год накануне профессионального праздника – Дня наставника (2 марта).
Организацию торжественной церемонии награждения почетным знаком осуществляет Комитет.
3.6. Информация о награждении почетным знаком публикуется на сайтах Комитета, но не ранее вступления в силу постановления Правительства Санкт-Петербурга о награждении почетным знаком.
3.7. В случае утраты почетного знака и(или) миниатюрной копии почетного знака дубликаты не выдаются.
В случае утраты удостоверения не ранее чем через год со дня обращения в Комитет выдается дубликат удостоверения. Дубликат удостоверения выдается по личному заявлению награжденного гражданина. Дубликаты удостоверений по заявлению наследников награжденного почетным знаком не выдаются.
3.8. Повторное представление к награждению гражданина, в отношении которого комиссией принято решение об отказе в награждении почетным знаком, возможно не ранее чем через один год со дня принятия указанного решения.
3.9. Почетный знак носится на правой стороне груди, при наличии государственных наград и(или) знака отличия «За заслуги перед Санкт-Петербургом» располагается ниже их.
Для особых случаев и возможного повседневного ношения предусматривается ношение миниатюрной копии почетного знака. Миниатюрная копия почетного знака носится на левой стороне груди.
3.10. Организация изготовления, учета и хранения почетных знаков, миниатюрных копий почетного знака и удостоверений, а также учет сведений 
о награжденных почетным знаком осуществляется Комитетом.

Примечание.
Понятия и термины, используемые в приложениях к настоящему Положению
(при отсутствии в них собственной терминологии, в том числе сокращенных понятий), используются в значениях, определенных настоящим Положением.


Приложение 
[bookmark: OLE_LINK46][bookmark: OLE_LINK47]к Положению о награде Правительства Санкт-Петербурга – почетном знаке «За вклад 
в развитие наставничества 
в Санкт-Петербурге»

	НАГРАДНОЙ ЛИСТ
[bookmark: OLE_LINK54][bookmark: OLE_LINK55]к награде Правительства Санкт-Петербурга – почетному знаку
[bookmark: OLE_LINK48][bookmark: OLE_LINK49]«За вклад в развитие наставничества в Санкт-Петербурге»


	[bookmark: Par10]1. Фамилия, имя, отчество (при наличии)

	

	2. Должность и место работы

	

	(Наименование должности в соответствии с записью в трудовой книжке или сведениях о трудовой деятельности, наименование органа, организации в соответствии с учредительным документом органа, организации, ОКВЭД организации)

	3. Пол
	
	4. Дата рождения
	

	
	(Число, месяц, год)

	5. Место рождения

	

	(В соответствии с записью в паспорте или ином документе, удостоверяющем личность лица, представляемого к награждению)

	6. Образование

	

	(Специальность согласно документу об образовании и (или) квалификации, наименование образовательной организации, год окончания)

	7. Ученая степень, ученое звание (при наличии)

	

	8. Государственные награды Российской Федерации, награды СССР, награды Правительства Российской Федерации, ведомственные награды, награды 
Санкт-Петербурга, даты награждения

	

	9. Общий стаж работы
	
	10. Стаж работы в отрасли
	

	
	(Полных лет)
	
	(Полных лет)

	[bookmark: Par49]

11. Трудовая деятельность (включая обучение в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования, военную службу)

	Месяц и год
	Должность с указанием наименования органа, организации (в соответствии 
с записями в документах 
об образовании и(или) квалификации, военном билете, трудовой книжке, сведениями 
о трудовой деятельности)
	Адрес органа, организации

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	12. Телефон _______________________________________________________________.
Сведения в пунктах 1 – 12 соответствуют данным паспорта или иного документа, удостоверяющего личность лица, представляемого к награждению, документов 
об образовании и(или) квалификации, военного билета, трудовой книжки, сведениям 
о трудовой деятельности.

	
	
	

	(Наименование должности руководителя кадровой службы органа, организации)
	
	(Подпись)

	М.П.

	«___» _________ 20__ г.
	

	
	(Расшифровка подписи)

	Приложение: характеристика с указанием конкретных заслуг лица, представляемого 
к награждению (о внесении вклада в развитие практик наставничества в органе, организации, о фактах осуществления лицом наставничества в отношении не менее 5 государственных гражданских служащих, муниципальных служащих, работников органов, организаций, результаты которых признаны успешными, документы подтверждающие указанные сведения).

	Кандидатура
	

	
	(Фамилия, инициалы лица, представляемого к награждению)

	рекомендована к награждению почетным знаком «За вклад в развитие наставничества в Санкт-Петербурге» в номинации ___________________________________________.
                                                                                        (Указывается наименование номинации)

	Руководитель органа, организации
	
	

	
	
	(Фамилия, инициалы, подпись)

	М.П.

	«_____»
	
	___________
	
	20____ г.
	




[bookmark: OLE_LINK32][bookmark: OLE_LINK33][bookmark: OLE_LINK37]Приложение № 2
к постановлению 
Правительства Санкт-Петербурга
от _____________ № __________



[bookmark: OLE_LINK34][bookmark: OLE_LINK35]ОПИСАНИЕ 
[bookmark: OLE_LINK64][bookmark: OLE_LINK66][bookmark: OLE_LINK56][bookmark: OLE_LINK57]и образец награды Правительства Санкт-Петербурга – почетного знака
[bookmark: OLE_LINK58][bookmark: OLE_LINK59]«За вклад в развитие наставничества в Санкт-Петербурге»


Описание награды Правительства Санкт-Петербурга – почетный знак «За вклад в развитие наставничества в Санкт-Петербурге» (далее – почетный знак)
[bookmark: OLE_LINK60][bookmark: OLE_LINK61][bookmark: OLE_LINK77][bookmark: OLE_LINK78][bookmark: OLE_LINK81][bookmark: OLE_LINK84][bookmark: OLE_LINK79][bookmark: OLE_LINK80]Почетный знак имеет форму овального венка дубовых ветвей, обвитых лентой, высотой 53 мм и шириной 47 мм. Почетный знак выполнен из золотистого металла. 
На венок наложен геральдический щит с гербом Санкт-Петербурга. На герб 
Санкт-Петербурга наложен ключ, имеющий бородку, вырез под выступ и сувальдный выступ, на головке ключа расположен камень красного цвета. На щите – императорская корона. На ленте, выступающей в основании венка, – рельефная надпись прямыми буквами «ЗА НАСТАВНИЧЕСТВО». На оборотной стороне почетного знака имеется карабинная булавка для крепления его к одежде.
Все изображения и надписи на почетном знаке рельефные.
Почетный знак совместно с удостоверением к почетному знаку укладываются 
в футляр.

Образец почетного знака 
[image: Z:\home\RSPB.RU\zotov_kv\Загрузки\photo_5445360091826687124_y.jpg]
1:1
Почетный знак находится в футляре и имеет миниатюрную копию, предназначенную для ношения. На оборотной стороне миниатюрной копии имеется карабинная булавка 
для крепления его к одежде. Миниатюрная копия знака высотой 20 мм и шириной 17 мм.
[image: Z:\home\RSPB.RU\zotov_kv\Загрузки\photo_5445360091826687124_y.jpg]
1:1
Коробка и крышка футляра для почетного знака размером 182 x 128 мм выполнены 
из бархата. Внутри располагается бархатный ложемент с выемками под почетный знак, миниатюрную копию почетного знака и удостоверение к почетному знаку.




[bookmark: OLE_LINK62][bookmark: OLE_LINK63]Футляр для почетного знака
[image: Z:\home\RSPB.RU\zotov_kv\Рабочий стол\Документы для сохранения\Футляр.jpg]

Приложение № 3
к постановлению 
Правительства Санкт-Петербурга
от _____________ № __________


ОПИСАНИЕ 
[bookmark: OLE_LINK71][bookmark: OLE_LINK72]и образец удостоверения к награде Правительства 
Санкт-Петербурга – почетному знаку «За вклад в развитие 
наставничества в Санкт-Петербурге»

1. Описание удостоверения к награде Правительства Санкт-Петербурга – почетный знак «За вклад в развитие наставничества в Санкт-Петербурге» 
(далее – удостоверение)
Удостоверение размером 150 x 105 мм изготавливается из картона плотностью 
290 г/м2 с наружной стороны темно-красного цвета. Внутренняя сторона удостоверения выполняется с заливкой бледно-желтого цвета.
[bookmark: OLE_LINK69][bookmark: OLE_LINK70]На правой стороне обложки в цветном варианте на расстоянии 19 мм от верхнего края по центру расположен герб Санкт-Петербурга в полной версии высотой 27 мм 
в соответствии с требованиями Закона Санкт-Петербурга от 23.04.2003 № 165-23 
«О детальном описании официальных символов Санкт-Петербурга и порядке 
их использования». Ниже герба по центру на расстоянии 44 мм от верхнего края прописными буквами высотой 20,7 пт. сжатым по ширине шрифтом Times New Roman отпечатано слово «УДОСТОВЕРЕНИЕ», под ним на расстоянии 6,5 мм строчными буквами высотой 18 пт шрифтом Odessa Script отпечатан текст в две строки «к награде Правительства Санкт-Петербурга».
[bookmark: OLE_LINK82][bookmark: OLE_LINK83]На левом развороте удостоверения на расстоянии 27 мм от верхнего края расположено цветное изображение почетного знака высотой 53 мм и шириной 47 мм.
На правом развороте на расстоянии 18 мм от верхнего края черным цветом
с межстрочным интервалом 10 мм отпечатаны три строки друг под другом для внесения фамилии, имени и отчества награждаемого. Под ними черным цветом шрифтом высотой 14 пт Odessa Script отпечатан текст «Награжден(а) почетным знаком». Под ним черным цветом шрифтом Times New Roman высотой 10 пт. отпечатан текст прописными буквами в три строки «За вклад в развитие наставничества в Санкт-Петербурге». Под ним черным цветом шрифтом Odessa Script высотой 14 пт отпечатан текст в три строки «постановление Правительства Санкт-Петербурга от _____ № _____».
Ниже на расстоянии 81,5 мм от верхнего края справа расположен текст черным цветом строчными буквами высотой 12 пт шрифтом Noto Serif normal «Губернатор 
Санкт-Петербурга» и ниже с межстрочным интервалом 8 мм расположена строка для подписи. По левому краю от строки под подпись располагается место для печати.

2. Образец удостоверения
Лицевая сторона удостоверения
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Внутренняя сторона удостоверения
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