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[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в распоряжение Комитета
по социальной политике Санкт-Петербурга 
от 30.01.2026 № 33-р


1. Внести в Модель системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста 
и инвалидами, нуждающимися в уходе, в Санкт-Петербурге на 2026 год (далее – Модель СДУ), утвержденную распоряжением Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 30.01.2026 № 33-р «Об утверждении Модели системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе, в Санкт-Петербурге на 2026 год», следующие изменения:
1.1. В подпункте 11 пункта 1 Раздела 17 «Оценка эффективности пилотного проекта 
по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе» слово «коэффициента» исключить. 
1.2. Приложение № 12 к Модели СДУ изложить в редакции согласно приложению 
к распоряжению.
2. Контроль за выполнением распоряжения остается за председателем Комитета 
по социальной политике Санкт-Петербурга.


Председатель Комитета 
по социальной политике 
Санкт-Петербурга 		                                                                                             Е.Н.Фидрикова
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Приложение 
к распоряжению Комитета 
по социальной политике 
Санкт-Петербурга
от _______________№ ____


«Приложение № 12 
к Модели системы долговременного 
ухода за гражданами пожилого 
возраста и инвалидами, 
нуждающимися в уходе, 
в Санкт-Петербурге


ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ИСХОДНЫХ ДАННЫХ ДЛЯ РАСЧЕТА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПИЛОТНОГО ПРОЕКТА ПО СОЗДАНИЮ СИСТЕМЫ ДОЛГОВРЕМЕННОГО УХОДА 
ЗА ГРАЖДАНАМИ ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА И ИНВАЛИДАМИ, НУЖДАЮЩИМИСЯ В УХОДЕ

	№ п/п
	Наименование исходных данных
	Ответственный 
за предоставление исходных данных
	Примечание
	



	1
	2
	3
	4
	

	1.1
	Численность граждан, получающих социальные услуги в рамках системы долговременного ухода, госпитализированных в отчетном периоде (01.01.2025 – 31.12.2025), чел.
	Комплексные центры социального обслуживания населения

	Учитываются все граждане, получающие 
и получившие в отчетном периоде услуги по уходу, вне зависимости от причины выбытия из состава лиц, получающих услуги в рамках системы долговременного ухода.
Указанная информация формируется комплексными центрами социального обслуживания населения 
на основании межведомственного взаимодействия 
с амбулаторно-поликлиническими учреждениями здравоохранения, в которых указанные граждане находятся на медицинском наблюдении, в рамках заключенных соглашений о межведомственном сотрудничестве, направленных на улучшение качества социального обслуживания и медицинской помощи гражданам, признанным нуждающимися 
в социальном обслуживании
	

	1.2
	Численность граждан, получающих социальные услуги в рамках системы долговременного ухода, госпитализированных в предшествующем периоде (01.01.2024 – 31.12.2024), чел.
	
	
	

	2.1
	Количество вызовов скорой медицинской помощи к гражданам, получающим социальные услуги в рамках системы долговременного ухода, в отчетном периоде (01.01.2025 – 31.12.2025), ед.
	Комплексные центры социального обслуживания населения

	
	

	2.2
	Количество вызовов скорой медицинской помощи к гражданам, получающим социальные услуги в рамках системы долговременного ухода, в предшествующем периоде 
(01.01.2024 – 31.12.2024), ед.
	
	
	

	3.1
	Количество обращений за первичной 
медико-санитарной помощью граждан, получающих социальные услуги в рамках системы долговременного ухода, в отчетном периоде (01.01.2025 – 31.12.2025), ед.
	Комплексные центры социального обслуживания населения
	
	

	3.2
	Количество обращений за первичной 
медико-санитарной помощью граждан, получающих социальные услуги 
в рамках системы долговременного ухода, 
в предшествующем периоде 
(01.01.2024 – 31.12.2024), ед.
	
	
	

	4.1
	Численность граждан, трудоустроенных помощниками по уходу на новых рабочих местах в рамках системы долговременного ухода, 
на отчетную дату за отчетный период 
(01.01.2025 – 31.12.2025), чел.
	Государственные поставщики социальных услуг, предоставляющие социальный пакет долговременного ухода, указанные в пункте 3.2.2 Модели СДУ
	Включаются все работники, отработавшие 
не менее 1 месяца по срочному трудовому договору, осуществлявшие трудовую деятельность
 как по основному месту работы, так 
и по совместительству, на отчетную дату 
за отчетный период 
	

	4.2
	Численность граждан, трудоустроенных помощниками по уходу на новых рабочих местах в рамках системы долговременного ухода, 
на отчетную дату периода, предшествующего отчетному (01.01.2024 – 31.12.2024), чел.
	Государственные поставщики социальных услуг, предоставляющие социальный пакет долговременного ухода, указанные в пункте 3.2.2 Модели СДУ
	Включаются все работники, отработавшие 
не менее 1 месяца по срочному трудовому договору, осуществлявшие трудовую деятельность
 как по основному месту работы, так 
и по совместительству, на отчетную дату 
за отчетный период 
	

	5.1
	Численность граждан, ранее не осуществлявших трудовую деятельность в течении 6 месяцев 
и более, трудоустроенных помощниками 
по уходу в организации социального обслуживания в рамках системы долговременного ухода, в отчетном периоде (01.01.2025 – 31.12.2025), чел.
	Государственные поставщики социальных услуг, предоставляющие социальный пакет долговременного ухода, указанные в пункте 3.2.2 Модели СДУ
	Включаются все работники, отработавшие 
не менее 1 месяца по срочному трудовому договору, 
а также не отработавшие полный год по причине расторжения срочного трудового договора в связи 
с истечением срока его действия (как по основному месту работы, так и по совместительству)

	

	5.2
	Численность граждан, ранее не осуществлявших трудовую деятельность в течении 6 месяцев 
и более, трудоустроенных помощниками 
по уходу в организации социального обслуживания в рамках системы долговременного ухода, в периоде, предшествующем отчетному периоду 
(01.01.2024 – 31.12.2024), чел.
	
	
	

	6.1
	Численность родственников, других лиц, осуществляющих уход за гражданами, нуждающимися в уходе, принятых на работу помощниками по уходу в организации социального обслуживания на отчетную дату за отчетный период (01.01.2025 – 31.12.2025), чел.
	Государственные поставщики социальных услуг, предоставляющие социальный пакет долговременного ухода, указанные в пункте 3.2.2 Модели СДУ
	Не включаются работники, осуществляющие предоставление социальных услуг в соответствии 
с Федеральным законом от 28.12.2013 № 442-ФЗ 
«Об основах социального обслуживания 
граждан в Российской Федерации»
Под родственниками и другими лицами, осуществляющими уход за гражданами, нуждающимися в уходе, которые приняты на работу 
в должности «помощник по уходу» в организации социального обслуживания, относятся лица из числа ближайшего окружения, осуществляющие уход 
за гражданами, нуждающимися в уходе, на основе родственных, соседских или дружеских связей
	

	6.2
	Численность родственников, других лиц, осуществляющих уход за гражданами, нуждающимися в уходе, принятых на работу помощниками по уходу в организации социального обслуживания на отчетную дату периода, предшествующего отчетному (01.01.2024 – 31.12.2024), чел. 
	
	
	

	7.1
	Численность родственников, других лиц, осуществляющих уход за гражданами, нуждающимися в уходе, занятых на рабочих местах, не связанных с предоставлением социальных услуг в рамках системы долговременного ухода, и сохранивших статус занятых в связи с внедрением системы долговременного ухода, на отчетную дату за отчетный период (01.01.2025 – 31.12.2025), чел. 
	Государственные поставщики социальных услуг, предоставляющие социальный пакет долговременного ухода, указанные в пункте 3.2.2 Модели СДУ
	Рекомендуется учитывать граждан, имевших на начало и конец отчетного периода статус занятых
	

	7.2
	Численность родственников, других лиц, осуществляющих уход за гражданами, нуждающимися в уходе, занятых на рабочих местах, не связанных с предоставлением социальных услуг в рамках системы долговременного ухода, и сохранивших статус занятых в связи с внедрением системы долговременного ухода, на отчетную дату периода, предшествующего отчетному (01.01.2024 – 31.12.2024), чел.
	
	
	

	8
	Сведения по компонентам показателя эффективности «Сумма налоговых поступлений 
и страховых взносов»


	Государственные поставщики социальных услуг, предоставляющие социальный пакет долговременного ухода, указанные в пункте 3.2.2 Модели СДУ, 
СПб ГКУ «Центр организации социального обслуживания»
	Предоставляются в соответствии с приложением 
к Порядку предоставления исходных данных 
для расчета показателей эффективности реализации 
пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе, 
в формате excel
	

	9.1
	Численность помощников по уходу, организаторов ухода, экспертов по оценке нуждаемости, отработавших год и более 
на данных должностях в системе долговременного ухода в отчетном периоде (01.01.2025 – 31.12.2025), чел.
	Государственные поставщики социальных услуг, предоставляющие социальный пакет долговременного ухода, указанные в пункте 3.2.2 Модели СДУ, 
СПб ГКУ «Центр организации социального обслуживания»
	-
	

	9.2
	Численность помощников по уходу, организаторов ухода, экспертов по оценке нуждаемости, отработавших год и более на данных должностях в системе долговременного ухода в периоде, предшествующем отчетному (01.01.2024 – 31.12.2024), чел.
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