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[bookmark: _GoBack]Информация о ходе реализации антикоррупционной политики 
в Комитете по культуре Санкт-Петербурга
в IV квартале 2025 года

Мероприятия, направленные на противодействие коррупции, реализуются в Комитете 
по культуре Санкт-Петербурга (далее – Комитет) в соответствии с Планом мероприятий 
по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 годы, утвержденным постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 27.12.2022 № 1337, Планом мероприятий 
по противодействию коррупции в Комитете по культуре Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы, утвержденным распоряжением Комитета от 17.01.2023 № 10 (далее – Планы).
В IV квартале 2025 года для исполнения мероприятий Планов:
проведены три вводные беседы (инструктажа) с тремя государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга, впервые поступившими на государственную гражданскую службу Санкт-Петербурга в Комитет;
в целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых Комитетом, 
на официальном сайте Администрации Санкт‑Петербурга в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.gov.spb.ru) размещены 17 проектов нормативных правовых актов;
проведено тестирование на знание государственными гражданскими служащими 
Санкт-Петербурга, замещающими должности государственной гражданской службы 
Санкт-Петербурга в Комитете (далее – гражданские служащие Комитета), законодательства 
о соблюдении гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы, ограничений, установленных статьей 12 Федерального закона «О противодействии коррупции» (далее – тестирование);
проведена одна индивидуальная консультация с одним гражданским служащим Комитета по результатам тестирования;
проведена деловая игра «Запрет на получение государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга вознаграждений от физических и юридических лиц в связи 
с выполнением должностных обязанностей»;
рассмотрены четыре сообщения некоммерческих организаций в отношении 
четырех граждан, замещавших должности государственной гражданской службы 
Санкт-Петербурга в Комитете, направленные в связи с заключением с ними трудовых договоров;
рассмотрено одно сообщение коммерческой организации в отношении 
одного гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы 
Санкт-Петербурга в Комитете, направленное в связи с заключением с ним трудового договора.
В отчетный период в Комитет не поступали:
обращения, заявления и уведомления, являющиеся основаниями для проведения заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Санкт-Петербурга в Комитете по культуре Санкт-Петербурга 
и урегулированию конфликта интересов;
обращения, содержащие сведения о коррупции, по вопросам организации деятельности Комитета, учреждений;
уведомления гражданских служащих Комитета о фактах обращения в целях склонения 
их к совершению коррупционных правонарушений;
уведомления гражданских служащих Комитета о получении подарка в связи 
с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением должностных (служебных) обязанностей;
уведомления гражданских служащих Комитета о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы);
ходатайства гражданских служащих Комитета о получении разрешений на участие 
на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями;
решения судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Комитета и его должностных лиц;
информация о случаях несоблюдения гражданскими служащими Комитета запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
