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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

___________									___________


О проекте закона Санкт-Петербурга 
«О внесении изменений в Закон 
Санкт-Петербурга «О квотировании 
рабочих мест для трудоустройства 
инвалидов в Санкт-Петербурге»

Правительство Санкт-Петербурга

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Одобрить проект закона Санкт-Петербурга «О внесении изменений
в Закон Санкт-Петербурга «О квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов в Санкт-Петербурге» (далее – проект закона) согласно приложению.
2. Рекомендовать Губернатору Санкт-Петербурга внести проект закона 
на рассмотрение Законодательного Собрания Санкт-Петербурга.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на вице-губернатора 
Санкт-Петербурга Княгинина В.Н.



    Губернатор
Санкт-Петербурга 								                 А.Д.Беглов
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Приложение 
к постановлению 
Правительства Санкт-Петербурга
от _____________№___________

[bookmark: _GoBack]Проект вносит 
Губернатор Санкт-Петербурга

ЗАКОН САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6]О внесении изменений в Закон Санкт-Петербурга
«О квотировании рабочих мест для трудоустройства 
инвалидов в Санкт-Петербурге»

Принят 
Законодательным Собранием 
Санкт-Петербурга							«____» _________ 2026 года

Статья 1

[bookmark: OLE_LINK13][bookmark: OLE_LINK14][bookmark: OLE_LINK41][bookmark: OLE_LINK42]Внести в Закон Санкт-Петербурга от 02 октября 2024 года № 522-116
«О квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов в Санкт-Петербурге» следующие изменения:
1. В статье 1:
в пунктах 1 и 2 слова «составляет от 35 человек до 100 человек» заменить словами «превышает 35 человек»;
в пункте 2 слова «филиалы и представительства» в соответствующих числах 
и падежах заменить словами «представительства, филиалы и иные обособленные структурные подразделения» в соответствующих числах и падежах;
в пункте 3 слова «представительств и филиалов» заменить словами «представительств, филиалов и иных обособленных структурных подразделений».
2. В статье 2:
подпункт 1 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«1) заключенного трудового договора с инвалидом на рабочее место непосредственно у работодателя. Исполнение квоты считается кратным 2 рабочим местам для трудоустройства инвалидов при трудоустройстве:
одного инвалида I группы;
одного инвалида из числа ветеранов боевых действий, указанных в подпунктах 1, 11, 22 – 25 пункта 1 статьи 3 Федерального закона «О ветеранах» и принимавших участие 
в специальной военной операции;»;
пункт 2 после слов «его представительства, филиала» дополнить словами «и иного обособленного структурного подразделения».

Статья 2

Настоящий Закон Санкт-Петербурга вступает в силу по истечении 10 дней после 
дня его официального опубликования.


	Губернатор	
Санкт-Петербурга 								                 А.Д.Беглов

Санкт-Петербург
«____»__________ 2026 года
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