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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

КОМИТЕТ ПО ГОСУДАРСТВЕННОМУ ЗАКАЗУ 

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

             ______________________                                                                                                                                                       № ____________


О внесении изменений в распоряжение

Комитета по государственному заказу

Санкт-Петербурга от 20.12.2013 № 113-р
1. Внести в распоряжение Комитета по государственному заказу
Санкт-Петербурга от 20.12.2013 № 113-р «Об утверждении методических рекомендаций для заказчиков Санкт-Петербурга» следующие изменения:
1.1. По тексту приложений к распоряжению слова «НДС (20%)» заменить словами «НДС (22%)».
1.2. По тексту приложений к распоряжению слова «НДС 20%» заменить
словами «НДС 22%».
1.3. Пункты 479 и 480 в примере составления Проекта сметы контракта
приложения № 2 к методическим рекомендациям по обоснованию начальной (максимальной) цены контракта, предметом которого является выполнение подрядных работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов капитального строительства, работ по сохранению объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, а также строительству некапитальных строений и сооружений, являющимся приложением № 19
к распоряжению, изложить в следующей редакции:
	«
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	479
	НДС - 22%
	
	
	
	25560745,90
	
	

	
	480
	Всего с НДС
	
	
	
	141745954,54
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	».


1.4. В методических рекомендациях по разработке документов, которые содержатся в извещении об осуществлении закупки путем проведения открытого конкурса
в электронной форме на оказание охранных услуг, являющимся
приложением № 20 к распоряжению (далее – Методические рекомендации № 20):

1.4.1. В приложении № 2 к Методическим рекомендациям № 20 слова «с 01.01.2024
по 31.12.2024» заменить словами «с 01.01.2026 по 31.12.2026».

1.4.2. Таблицу приложения № 2 к Методическим рекомендациям № 20 изложить
в редакции согласно приложению к настоящему распоряжению.
1.4.3. Текст сноски <20> в приложении № 2 к Методическим рекомендациям № 20 изложить в следующей редакции:
«<20> Региональным соглашением о минимальной заработной плате
в Санкт-Петербурге на 2026 год от 11.12.2025 № 395/25-С установлен МРОТ в размере 31 250,00 руб. (применяется к отношениям, возникшим с 1 января 2026 года)».
2. Распоряжение вступает в силу с 01.01.2026.

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя председателя Комитета Егорову Е.В.
Председатель Комитета 







 Д.И. Толстых

Приложение

к распоряжению Комитета

по государственному заказу

Санкт-Петербурга

от ___________________ № _______

	№ п/п
	Показатель
	Формула расчета
	Расчет
	Значение
	Примечание

	1
	Си - прямые затраты на часовую работу 1 поста охраны в составе одного работника в смене в рублях, определенные в соответствии с пунктом 3 Порядка
	Си = (БЗП + Дн + Двп + Дрк + РО + СВ) x U
	(190,20 + 12,68 + 14,59 + 0 + 18,12 + 71,15) x 1,1
	337,41
	

	2
	Ки - количество часов работы работника по контракту на 1 посту охраны в месяц
	
	365 дней x 24 часа / 12 месяцев
	730
	365 календарных дней согласно производственному календарю на 2026 год

	3
	КР - косвенные расходы. Устанавливаются в размере 20% от общей суммы всех прямых затрат
	[image: image2.wmf]n
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	(337,41 x 730) x 0,2
	49 261,86
	

	4
	БЗП - базовая заработная плата работника (рублей/час)
	БЗП = МРОТ / СНР
	31 250,00 / 164,30
	190,20
	

	5
	МРОТ -минимальный размер оплаты труда, установленный на дату расчета НМЦК <20>
	31 250,00
	
	31 250,00
	с 01.01.2026

	6
	СНР - среднемесячное количество рабочих часов одного работника поста охраны <21>
	164,3
	
	164,3
	согласно производственному календарю на 2026 год

	7
	Дн <22> - доплата за 1 час работы в ночное время, порядок и размер которой установлены Правительством Российской Федерации
	Дн = (20% от БЗП) / 3 <23>
	0,2 x 190,20 / 3
	12,68
	

	8
	Двп <24> - доплата за работу в выходные и праздничные дни <25>
	Двп = (БЗП x кол-во праздничных дней в году x 2 <26>) / кол-во календарных дней в году
	Двп = (190,20 x 14 x 2) / 365 <27>
	14,59
	14 / 365 - доля праздничных дней в году

	9
	Дрк - доплата за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях
	0,00
	
	0,00
	не применяется

	10
	РО - резерв на отпуск
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	(190,20 + 12,68 + 14,59 + 0) / 12
	18,12
	

	11
	СВ <28> -страховые взносы
	СВ = (БЗП + Дн + Двп + Дрк + РО) x Y
	(190,20 + 12,68 + 14,59 + 0 + 18,12) x 0,302
	71,15
	

	12
	Y - ставка страховых взносов <29>
	30,2% (30% + 0,2%)
	
	30,20%
	

	13
	U -корректирующий коэффициент
	U = Uб + Uд1 + Uд2 + Uд3 + Uд4 + Uд5
	U = 1 + 0 + 0 + 0 + 0,1 + 0
	1,1
	суммарное значение дополнительных коэффициентов не может превышать 0,35

	13.1
	Uб <30> - базовый коэффициент
	
	
	1
	

	13.2
	Uдl - наличие спецсредств у работника
	0,05
	
	0,00
	не имеется

	13.3
	Uд2 - наличие служебного оружия у работника
	0,2
	
	0,00
	не имеется

	13.4
	Uд3 - обеспечение порядка в местах проведения массовых мероприятий
	0,3
	
	0,00
	не требуется

	13.5
	Uд4 - охрана объектов и(или) имущества, а также обеспечение внутриобъектового и пропускного режимов на объектах, в отношении которых установлены обязательные для выполнения требования к антит еррористической защищенности
	0,1
	
	0,1
	

	13.6
	Uд5 - наличие допуска к государственной тайне работника и режимно-секретног о подразделения
	0,05
	
	0,00
	не имеется

	14
	П <31> - прибыль
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	((337,41 x 730) + 49 261,86)*0,05
	14 778,56
	

	15
	Стсо <32> -осуществление работ по проектированию, монтажу и эксплуатационному обслуживанию технических средств охраны, перечень видов которых устанавливается Правительством Российской Федерации, и(или) принятие соответствующих мер реагирования на их сигнальную информацию
	СТСО = СР x КР + СП x КП + СЭО x КЭО + СМ x КМ + СО
	
	10 000,00
	Например: требуются услуги мобильной группы охраны (группы быстрого реагирования). Стоимость оказания услуги по 3 коммерческим предложениям составляет 10000,00 рублей

	16
	Сзж <33> - услуги по защите жизни и здоровья граждан
	Сзж = Сеу x Кзж
	
	0,00
	не требуется

	17
	Iинфл - индекс потребительских цен на прочие услуги, принимаемый в соответствии с публикуемыми Минэкономразвити я России прогнозами социальноэкономического развития Российской Федерации
	103,2%
	
	1
	Основание: Прогноз социальноэкономического развития Российской Федерации на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов;
а именно показатель «рост цен на конец периода, % к декабрю предыдущего года».

Iинфл рассчитывается как среднее арифметическое между индексами потребительских цен на каждый год срока действия контракта.


ПРИМЕР РАСЧЕТА Iинфл при сроке действия контракта на 2026-2027 года:
=(100+103,3)/2 

В случае если расчет НМЦК и начало срока действия контракта приходятся на один год (2026), то для этого года срока действия контракта значение Iинфл принимается равным единице, т.е. Iинфл на 2026 год равен 1 (100).

	18
	НДС - налог на добавленную стоимость
	НДС = (Си x Ки + КР + П) x Iинфл x 22%
	(337,41 x 730 +
 49 261,86 +
 14 778,56) x 1 x 0,22
	68 276,94
	

	19
	НМЦК на 1 круглосуточный пост охраны в месяц
	НМЦК в месяц = ((Си x Ки) + КР + П + Стсо + Сзж) x 1инфл + НДС
	((337,41 x 730) + 49 261,86 +
 14 778,56 +
 10 000,00+0,00) x 1 + 68 276,94
	388 626,66
	

	20
	НМЦК на 1 круглосуточный пост охраны в год
	НМЦК в год = НМЦК на 1 круглосуточный пост охраны в месяц x 12
	388 626,66 x 12
	4 663 519,92
	



