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КОМИТЕТ ПО МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫМ ОТНОШЕНИЯМ
И РЕАЛИЗАЦИИ МИГРАЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ
В САНКТ-ПЕТЕРБУРГЕОКУД

ПРИКАЗ

	
	
	№
	



О внесении изменений в приказ
Комитета от 29.11.2017 № 138-п

1.	Внести в приказ Комитета по межнациональным отношениям и реализации миграционной политики в Санкт-Петербурге от 29.11.2017 № 138-п «Об утверждении Служебного распорядка» (далее – приказ) следующие изменения:
1.1.	Изложить пункт 2.4 приложения к приказу в следующей редакции:
«2.4.	При заключении служебного контракта гражданин, поступающий 
на гражданскую службу, представляет в сектор по вопросам государственной службы, кадров и делопроизводства Комитета (далее –  кадровая служба) следующие документы:
заявление с просьбой о поступлении на гражданскую службу и замещении должности гражданской службы;
анкету для поступления на государственную службу Российской Федерации 
и муниципальную службу в Российской Федерации, заполненную по  установленной форме;
паспорт;
трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные 
в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;
документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;
свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
документы воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
документ об образовании и о квалификации;
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
сведения, предусмотренные статьей 20.2 Федерального закона;
заключение медицинской организации о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскому службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению».
[bookmark: _GoBack]1.2.	Дополнить пункт 5.1 приложения к приказу абзацем следующего содержания:
«Выплата денежного содержания гражданским служащим за декабрь производится 12 января следующего календарного года – окончательный расчёт за отработанный месяц».

2.	Контроль за выполнением настоящего приказа остается за председателем Комитета.


Председатель Комитета 	О.А.Капитанов
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