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[bookmark: _GoBack]ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
о реорганизации Санкт-Петербургского государственного 
[bookmark: _Hlk105577043]бюджетного учреждения здравоохранения «Родильный дом № 9» 

Проект постановления Правительства Санкт-Петербурга «О реорганизации 
Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Родильный дом № 9» (далее – Проект) разработан Комитетом по здравоохранению (далее – Комитет) в соответствии с Федеральным законом от 21.12.2021 № 414-ФЗ 
«Об общих принципах организации публичной власти в субъектах Российской Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 26.04.2006 № 223-35 «О государственных унитарных предприятиях Санкт-Петербурга, государственных учреждениях 
Санкт-Петербурга и иных коммерческих и некоммерческих организациях, учредителем (участником, акционером, членом) которых является Санкт-Петербург», постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 29.04.2011 № 534 «О создании и реорганизации государственных унитарных предприятий Санкт-Петербурга и государственных учреждений Санкт-Петербурга, а также утверждении их уставов» (далее – Постановление Правительства № 534). 
Проект подготовлен на основании осуществленного в установленном порядке анализа отчетов о деятельности Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Родильный дом № 9» (далее – ГБУЗ «Родильный дом 
№ 9») и Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Родильный дом № 17» (далее – ГБУЗ «Родильный дом № 17») 
(далее – учреждения)  и об использовании закрепленного за ними имущества, с учетом пункта 2.1 Порядка, возможных социально-экономических последствий реорганизации 
и изменения целей и предмета деятельности учреждений, приоритетов и целей 
социально-экономической политики Санкт‑Петербурга, определенных Стратегией социально-экономического развития Санкт‑Петербурга на период до 2035 года, утвержденной Законом Санкт-Петербурга от 19.12.2018 № 771-164 (далее – Стратегия), информации об отсутствии нарушений конституционных прав граждан, в том числе прав граждан на получение бесплатной медицинской помощи, доступности учреждений для населения, качества выполняемых ими работ, оказываемых ими услуг.
Реорганизация осуществляется путем присоединения  ГБУЗ «Родильный дом № 17» к ГБУЗ «Родильный дом № 9». 
Предлагаемая реорганизация ГБУЗ «Родильный дом № 9» соответствует следующим приоритетам и цели социально-экономической политики Санкт-Петербурга, определенным Стратегией:
приоритетам Стратегии 2035: «Развитие в Санкт-Петербурге инновационно-технологической деятельности (приоритет «Город инноваций»), «Повышение уровня комфортности проживания в Санкт-Петербурге» (приоритет «Комфортный город») 
в части развития человеческого капитала и повышения удовлетворенности жителей города качеством жизни;
цели Стратегии 2035: «Обеспечение устойчивого естественного прироста населения, укрепления его здоровья и увеличение ожидаемой продолжительности жизни» в части совершенствования условий для охраны здоровья матери и ребенка, а также сохранения репродуктивного здоровья женщин, а также совершенствования оказания специализированной, в том числе высокотехнологичной помощи, и повышения 
ее доступности.
Реорганизация учреждений не повлечет за собой негативных социально-экономических последствий, не нарушит приоритетов и целей социально-экономической политики Санкт-Петербурга, определенных Стратегией, и не затронет конституционных прав граждан на получение бесплатной медицинской помощи (п. 4.3. Постановления Правительства № 534).
В соответствии с пунктом 4 статьи 52 Гражданского кодекса Российской Федерации в уставах некоммерческих организаций должны быть определены предмет и цели деятельности.
Как установлено статьей 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ 
«О некоммерческих организациях», бюджетное учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целью деятельности, определенными 
в соответствии с федеральными законами, иным нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами и уставом.
[bookmark: _Hlk110515546]В соответствии с подпунктом 3 пункта 1 статьи 3 закона Санкт-Петербурга 
от 26.04.2006 № 223-35 «О государственных унитарных предприятиях Санкт-Петербурга, государственных учреждениях Санкт-Петербурга и иных коммерческих 
и некоммерческих организациях, учредителем (участником, акционером, членом) которых является Санкт-Петербург», определение, в том числе путем изменения в установленном порядке, предмета и целей деятельности учреждений является полномочием Правительства Санкт-Петербурга. Инициатором реорганизации ГБУЗ «Родильный дом 
№ 9» является Комитет, в ведении которого находятся указанные выше учреждения. 
[bookmark: _Hlk134099702]ГБУЗ «Родильный дом № 9» расположен по адресу: улица Орджоникидзе, д. 47, 
Санкт-Петербург, 196158. 
Коечная мощность ГБУЗ «Родильный дом № 9» составляет 215 коек, в том числе 
195 коек круглосуточного стационара и 20 коек стационара дневного пребывания. 
ГБУЗ «Родильный дом № 9» также включает в себя женскую консультацию 
на 150 посещений в смену, стационар дневного пребывания для женской консультации 
на 4 гинекологические койки и консультативно-диагностическое отделение на 9 000 посещений в год (30 посещений в смену).
ГБУЗ «Родильный дом № 17» расположен по адресу: улица Леснозаводская, д. 4, корп. 1, литера «А», Санкт-Петербург, индекс 192131. 
Коечная мощность ГБУЗ «Родильный дом № 17» составляет 115 коек круглосуточного стационара, коек стационара дневного пребывания в учреждении нет. ГБУЗ «Родильный дом № 17» также включает в себя консультативно-диагностическое отделение с городским межрайонным центром антенатальной охраны плода.
После реорганизации ГБУЗ «Родильный дом № 9» будет осуществлять деятельность на двух площадках по адресам: улица Орджоникидзе, д. 47, и улица Леснозаводская, д. 4, корп. 1, литера «А». 
Реорганизация ГБУЗ «Родильный дом № 9» предусматривает проведение организационных и управленческих мероприятий по перераспределению имеющихся кадровых и материально-технических ресурсов, оптимизацию коечного фонда, с целью оказания женщинам в период беременности, родов, в послеродовом периоде, женщинам 
с заболеваниями репродуктивной системы, а также новорожденным медицинской помощи в соответствии с Порядками, утвержденными приказами Министерства здравоохранения Российской Федерации от 20.10.2020 № 1130н и от 17.04.2025 № 222н. 
Собственником имущества ГБУЗ «Родильный дом № 9» и ГБУЗ «Родильный дом 
№ 17» является город Санкт-Петербург, в лице Комитета имущественных отношений 
Санкт-Петербурга (далее – КИО).
Учредителем ГБУЗ «Родильный дом № 9» и ГБУЗ «Родильный дом № 17» является город Санкт-Петербург в лице КИО и Комитета.
ГБУЗ «Родильный дом № 9» и ГБУЗ «Родильный дом № 17» являются унитарными некоммерческими организациями. 
Имущество ГБУЗ «Родильный дом № 9» и ГБУЗ «Родильный дом № 17» принадлежит им на праве оперативного управления.
Перечень движимого имущества, в том числе особо ценного, закрепленного 
за учреждениями на праве оперативного управления, представлен в приложении 
к настоящему представлению.
Имущества, закрепленного на праве оперативного управления за ГБУЗ «Родильный дом № 9» и за ГБУЗ «Родильный дом № 17» достаточно для осуществления деятельности ГБУЗ «Родильный дом № 9» после реорганизации. Излишнего имущества не имеется. Передача дополнительного имущества в ГБУЗ «Родильный дом № 9» после реорганизации не требуется.
Основные показатели работы койки круглосуточного стационара ГБУЗ «Родильный дом № 9» и ГБУЗ «Родильный дом № 17» за последние три года представлены в таблице 
№ 1:

Таблица № 1
	№

	Наименование
показателя
	ГБУЗ «Родильный дом № 9»
	ГБУЗ «Родильный дом 
№ 17»

	
	
	2022г
	2023г
	2024г
	2022г
	2023г
	2024г

	1.
	Коечная мощность учреждения
	215
	215
	215
	115
	115
	115

	2.
	Количество пациентов, пролеченных в стационаре, человек
	7046
	7360
	7346
	3854
	3774
	3365

	3.
	Количество койко-дней
	43726
	46414
	44993
	23079
	22952
	20140

	4.
	Работа койки, дни
	215,4
	230,9
	223,8
	200,7
	199,6
	175,1

	5.
	Оборот койки
	34,7
	36,6
	36,5
	33,5
	32,8
	29,3

	6.
	Средняя длительность пребывания на койке
	6,2
	6,3
	6,1
	6,0
	6,1
	6,0


	После реорганизации мощность круглосуточного стационара будет сокращена 
на 50 коек. Коечная мощность стационара дневного пребывания сокращена не будет.
Общая коечная мощность ГБУЗ «Родильный дом № 9» после реорганизации составит 280 коек, в том числе 260 коек в круглосуточном стационаре и 20 коек в стационаре дневного пребывания.
Финансирование медицинской деятельности ГБУЗ «Родильный дом № 9» 
и ГБУЗ «Родильный дом № 17» и содержание учреждений осуществляется за счет 
и в пределах средств, предусмотренных на указанные цели Территориальному фонду обязательного медицинского страхования и Комитету в бюджете Санкт-Петербурга 
на соответствующий финансовый год. 
[bookmark: _Hlk141961867]Оказание женщинам в период беременности, родов, в послеродовый период, женщинам с заболеваниями репродуктивной системы, а также новорожденным первичной 
медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях и в условиях дневного стационара, специализированной, в том числе высокотехнологичной, медицинской помощи 
в стационарных условиях и в условиях дневного стационара, осуществляется за счет средств, предусмотренных Территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в Санкт-Петербурге на текущий год, а также за счет средств, поступающих от оказания платных медицинских услуг.
Проведение медицинских экспертиз осуществляется в рамках первичной 
медико-санитарной помощи и специализированной медицинской помощи в рамках выделенного финансирования. 
Государственное задание указанным учреждениям не устанавливается.
Сведения о доходах представлены в таблице № 2:
Таблица № 2
	№

	Наименование медицинского учреждения
	Средства, поступившие из бюджета
[bookmark: _Hlk107821734]Санкт-Петербурга, из ТФОМС и от доходов от иной приносящей доход деятельности, на финансово-хозяйственную деятельность родильных домов
 (тыс. руб.)

	
	
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	ГБУЗ «Родильный дом № 9»
	641302,1
	628043,8
	728852,7
	801638,1

	2
	ГБУЗ «Родильный дом № 17»
	339514,6
	336749,9
	356077,3
	368172,6

	
	Итого
	980816,7
	964793,7
	1084930,00
	1169810,7


	Источники финансирования учреждения на последующие годы не изменятся. Финансирование расходов на содержание ГБУЗ «Родильный дом № 9» будет осуществляться за счет и в пределах средств, предусмотренных в Территориальной программе обязательного медицинского страхования в Санкт-Петербурге, от иной приносящей доход деятельности и не потребует дополнительных затрат. Планы финансово-хозяйственной деятельности представлены в пакете документов в приложении.  
Объемы финансирования после реорганизации ГБУЗ «Родильный дом № 9» 
на 2025–2027 годы приведены в таблице № 3:
Таблица № 3
	[bookmark: _Hlk199413861]
№
	
Источник финансирования
	Период 

	
	
	2025г
	2026г
	2027г

	1
	Средства, предусмотренных в Территориальной программе ОМС (тыс. руб.)
	761796,7
	605014,6
	605014,6

	2
	Доход от иной приносящей доход деятельности (тыс. руб.)
	388718,9
	340718,9
	340718,9

	
	Итого
	1150515,6
	945733,5
	945733,5


Признаков банкротства и задолженности по уплате налогов и обязательных платежей ГБУЗ «Родильный дом № 9» и ГБУЗ «Родильный дом № 17» не имеют.
В настоящее время в штатном расписании ГБУЗ «Родильный дом № 9» – 576,25 штатных единиц, в ГБУЗ «Родильный дом № 17» – 351,5 штатных единиц.
В штатном расписании ГБУЗ «Родильный дом № 9» после реорганизации планируется предусмотреть 903,00 штатных единиц, в том числе за средств ОМС 778,00 штатных единиц, за счет средств от иной приносящей доход деятельности 125,00 штатных единиц, что достаточно для достижения целей и предмета его деятельности. Уменьшение суммарного количества должностей на 24,75 штатные единицы произойдет, частично, 
за счет высокооплачиваемых должностей административно-управленческого персонала (главный врач, заместители главного врача по медицинской помощи, по клинико-экспертной работе, главный бухгалтер, руководители немедицинских отделений), частично, за счет ставок сокращаемых отделений и, частично, за счет вакантных ставок прочего персонала. Проект штатного расписания (за счет средств обязательного медицинского страхования и за счет доходов от иной приносящей доход деятельности) представлены в пакете документов в приложении.  
Снижение общей штатной численности учреждения за счет сокращения штатов административно-хозяйственного, младшего медицинского и немедицинского персонала не повлияет на осуществление цели и предмета деятельности ГБУЗ «Родильный дом 
№ 9». Предполагается сохранение всего врачебного и среднего медицинского персонала.
На праве оперативного управления за учреждениями закреплено недвижимое имущество (сведения из ЕГРН прилагаются), а также движимое, в том числе особо ценное движимое, имущество (перечень прилагается). После реорганизации учреждению будет достаточно имеющегося имущества для осуществления деятельности в соответствии 
с измененными целью и предметом деятельности. Передача дополнительного имущества не требуется. Излишнего имущества не имеется. 
Принятие Проекта потребует внесение изменений в Перечень государственных учреждений и государственных унитарных предприятий Санкт-Петербурга, находящихся в ведении Комитета, утвержденного постановлением Правительства Санкт-Петербурга 
от 27.12.2013 № 1070 «О Комитете по здравоохранению».
Во исполнение требований пункта 4.5 Порядка взаимодействия исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга при создании и реорганизации государственных унитарных предприятий Санкт-Петербурга и государственных учреждений Санкт-Петербурга, а также утверждении их уставов, утвержденного постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 29.04.2011 № 534, получено положительное заключение «Комиссии оценки последствий принятия решений 
о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, являющегося государственной собственностью Санкт-Петербурга, о реорганизации или ликвидации государственных организаций 
Санкт-Петербурга, образующих социальную инфраструктуру для детей в отношении государственной организации в сфере охраны здоровья (за исключением организаций 
в сфере охраны здоровья, находящихся в ведении Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга), а также профессиональных образовательных организаций 
Санкт-Петербурга, находящихся в ведении Комитета по здравоохранению», созданной распоряжением Комитета от 17.02.2025 № 60-р «О мерах по реализации постановления Правительства Санкт-Петербурга от 19.12.2024 № 1149».
Реорганизация ГБУЗ «Родильный дом № 9» не повлечет изменения назначения учреждения, и не повлияет на объем и качество оказываемых в отношении детей услуг.
Принятие Проекта не повлечет за собой негативных социально-экономических 
последствий, не ухудшит доступность оказания медицинской помощи для населения, 
не повлечет за собой снижения качества оказываемых услуг. 
Реорганизация ГБУЗ «Родильный дом № 9» не потребует изменения названия учреждения. 
ГБУЗ «Родильный дом № 9» в течение трех рабочих дней после издания Проекта обязан будет уведомить уполномоченный государственный орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц, о начале процедуры реорганизации 
в форме присоединения и обеспечить публикацию уведомления о реорганизации от своего имени и от имени ГБУЗ «Родильный дом № 17» в установленном порядке.
Комитет в течение двух месяцев обеспечит в установленном порядке проведение инвентаризации имущества и обязательств ГБУЗ «Родильный дом № 9» и ГБУЗ «Родильный дом № 17».
Проект не относится к правовым актам, указанным в пункте 1 статьи 2 Закона 
Санкт-Петербурга от 09.11.2022 № 621-99 «Об оценке регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Санкт-Петербурга и экспертизе нормативных правовых актов Санкт-Петербурга», в связи с чем не подлежит процедуре оценки регулирующего воздействия. 
Имущества, в том числе денежных средств, учреждениям достаточно для осуществления предусмотренной их уставами деятельности и несения ответственности 
по обязательствам, возникшим до реорганизации.

Приложение: пакет документов 



Временно исполняющий 
обязанности председателя 
Комитета по здравоохранению                                                                             А.М.Сарана


