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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
КОМИТЕТ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ
                  РАСПОРЯЖЕНИЕ		окуд 0285151

__________________                                                    №__________________



О Комиссии по оценке последствий принятия
решения о реорганизации или ликвидации
государственной образовательной организации
Санкт-Петербурга



	В соответствии с пунктом 8 постановления Правительства Санкт-Петербурга
от 19.12.2024 № 1149 «О мерах по реализации Закона Санкт-Петербурга «О мерах
по реализации статей 7 и 13 Федерального закона «Об основных гарантиях прав ребенка
в Российской Федерации» и статьи 22 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» и признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Санкт-Петербурга»:
1. Создать Комиссию по оценке последствий принятия решения
о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации
Санкт-Петербурга в составе согласно приложению № 1.
	2. Утвердить Положение о Комиссии по оценке последствий принятия решения
о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации
Санкт-Петербурга согласно приложению № 2.
	3. Утвердить значение критериев оценки последствий принятия решения
о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации
Санкт-Петербурга согласно приложению № 3.
	4. Утвердить форму сведений о возможных социально-экономических последствиях принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации Санкт-Петербурга согласно приложению № 4.
	5. Контроль за выполнением распоряжения остается за председателем Комитета
по физической культуре и спорту.




	Председатель Комитета
	
	А.И.Шантырь




	Приложение № 1
к распоряжению Комитета
по физической культуре и спорту
от ________________ № _______









СОСТАВ
Комиссии по оценке последствий принятия решения
о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации
Санкт-Петербурга


	Председатель Комиссии

	

	Шантырь
Антон Игоревич

	- председатель Комитета по физической культуре
и спорту

	Заместители
председателя Комиссии:

	

	Иванова
Олья Анатольевна

	- заместитель председателя Комитета по физической культуре и спорту

	Павлова
Елена Валентиновна

	- заместитель председателя Комитета по физической культуре и спорту

	Члены Комиссии:

	

	Баранов
Дмитрий Александрович

	- начальник Отдела развития материальной базы Комитета по физической культуре и спорту

	Белова
Марина Николаевна

	- главный специалист-юрисконсульт Юридического отдела Комитета по физической культуре и спорту

	Борисова
Полина Сергеевна

	- начальник Отдела подготовки спортивного резерва Комитета по физической культуре и спорту

	Юрченко
Лариса Владимировна

	- начальник Отдела по организации спортивной работы Комитета по физической культуре и спорту

	





Секретари Комиссии:

	

	Дерышева
Виктория Сергеевна

	- специалист Отдела по информационно-аналитической работе государственного бюджетного учреждения «Санкт-Петербургский центр физической культуры
и спорта» (по согласованию)


	Матюшев
Данила Александрович

	- ведущий специалист Отдела развития материальной базы Комитета по физической культуре и спорту

	Мехралиев
Руслан Бафадарович

	- ведущий специалист Отдела подготовки спортивного резерва Комитета по физической культуре и спорту

	Сергеев
Евгений Геннадьевич
	- старший инструктор Отдела подготовки спортивного резерва Комитета по физической культуре и спорту






2



	Приложение № 2
к распоряжению Комитета
по физической культуре и спорту
от ________________ № ______






ПОЛОЖЕНИЕ
о Комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации 
или ликвидации государственной образовательной организации Санкт-Петербурга

1. Общие положения
1.1. [bookmark: OLE_LINK58][bookmark: OLE_LINK59][bookmark: OLE_LINK62][bookmark: OLE_LINK67]Комиссия по оценке последствий принятия решения о реорганизации
или ликвидации государственной образовательной организации Санкт-Петербурга
(далее – Комиссия) является постоянно действующим коллегиальным и совещательным органом при Комитете по физической культуре и спорту (далее – Комитет).
1.2. [bookmark: OLE_LINK60][bookmark: OLE_LINK61]В своей деятельности Комиссия руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка
в Российской Федерации», Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Санкт-Петербурга и настоящим положением.
1.3. [bookmark: OLE_LINK9][bookmark: OLE_LINK10]Комиссия создается в целях реализации постановления Правительства
Санкт-Петербурга от 19.12.2024 № 1149 «О мерах по реализации Закона Санкт-Петербурга «О мерах по реализации статей 7 и 13 Федерального закона «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» и статьи 22 Федерального закона «Об образовании
в Российской Федерации» и признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Санкт-Петербурга» (далее – Постановление № 1149).

2. Состав Комиссии
2.1. Персональный состав Комиссии утверждается распоряжением Комитета. Комиссия состоит из председателя, заместителей председателя, членов и секретарей Комиссии. Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами.
2.2. Комиссией руководит председатель Комиссии.
2.3. Председатель Комиссии: 
планирует работу Комиссии (утверждает план работы Комиссии); 
	организует и координирует работу Комиссии; 
назначает даты проведения заседаний Комиссии; 
проводит заседания Комиссии.
2.4. Заместители председателя Комиссии:
исполняют функции председателя Комиссии по поручению
председателя Комиссии в случае его временного отсутствия;
осуществляют функции члена Комиссии.
2.5. Секретари Комиссии:
регистрируют документы, представленные на рассмотрение Комиссии 
для проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации Санкт-Петербурга находящихся в его ведении (далее – оценка), и проверяют наличие документов на соответствие требованиям, установленным пунктом 2 приложения № 4 к Постановлению № 1149;
готовят проекты писем в Комитет о возврате документов с направлением копии протокола заседания Комиссии с указанием причин отказа в проведении оценки в случае принятия Комиссией решения об отказе в проведении оценки;
формируют пакет документов (дело), необходимых для проведения оценки;
формируют повестку дня заседания Комиссии;
оповещают членов Комиссии о времени и месте заседания Комиссии;
ведут протокол заседания Комиссии;
решают иные организационные вопросы, связанные с деятельностью Комиссии.

3. Порядок работы Комиссии при проведении оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации Санкт-Петербурга
3.1. Для проведения оценки Комитет представляет в Комиссию предложение
о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации
Санкт-Петербурга, заявление о проведении оценки  и документы, указанные в пункте 2 приложения № 4 к Постановлению № 1149. Заявление о проведении оценки подается
на имя председателя Комиссии. 
3.2. Для проведения оценки Комиссия использует критерии оценки, установленные в приложении № 4 к Постановлению № 1149. Значения критериев оценки установлены 
в приложении № 3 к настоящему распоряжению.
3.3. Комиссия дает отрицательное заключение (о невозможности принятия решения 
о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации 
Санкт-Петербурга) в случае, если по итогам проведенного анализа не достигнуто 
хотя бы одно из утвержденных Комитетом значений критериев оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации государственных образовательных организаций Санкт-Петербурга (далее – критерии).
3.4. Комиссия дает положительное заключение (о возможности принятия решения 
о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации
Санкт-Петербурга) в случае, если по итогам проведенного анализа достигнуты 
все утвержденные Комитетом значения критериев.
3.5. Комиссия принимает решение об отказе в проведении оценки в случае, если рассмотрение вопроса о проведении оценки не относится к компетенции Комиссии.
Документы и копия протокола заседания Комиссии (с указанием причин отказа
в проведении оценки) возвращаются Комитету в течение десяти рабочих дней
со дня подписания соответствующего протокола заседания Комиссии.
3.6. Решение принимается простым большинством голосов от числа членов Комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего
на заседании Комиссии. В случае несогласия с принятым решением члены Комиссии вправе выразить особое мнение в письменной форме и приложить его к заключению.
3.7. Протокол заседания Комиссии подписывается председателем Комиссии, заместителями председателя Комиссии, членами и секретарями Комиссии, присутствовавшими на заседании Комиссии.
3.8. Заключение Комиссии размещается на официальном сайте Комитета
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с учетом требований законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
3.9. Заключение Комиссии составляется в трех экземплярах с указанием соответствующих оснований принятия решения.
3.10. В течение пяти рабочих дней со дня подписания заключения Комиссии
в Комитет направляется два экземпляра заключения.





	Приложение № 3
к распоряжению Комитета
по физической культуре и спорту
от ________________ № _______











Значения критериев оценки последствий
принятия решений о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации Санкт-Петербурга

	№ п/п
	Критерий
	Значение

	1.
	В отношении государственной образовательной организации Санкт-Петербурга, относящейся к типу профессиональной образовательной организации

	1.1.
	Обеспечение продолжения предоставления и получения образования, уровень и качество которого не могут быть ниже требований, установленных федеральным государственным образовательным стандартом, федеральными государственными требованиями 
(в случае принятия решения о реорганизации)
	Обеспечено/
Не обеспечено

	1.2.
	Обеспечение завершения обучения обучающихся 
в государственной образовательной организации 
Санкт-Петербурга, предлагаемой к реорганизации 
или ликвидации
	Обеспечено/
Не обеспечено

	1.3.
	Обеспечение продолжения осуществления видов деятельности, реализуемых только государственной образовательной организацией Санкт-Петербурга, предлагаемой к реорганизации или ликвидации

	Обеспечено/
Не обеспечено

	2.
	В отношении государственной образовательной организации Санкт-Петербурга, относящейся к типу организации дополнительного образования

	2.1.
	Обеспечение продолжения предоставления и получения образования, уровень и качество которого не могут быть ниже требований, установленных федеральным государственным стандартом, федеральными государственными требованиями (в случае принятия решения о реорганизации)
	Обеспечено/
Не обеспечено

	2.2.
	Обеспечение завершения обучения обучающихся 
в государственной образовательной организации 
Санкт-Петербурга, предлагаемой к реорганизации 
или ликвидации
	Обеспечено/
Не обеспечено

	2.3.
	Обеспечение продолжения осуществления видов деятельности, реализуемых только государственной образовательной организацией Санкт-Петербурга, предлагаемой к реорганизации или ликвидации
	Обеспечено/
Не обеспечено







	Приложение № 4
к распоряжению Комитета
по физической культуре и спорту
от _________________ № _______











Форма сведений о возможных социально-экономических последствиях 
принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации Санкт-Петербурга

	№ п/п
	Сведения о возможных
социально-экономических последствиях реорганизации или ликвидации государственных образовательных организаций Санкт-Петербурга
	Прогноз возможных социально-экономических последствий
	Оценка возможных социально-экономических последствий (отрицательная /  положительная / без изменений)

	1.
	Возможные социальные последствия реорганизации и ликвидации государственных образовательных организаций Санкт-Петербурга
	
	

	2.
	Оценка финансовых последствий реорганизации или ликвидации государственных образовательных организаций Санкт-Петербурга
	
	

	3.
	Изменение основных видов деятельности государственной образовательной организации Санкт-Петербурга в связи с реорганизацией
	
	

	4.
	Изменение структуры государственных образовательных организаций Санкт-Петербурга, предлагаемых к реорганизации
	
	

	5.
	Изменение штатной и среднесписочной численности работников государственной образовательной организации 
Санкт-Петербурга в связи с реорганизацией
	
	

	6.
	Изменение контингента (количества) детей, которые будут обучаться (находиться) 
в государственной образовательной организации Санкт-Петербурга, предлагаемой к реорганизации
	
	

	7.
	Возможность распределения контингента (количества) детей, которые будут обучаться (находиться) в государственной образовательной организации Санкт-Петербурга, предлагаемой
к реорганизации, ликвидации в другие государственные учреждения
	
	




Для подготовки сведений о возможных социально-экономических последствиях принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации Санкт-Петербурга должны быть учтены вопросы, отражающие:
наличие на территории Санкт-Петербурга других государственных образовательных организаций, деятельность которых осуществляется в сфере физической культуры и спорта, а также прогнозы изменения социальных условий на территории в результате реорганизации или ликвидации – негативные или положительные (например, развитие социальной инфраструктуры); 
материально-техническую базу государственной образовательной организации
Санкт-Петербурга (характеристика: зданий (время постройки, тип здания), соответствие строений и их площадей санитарно-техническим нормам, степень благоустройства; территории земельных участков; инвентаря и тому подобное; мебели, оборудования
и оснащения спортивных сооружений, кабинетов; а также перспективы использования имущества в связи с намеченными изменениями);
педагогические условия (выполнение требований федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных стандартов спортивной подготовки по видам спорта к содержанию, уровню и качеству подготовки обучающихся); качество подготовки обучающихся, в отношении которых ставится вопрос о реорганизации (ликвидации) 
по сравнению с другими (на основе данных контрольных срезов, результатов тестирования, внешней оценки); 
наличие перспектив (программ) развития государственной образовательной организации Санкт-Петербурга; возможные педагогические последствия изменений 
в деятельности государственной образовательной организации Санкт-Петербурга 
для обучающихся и их предупреждение (обеспечение адаптации в новых условиях организации образовательного процесса, соблюдение преемственности в программах, организация специальной работы с детьми);
экономическое обоснование намеченных изменений (затраты государственной образовательной организации Санкт-Петербурга в течение календарного года до и после реорганизации, дополнительные расходы на формирование дополнительных классов, групп, на организацию подвоза обучающихся, на обеспечение занятости высвобождаемых
работников); 
экономический эффект от проведенных мероприятий (реорганизации
или ликвидации).
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