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Отчет
о реализации пунктов плана работы администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга 
по противодействию коррупции в государственных учреждениях Санкт-Петербурга, 
подведомственных администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, на 2023-2027 годы
за 2024 год

	N п/п 
	Наименование мероприятия 
	Информация об исполнении мероприятия 

	1 
	2 
	3 

	1
	Организация совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями (заместителями руководителей) ГУ по вопросам организации работы по противодействию коррупции в ГУ
	19.03.2024 в администрации состоялся семинар с государственными гражданскими служащими и руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации.
[bookmark: _GoBack]В ходе семинара рассмотрен порядок представления сведений о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах имущественного характера 
в 2024 году. Представители Отдела по вопросам государственной службы 
и кадров администрации ответили на все интересующие вопросы 
по заполнению сведений в рамках декларационной кампании.
Доведены нормы антикоррупционного законодательства в части проведения проверки достоверности и полноты сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера.

29.02.2024 руководители учреждений приняли участие во Всероссийской онлайн-конференции Первого федерального Университета антикоррупционного просвещения на тему: «Противодействие коррупции 
в Российской Федерации» (АНО ДПО Первый ФУАП).

11.09.2024 – в обучающем семинаре «Меры по предупреждению коррупции в государственных учреждениях»;

31.10.2024 – во Всероссийской онлайн-конференции «Эффективные стратегии предупреждения коррупции в организациях» (АНО ДПО Первый ФУАП);

31.10.2024 – в городской научно-практической конференции «Актуальные вопросы антикоррупционного образования и воспитания обучающихся образовательных организаций Санкт-Петербурга» (ГБУ ДПО СПб АППО).
В течение 2024 года проведены методические консультации по вопросам ведения документации, организации деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений, размещения необходимой информации на сайте образовательных учреждений в разделе «Противодействие коррупции».

	2
	Организация обучающих мероприятий с должностными лицами ГУ, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
	В рамках совещания по вопросам реализации антикоррупционной политики 10.09.2024 до ответственных должностных лиц государственных учреждений доведена информация о мерах по предупреждению коррупции 
в государственном учреждении. Рассмотрены положения статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции», статьи 12 (прием на работу бывшего государственного гражданского служащего), а также информация об ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
31.10.2024 ответственные должностные лица подведомственных государственных учреждений приняли участие во Всероссийской онлайн-конференции Первого федерального Университета антикоррупционного просвещения на тему: «Эффективные стратегии предупреждения коррупции в организации».

	3
	Обеспечение общественного контроля за деятельностью ГУ по реализации положений Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ) (при поступлении в администрацию обращений граждан, общественных объединений или объединений юридических лиц) 
	Для обеспечения возможности осуществления гражданами, общественными объединениями и объединениями юридических лиц общественного контроля информация о закупках товаров, работ и услуг размещается на официальном сайте Единой информационной системы в сфере закупок, а также на официальном сайте администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.
Администрацией Петродворцового района осуществляется контроль за своевременностью размещения необходимой информации. Любые общественные объединения могут получать информацию о деятельности ГУ в сфере размещения государственного заказа.

	4 
	Осуществление контроля за деятельностью ГУ Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ
	Для обеспечения возможности осуществления гражданами, общественными объединениями и объединениями юридических лиц общественного контроля информация о закупках товаров, работ и услуг размещается на официальном сайте Единой информационной системы в сфере закупок, а также на официальном сайте администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.
Администрацией Петродворцового района осуществляется контроль за своевременностью размещения необходимой информации. Любые общественные объединения могут получать информацию о деятельности ГУ в сфере размещения государственного заказа.

	5
	Размещение информации о деятельности ГУ по вопросам противодействия коррупции на официальных сайтах ГУ в сети «Интернет»
	Информация размещена в соответствии с распоряжением Администрации Губернатора Санкт-Петербурга от 20.04.2018 № 9-ра в разделе «Противодействие коррупции». 
В ГУ обновлен подраздел «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции» в разделе «Противодействие коррупции».
Подведомственные учреждения размещают информация на официальных сайтах на постоянной основе.

	6
	Обеспечение представления руководителями ГУ сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством 
	76 руководителей ГУ представили сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством с помощью СПО «Справки БК» в установленные сроки. В период декларационной кампании уволено 2 руководителя ГУ (сведения не представлены). Также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представили 2 сотрудника ГУ, исполняющих обязанности руководителей ГУ.

	7 
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей ГУ, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальных сайтах исполнительных органов (веб-страницах исполнительных органов на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга) в сети "Интернет" в соответствии с законодательством 
	В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29.12.2022 № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» размещение в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах органов и организаций сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, и предоставление таких сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования не осуществляются.

	8 
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей ГУ и руководителями ГУ в соответствии с действующим законодательством Санкт-Петербурга 
	В 2024 году проведена проверка в отношении руководителя государственного учреждения, подведомственного администрации. 
По результатам проверки применена мера юридической ответственности – объявлен выговор.

	9 
	Осуществление анализа деятельности ГУ и ГУП по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции» 
	В 2024 году осуществлен анализ деятельности ГУ по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона "О противодействии коррупции" в 7 государственных учреждениях (3 учреждения образования, 3 учреждение социальной защиты населения, 1 учреждение физической культуры и спорта). Учреждениями приняты меры по соблюдению антикоррупционного законодательства:
· разработаны и утверждены планы по противодействию коррупции 
в учреждениях на 2023-2027 годы;
· приняты локальные нормативные акты, направленные на противодействие коррупции;
· определены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений с определением функциональных обязанностей;
· приняты Кодексы этики и служебного поведения работников учреждений;
· созданы комиссии по противодействию коррупции, утверждены положения о комиссиях и их составах, в состав комиссий включены представители структурных подразделений администрации;
· в государственных учреждениях образования созданы комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, утверждены положения о комиссиях и их составах;
· в учреждениях проводятся заседания комиссий по противодействию коррупции с участием представителей структурных подразделений администрации в соответствии с Планами по противодействию коррупции;
· на постоянной основе проводится обновление информации на официальных сайтах учреждений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
· во всех учреждениях размещены мини-плакаты, направленные 
на профилактику коррупционных правонарушений, а также информация 
об адресах, телефонах и электронных адресах государственных органов, 
по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции;
фактов составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов не выявлено.

	10 
	Осуществление контроля качества предоставляемых ГУ платных услуг и расходования денежных средств, полученных ГУ от оказания платных услуг
	В 2024 годe в администрации рассмотрены отчеты финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений 
за 2023 год в части в части приобретения и списания нефинансовых активов; сохранности имущества; кадрового обеспечения (укомплектованность кадрами, наличия вакантных ставок); анализа потребления лимитов ТЭР и воды; состояния дебиторской и кредиторской задолженности; сведений о задолженности по ущербу.  Недостатков и нарушений не выявлено.
Проведена проверка в ГБОУ школа-интернат № 49 Петродворцового района Санкт-Петербурга «Школа здоровья» во время проверки рассматривался вопрос исполнения государственного контракта по социальному питанию, задолженности сотрудников учреждения, состоящих на питании. Нарушений не выявлено.

	11 
	Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных нормативных актов ГУ, устанавливающих системы доплат и надбавок стимулирующего характера и системы премирования 
	В 2024 году Сектором внутреннего финансового контроля администрации в ходе плановых проверок проведен анализ наличия локальных нормативных актов:
· в Санкт-Петербургском государственном казенном учреждении «Централизованная бухгалтерия администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга». Срок проведения проверки с 28.03.2024 по 12.04.2024. Вопросы проверки касались соответствия выплат по оплате труда нормативным документам; анализа исполнения государственных контрактов; проверки первичных учетных документов; показателей бюджетной сметы.
· в Государственном бюджетном общеобразовательном учреждении школа-интернат № 49 Петродворцового района Санкт-Петербурга «Школа здоровья». Срок проведения проверки с 04.06.2024 по 18.06.2024. Вопросы проверки касались анализа исполнения государственных контрактов, относящихся к социальному питанию.
· в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду № 30 комбинированного вида Петродворцового района Санкт-Петербурга. Срок проведения проверки с 19.06.2024 по 05.07.2024. Вопросы проверки касались соответствия выплат по оплате труда нормативным документам; анализа исполнения государственных контрактов (организация социального питания, осуществления контроля организации питания).
· в Государственном бюджетном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе № 416 Петродворцового района Санкт-Петербурга «Школа развития личности». Срок проведения проверки с 12.08.2024 по 26.08.2024. Вопросы проверки касались соответствия выплат по оплате труда нормативным документам; анализа исполнения государственных контрактов (оказание услуг по организации питания в школе, расходов на капитальный ремонт, сохранность имущества, дебиторская и кредиторская задолженность по платным услугам и качество их оказания).
· в Санкт-Петербургском государственном бюджетном учреждении здравоохранения «Николаевская больница». Срок проведения с 27.08.2024 по 10.09.2024. Вопросы проверки касались соответствия выплат по оплате труда нормативным документам; анализа исполнения государственных контрактов (поставка медицинских изделий, оборудования, вакцины, благоустройство территории, ремонта зданий, устройству системы видеонаблюдения и пожарной сигнализации).
· в Санкт-Петербургском государственном бюджетном учреждении здравоохранения «Городская поликлиника № 122». Срок проведения с 29.11.2024 по 13.12.2024. Вопросы проверки касались: наличия локальных нормативных актов, касающихся системы оплаты труда работников учреждения и их соответствия действующему законодательству 
Санкт-Петербурга, исполнения государственных контрактов. Проведен анализ стимулирующих выплат по критериям оценки эффективности работы медицинского персонала учреждения.
· завершено внеплановое контрольное мероприятие 
в Санкт-Петербургском государственном казенном учреждении «Жилищное агентство Петродворцового района Санкт-Петербурга». 
Срок проведения с 16.09.2024 по 14.10.2024. Вопросы проверки касались соответствия выплат по оплате труда нормативным документам; достоверности отражения в первичных учетных документах фактов хозяйственных операций, сохранности и использования имущества, анализа исполнения государственных контрактов.
По результатам проведенных в 2024 году проверок учреждениям было рекомендовано усилить контроль за соблюдением трудового законодательства, законодательства о закупках при исполнении контрактов, законодательства о бухгалтерском учете, осуществлении финансового аудита.

	12 
	Участие в заседаниях комиссий по противодействию коррупции в ГУ
	В составы комиссий по противодействию коррупции в 78 подведомственных учреждениях входят представители администрации. 
В 2024 году в государственных учреждениях в соответствии с планами проведены заседания комиссий по противодействию коррупции в ГУ, а также внеплановые заседания (в 1 квартале проведено 23 заседания, во 2 квартале – 76, в 3 квартале – 6, в 4 квартале – 77).

	13
	Анализ заявлений и обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупционных правонарушений в ГУ
	При решении вопроса об отнесении обращений к числу содержащих сведения о коррупции в администрации применяются Методические рекомендации о порядке рассмотрения исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга обращений граждан, содержащих сведения о коррупции, утвержденные распоряжением Администрации Губернатора Санкт-Петербурга от 29.01.2024 № 6-ра. В отчетном периоде обращения граждан и организаций, зарегистрированных в качестве коррупционных, в администрации отсутствуют. 

	14
	Размещение в зданиях и помещениях, занимаемых администрацией и ГУ:
Мини-плакатов социальной рекламы, направленных на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение коррупционного поведения гражданских служащих;
Информация об адресых, телефонах и электронных адресах государственных органов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции.
	Стенды, содержащие систематизированную информацию антикоррупционную характера, в зданиях учреждений имеются в наличии.

	15
	Организация и проведение мероприятий по антикоррупционному образованию в общеобразовательных организациях в части, касающейся содействия включению в программы, реализуемые в указанных организациях, учебных курсов (модулей), направленных на решение задач формирования антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня антикоррупционного сознания обучающихся 
	Ведется обновление основных общеобразовательных программ с учетом Концепции антикоррупционного воспитания и методических рекомендаций по антикоррупционному воспитанию и просвещению обучающихся. Модули антикоррупционной направленности включены в основные общеобразовательные программы: окружающий мир, литературное чтение (1-4 классы); ОРКСЭ (4 класс), обществознание, право, история, география, литература, (5-11 классы), экономика (7-11 классы); ОБЖ (8, 10, 11 классы); технология (6, 7 классы). Темы курсов, реализуемых в образовательных учреждениях, направленных на решение задач формирования антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания 
и правовой культуры обучающихся:
-	«Я и мой мир», «Я в мире, мир во вне» - 1-4 классы;
-	«Социальная практика» - 5-7 классы;
- «Финансовая грамотность» - 5-7 классы;
-	«Обществознание. Права человека в свободной стране» - 8-9 классы;
-	«Основы правоведения» - 10-11 классы;
-	«Обществознание» - 10-11 классы;
-	«Исторический опыт, проблемы и пути реализации» - 10-11 классы;
-	«Формирование антикоррупционного мировоззрения школьников 
в предметном обучении» (5-7 классы);
−	«Основы финансовой грамотности» - 9 класс.
Учебными программами основного образования, в которые включены модули и темы антикоррупционной направленности, охвачены более 12 000 обучающихся.
В 2024 году организованы и проведены следующие мероприятия:
- для учащихся 1-11 классов: беседы, лекции, ролевые игры, квесты, блиц-турниры, викторины, тематические классные часы, практикумы, деловые игры, квесты, круглые столы, дискуссии, видеолектории, книжные выставки, конкурсы рисунков, акции, месячники открытых уроков. Для старшеклассников проведено тестирование по вопросам противодействия коррупции, для учащихся 5-8 классов анкетирования на тему: «Что такое коррупция», «Мои права и обязанности». 
В образовательных учреждениях проведены тематические мероприятия 
в рамках месячника правовых знаний. 
Обучающимися образовательных учреждений (далее – ОУ) изготовлены памятки, листовки, плакаты на тему «Противодействие коррупции». 
В целях обеспечения информационной открытости образовательной деятельности в части антикоррупционного просвещения обучающихся на сайтах ОУ, в официальных группах в социальной сети «ВКонтакте», 
на информационных стендах размещается информация 
по антикоррупционному воспитанию и безопасности детей.
Обучающиеся из 10 общеобразовательных учреждений Петродворцового района приняли участие в Региональном конкурсе на лучшую работу, посвящённую противодействию коррупции, среди образовательных учреждений Санкт-Петербурга». На районный тур были представлены конкурсные материалы в 4 номинациях («Социальный ролик», «Литературное произведение», «Плакат», «Комикс»).
По итогам районного тура определены победители в каждой возрастной группе, они награждены дипломами I, II и III степени.
Работы победителей I степени (1 и 2 возрастные группы) из 6 школ (ГБОУ № 412, 417, 419, 421, 430, 439), примут участие в региональном туре конкурса. Подведение итогов состоится 09.12.2024.
Во всех 19 общеобразовательных учреждениях проводилось тестирование обучающихся по формированию антикоррупционного мировоззрения, 
в котором приняли участие 2078 учащихся (14,9%). Тестирование проводилось в 7 и 10 классах всех ГБОУ Петродворцового района. Обучающиеся показали достаточно высокую грамотность в вопросах борьбы с коррупцией.
В 2024 году курсы повышения квалификации по теме «Противодействие коррупции» прошли 22 человека (из них 10 руководителей и 12 ответственных лиц за профилактику коррупционных и иных правонарушений): 
- в 1 полугодии - 19 человек (8 руководителей и 11 ответственных);
- во 2 полугодии - 3 человека (2 руководителя и 1 ответственный).
Информация по антикоррупционному образованию направлена в Комитет по образованию исх. от 20.11.2024 № 01-18-7315/24-0-1, по подразделу 8.3 антикоррупционного мониторинга в Санкт-Петербурге исх. от 20.11.2024                                                № 01-18-2278/24-0-0.
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	Информирование Комитета по образованию о деятельности по антикоррупционному образованию в общеобразовательных ГУ
	Члены Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге проинформированы о деятельности по антикоррупционному образованию в подведомственных государственных общеобразовательных учреждениях в 2024 году. Информация направлена 
в Комитет по образованию (исх. от 14.06.2024 № 01-18-3588/24-0-1, 
от 20.11.2024 № 01-18-7315/24-0-1).
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	Организация проведения анализа эффективности внедрения антикоррупционного образования в деятельности государственных образовательных организаций, подведомственных администрации
	Образовательными учреждениями проводится анализ эффективности антикоррупционного образования на основании «Методики анализа эффективности антикоррупционного образования и формирования правосознания и правовой культуры обучающихся» (АППО) по параметрам: оценка деятельности образовательных учреждений, оценка качества обученности, воспитанности школьников. Полученные результаты анализируются, обсуждаются и используются при планировании работы по данному направлению.
Информация направлена в Комитет по образованию исх. от 14.06.2024 № 01-18-3588/24-0-1.



