Информация

о ходе реализации антикоррупционной политики 
в Управлении по развитию садоводства и огородничества Санкт-Петербурга
в IV квартале 2024 года


Реализация антикоррупционной политики в Управлении по развитию садоводства и огородничества Санкт-Петербурга (далее – Управление) организована на основе Федерального закона «О противодействии коррупции», Указа Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции 
на 2021-2024 годы» Закона Санкт-Петербурга от 14.11.2008 № 674-122 
«О дополнительных мерах по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге», постановления Правительства Санкт-Петербурга от 27.12.2022 № 1337 «О Плане мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы» 
и в соответствии с Планом мероприятий по противодействию коррупции в Управлении 
по развитию садоводства и огородничества Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы.


В Управлении издан и действует приказ от 17.01.2023 № 2 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Управлении по развитию садоводства 
и огородничества Санкт-Петербурга на 2023 – 2027 годы».
Издан приказ от 16.12.2024 № 64 «О мерах по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений Управления.

В приказ Управления от 15.06.2024 № 52 «Об утверждении положения о Комиссии по противодействию коррупции в Управлении по развитию садоводства и огородничества Санкт-Петербурга» внесены изменения, обновлен состав Комиссии.

Приказом Управления от 16.12.2024 № 66 утвержден Порядок передачи подарков, полученных государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга, замещающими должности государственной гражданской службы Санкт-Петербурга 
в Управлении по развитию садоводства и огородничества Санкт-Петербурга, в связи 
с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением 
ими должностных (служебных) обязанностей, хранения, определения стоимости подарков и их реализации (выкупа).

Актуализирован перечень нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции, обязательных для ознакомления лиц, поступающих на гражданскую службу 
в Управление, и гражданскими служащими.

Проведена оценка коррупционных рисков в деятельности Управления с целью необходимости внесения изменения в перечень должностей, при замещении которых гражданские служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера.

Проведено заседание «Круглого стола» на тему «Противодействие коррупции», 
на котором обсуждены вопросы формирования отрицательного общественного мнения 
к проявлению коррупции у государственных служащих и работников Управления.
Отделом правового обеспечения в Управлении организована антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов в соответствии с действующим законодательством. Проекты нормативных правовых актов размещаются в сети Интернет для проведения независимой антикоррупционной экспертизы в соответствии 
с действующим законодательством.
Проведен антикоррупционный мониторинг. Сведения по показателям мониторинга и информационным материалам антикоррупционного мониторинга предоставлены 
в полном объеме и в установленные сроки в соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 17.12.2009 № 1448.
В IV квартале 2024 года:

обращений в целях склонения государственных гражданских служащих 
Санкт-Петербурга, замещающих должности государственной гражданской службы
Санкт-Петербурга (далее - гражданский служащий) в Управлении к совершению коррупционных правонарушений не поступало;

случаи возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие, не выявлены; 

меры ответственности к гражданским служащим, не урегулировавшим конфликт интересов, не применялись;

случаев поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, одной из сторон которого являются гражданские служащие, не было;

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Санкт-Петербурга Управления по развитию садоводства и огородничества Санкт-Петербурга и урегулированию конфликта интересов не проводились;

факты несоблюдения гражданскими служащими, ограничений, запретов 
и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 
не выявлены, таким образом, меры ответственности не применялись;

уведомления о получении подарка в связи с должностным положением или в связи с исполнением служебных обязанностей от гражданских служащих не поступали.
В качестве мер, направленных на предупреждение коррупционного поведения гражданских служащих и профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан, в помещении Управления размещены мини-плакаты социальной рекламы, направленные на противодействие коррупции. Также на информационных стендах в Управлении размещена информация о почтовых адресах, адресах электронной почты и номерах телефонов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупционного поведения гражданских служащих.
