
Приложение  
к распоряжению администрации 
Кронштадтского района Санкт-Петербурга
от 12.01.2023  № 46-р


ОТЧЕТ
Администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга
по выполнению мероприятий Плана работы администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга
по противодействию коррупции в государственных бюджетных и казенных учреждениях,  подведомственных
администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга, на 2023-2027 годы
за I полугодие 2024 года

 
	№
п/п
 
указывается в соответствии с номером пункта Планом
	Мероприятия
 
 
указываются наименование мероприятия в соответствии с Планом
 
 
	Информация о выполнении
 
 
 

	 1
	 2
	 3

	1. 
	Доведение до руководителей  ГУ и ГКУ правовых актов,
направленных на противодействие коррупции. 
	До руководителей ГУ и ГКУ доводятся правовые акты, направленные на противодействие коррупции, на обучающих семинарах, совещаниях, направляются рассылкой на электронную почту.  

	2.
	Проведение анализа соответствия фактически достигнутых показателей деятельности ГУ и ГКУ показателям, предусмотренным финансовыми
планами и государственными заданиями, а также анализа соответствия предмету и целям деятельности ГУ и ГКУ качества и (или) объема (состава) государственных услуг, оказываемых ГУ и ГКУ.
	[bookmark: _GoBack]Администрацией Кронштадтского района Санкт-Петербурга проведена проверка исполнения государственных заданий, в том числе в части уровня достижения фактических показателей  плановым  по итогам работы  за  2023 финансовый год,  в рамках исполнения постановления Правительства Санкт-Петербурга от 20.01.2011 № 63 «О Порядке формирования государственных заданий для государственных
учреждений Санкт-Петербурга и Порядке финансового обеспечения выполнения
государственных заданий».

	3.
	Оказание содействия  в  предотвращении и урегулировании  случаев конфликта интересов в ГУ и ГКУ.
	В I полугодии 2024 года случаев возникновения конфликтов интересов в ГУ и ГКУ не было.

	4.
	Организация совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями, (заместителями руководителей) и работниками ГУ и ГКУ по вопросам организации работы по противодействию коррупции 
в государственных учреждениях.
	14.02.2024 было проведено обучающее занятие  с руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации,  по теме: «Порядок предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
за 2023 год». 
На обучающем занятии был рассмотрен вопрос  о реализации антикоррупционной политики  в государственных учреждениях, подведомственных администрации 
Кронштадтского района  Санкт-Петербурга.

	5.
	Проведение анализа эффективности мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений в ГУ и ГКУ.
	Администрацией осуществлен анализ эффективности мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений в ГУ и ГКУ. По результатам проведенного анализа принимаемые меры признаны эффективными.
В I полугодии 2024 года на заседании Комиссии по противодействию коррупции в администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга были рассмотрены, в том числе вопросы о принимаемых мерах по противодействию коррупции в государственных учреждениях, подведомственных администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга.

	6.
	Обобщение и предоставление в СВЗПБ  информационных материалов 
и сведений по показателям антикоррупционного мониторинга в части касающейся деятельности ГУ и ГКУ.
	Представление сведений по показателям и информационных материалов антикоррупционного мониторинга осуществляется в установленные сроки.

	7.
	Осуществление контроля представления в ОВГСиК  сведений о доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями ГУ и ГКУ.
	В 2024 году должны были представить сведения о своих доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)  и несовершеннолетних детей за отчётный период 2023 года 37 руководителей государственных учреждений   Санкт-Петербурга, подведомственных администрации. Представили сведения 37 руководителей государственных учреждений.


	8.
	Обеспечение предоставления в ОВГСиК сведений о доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера, гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей ГУ и ГКУ.
	Всеми гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей ГУ и ГКУ, были представлены сведения о доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера. 
В I полугодии 2024 года были представлены сведения о доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера 1 гражданином, претендующим на замещение должности руководителя ГУ.

	9.
	Проведение анализа сведений о доходах, об имуществе                                   и обязательствах имущественного характера руководителей ГУ и ГКУ, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей.
	Администрацией осуществляется анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей ГУ и ГКУ, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей. 

	10.
	Осуществление проверок достоверности полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых руководителями ГУ и ГКУ в соответствии с действующим законодательством.
	В I полугодии 2024 года проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей ГУ, и руководителями ГУ, не проводилось.

	11.
	Организация размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей ГУ и ГКУ, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга в сети Интернет в соответствии с действующем законодательством.
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, руководителей государственных учреждений Санкт-Петербурга, подведомственных администрации, а также  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруг (супругов) и несовершеннолетних детей  за период с 01 января 2023 года  по 31 декабря 2023 года не размещены  на официальном сайте администрации  в сети Интернет, в соответствии с подпунктом «ж»  пункта 1 Указа  Президента Российской Федерации от 29.12.2022 № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции».

	12.
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции  в ГУ и ГКУ, по вопросам, находящимся   в компетенции администрации района  и решение вопроса о привлечении виновных к установленной законом ответственности
	Обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции  в ГУ и ГКУ, по вопросам, находящимся   в компетенции администрации района, не поступало

	13.
	Организация и проведение проверок деятельности ГУ и ГКУ в рамках полномочий администрации, в том числе направленных на обеспечение контроля за эффективным использованием государственного имущества 
Санкт-Петербурга, закрепленного за ГУ и ГКУ.
	В соответствии с Федеральным законом                                                        от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» в Кронштадтском районе                             Санкт-Петербурга создана комиссия по рассмотрению итогов финансовой, экономической и хозяйственной деятельности государственных бюджетных и государственных казенных учреждений Санкт-Петербурга, функции и полномочия учредителя которых осуществляются администрацией Кронштадтского района Санкт-Петербурга  (далее - Комиссия). В состав Комиссии, помимо сотрудников администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга, включен представитель Комитета имущественных отношений Санкт-Петербурга.  С целью координации работы подведомственных государственных учреждений  по эффективному использованию государственного имущества Санкт-Петербурга в своей работе Комиссия рассматривает, в том числе вопросы состояния материально-технической базы государственных учреждений и формирования реестра недвижимого и движимого имущества, включающие следующие направления:
-  контроль за использованием и сохранностью государственного имущества, переданного государственным бюджетным и казенным учреждениям (далее-учреждения);
- контроль за своевременностью передачи (списания) неиспользуемого или пришедшего в негодность государственного имущества используемого для осуществления государственных услуг в соответствии с Уставами учреждений;
-  вовлечение максимального количества объектов государственной собственности в хозяйственный оборот. В соответствии с Положением о Комиссии, утвержденным распоряжением администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга от 26.02.2014 № 573-р, Комиссией рассмотрены итоги финансовой, экономической и хозяйственной деятельности 37 государственных учреждений за 2023 год. Нарушений, в том числе,    в части использования государственного имущества подведомственными администрации Кронштадтского района    Санкт-Петербурга государственными учреждениями не выявлено.

	14.
	Осуществление анализа деятельности  ГУ и ГКУ в рамках реализации положений статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции».
	Администрацией осуществлен анализ деятельности государственных учреждений, подведомственных администрации,  по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ   «О противодействии коррупции» (далее – Федеральный закон). По результатам проведенного анализа установлено, что всеми государственными учреждениями, подведомственными администрации, разработаны и приняты меры по предупреждению коррупции в соответствии  с Федеральным законом.

	15.
	Осуществление контроля организации предоставления ГУ и ГКУ платных услуг.
	Администрацией осуществляется контроль качества предоставляемых государственными учреждениями, подведомственными администрации, платных услуг  и расходования денежных средств, полученных государственными учреждениями, подведомственными администрации, от оказания платных услуг.  В I полугодии 2024 года  нарушений не выявлено.

	16.
	Заслушивание на служебных совещаниях при главе администрации (или заместителях главы) или Комиссии по противодействию коррупции в администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга начальников структурных подразделений и руководителей ГУ и ГКУ по всем фактам совершения коррупционных правонарушений, совершенных сотрудниками ГУ и ГКУ
	В I полугодии 2024 года отсутствуют факты совершения коррупционных правонарушений сотрудниками ГУ и ГКУ.

	17.
	Организация антикоррупционного образования руководителей ГУ и ГКУ
	Руководителей ГУ и ГКУ в обязательном порядке ознакамливаются с действующим законодательством Российской Федерации и                   Санкт-Петербурга о противодействии коррупции, отделом по вопросам государственной службы и кадров ежегодно проводятся обучающие занятия. Руководители ГУ и ГКУ проходят повышение квалификации по противодействию коррупции.

	18.
	Проведение проверок (ревизий) деятельности ГУ и ГКУ
	В целях осуществления контроля за деятельностью подведомственных государственных учреждений, в соответствии  с Федеральным законом  от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», администрация Кронштадтского района Санкт-Петербурга осуществляет проверку отчетов о результатах деятельности  и об использовании закрепленного за ними государственного имущества, представленных подведомственными государственными учреждениями. Нарушений не выявлено.
Во исполнение Закона Санкт-Петербурга от 27.11.2023 № 663-143  «О порядке учета имущества Санкт-Петербурга» в части составления и ведения Реестров недвижимого и движимого имущества Санкт-Петербурга, распоряжения КУГИ от 25.09.2001 №1567-р «О Порядке сбора, хранения и предоставления информации о коммерческих и некоммерческих организациях, созданных с участием Санкт-Петербурга» администрация Кронштадтского района Санкт-Петербурга обеспечивает работу по рассмотрению, анализу, корректировке и  формированию на бумажных носителях и в  электронном виде сведений   об объектах учета, в том числе о финансовом, экономическом и хозяйственном состоянии подведомственных государственных учреждений, с последующим представлением в Комитет имущественных отношений  Санкт-Петербурга с целью актуализации Реестра собственности  Санкт-Петербурга и Базы данных учреждений. За 1 полугодие 2024 года нарушений не выявлено.

	19.
	Принятие мер по недопущению составления ГУ и ГКУ неофициальной отчетности и использования поддельных документов
	До руководителей  государственных учреждений подведомственных администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга,  в рамках проводимых рабочих совещаний,  доведена информация о недопущении составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов, а также  о неотвратимости наступления административной ответственности  в случае составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов.

	20.
	Оказание содействия ГУ и ГКУ в поддержании сотрудничества с правоохранительными органами
	Подведомственным учреждениям оказывается содействие в поддержании сотрудничества с правоохранительными органами.

	21.
	Осуществление контроля за исполнением учреждениями Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Администрацией  района   осуществляется  контроль  соблюдения  и  исполнения  подведомственными  заказчиками законодательства  РФ и иных нормативных  правовых  актов  о  контрактной системе в сфере  закупок в том числе:
- соблюдения наличия и порядка формирования комиссии по осуществлению закупок, наличия и порядка формирования контрактной службы (назначения контрактных управляющих);
- соблюдения ограничений и запретов, установленных законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок;
- соблюдение порядка ведения реестра контрактов;
-соблюдение порядка формирования плана-графика;
- соблюдения требований, касающихся участия в закупках субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций;
- соблюдение сроков формирования отчетности в единой информационной системе (ЕИС);
- соблюдения требований по определению поставщика (подрядчика, исполнителя). 

	22.
	Оказание содействия в размещении информации о деятельности ГУ и ГКУ в печатных СМИ района и сети Интернет
	Сообщения для публикации информации о деятельности ГУ и ГКУ, при необходимости оказания учреждениям содействия, направляются для размещения  в газете «Кронштадтский муниципальный вестник».  Подведомственным учреждениям направляется информация для размещения в социальной сети «ВКонтакте».

	23.
	Проведение мониторинга размещения на официальных сайтах и на информационных стендах ГУ и ГКУ нормативных документов, регламентирующих деятельность по оказанию платных услуг, деятельности учреждения по противодействию коррупции и результатов работы за отчетные периоды, а также размещения на официальных сайтах ГУ и ГКУ информации об итогах проведенных проверок контролирующими органами.
	По итогам мониторинга сайтов и информационных стендов государственных учреждений, подведомственных администрации, проведённого в первом полугодии 2024 года, по вопросам размещения нормативных документов, регламентирующих деятельность по оказанию платных услуг, деятельности учреждения по противодействию коррупции и результатов работы за отчетные периоды, а также размещения на официальных сайтах ГУ и ГКУ информации об итогах проведенных проверок контролирующими органами установлено, что всеми учреждениями информация размещена.

	24.
	Проведение анализа работы по реализации антикоррупционной политики в ГУ и ГКУ
	Администрацией осуществлен анализ работы государственных учреждений по реализации антикоррупционной политики в ГУ ГКУ. По результатам анализа установлено, что во всех учреждениях разработаны и приняты Планы мероприятий по противодействию коррупции в учреждении (далее  – Планы). Государственными учреждениями мероприятия Плана реализовываются.

	25.
	Проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией.
	Проведение мероприятий запланировано на декабрь 2024 года.

	26.
	Рассмотрение на заседании Комиссии по противодействию коррупции 
в администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга вопросов о принимаемых мерах по противодействию коррупции в ГУ и ГКУ
	28.05.2024 на заседании Комиссии по противодействию коррупции в администрации Кронштадтского района 
Санкт-Петербурга были рассмотрены следующие вопросы о  принимаемых мерах по противодействию коррупции в ГУ и ГКУ:
Санкт-Петербурга.
- Об эффективности разработанного и реализованного в I полугодии 2024 года  комплексе дополнительных мер по предупреждению возможных коррупционных проявлений в Санкт-Петербургском государственном бюджетном учреждении «Кронштадтский Дворец молодежи»;
-  О реализации Плана работы по противодействию коррупции в Государственном бюджетном общеобразовательном учреждении  средней общеобразовательной школы № 427 Кронштадтского района  Санкт-Петербурга;
-  О реализации Плана работы по противодействию коррупции в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду № 8 Кронштадтского района  
Санкт-Петербурга.

	27.
	Обеспечение присутствия представителей администрации Кронштадтского района  Санкт-Петербурга на заседаниях комиссий  по противодействию коррупции в ГУ и ГКУ
	Администрацией в I  полугодии 2024 года принято участие в  43  заседаниях Комиссий по противодействию коррупции в ГУ.

	28.
	Проведение мониторинга исполнения трудовых обязанностей работниками, деятельность которых связана с коррупционными рисками
	Руководителями ГУ, подведомственными администрации, осуществляется мониторинг исполнения трудовых обязанностей работниками, деятельность которых связана с коррупционными рисками. За I полугодие 2024 года нарушений не выявлено.



Ответственный за подготовку сводного отчета по администрации: ведущий специалист Отдела по вопросам государственной службы и кадров Казак Любовь Андреевна, 576-90-72
											(Должность, Ф.И.О., телефон)

Примечание: 
1. Ответственными исполнителями отчет предоставляется в электронном (по адресу: ok2ok2@tukrns.gov.spb.ru) и печатном виде в отдел по вопросам государственной службы и кадров администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга в установленные сроки.
2. Если в пункте Плана указан срок исполнения «в течение 2023-2027 года», то отчет о выполнении этого мероприятия направляется в электронном (по адресу: gmg@tukrns.gov.spb.ru) и печатном виде в отдел по вопросам государственной службы и кадров администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга ежеквартально до 05 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.

