
 

ОТЧЕТ 

Комитета по государственному заказу Санкт-Петербурга  

о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 годы,  

утвержденного постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 27.12.2022 № 1337, за 1 полугодие 2024 года 
 

N  

п/п 
Наименование мероприятия <*> 

Срок 

исполнения 

мероприятия 

Результат  

1 2 3 4 

1. Организационные мероприятия 

1.1. Рассмотрение вопросов о реализации 

антикоррупционной политики в Санкт-Петербурге 

на заседаниях Комиссии по противодействию 

коррупции в Комитете по государственному 

заказу Санкт-Петербурга (далее – Комитет). 

 

Один раз в 

полугодие 

06.06.2024 состоялось заседание комиссии по противодействию коррупции Комитета 

(далее – комиссия), на котором были рассмотрены вопросы: 

1. О выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2023-2027 

годы в Комитете по государственному заказу Санкт-Петербурга. 

 2. О выполнении планов работы по противодействию коррупции на 2023-2027 годы  

в государственных учреждениях Санкт-Петербурга, подведомственных Комитету  

по государственному заказу Санкт-Петербурга. 

3. Минимизация коррупционных рисков при рассмотрении проектов извещений  

на предмет соответствия требованиям законодательства Российской Федерации  

о контрактной системе в сфере закупок.  

1.2. Представление в КГСКП отчетов о реализации 

решений Комиссии по координации работы  

по противодействию коррупции  

в Санкт-Петербурге 

Ежеквартально  Все протокольные решения Комиссии по координации работы по противодействию 

коррупции в Санкт-Петербурге в первом полугодии 2024 года Комитетом выполнены                            

в полном объеме в установленные сроки. 
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1.3. Рассмотрение на служебных совещаниях  

в исполнительных органах вопросов 

правоприменительной практики по результатам 

вступивших в законную силу решений судов, 

арбитражных судов о признании 

недействительными ненормативных правовых 

актов, незаконными решений и действий 

(бездействия) исполнительных органов, 

организаций и их должностных лиц в целях 

выработки и принятия мер по предупреждению  

и устранению причин выявленных нарушений 

Ежеквартально  

(в случае 

поступления 

решений судов, 

арбитражных 

судов в 

исполнительные 

органы) 

В связи с отсутствием решений судов, арбитражных судов о признании 

недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений  

и действий (бездействия) Комитета и его должностных лиц вопросы 

правоприменительной практики на служебных совещаниях Комитетом  

не рассматривались. 

 

 

 

1.4. Анализ информации о коррупционных 

проявлениях в деятельности должностных лиц 

Комитета, размещенной в средствах массовой 

информации, с рассмотрением результатов на 

заседаниях Комиссий по противодействию 

коррупции в Комитете 

В течение  

2023-2027 гг., 

рассмотрение 

результатов – не 

реже одного раза в 

полугодие 

Информация о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц 

Комитета в средствах массовой информации не размещалась, в связи с чем данный 

вопрос на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в Комитете  

не рассматривался. 

1.5 Проведение общественных обсуждений 

(с привлечением экспертного сообщества) 

проектов правовых актов Комитета о внесении 

изменений и дополнений в план мероприятий  

по противодействию коррупции в Комитете и 

внесение в него изменений 

В течение  

2023-2027 гг. 

Изменения и дополнения в План мероприятий по противодействию коррупции  

на 2023-2027 годы в Комитете по государственному заказу Санкт-Петербурга в первом 

полугодии 2024 года не вносились.  
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2. Профилактика коррупционных и иных правонарушений при прохождении гражданской службы 

2.1. Обеспечение представления гражданскими 

служащими сведений о своих доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга)  

и несовершеннолетних детей в соответствии с 

действующим законодательством 

Январь-апрель, 

ежегодно 

36 государственных гражданских служащих Комитета (далее – гражданские 

служащие), замещающих должности государственной гражданской службы  

Санкт-Петербурга в Комитете, включенные в перечень должностей государственной 

гражданской службы Санкт Петербурга в Комитете, при замещении которых 

гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)  

и несовершеннолетних детей (далее – Сведения), представили указанные сведения  

за период с 01 января по 31 декабря 2023 года в установленные сроки с использованием 

специального программного обеспечения «Справки БК».  

Сведения о расходах представлены двумя гражданскими служащими. Уточненные 

сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера за период с 1 января по 31 декабря 2023 года представил один гражданский 

служащий. 

2.2. Размещение сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера гражданских служащих, их супруг 

(супругов) и несовершеннолетних детей на 

официальном сайте Комитета (веб-странице 

Комитета на официальном сайте Администрации 

Санкт-Петербурга) в сети «Интернет" в 

соответствии с действующим законодательством 

Май, ежегодно В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29.12.2022 № 968  

«Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов  

в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период 

проведения специальной военной операции» сведения о доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих,  

их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей за период с 01.01.2023 по 31.12.2023  

на веб-странице Комитета на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга  

в сети «Интернет» не размещались. 

2.3. Организация работы по уведомлению 

гражданскими служащими Комитета 

представителя нанимателя о выполнении иной 

оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 

статьи 14 Федерального закона  

«О государственной гражданской службе 

Российской Федерации» 

В течение  

2023-2027 гг. 

Приказом Комитета от 24.09.2015 № 82 (с изменением, внесенным приказом Комитета 

от 27.02.2020 № 8) утвержден порядок уведомления гражданским служащим  

Санкт-Петербурга, замещающим должность государственной гражданской службы 

Санкт-Петербурга в Комитете, о намерении выполнять иную оплачиваемую работу  

(о выполнении иной оплачиваемой работы). С гражданскими служащими Комитета 

проводятся разъяснительные беседы, касающиеся необходимости своевременного 

уведомления представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе. Факты 

неуведомления (несвоевременного уведомления) гражданскими служащими 
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представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу  

не выявлены. В отчетном периоде поступило одно уведомление от гражданского 

служащего Комитета о выполнении иной оплачиваемой работы. 

2.4. Организация работы по уведомлению 

гражданскими служащими Комитета 

представителя нанимателя в случае обращения в 

целях склонения гражданских служащих к 

совершению коррупционных правонарушений и 

проверке сведений, содержащихся в указанных 

обращениях 

В течение  

2023-2027 гг. 

Действия гражданских служащих Комитета в случае обращения в целях склонения  

их к совершению коррупционных правонарушений регламентированы Положением  

о порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях 

склонения государственного гражданского служащего Санкт-Петербурга, 

замещающего должность государственной гражданской службы Санкт-Петербурга  

в Комитете по государственному заказу Санкт-Петербурга, к совершению 

коррупционных правонарушений, утвержденным приказом Комитета от 11.02.2013  

№ 25 (с изменениями, внесенными приказом Комитета от 11.02.2022 № 6 ).  

В отчетном периоде уведомления от гражданских служащих о фактах обращения  

в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не поступали. 

2.5. Организация работы по выявлению случаев 

возникновения конфликта интересов, одной из 

сторон которого являются гражданские служащие 

Комитета, принятие предусмотренных 

законодательством Российской Федерации мер по 

предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов, а также по выявлению и устранению 

причин и условий, способствующих 

возникновению конфликта интересов, 

применению мер ответственности к гражданским 

служащим 

 

В течение  

2023-2027 гг. 

Приказом Комитета от 20.02.2016 № 14 утвержден порядок сообщения 

государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга, замещающими 

должности государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в Комитете  

по государственному заказу Санкт-Петербурга, о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов. Гражданские служащие Комитета 

ознакомлены с указанным правовым актом под подпись, обеспечен доступ к бланку 

уведомления в электронной форме. Приказ размещен на официальном сайте Комитета 

в информационно-коммуникационной сети «Интернет».  

В Комитете проводится работа по доведению до сведения граждан, поступающих  

на государственную гражданскую службу Санкт-Петербурга, и гражданских служащих 

Комитета положений действующего законодательства Российской Федерации  

и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции. В числе прочего, для изучения 

предлагается информация о конфликте интересов, о типовых ситуациях возникновения 

конфликта интересов на государственной гражданской службе, порядке его 

урегулирования, об ответственности за непринятие мер по предотвращению или 

урегулированию конфликта интересов.  

В первом полугодии 2024 года гражданские служащие под подпись знакомились: 

с  Памяткой об уголовной ответственности за получение и дачу взятки и мерах 
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административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени 

юридического лица;  

Памяткой по представлению сведений о цифровых финансовых активах 

государственными гражданскими служащими Комитета по государственному заказу 

Санкт-Петербурга; 

Памяткой об особенностях приобретения ценных бумаг и владения ими 

государственными гражданскими служащими Комитета по государственному заказу 

Санкт-Петербурга; 

Сообщений о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов, от гражданских служащих не поступало. 

В 1 полугодии 2024 года в  Санкт-Петербургском межрегиональном ресурсном центре 

гражданские служащие прошли обучение по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации по темам:  

1. "Основы противодействия коррупции на государственной гражданской службе 

Российской Федерации" (24 ак. ч.) – 1 гражданский служащий. В  программу, помимо 

прочих, были  включены разделы: «Особенности применения мер дисциплинарной 

и уголовной ответственности за коррупционные правонарушения в сфере закупок», 

«Конфликт интересов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд».  

2. "Основы профилактики коррупции (в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд)" (18 ак.ч.) – 1 гражданский  

служащий. В ходе обучения рассматривались вопросы «Конфликт интересов  

при осуществлении закупок. Предотвращение и урегулирование конфликта 

интересов», «Антикоррупционный контроль и ответственность за злоупотребления  

в сфере закупок». 

Сведения о получении гражданскими служащими наград, почетных и специальных 

званий иностранных государств, организаций и политических партий, а также 

уведомления о подарках, полученных гражданскими служащими от физических лиц  

и организаций в связи с исполнением должностных обязанностей, служебными 

командировками и другими официальными мероприятиями, отсутствуют. Фактов 

личной заинтересованности, которая могла бы повлиять на объективное исполнение 

должностных обязанностей гражданскими служащими, и получения доходов  
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от участия в деятельности органа управления коммерческой организации установлено 

не было.  

В целях недопущения конфликта интересов в части реализации полномочий Комитета, 

являющегося исполнительным органом государственной власти Санкт-Петербурга, 

уполномоченным на осуществление централизованных закупок, в случаях, 

определенных Правительством Санкт-Петербурга (далее – уполномоченный орган), 

принимались следующие меры. 

Для определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) Комитетом созданы 

комиссии по осуществлению закупок уполномоченного органа для обеспечения нужд 

заказчиков Санкт-Петербурга. В целях реализации принципов открытости  

и прозрачности информации о контрактной системе в сфере закупок  

и с целью снижения коррупционных рисков (сговора) Комитетом в состав комиссий  

по осуществлению закупок уполномоченного органа включены в качестве членов 

комиссии представители общественных объединений, осуществляющих деятельность 

на территории Санкт-Петербурга. Члены комиссии письменно уведомляются  

о необходимости соблюдения требований, предусмотренных пунктом 9 части 1 статьи 

31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд», в котором установлены 

критерии определения наличия конфликта интересов между участником закупки, 

членами комиссии и заказчиком. О возникшем конфликте интересов или  

о возможности его возникновения членам комиссии предлагается незамедлительно 

сообщать в уполномоченный орган для своевременного принятия соответствующих 

мер.  

В отчетном периоде случаи возникновения конфликта интересов между участниками 

закупок и членами комиссии по осуществлению закупок уполномоченного органа 

отсутствовали, факты скрытой аффилированности не выявлены. 

2.6. Организация работы по обеспечению получения 

гражданскими служащими Комитета разрешения 

представителя нанимателя на участие  

на безвозмездной основе в управлении 

некоммерческой организацией в соответствии  

с подпунктом «б» пункта 3 части 1 статьи 17 

В течение  

2023-2027 гг. 

В Комитете действует приказ от 06.03.2019 № 5 «Об утверждении порядка получения 

гражданскими служащими Санкт-Петербурга, замещающими должности 

государственной службы Санкт-Петербурга в Комитете по государственному заказу 

Санкт-Петербурга, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной 

основе в управлении некоммерческой организацией» (с изменениями, внесенными 

приказом Комитета от 28.06.2023 № 30).  
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Федерального закона «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации» 

 

В первом полугодии 2024 года гражданские служащие Комитета за получением 

разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой 

организацией  

не обращались. 

2.7. Проведение заседаний комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению 

гражданских служащих и урегулированию 

конфликта интересов 

По мере 

необходимости 

В первом полугодии 2024 года было проведено заседание комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных гражданских служащих  

Санкт-Петербурга Комитета по государственному заказу Санкт-Петербурга и 

урегулированию конфликта интересов, по итогам заседания которой были приняты 

меры к исключению личной заинтересованности, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов, а именно: в связи с наличием родственных связей  

не включать госслужащего в состав комиссии по осуществлению закупок для 

обеспечения нужд СПб ГКУ «ЦКБ», а также не поручать госслужащему рассмотрение 

заявок СПБ ГКУ «ЦКБ» или организацию такого рассмотрения.  

2.8. Организация работы по обеспечению сообщения 

гражданскими служащими Комитета  

о получении ими подарка в связи с протокольными 

мероприятиями, служебными командировками и 

другими официальными мероприятиями, участие 

в которых связано с исполнением ими служебных 

(должностных) обязанностей, сдаче и оценке 

подарка, реализации (выкупе) подарка и 

зачислении в доход бюджета Санкт-Петербурга 

средств, вырученных от его реализации 

В течение  

2023-2027 гг. 

В Комитете действует приказ от 30.12.2020 № 87 (с  изменениями, внесенными 

приказом Комитета от 30.05.2023 № 24)  «Об утверждении Порядка передачи подарков, 

полученных государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга, 

замещающими должности государственной гражданской службы Санкт-Петербурга  

в Комитете по государственному заказу Санкт-Петербурга, в связи с протокольными 

мероприятиями, служебными командировками и другими официальными 

мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими должностных 

(служебных) обязанностей, хранения, определения стоимости подарков». 

В первом полугодии 2024 года уведомлений от гражданских служащих Комитета  

о случаях получения ими подарка в связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие  

в которых связано с исполнением ими должностных (служебных) обязанностей,  

не поступало. 

2.9. Организация работы по реализации требований 

статьи 12 Федерального закона «О 

противодействии коррупции» 

В течение  

2023-2027 гг. 

В отчетном периоде разъяснены положения статьи 12 Федерального закона  

«О противодействии коррупции» 5 увольняющимся гражданским служащим. 

Гражданские служащие Комитета знакомятся с Методическими рекомендациями  

по вопросам соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего 

должность государственной (муниципальной) службы, при заключении им трудового 
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или гражданско-правового договора с организацией (письмо Минтруда России  

от 11.05.2017 № 18-4/10/П-2943 с изменениями от 12.10.2018) и получают Памятку 

государственному гражданскому служащему Санкт-Петербурга Комитета  

по государственному заказу Санкт-Петербурга, планирующему увольнение  

с гражданской службы, с напоминанием о необходимости соблюдения требований 

статьи 12 Федерального закона «О противодействии коррупции» и иных положений 

действующего законодательства в сфере противодействия коррупции, 

распространяющихся на граждан после увольнения с гражданской службы.  

В первом полугодии 2024 года уведомления получили 5 гражданских служащих; 

поступило 3 уведомления от организаций о заключении трудового договора с бывшими 

гражданскими служащими; было подготовлено 1 мотивированное заключение о том, 

что бывшие гражданские служащие Комитета не осуществляли функции 

государственного управления в отношении организации, заключившей с ними 

трудовые (гражданско-правовые) договоры, в чьи должностные (служебные) 

обязанности во время замещения ими должностей гражданской службы не входили 

отдельные функции государственного управления организацией. На заседаниях 

Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих Санкт-Петербурга и урегулированию конфликта интересов 

уведомления не рассматривались ввиду отсутствия оснований. 

2.10 Организация работы по доведению до 

гражданских служащих Комитета (путем 

проведения методических занятий, совещаний, 

бесед и т.п.) положений действующего 

законодательства Российской Федерации  

и Санкт-Петербурга о противодействии 

коррупции.  

В течение  

2023-2027 гг. 

В отчетном периоде гражданские служащие Комитета были ознакомлены под подпись 

с изменениями  законодательства РФ о противодействии коррупции. 21.03.2024 была 

проведена лекция с участием сотрудника прокуратуры Санкт-Петербурга и начальника 

Отдела коррупционных и иных правонарушений Администрации Губернатора  

Санкт-Петербурга на тему представления сведений о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы 

справки в 2024 году.  
В первом полугодии 2024 года проведено тестирование гражданских служащих  

на темы противодействия коррупции. Результаты тестов проанализированы, ошибки 

разобраны при личных беседах с гражданскими служащими. 

08.05.2024 проведена лекция на тему: "Конфликт интересов. Коммерческая совесть". 

17.05.2024 проведена лекция на тему "Коррупционные риски в правовом обеспечении 

финансирования публичных закупок".  
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2.11 Организация работы по доведению до граждан, 

поступающих на гражданскую службу в Комитет, 

положений действующего законодательства 

Российской Федерации и Санкт-Петербурга  

о противодействии коррупции 

В течение  

2023-2027 гг. 

В отчетном периоде 4 гражданина, поступившие на гражданскую службу в Комитет, 

ознакомлены под подпись с положениями действующего законодательства РФ  

и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции. 

 

2.12 Оказание гражданским служащим Комитета 

консультативной помощи по вопросам, связанным  

с применением законодательства Российской 

Федерации о противодействии коррупции 

В течение  

2023-2027 гг. 

В 2024 году с гражданскими служащими проводились консультации по вопросам 

представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2024 году; 

о порядке уведомления представителя нанимателя о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу; о предотвращении конфликта интересов на государственной 

гражданской службе; об иной оплачиваемой работе;  о получении разрешения  

на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;  

о порядке уведомления о трудоустройстве бывших гражданских служащих, на которых 

распространяется действие статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ  

«О противодействии коррупции». Государственные служащие ознакомились  

с Памяткой по представлению сведений о цифровых финансовых активах 

государственными гражданскими служащими Комитета по государственному заказу 

Санкт-Петербурга; Памяткой об особенностях приобретения ценных бумаг и владения 

ими государственными гражданскими служащими Комитета по государственному 

заказу Санкт-Петербурга; Памяткой об уголовной ответственности за получение и дачу 

взятки и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение  

от имени юридического лица, а также с распоряжением Администрации Губернатора 

Санкт-Петербурга от 29.01.2024 № 6-ра, утверждающим порядок рассмотрения 

исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга обращений 

граждан, содержащих сведения о коррупции.  

 

2.13. 

Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных и иных мер по недопущению 

гражданскими служащими Комитета поведения, 

которое может восприниматься окружающими как 

обещание или предложение дачи взятки либо как 

согласие принять взятку или как просьба о даче 

взятки 

В течение  

2023-2027 гг. 

В Комитете действует приказ от 11.02.2013 № 25 (с последними изменениями, 

внесенными приказом Комитета от 11.02.2022 № 6) «Об утверждении Положения  

о порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях 

склонения государственного гражданского служащего Санкт-Петербурга, 

замещающего должность государственной гражданской службы Санкт-Петербурга,  

к совершению коррупционных правонарушений». В первом полугодии 2024 года 

проводились беседы с гражданскими служащими Комитета о нетерпимости  
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к любым формам коррупции, о необходимости руководствоваться положениями 

должностного регламента при исполнении должностных обязанностей,  

не осуществлять и не предлагать оказание услуг, выходящих за пределы прямых 

должностных обязанностей гражданских служащих, физическим или юридическим 

лицам; не оказывать помощь физическим или юридическим лицам по вопросам, при 

решении которых последние могут получить предпочтительное отношение  

по сравнению с другими. Гражданские служащие знакомились под подпись  

с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Санкт-Петербурга  

и с локальными актами Комитета, касающимися положений действующего 

законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга об установлении 

наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки; посредничество  

во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, 

об увольнении в связи с утратой доверия. 

2.15 Проведение в Комитете мероприятий по 

формированию у гражданских служащих 

негативного отношения к коррупции, а также к 

дарению подарков в связи с их должностным 

положением или в связи с исполнением ими 

служебных (должностных) обязанностей 

В течение  

2023-2027 гг. 

В Комитете действует приказ от 30.12.2020 № 87 (с последними изменениями, 

внесенными приказом Комитета от 30.05.2023 № 24) «Об утверждении Порядка 

передачи подарков, полученных государственными гражданскими служащими  

Санкт-Петербурга, замещающими должности государственной гражданской службы 

Санкт-Петербурга в Комитете по государственному заказу Санкт-Петербурга, в связи  

с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими 

официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими 

должностных обязанностей, хранения, определения стоимости подарков и их 

реализации (выкупа)». Для осуществления наглядной агитации, формирования  

у гражданских служащих отрицательного отношения к коррупции в помещениях, 

занимаемых Комитетом, размещены плакаты антикоррупционной направленности.  

За отчетный период уведомления о получении подарков в связи с протокольными 

мероприятиями, служебными командировками и другими официальными 

мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими должностных 

(служебных) обязанностей, не поступали, подарки не сдавались. 

3. Организация работы по противодействию коррупции в ГБУ 

3.1. Разработка и утверждение правовым актом 

Комитета планов работы Комитета по 

Январь 2023 г. В ведении Комитета находятся Санкт-Петербургское государственное бюджетное 

учреждение «Центр ценообразования, нормирования и мониторинга закупок» (далее – 

consultantplus://offline/ref=9635D6DC3E9360BFCF4F7A3555A9CA961766F2F707A39AFA76C6B4D8C7B4CDF8F878559CD595B66C75mCI
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противодействию коррупции в  ГБУ  на 2023-2027 

годы. 

 

СПб ГБУ «ЦЦН») и Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение  

«Информационно-методический центр» (далее – СПб ГБУ «ИМЦ»).  

Приказом Комитета от 30.01.2023 № 3 утвержден План работы Комитета  

по государственному заказу Санкт-Петербурга по противодействию коррупции  

в Санкт-Петербургском государственном бюджетном учреждении «Центр 

мониторинга и экспертизы цен» и Санкт-Петербургском государственном бюджетном 

учреждении «Информационно-методический центр» на 2023-2027 годы». 

3.2. Осуществление комплекса дополнительных мер 

по реализации антикоррупционной политики с 

внесением изменений в план работы Комитета по 

противодействию коррупции в  ГБУ при 

выявлении органами прокуратуры, 

правоохранительными, контролирующими 

органами коррупционных правонарушений в  ГБУ 

При получении 

информации  

из органов 

прокуратуры,  

правоохрани-

тельных, 

контролирующих 

органов 

В отчетном периоде информация о коррупционных правонарушениях в СПб ГБУ 

«ЦЦН и СПб ГБУ «ИМЦ» (далее – подведомственные учреждения) из органов 

прокуратуры, правоохранительных, контролирующих органов не поступала. 

3.3. Организация совещаний (обучающих 

мероприятий) с руководителями (заместителями 

руководителей)  ГБУ по вопросам организации 

работы по противодействию коррупции в  ГБУ 

 

Ежегодно 

1 квартал 

19.03.2024 состоялось обучающее мероприятие для руководителей и лиц, 

ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений  в 

подведомственных учреждениях на тему: "Основные новеллы в Методических 

рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения 

соответствующей формы справки в 2024 году (за отчетный 2023 год)"  

06.06.2024 руководители СПб ГБУ «ЦЦН» и СПб ГБУ «ИМЦ» участвовали  

в заседании комиссии по противодействию коррупции Комитета,  

в повестку дня которого был включен вопрос выполнения планов работы  

по противодействию коррупции на 2023-2027 годы в государственных учреждениях                                   

Санкт-Петербурга, подведомственных Комитету по государственному заказу  

Санкт-Петербурга. 

 

consultantplus://offline/ref=9635D6DC3E9360BFCF4F7A3555A9CA961766F2F707A39AFA76C6B4D8C7B4CDF8F878559CD595B66C75mCI
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3.4. Организация обучающих мероприятий с 

должностными лицами  ГБУ, ответственными за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений  

Ежегодно,  

III квартал 

Для руководителей и сотрудников подведомственных учреждений, ответственных  

за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений СПб ГБУ «ИМЦ» 

и СПб ГБУ «ЦЦН», Комитетом проведены: 

20.03.2024  – лекция на тему: «Основные новеллы в законодательстве по вопросам 

представления сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах 

имущественного характера»; 

08.05.2024 – лекция на тему: "Конфликт интересов. Коммерческая совесть". 

3.6. Обеспечение общественного контроля за 

деятельностью ГБУ по реализации положений 

Федерального закона «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» (при поступлении в Комитет обращений 

граждан, общественных объединений или 

объединений юридических лиц) 

В течение  

2023-2027 гг. 

Обращений граждан, общественных объединений и юридических лиц о нарушениях 

СПб ГБУ «ИМЦ» и СПб ГБУ «ЦЦН» в работе по  реализации положений Федерального 

закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд», в отчетном периоде в Комитет не 

поступало. 

 

3.7. Обеспечение представления руководителями ГБУ 

сведений о своих доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера, а 

также о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в 

соответствии с действующим законодательством 

Январь-апрель, 

ежегодно 

В соответствии с законодательством РФ и Законом Санкт-Петербурга от 29.04.2013  

№ 252-43 "О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей 

руководителей государственных учреждений Санкт-Петербурга, и руководителями 

государственных учреждений Санкт-Петербурга сведений о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера", руководителями СПб ГБУ «ЦЦН» и СПб 

ГБУ «ИМЦ» сведения представлены в установленные сроки с использованием 

специального программного обеспечения «Справки БК». 

3.8. Размещение сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

руководителей  ГБУ, их супруг (супругов) и 

несовершеннолетних детей на официальном сайте 

Комитета, странице Комитета на официальном 

сайте Администрации Санкт-Петербурга в сети 

«Интернет»  

в соответствии с законодательством 

Май, ежегодно 

 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29.12.2022 № 968  

«Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов  

в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан  

в период проведения специальной военной операции» сведения о доходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями СПб ГБУ 

«ЦЦН» и СПб ГБУ «ИМЦ», их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей  

за период с 01.01.2023 по 31.12.2023 на веб-странице Комитета на официальном сайте 

Администрации Санкт-Петербурга в сети «Интернет» не размещались. 
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3.9. Осуществление проверок достоверности и 

полноты сведений о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера, 

представляемых гражданами, претендующими  

на замещение должностей руководителей  ГБУ  и 

руководителями  ГБУ  в соответствии  

с действующим законодательством Санкт-

Петербурга 

На основании 

поступившей 

информации 

 

Проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей руководителей государственных 

учреждений и руководителями государственных бюджетных учреждений, 

подведомственных Комитету, будут осуществлены при наличии оснований.  

В отчетном периоде информация о недостоверности сведений, представленных 

гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей 

государственных учреждений, и руководителями государственных учреждений,  

в Комитет не поступала. 

3.10. Осуществление анализа деятельности  ГБУ по 

реализации положений статьи 13.3 Федерального 

закона «О противодействии коррупции» 

Один раз  

в полугодие 

В соответствии со статьей 13.3 Федерального закона  «О противодействии коррупции» 

от 25.12.2008 № 273-ФЗ в подведомственных учреждениях принимались следующие 

меры по предупреждению коррупции: 

В СПб ГБУ «ИМЦ» и СПб ГБУ «ЦЦН» действуют Кодексы этики и служебного 

поведения сотрудников; назначены лица, ответственные за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений; созданы комиссии по противодействию 

коррупции; разработаны и утверждены планы работы по противодействию коррупции 

на 2024 год;  утверждены перечни должностей работников, замещение которых связано 

с коррупционными рисками; назначены должностные лица, ответственные  

за взаимодействие с Главным управлением МВД РФ по СПб и ЛО. 

В первом полугодии 2024 года в СПб ГБУ «ИМЦ» и СПб ГБУ «ЦЦН» в связи  

с отсутствием фактов коррупционных нарушений взаимодействие   

с правоохранительными органами не осуществлялось, случаев составления 

неофициальной отчетности и использования поддельных документов не выявлено, 

обращений граждан, общественных объединений или объединений юридических лиц 

не поступало.  

3.13. Участие в заседаниях комиссий по 

противодействию коррупции в СПб ГБУ 

«ЦМЭЦ» и СПб ГБУ «ИМЦ» 
 

Один раз в 

полугодие 

05.06.2024 представители Комитета приняли участие в заседаниях комиссий  

по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях. 
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4. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов 

4.1. Осуществление антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых   актов и проектов 

нормативных правовых актов в соответствии с 

действующим законодательством 

В течение  

2023-2027 гг. 

 

Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов не осуществлялась; 

антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов осуществлялась 

в соответствии с Регламентом Правительства Санкт-Петербурга, утвержденным 

постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 16.12.2003 № 100, регламентом 

Комитета, утвержденным приказом Комитета от 28.02.2020 № 13. 

4.2. Размещение Комитетом проектов нормативных 

правовых актов на официальном сайте Комитета, 

странице Комитета на официальном сайте 

Администрации Санкт-Петербурга в сети 

«Интернет» в целях обеспечения возможности 

проведения независимой антикоррупционной 

экспертизы проектов нормативных правовых 

актов в соответствии с действующим 

законодательством 

В течение  

2023-2027 гг. 

 

В период с 01.01.2024 по 21.06.2024 в адрес ГУ МВД России по Санкт-Петербургу  

и Ленинградской области направлено два письма о выявлении в заявке участника 

закупки недостоверных сведений (от 19.02.2024 исх. № 02-00-157/24-0-0, от 23.04.2024  

исх.№ -02-00-331/24-0-0). 

5. Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования государственного  

имущества Санкт-Петербурга, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд 

5.2. Информирование Главного управления 

Министерства внутренних дел Российской 

Федерации по г.Санкт-Петербургу  

и Ленинградской области о выявленных в заявках 

участников закупок недостоверных сведениях 

В течение  

2023-2027 гг. 

 

В первом полугодии 2024 года выявлено два факта представления участником закупки  

недостоверных сведений, в связи с чем информация в ГУ МВД  России  

по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской области направлена письмами Комитета  

от 19.02.2024 исх.№ 02-00-157/24-0-0, от 23.04.2024 исх.№ -02-00-331/24-0-0. 

 

5.3. Информирование Главного управления 

Министерства внутренних дел Российской 

Федерации по г.Санкт-Петербургу  

и Ленинградской области и ФАС России  

о возможном наличии сговора участников закупки 

в целях заключения государственного контракта 

В течение  

2023-2027 гг. 

 

В первом полугодии 2024 года информирование Главного управления Министерства 

внутренних дел Российской Федерации по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской 

области и ФАС России не осуществлялось в связи с тем, что фактов сговора участников 

закупок в целях получения государственного контракта по завышенной цене выявлено 

не было.  
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по завышенной цене 

5.4. Проведение анализа и подготовка предложений о мероприятиях по недопущению впредь выявленных нарушений (недостатков), в том 

числе в части, касающейся вопросов противодействия коррупции, по следующим направлениям: 

5.6. Информирование Комитетом прокуратуры  

Санкт-Петербурга о выявленных нарушениях  

в сфере экономики в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации  

от 03.03.1998 № 224 «Об обеспечении 

взаимодействия государственных органов в 

борьбе с правонарушениями в сфере экономики» 

В течение  

2023-2027 гг.,  

по мере 

необходимости 

В первом полугодии 2024 года нарушений в сфере экономики выявлено не было,  

в связи с чем информирование Комитетом прокуратуры Санкт-Петербурга  

не осуществлялось. 

5.7. Информирование членов комиссии о результатах 

оценки деятельности заказчиков при 

осуществлении закупок, товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд Санкт-Петербурга (включая 

итоговые значения показателей оценки 

эффективности по каждому ИОГВ) 

II квартал, 

ежегодно 

Члены Комиссии проинформированы о результатах оценки эффективности 

деятельности заказчиков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд Санкт-Петербурга за 2023 год (письма КГЗ СПб от 19.04.2024  

№№ с 01-41-168/24-0-3 по 01-41-168/24-0-12. 21.06.2024). Результаты оценки за 2023 

год рассмотрены на заседании Комиссии по координации работы по противодействию 

коррупции в Санкт-Петербурге под председательством Губернатора Санкт-Петербурга 

Беглова А.Д. 

5.8. Осуществление контроля за соблюдением 

требований об отсутствии конфликта интересов 

между участником закупки и заказчиком, 

установленных в пункте 9 части 1 статьи 31 

Федерального закона «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» 

 

Ежеквартально Для определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в Комитете продолжает 

работу комиссия по осуществлению закупок уполномоченного органа для обеспечения 

нужд заказчиков Санкт-Петербурга (далее – комиссия). В целях реализации принципов 

открытости и прозрачности информации о контрактной системе в сфере закупок  

и снижения коррупционных рисков (сговора) в состав комиссии в качестве ее членов 

включены представители общественных объединений, осуществляющих деятельность 

на территории Санкт-Петербурга. Во избежание конфликта интересов при 

осуществлении централизованных закупок по определению поставщика (подрядчика, 

исполнителя) для обеспечения нужд заказчиков Санкт-Петербурга члены комиссии 

письменно уведомляются о необходимости соблюдения требований, предусмотренных 

пунктом 9 части 1 статьи 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд», в котором установлены критерии определения наличия конфликта интересов 
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между участником закупки, членами комиссии и заказчиком. О возникшем конфликте 

интересов или о возможности его возникновения членам комиссии предлагается 

незамедлительно сообщать в уполномоченный орган для своевременного принятия 

соответствующих мер по недопущению конфликта интересов. В период с 01.01.2024  

по 30.06.2024 случаи возникновения конфликта интересов между участниками закупок  

и членами комиссии отсутствовали, факты, содержащие признаки скрытой 

аффилированности, не выявлены. 

                                                                        6. Антикоррупционный мониторинг в Санкт-Петербурге 

6.1. Представление сведений по показателям  

и информационных материалов 

антикоррупционного мониторинга в  

Санкт-Петербурге 

Ежеквартально 

 

 

 

В соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга  

от 17.12.2009 № 1448 «О Порядке проведения антикоррупционного мониторинга  

в Санкт-Петербурге» и распоряжением Администрации Губернатора  

Санкт-Петербурга от 07.06.2016 № 23-ра «Об утверждении Методических 

рекомендаций по проведению антикоррупционного мониторинга в Санкт-Петербурге», 

сведения по показателям и информационные материалы антикоррупционного 

мониторинга за первое полугодие 2024 года и аналогичный период 2023 года 

направлены письмами Комитета:  

от 11.06.2024 № 01-41-213/24-0-3– в КМПВОО; 

от 21.06.2024 № 01-41-487/24-0-0 – в КПВСМИ; 

от 26.06.2024 № 01-41-521/24-0-0 – в КГСКП; 

от 11.06.2024 № 01-41-213/24-0-2 – в КГФК; 

от 19.06.2024 № 01-41-213/24-0-4 – в ЮК. 

                7. Привлечение граждан и институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики  

в Санкт-Петербурге 

7.1. Рассмотрение вопросов реализации 

антикоррупционной политики в Санкт-Петербурге 

на заседаниях общественного совета при Комитете 

Ежегодно,  

в соответствии  

с планом работы 

общественного 

совета 

В соответствии с Планом работы общественного совета при Комитете  

по государственному заказу Санкт-Петербурга на 2024 год, на заседании 

общественного совета 28.02.2024 был рассмотрен вопрос реализации 

антикоррупционной политики в Комитете и изменения в законодательстве РФ  

о противодействии коррупции. 

 

 

consultantplus://offline/ref=9635D6DC3E9360BFCF4F7A3555A9CA961766F2F707A39AFA76C6B4D8C7B4CDF8F878559CD595B66C75mCI
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8.  Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции  

     и информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики в Санкт-Петербурге 

8.1. Подготовка и размещение на официальном сайте 

Комитета, странице Комитета на официальном 

сайте Администрации Санкт-Петербурга в сети 

«Интернет» информационных материалов (пресс-

релизов, сообщений, новостей и др.) о ходе 

реализации антикоррупционной политики в 

Комитете 

Ежеквартально 

 

В первом полугодии 2024 года в подразделе «Нормативные правовые и иные акты 

Комитета по государственному заказу Санкт-Петербурга в сфере противодействия 

коррупции» раздела «Противодействие коррупции» были размещены: 

распоряжение Комитета по государственному заказу Санкт-Петербурга от 02.02.2024 

№ 43-р "Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в 

Комитете по государственному заказу Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы"; 

распоряжение Комитета по государственному заказу Санкт-Петербурга от 21.02.2024 

№ 76-р «О внесении изменения в распоряжение Комитета по государственному заказу 

Санкт-Петербурга от 23.12.2021 № 349-р»; 

В подразделе «Методические материалы Комитета по государственному заказу 

Санкт-Петербурга»: 

Памятка по представлению сведений о цифровых финансовых активах 

государственными гражданскими служащими Комитета по государственному заказу 

Санкт-Петербурга; 

 Памятка об особенностях приобретения ценных бумаг и владения ими 

государственными гражданскими служащими Комитета по государственному заказу 

Санкт-Петербурга; 

Памятка об уголовной ответственности за получение и дачу взятки и мерах 

административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени 

юридического лица; 

В подразделе «Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению  

и урегулированию конфликта интересов»: 

сведения о заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

и урегулированию конфликта интересов; 

В подразделе «Меры юридической ответственности» - информация о применении мер 

юридической ответственности к гражданским служащим Комитета; 

В подразделе «Информационные материалы»: 

consultantplus://offline/ref=9635D6DC3E9360BFCF4F7A3555A9CA961766F2F707A39AFA76C6B4D8C7B4CDF8F878559CD595B66C75mCI
https://www.gov.spb.ru/static/writable/ckeditor/uploads/2024/02/20/14/43-%D1%80__%D0%9F%D0%BB%D0%B0%D0%BD_%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B9_%D0%BF%D0%BE_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8E_%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8_%D0%9A%D0%93%D0%97_%D0%A1%D0%9F%D0%B1.pdf
https://www.gov.spb.ru/static/writable/ckeditor/uploads/2024/02/20/14/43-%D1%80__%D0%9F%D0%BB%D0%B0%D0%BD_%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B9_%D0%BF%D0%BE_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8E_%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8_%D0%9A%D0%93%D0%97_%D0%A1%D0%9F%D0%B1.pdf
https://www.gov.spb.ru/static/writable/ckeditor/uploads/2024/02/22/02/76-%D1%80.pdf
https://www.gov.spb.ru/static/writable/ckeditor/uploads/2024/02/22/02/76-%D1%80.pdf
https://www.gov.spb.ru/gov/otrasl/kgz/protivodejstvie-korrupcii/komissiya-po-soblyudeniyu-trebovanij-k-sluzhebnomu-povedeniyu-i-uregul/
https://www.gov.spb.ru/gov/otrasl/kgz/protivodejstvie-korrupcii/komissiya-po-soblyudeniyu-trebovanij-k-sluzhebnomu-povedeniyu-i-uregul/
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протокол заседания комиссии по противодействию коррупции Комитета  

от 06.06.2024; 

Планы мероприятий по противодействию коррупции на 2024 год 

Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения  

«Информационно-методический центр» и Санкт-Петербургского государственного 

бюджетного учреждения «Центр ценообразования, нормирования и мониторинга 

закупок»; 

информация о состоявшихся 19.03.2024, 21.03.2024, 08.05.2024, 17.05.2024 лекциях для 

гражданских служащих Комитета, руководителей и должностных лиц ГБУ "ЦЦН"                         

и ГБУ "ИМЦ", ответственных за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений. 

8.2. Проведение антикоррупционной пропаганды в 

соответствии с действующим законодательством 

Санкт-Петербурга 

В течение  

2023-2027 гг. 

 

Антикоррупционная пропаганда осуществляется в рамках деятельности Комитета 

посредством информирования населения Санкт-Петербурга о ходе реализации 

антикоррупционной политики путем размещения нормативно-правовых актов  

на официальном сайте Комитета на сайте Администрации Губернатора  

Санкт-Петербурга в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

www.gz-spb.ru, а также плакатов антикоррупционной направленности в здании 

Комитета и подведомственных Комитету учреждениях СПб ГБУ СПб ГБУ «ЦМЭЦ»  

и СПб ГБУ «ИМЦ». Для гражданских служащих Комитета и должностных лиц ГБУ 

"ЦМЭЦ" и ГБУ "ИМЦ", ответственных за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений, в первом полугодии 2024 года было проведено 4 мероприятия  

на темы противодействия коррупции. 

С целью информирования общественности об антикоррупционной деятельности 

Комитета:  

28.02.2024 размещен пост-релиз об участии руководителя Комитета Д.И.Толстых  

в Общественном совете при Комитете по государственному заказу Санкт-Петербурга  

с рассмотрением вопросов об итогах работы за 2023 год и плане работы на 2024 год,  

а также об организации работы по противодействию коррупции. Публикация 

размещена в госпаблике Комитета в социальной сети «ВКонтакте» https://vk.com/wall-

189493340_20191, а также  в официальном телеграмм-канале  Комитета 

https://t.me/kgz_spb/933.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

16.05.2024  В рамках деловой программы Форума-выставки «ГОСЗАКАЗ-2024» 

руководитель Комитета Толстых Д.И. принял участие в дискуссии на тему:«Контроль 

consultantplus://offline/ref=9635D6DC3E9360BFCF4F7A3555A9CA961766F2F707A39AFA76C6B4D8C7B4CDF8F878559CD595B66C75mCI
https://vk.com/wall-189493340_20191
https://vk.com/wall-189493340_20191
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в закупках с точки зрения ФАС, заказчика и поставщика..Выявление нарушений как 

основная задача противодействия коррупции». Новость опубликована в официальном 

Телеграм-канале Комитета https://t.me/kgz_spb/1079.                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

23.05.2024 опубликован пост о рекомендательном письме, подписанный Д.И.Толстых, 

для руководителей ИОГВ Санкт-Петербурга в целях исполнении пункта 4.2.4 

протокола заседания Комиссии по координации работы по противодействию 

коррупции в Санкт-Петербурге от 22.03.2024 № 1/2024. Публикация размещена                         

в официальном телеграмм-канале Комитета https://t.me/kgz_spb/1093.      

 

9. Антикоррупционное образование 

9.1 Обеспечение обучения гражданских служащих, 

впервые принимаемых на должности гражданской 

службы,  вопросам противодействия коррупции 

В течение  

2023-2027 гг. 

В первом полугодии 2024 года два гражданских служащих, впервые принятых  

на должности государственной гражданской службы в Комитет, прошли обучение  

в подведомственном Администрации Губернатора Санкт-Петербурга образовательном 

учреждении «Межрегиональный ресурсный центр» по программам повышения 

квалификации  "Основы противодействия коррупции на государственной гражданской 

службе Российской Федерации" (24 ак. ч.); "Основы профилактики коррупции (в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд)" (18 ак.ч.). 
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