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к Порядку расходования субсидии из федерального бюджета бюджету города федерального значения 
Санкт-Петербург в целях софинансирования расходных обязательств Санкт-Петербурга, возникающих при реализации регионального проекта, обеспечивающего достижение целей, показателей и результатов федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография» по реализации дополнительного мероприятия, направленного
на снижение напряженности на рынке труда 
Санкт-Петербурга, в части организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий (организаций) оборонно-промышленного комплекса, 
а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы 
и заключивших ученический договор с предприятиями (организациями) оборонно-промышленного комплекса 



ПЕРЕЧЕНЬ
документов, подлежащих хранению в структурном подразделении СПб ГАУ ЦЗН, при организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий (организаций) оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями (организациями) оборонно-промышленного комплекса

1. Заявка на оказание услуг по организации профессионального обучения 
и дополнительного профессионального образования работников предприятий (организаций) оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся 
в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями (организациями)оборонно-промышленного комплекса (далее – заявка).
2. Лист согласования заявки.
3. Соглашение о взаимодействии по организации профессионального обучения 
и дополнительного профессионального образования работников предприятий (организаций) оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся
в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями (организациями) оборонно-промышленного комплекса.
 4. Заявление о направлении для прохождения профессионального обучения 
и получения дополнительного профессионального образования (далее – обучение) работников предприятий (организаций) оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями организациями оборонно-промышленного комплекса.
4. Письменное согласие субъекта персональных данных на обработку персональных данных.
5. Копии приказов (выписки из приказов) образовательных организаций 
о зачислении на обучение работников.
6. Копии приказов (выписки из приказов) образовательных организаций 
об отчислении работников в связи с завершением обучения или по другой причине.
7. Отчет о результатах обучения и трудоустройства (сохранения занятости) работников предприятий (организаций) оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями (организациями) оборонно-промышленного комплекса, прошедших обучение по направлению СПб ГАУ ЦЗН.
