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1. Внести в Положение о порядке оценки эффективности труда работников (кроме руководителя) учреждений по делам молодежи, находящихся в ведении администрации Пушкинского района 
Санкт-Петербурга (далее – Положение), утвержденное распоряжением администрации Пушкинского района Санкт-Петербурга от 18.12.2023 
№ 859-р «Об утверждении Положения о порядке оценки эффективности труда работников (кроме руководителя) учреждений по делам молодежи, находящихся в ведении администрации Пушкинского района 
Санкт-Петербурга» следующие изменения:

1.1. Строку 1.5 приложения № 3 к Положению изложить 
в следующей редакции:
	1.5.
	Показатели № 4, 8 раздела 1 приложения № 2 к Постановлению № 650
	Ежегодно
	Премия за результаты работы


1.2. Строку 2.3  приложения № 3 к Положению изложить 
в следующей редакции:

	2.3.
	Показатели № 3, 5, 6 раздела 2 приложения № 2 к Постановлению № 650
	Ежеквартально 
	Премия за результаты работы


1.3. Строку 2.5  приложения № 3 к Положению изложить 
в следующей редакции:

	2.5.
	Показатели № 2, 8 раздела 2 приложения № 2 к Постановлению № 650
	Ежегодно
	Премия за результаты работы


2. Контроль за выполнением распоряжения возложить 
на заместителя главы администрации Орлову А.С.
Глава администрации

          

      


    А.В. Чапуров 
О внесении изменений в распоряжение администрации Пушкинского района Санкт-Петербурга от 18.12.2023 № 859-р








