
ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
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О внесении изменений в распоряжение 
Комитета по государственному заказу 
Санкт-Петербурга от 20.12.2013 № 113-р

1. Внести в распоряжение Комитета по государственному заказу Санкт-Петербурга 
от 20.12.2013 № 113-р «Об утверждении методических рекомендаций для заказчиков 
Санкт-Петербурга» (далее -  распоряжение) следующие изменения:

1.1. Нумерацию граф в головке таблицы приложения № 1.4 к Обоснованию 
начальной (максимальной) цены контракта приложения № 1 к Методическим
рекомендациям по обоснованию начальной (максимальной) цены контракта, предметом 
которого является выполнение подрядных работ по строительству, реконструкции, 
капитальному ремонту, сносу объектов капитального строительства, работ 
по сохранению объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) 
народов Российской Федерации, а также строительству некапитальных строений 
и сооружений, являющимся приложением № 19 к распоряжению, изложить в следующей 
редакции:

1 2 3 4 5 6 7

1.2. Внести в Методические рекомендации по разработке документов, которые 
содержатся в извещении об осуществлении закупки путем проведения открытого 
конкурса в электронной форме на оказание охранных услуг, являющиеся приложением 
№ 20 к распоряжению (далее -  Методические рекомендации), следующие изменения:

1.2.1. В абзаце втором пункта 1.5.3 слова «пункт 8 статьи 2, пункт 21 статьи 9» 
заменить словами «пункт 8 части 1 статьи 2, пункт 21 части 1 статьи 9».

1.2.2. В пункте 2.3.1 слова «пунктом 11.1» заменить словами «статьей 11.1».
1.2.3. Таблицу приложения № 2 к Методическим рекомендациям изложить 

в редакции согласно приложению к настоящему распоряжению.
1.2.4. Текст сноски <20> изложить в следующей редакции:
«<20> Региональным соглашением о минимальной заработной плате 

в Санкт-Петербурге на 2023-2024 годы от 14.11.2023 № 382/23-С установлен МРОТ 
25000,00 руб. (применяется к отношениям, возникшим с 1 ноября 2023 года)».

1.2.5. Сноску <21> исключить.
1.2.6. Сноски <22 -  26> считать сносками <21 -  25> соответственно.
1.2.7. Дополнить приложение № 2 к Методическим рекомендациям сноской <26> 

следующего содержания:
«<26> В соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации 

праздничный нерабочий день оплачивается не менее чем в двойном размере».
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1.2.8. Текст сноски <27> изложить в следующей редакции:
«<27> Определяется по производственному календарю на соответствующий год 

оказания услуг».
1.2.9. В сносках <32>, <33> слова «пунктом 7 Приказа» заменить словами 

«пунктом 7 Порядка, утвержденного приказом».
1.2.10. Графу 2 пункта 5 раздела 1 таблицы приложения № 3 к Методическим 

рекомендациям дополнить абзацами следующего содержания:
«Для подтверждения у участника конкурса соответствующего опыта участник 

вправе дополнительно представить рекомендуемую форму «Опыт оказания услуг, 
связанный с предметом контракта», установленную в Таблице 1 Требований 
к содержанию, составу заявки на участие в электронном конкурсе.

Для подтверждения наличия у участника конкурса специалистов и иных 
работников определенного уровня квалификации участник вправе дополнительно 
представить рекомендуемую форму «Наличие у участников закупки специалистов 
и иных работников определенного уровня квалификации», установленную в Таблице 2 
Требований к содержанию, составу заявки на участие в электронном конкурсе».

1.2.11. Два последних абзаца таблицы приложения № 3 к Методическим 
рекомендациям исключить.

2. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя 
председателя Комитета по государственному заказу Санкт-Петербурга Егорову Е.В.

Временно исполняющий 
обязанности председателя 
Комитета Д.И.Толстых



Приложение
к распоряжению Комитета 
по государственному заказу 
Санкт-Петербурга 
от

Показатель Формула расчета Расчет Значение Примечание
1 Си -  прямые 

затраты на часовую 
работу 1 поста 
охраны в составе 
одного работника в 
смене в рублях, 
определенные в 
соответствии с 
пунктом 3 Порядка

Си = (БЗП + Дн + Двп + Дрк + 
РО + СВ) * и

(151,61 + 10,11 + 11,6+0 
+ 14,44+56,7) * 1,1

268,91

2 Ки — количество 
часов работы 
работника по 
контракту на 1 
посту охраны в 
месяц

366 дней * 24 часа / 
12 месяцев

732 366 календарных 
дней согласно 
производственному 
календарю на 2024 
год

3 КР -  косвенные 
расходы.
Устанавливаются в 
размере 20% от 
общей суммы всех 
прямых затрат

к р = Х 1 д ( с » * к »)*0’2 ;
(268,91*732) *0,2 39368,42

4 БЗП -  базовая 
заработная плата 
работника 
(рублей/час)

БЗП=МРОТ/СНР 25000,00/ 164,9 151,61

5 М Р О Т - 
минимальный 
размер оплаты 
труда,
установленный на 
дату расчета 
НМЦК20

25000,00 25000,00 с 01.11.2023 года

6 С Н Р -
среднемесячное 
количество рабочих 
часов одного 
работника поста 
охраны21

164,9 164,9 согласно
производственному 
календарю на 2024 
год

7 Дн22 -  доплата за 1 
час работы в 
ночное время, 
порядок и размер 
которой 
установлены 
Правительством 
Российской 
Федерации.

Дн = (20% от БЗП) / З23 0,2 * 151,61 /3 10,11

8 Двп24 — доплата за 
работу в выходные 
и праздничные 
дни25

Двп = (БЗП * кол-во 
праздничных дней в году * 226) 

/ кол-во календарных дней в 
году

Двп = 
(151,61 * 14 * 2 ) /  

36627

11,6 14 / 366 -  доля 
праздничных дней в 
году

9 Дрк -  доплата за 
работу в районах 
Крайнего Севера и 
приравненных к 
ним местностях

0,00 0,00 не применяется

10 РО -  резерв на 
отпуск

р о  БЗП + Ди + Д„, + Др, 
12

(151,61 + 10,11 + 11,6+0 
)/12

14,44



2

11 СВ28 -  страховые 
взносы

СВ = (БЗП + Дн + Двп + Дрк + 
РО) * Y

(151,61 + 10,11 + 11,6+0 
+ 14,44) *0,302

56,7

12 Y -  ставка 
страховых 
взносов29

30,2% 
(30% + 0,2%)

30,2%

13 U -
корректирующий
коэффициент

U = U6 + Цц1 + Цц2 + Ш З + 
Цд4 + Цд5

U = 1 + 0 + 0 + 0 +0,1 
+ 0

1,1 суммарное значение 
дополнительных 
коэффициентов не 
может превышать 
0,35

13.1 U630 — базовый 
коэффициент

1

13.2 ид1 -наличие 
спецсредств у 
работника

0,05 0,00 не имеется

13.3 Цц2 -  наличие 
служебного оружия 
у работника

0,2 0,00 не имеется

13.4 Щ З -  обеспечение 
порядка в местах 
проведения 
массовых 
мероприятий

0,3 0,00 не требуется

13.5 Цд4 -  охрана 
объектов и(или) 
имущества, а также 
обеспечение 
внутриобъектового 
и пропускного 
режимов на 
объектах, в 
отношении 
которых 
установлены 
обязательные для 
выполнения 
требования к 
антитеррористичес 
кой защищенности

0,1 0,1

13.6 12д5 -  наличие 
допуска к 
государственной 
тайне работника и 
режимно­
секретного 
подразделения

0,05 0,00 не имеется

14 П31 -  прибыль п  = ( Х : 1(с „* К „) + Кр)* 0 ,°5 ; ((268,91*732)+ 
39368,42) *0,05

11810,53

15 Стсо32 -  
осуществление 
работ по
проектированию,
монтажу и
эксплуатационному
обслуживанию
технических
средств охраны,
перечень видов
которых
устанавливается
Правительством
Российской
Федерации и (или)
принятие
соответствующих
мер реагирования
на их сигнальную
информацию.

Стсо = Ср * Кр + Сп * Кп + Сэо 
* Кэо + См * Км + Со

10000,00 Например: 
требуются услуги 
группы быстрого 
реагирования. 
Стоимость оказания 
услуги по 3 
коммерческим 
предложениям 
составляет 
10 000,00 рублей.
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16 Сзж33 -  услуги по 
защите жизни и 
здоровья граждан

Сзж = Сеу * Кзж 0,00 не требуется

17 1инфл -  индекс 
потребительских 
цен на прочие 
услуги,
принимаемый в
соответствии с
публикуемыми
Минэкономразвиги
я России
прогнозами
социально-
экономического
развития
Российской
Федерации

105,7% 105,7% Основание: Прогноз 
социально- 
экономического 
развития 
Российской 
Федерации на 2024 
год и на плановый 
период 2025 и 2026 
годов

18 НДС -  налог на
добавленную
стоимость

НДС = (Си * Ки + КР + П) * 
1инфл * 20%

(268,91 * 732 + 
39368,42 + 11810,53) 

* 1,057 * 0,2

52431,65

19 НМЦК на 1 
круглосуточный 
пост охраны в 
месяц

НМЦК в месяц = ((Си * Ки) + 
КР + П + Стсо + Сзж) * [инфл + 

НДС

((268,91 * 732) + 
39368,42+ 11810,53 
+ 10000,00+0,00) * 

1,057 + 52431,65

325159,92

20 НМЦК на 1
кругл осуто ч н ы й 
пост охраны в год

НМЦК в год = НМЦК на 1 
круглосуточный пост охраны в 

месяц * 12

325159,92 * 12 3901919,04


