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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту приказа администрации Калининского района 
Санкт-Петербурга «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в администрации Калининского района Санкт-Петербурга, при замещении которых государственные гражданские служащие Санкт-Петербурга администрации Калининского района 
Санкт-Петербурга обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей»

Проект приказа администрации Калининского района Санкт-Петербурга 
(далее – администрация) «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в администрации Калининского района 
Санкт-Петербурга, при замещении которых государственные гражданские служащие Санкт-Петербурга администрации Калининского района Санкт-Петербурга обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (далее – Проект) разработан в соответствии с пунктом 2 статьи 1 Закона Санкт-Петербурга от 11.05.2016 
№ 248-44 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга, и государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» и пунктом 2 постановления Правительства Санкт-Петербурга от 21.07.2009 № 837 «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга, при замещении которых государственные гражданские служащие Санкт-Петербурга исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей».
Действующий Перечень должностей государственной гражданской службы 
Санкт-Петербурга в администрации Калининского района Санкт-Петербурга, 
при замещении которых государственные гражданские служащие Санкт-Петербурга администрации Калининского района Санкт-Петербурга обязаны представлять сведения 
о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень) утвержден приказом администрации от 06.03.2023 № 9-п.
[bookmark: _GoBack]Необходимость разработки Проекта обусловлена введением в действие 
с 14.08.2023 новой структуры и штатного расписания администрации, 
в связи с чем Проектом предусматривается утвердить новый Перечень. 
Перечень составлен на основании перечня коррупционно опасных функций, выполняемых администрацией, утвержденного распоряжением администрации 
от 19.12.2022 № 1127-р, а также с учетом распоряжения Правительства Санкт-Петербурга от 06.03.2013 № 15-рп «О коррупционно опасных функциях, выполняемых исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга».
Включение должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга 
в администрации (далее  должности) в Перечень обусловлено наличием 
в соответствующих должностных регламентах обязанностей, осуществление которых государственным гражданскими служащими Санкт-Петербурга администрации, замещающими эти должности, связано с коррупционными рисками.
Согласно Проекту из Перечня исключаются следующие должности:
в секторе молодежной политики и взаимодействия с общественными организациями: начальник сектора, главный специалист, специалист 1-й категории; 
в отделе физической культуры и спорта: главный специалист, специалист 1-й категории (2 должности);
в секторе социальной поддержки семей, имеющих детей, отдела социальной защиты населения: главный специалист (1 должность);
в секторе обращения с отходами отдела благоустройства и обращения с отходами: ведущий специалист.
Вместе с тем, новый Перечень дополняется следующими должностями:
в отделе молодежной политики, физической культуры и спорта: главный специалист, специалист 1-й категории; 
в секторе физической культуры и спорта отдела молодежной политики, физической культуры и спорта: начальник сектора, главный специалист, специалист 1-й категории 
(2 должности);
в отделе организационной работы и взаимодействия с органами местного самоуправления: ведущий специалист;
в секторе обращения с отходами отдела благоустройства и обращения с отходами: главный специалист;
в секторе организационно-методической работы отдела образования: ведущий специалист(2 должности).
Принятие Проекта не потребует дополнительного финансирования на текущий 
и последующий годы.
Проект предусматривает признание утратившим силу приказа администрации 
от 06.03.2023 № 9-п «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в администрации Калининского района Санкт-Петербурга, 
при замещении которых государственные гражданские служащие Санкт-Петербурга администрации Калининского района Санкт-Петербурга обязаны представлять сведения 
о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
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