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Отчет о выполнении Плана работы Комитета имущественных отношений Санкт-Петербурга по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях и предприятиях на 2018-2022 годы за 2020 год 

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Отчет об исполнении 

	1
	2
	3

	1. Организационные мероприятия

	1.1.
	Организация совещаний и обучающих мероприятий по противодействию
коррупции с руководителями (заместителями руководителей) и должностными
лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных
правонарушений, СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество
Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб».
	В марте 2020 года в подведомственных Комитету СПб ГБУ «Агентство по развитию имущественного комплекса Санкт-Петербурга», СПб ГУП «Городское управление инвентаризации и оценки объектов недвижимости» проведены обучающие мероприятия с работниками о неукоснительном соблюдении Кодексов этики и служебного поведения работниками при исполнении должностных обязанностей и оказании государственных услуг физическим и юридическим лицам.
В адрес руководителей подведомственных Комитету организации для ознакомления и руководства в работе направлены, разработанные Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации по темам: «Памятка. Закрепление обязанностей работников организации, связанных с предупреждением коррупции, ответственность и стимулирование», «Меры по предупреждению коррупции в организациях», «Определение понятия «конфликт интересов»: выдержки из нормативных правовых актов».

	1.2.
	Доведение до руководства СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО»,
СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб» и АО «Фонд
имущества Санкт-Петербурга» правовых актов, направленных на противодействие
коррупции.
	

	1.3.
	Представление отчётов в Комитет имущественных отношений
Санкт-Петербурга (далее - Комитет) о деятельности СПб ГУП «ГУИОН»,
СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК
СПб» и АО «Фонд имущества Санкт-Петербурга» в соответствии с действующим
законодательством, в том числе в сфере реализации антикоррупционной политики.
	Отчеты предоставляются подведомственными организациями в Отдел экономической безопасности Комитета (далее – ОЭБ) 1 раз в полугодие.

	1.4.
	Разработка (уточнение) административных регламентов СПб ГУП «ГУИОН»,
СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК
СПб» по предоставлению государственных услуг, в том числе, платных услуг.
	[bookmark: _GoBack]Не разрабатывались

	1.5.
	Рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих сведения
о коррупции в СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество
Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб», и направление информации о результатах рассмотрения обращений в Комитет по вопросам законности,
правопорядка и безопасности.
	В указанный период ОЭБ рассмотрено 1 обращение гражданина Смирнова А.В., содержащее сведение о возможных коррупционных действиях сотрудника СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга». Информация о результате рассмотрения обращения направлена в Комитет по вопросам законности , правопорядка и безопасности и Комитет государственной службы и кадровой политики Администрации Губернатора Санкт-Петербурга.

	1.6.
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений в деятельности СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб» в соответствии с законодательством Санкт-Петербурга.
	ОЭБ  на постоянной основе проводится мониторинг коррупционных проявлений подведомственных предприятия, учреждений и организации.

	1.7. 
	Обеспечение общественного контроля за деятельностью СПб ГУП «ГУИОН»,
СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК
СПб» по реализации положений Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ
«0 контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения
государственных и муниципальных нужд» (при поступлении в Комитет обращений
граждан, общественных объединений или объединений юридических лиц).
	Обращения граждан, общественных объединений или объединений юридических лиц по вопросу обеспечения общественного контроля за деятельностью ГУ и ГУП по реализации положений Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 
в Комитет в 2020 году не поступали.


	1.8. 
	Обеспечение представления руководителями СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб» сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством.
	Руководители 3 государственных учреждений Санкт-Петербурга, подведомственных Комитета, представили сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг и несовершеннолетних детей за отчетный 2019 год в соответствии с действующим законодательством.

	1.9.
	Организация размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб», их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Комитета и веб-странице Комитета на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга в сети «Интернет» в соответствии с законодательством.
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей государственных учреждений Санкт-Петербурга, подведомственных Комитету, а также их супруг и несовершеннолетних детей за период с 1 января 2019 года по 31 декабря 2019 года будут размещены на официальном сайте Комитета и веб-странице Комитета на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга 
в установленный законодательством срок до 21.08.2020.

	1.10.
	Обеспечение представления сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несоверщеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством, гражданами, претендующими на замещение должности руководителя СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб» в соответствии с действующим законодательством.
	Руководитель 1 государственного учреждения Санкт-Петербурга, подведомственного Комитету, представил сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством при назначении на должность.

	1.11
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых
гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей
и руководителями СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга»,
СПб ГБУ «АРИК СПб» в соответствии с действующим законодательством
Санкт-Петербурга.
	Информация для осуществления проверки достоверности и полноты сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей ГУ, 
и руководителями ГУ в соответствии с действующим законодательством 
Санкт-Петербурга в 2020 году в Комитет не поступала.

	1.12.
	Оказание содействия СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб» и АО «Фонд имущества Санкт-Петербурга» по взаимодействию с правоохранительными
органами.
	В ОЭБ не поступали запросы об оказании содействия по взаимодействию с правоохранительным и органами из подведомственных предприятия, учреждений и организации.

	2. Осуществление контроля за деятельностью в ГУ и ГУП

	2.1
	Контроль реализации антикоррупционной политики в деятельности СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество
Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб».
	В соответствии с распоряжением КИО № 10-р от 09.02.2018 «О Плане работы Комитета имущественных отношений Санкт-Петербурга по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях и организациях на 2018 – 2022 годы» контроль осуществляется Отделом экономической безопасности.

	2.2
	Проведение анализа соответствия фактически достигнутых показателей
деятельности СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество
Санкт-Петербурга» СПб ГБУ «АРИК СПб» показателям, предусмотренным
финансовыми планами, бизнес-планами предприятий и экономическими
заданиями, а также анализа соответствия предмету и целям деятельности
СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество
Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб» качества и (или) объема (состава)
оказываемых государственных услуг.
	Сотрудники ОЭБ принимают участие в проверках подведомственных Комитету предприятии, учреждениях и организации, в том числе проводимых по указанию руководителя Комитета, в рамках внутреннего финансового контроля и в соответствии с действующим законодательством.
В 3 квартале 2020 года проведены:
- ревизия финансово - хозяйственной деятельности АО «Фонд имущества Санкт-Петербурга»;
- проверка предпринимательской деятельности СПб ГБУ «АРИК».
В 4 квартал е 2020 года проведена проверка СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга».
Кроме того, ОЭБ проводится анализ поступающих отчетов подведомственных предприятия, учреждений и организации о результатах деятельности и об использовании закрепленного за ним государственного имущества. При выявлении замечаний направляются соответствующие обращения об их устранении.

	2.3
	Осуществление проверок деятельности СПб ГУП «ГУИОП», СПб ГБУ
«ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга» СПб ГБУ «АРИК СПб» и АО
«Фонд имущества Санкт-Петербурга» по реализации положений статьи 13.3
Федерального закона «О противодействии коррупции» путем запроса отчета.
	В целях исполнения п. 3.9. Плана Комитета и пунктом 2.4. Плана ГУ 
и ГУП в подведомственных Комитету учреждениях раз в полугодие запрашивается информация о реализации положений статьи 13.3 Федерального закона.
В ходе анализа представленной СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК» и АО «Фонд имущества Санкт-Петербурга» информации в 1 полугодии 2020 года установлено, что:
1. СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК» и АО «Фонд имущества Санкт-Петербурга» введены кодексы этики работников, практикуются стандарты, направленные на обеспечение добросовестной работы сотрудниками, проводятся работы по мониторингу исполнения работниками своих обязанностей.
В СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК» и АО «Фонд имущества Санкт-Петербурга» приказами назначены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений, сформированы Комиссии по противодействию коррупции, проводятся заседания указанных Комиссий. 
2. В Агентствах имущественных отношений СПб ГКУ «Имущество 
Санкт-Петербурга» установлена система видеонаблюдения, оборудованы закрытые контейнеры для обращений (анкет) граждан.
3. В 2020 году 2 сотрудника СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга» 
и 3 сотрудника СПб ГБУ «ГУКО» в СПб МРЦ прошли обучение по теме: «Противодействие коррупции в государственных учреждениях и на предприятиях Санкт-Петербурга».
4. СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество 
Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК» и АО «Фонд имущества Санкт-Петербурга» 
в рамках компетенции, организовано рабочее взаимодействие с правоохранительными органами;
5. В СПб ГУП «ГУИОН» 10.03.2020 проведено обучающее мероприятие 
о неукоснительном соблюдении Кодекса этики и служебного поведения работников. Кроме того, Предприятием проводится выборочный анализ качества оказанных сотрудниками услуг путем анкетирования. Наличие нарушений и жалоб выявлено 
не было. 
6. В СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга» до сотрудников доведены методические материалы, разработанные Министерством труда и социальной защиты в части касающейся противодействия коррупции.

	2.4
	Участие в заседаниях комиссий по противодействию коррупции образованных
в СПб ГУН «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество
Санкт-Петербурга» СПб ГБУ «АРИК СПб».
	В связи со сложной эпидемиологической обстановкой и введенными ограничениями в целях предупреждения распространения новой коронавирусной инфекцией (COVID-19) гражданские служащие Комитета в 2020 году не принимали участие в заседаниях комиссий по противодействию коррупции в ГУ и ГУП.

	2.5
	Проведение проверок деятельности СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО»,
СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга» СПб ГБУ «АРИК СПб».
	Комитет курирует три государственных учреждения: СПб ГБУ «Кадастровая оценка», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга» и СПб ГБУ «АРИК». СПб ГБУ «Кадастровая оценка» и СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга» платные услуги не предоставляют. СПб ГБУ «АРИК» оказывает платные услуги по предоставлению торговых мест на территории Кузнечного рынка. В рамках контроля проводится анализ представляемых СПб ГБУ «АРИК» в Комитет документов об объемах оказанных платных услуг и о расходовании денежных средств, полученных от указанных услуг. Вопрос качества услуг, полученной от их оказания выручки и ее расходования, в том числе, является предметом проверок, проводимых Комитетом в соответствии с п. 2.1. протокола заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге от 22.03.2018 № 1/2018.
В рамках рассмотрения обращения индивидуального предпринимателя, Комитетом (приказ от 02.09.2020 № 130-п) принято решение о проведении проверки предпринимательской деятельности СПб ГБУ «Агентство по развитию имущественного комплекса Санкт-Петербурга» (далее–Учреждение) за период с 01.01.2020 по 30.06.2020 (платные услуги по представлению торговых мест). Проверка проведена в период с 07.09.2020 по 25.09.2020. По результатам проверки Комитетом составлен акт от 25.09.2020. Учреждением проводятся мероприятия по устранению выявленных в ходе проверки нарушений в соответствии с утвержденным Планом устранения выявленных нарушений.

	2.6
	Подготовка отчетов о выполнении мероприятий Плана работы Комитета
по противодействию коррупции в подведомственных организациях:
СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество
Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб» и АО «Фонд имущества
Санкт-Петербурга».
	Отчеты о выполнении Плана работы Комитета по противодействию коррупции в подведомственных организациях направляются в ОЭБ.

	2.7
	Привлечение к ответственности руководителей и работников СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб», допустивших коррупционные правонарушения.
	Руководители и работники СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб» не привлекались к ответственности за коррупционные правонарушения в связи с отсутствием оснований.

	3. Работа с персоналом

	3.1
	Определение должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в СПб ГУП «ГУИОН»,
СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб».
	В СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК» и АО «Фонд имущества Санкт-Петербурга» приказами назначены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений.

	3.2
	Оказание содействия в предотвращении и урегулировании случаев конфликта
интересов в СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество
Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб».
	При возникновении вопросов у руководителей, а также должностных лиц, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений подведомственных Комитету учреждений и предприятия, по организации работы по противодействию коррупции в подведомственных Комитету учреждениях 
и предприятии, оказывалась консультационная помощь по средствам телефонной связи и электронной почты.
Вопросы связанные с предотвращением и урегулированием конфликта интересов не поступало.

	3.3.
	Рассмотрение на заседании комиссии по противодействию коррупции в Комитете вопросов, касающихся предотвращения или урегулирования конфликта интересов работниками СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб».
	На заседания комиссии по противодействию коррупции в Комитете вопросы, касающиеся предотвращения или урегулирования конфликта интересов работниками СПб ГУП «ГУИОН», СПб ГБУ «ГУКО», СПб ГКУ «Имущество Санкт-Петербурга», СПб ГБУ «АРИК СПб» не рассматривались, в связи с отсутствием информации.



