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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

_____________                 




                    №____________

О внесении изменений в постановление

Правительства Санкт-Петербурга 

от 11.02.2022 № 97
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом 
Санкт-Петербурга от 09.11.2022 № 625-100 «О внесении изменений в Закон 
Санкт-Петербурга «О бюджете Санкт-Петербурга на 2022 год и на плановый период 
2023 и 2024 годов» и пунктом 

 HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=F844716CBE6DFA37EEECC4F0C54ADF7F47B02E8AF9424B4122FBC1FF4B85292AD2589FA8E125143980DCA9408CA1898F86BAEB3826A811DER3l4N" 1.8 таблицы 12 подраздела 12.3 приложения 
к постановлению Правительства Санкт-Петербурга от 04.06.2014 № 452 
«О государственной программе Санкт-Петербурга «Создание условий для обеспечения общественного согласия в Санкт-Петербурге» Правительство Санкт-Петербурга 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести в постановление Правительства Санкт-Петербурга от 11.02.2022 № 97
«О предоставлении в 2022 году субсидий открытому акционерному обществу «Информационно-издательский центр Правительства Санкт-Петербурга «Петроцентр»
и акционерному обществу «Городское агентство по телевидению и радиовещанию»
в целях финансового обеспечения затрат на производство и распространение продукции средств массовой информации» (далее – Постановление) следующие изменения:

1.1. В приложении № 1 «Порядок предоставления в 2022 году субсидии акционерному обществу «Информационно-издательский центр Правительства 
Санкт-Петербурга «Петроцентр» в целях финансового обеспечения затрат на выпуск 
и распространение специализированного издания «Петербургский дневник» и поддержку электронного издания «spbdnevnik.ru» к Постановлению (далее – Порядок № 1):
1.1.1. Пункт 6.7 изложить в следующей редакции:

«6.7. Наличие согласия получателя субсидии, лиц, получающих средства 
на основании договоров, заключенных с получателями субсидий (за исключением государственных (муниципальных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ 
в их уставных (складочных) капиталах), на осуществление в отношении их проверки Комитетом как получателем бюджетных средств соблюдения порядка и условий предоставления субсидии, в том числе в части достижения результатов предоставления субсидии, а также проверки органами государственного (муниципального) финансового контроля соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субсидии в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.».
1.1.2. Абзац второй пункта 6.8 изложить в следующей редакции:
«отсутствие у получателя субсидии неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, превышающей 300 тыс. рублей по состоянию на 1 число месяца, предшествующего месяцу подачи заявления, 
а также на момент принятия решения о перечислении субсидии или её частей на счет получателя субсидии (нарушение указанного условия влечет отказ в перечислении субсидий или их частей на счет получателя субсидии).».

1.1.3. Исключить абзац третий пункта 6.8.

1.1.4. Пункт 6 дополнить пунктами 6.9, 6.10, 6.11, 6.12 следующего содержания:

«6.9. Получатель субсидии не должен находиться в перечне организаций 
и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности 
к экстремистской деятельности или терроризму, либо в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к распространению оружия массового уничтожения, на дату подачи заявления;

6.10. Получатель субсидии не должен находиться в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в связи с отказом от исполнения заключенных государственных (муниципальных) контрактов о поставке товаров, выполнении работ, оказании услуг по причине введения политических или экономических санкций иностранными государствами, совершающими недружественные действия в отношении Российской Федерации, граждан Российской Федерации или российских юридических лиц, и(или) введением иностранными государствами, государственными объединениями, и(или) союзами, и(или) государственными (межгосударственными) учреждениями иностранных государств или государственных объединений и(или) союзов мер ограничительного характера по состоянию на дату подачи заявления;

6.11. Размер средней заработной платы каждого работника получателя субсидии (включая обособленные подразделения, находящиеся на территории Санкт-Петербурга), рассчитываемый в соответствии со статьей 139 Трудового кодекса Российской Федерации, должен быть в течение 2021 года не ниже размера минимальной заработной платы 
в Санкт-Петербурге, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате  в Санкт-Петербурге на соответствующий период 2021 года;

6.12. Размер средней заработной платы каждого работника получателя субсидии (включая обособленные подразделения, находящиеся на территории Санкт-Петербурга), рассчитываемый в соответствии со статьей 139 Трудового кодекса Российской Федерации, должен быть в течение периода со дня принятия решения о предоставлении субсидии 
до даты, по состоянию на которую получателем субсидии формируется отчетность 
о достижении результата  и показателей, не ниже размера минимальной заработной платы в Санкт-Петербурге, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате в Санкт-Петербурге на соответствующий период 2022 года.».
1.1.5. Порядок № 1 дополнить пунктом 13.1 следующего содержания:

«13.1. В случае возникновения обстоятельств, приводящих к невозможности достижения значений результата и показателей в сроки, определенные соглашением, Комитет по согласованию с получателем субсидии вправе принять решение о внесении изменений в соглашение в части продления сроков достижения результата (но не более чем на 24 месяца) без изменения размера субсидии.

В случае невозможности достижения результата предоставления субсидии без изменения размера субсидии Комитет вправе принять решение об уменьшении значений результата предоставления субсидии и показателя.

Внесение изменений в соглашение осуществляется в соответствии с абзацами пятым и шестым пункта 2 и пунктом 5 постановления Правительства Российской Федерации 
от 05.04.2022 № 590 «О внесении изменений в общие требования к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг 
и об особенностях предоставления указанных субсидий и субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации в 2022 году».».

1.1.6. Пункт 14 дополнить абзацем десятым следующего содержания:

«К отчетности за IV квартал 2022 года прилагаются справки, подтверждающие выполнение получателем субсидии условий предоставления субсидии, предусмотренных абзацем 2 пункта 6.8, пунктом 6.12 настоящего Порядка (в свободной форме), на дату формирования отчетности за указанный квартал.».
1.1.7. Исключить абзац первый и третий пункта 18.

1.1.8. Абзац второй пункта 18 изложить в следующей редакции:

«В случае просрочки представления документов, указанных в абзацах втором, третьем, шестом и восьмом пункта 14, более чем на 15 календарных дней финансовое обеспечение в последующие кварталы не производится, а полученные средства субсидии подлежат возврату в бюджет Санкт-Петербурга в порядке, предусмотренном в пунктах 17 и 19 настоящего Порядка.».

1.2. В приложении к Порядку № 1:

1.2.1. Пункт 12 изложить в следующей редакции:

«Справка, выданная налоговым органом, по состоянию на 1 число месяца, предшествующего месяцу подачи заявления, по форме, утвержденной приказом Федеральной налоговой службой от 20.01.2017 № ММВ-7-8/20@ «Об утверждении формы справки об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, порядка ее заполнения и формата 
ее представления в электронной форме» (код КНД 1120101). Представляется оригинал справки или полученная в электронной форме справка, представленная на бумажном носителе и заверенная лицом, подписавшим заявление, и главным бухгалтером.

В случае наличия у получателя субсидии неисполненной обязанности по уплате налогов, боров, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, 
не превышающей 300 тыс. рублей, получателем субсидии также предоставляется справка в свободной форме о размере неисполненной обязанности по уплате налогов, боров, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии 
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, подписанная лицом, подписавшим заявление, и главным бухгалтером по состоянию на указанную дату.».

1.2.2. Дополнить приложение к Порядку № 1 пунктами 19, 20, 21, 22 следующего содержания:

«19. Справка получателя субсидии  о том, что он не находится в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности 
к экстремистской деятельности или терроризму, либо в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к распространению оружия массового уничтожения,  по состоянию на дату подачи заявления (в свободной форме), подписанная лицом, подписавшим заявление.

20. Справка получателя субсидии о том, что он не находится в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в связи с отказом 
от исполнения заключенных государственных (муниципальных) контрактов о поставке товаров, выполнении работ, оказании услуг по причине введения политических 
или экономических санкций иностранными государствами, совершающими недружественные действия в отношении Российской Федерации, граждан Российской Федерации или российских юридических лиц, и(или) введением иностранными государствами, государственными объединениями, и(или) союзами, и(или) государственными (межгосударственными) учреждениями иностранных государств или государственных объединений и(или) союзов мер ограничительного характера, 
по состоянию на дату подачи заявления (в свободной форме), подписанная лицом, подписавшим заявление.

21. Справка получателя субсидии, подтверждающая, что уровень средней заработной платы каждого работника получателя  субсидии (включая обособленные подразделения, находящиеся на территории Санкт-Петербурга), рассчитываемый в соответствии 
со статьей 139 Трудового кодекса Российской Федерации, в течение 2021 года был 
не ниже размера минимальной заработной платы в Санкт-Петербурге, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате в Санкт-Петербурге 
на соответствующий период 2021 года, датированная датой подачи заявления (в свободной форме), подписанная лицом, подписавшим заявление, и главным бухгалтером.

22. Согласие получателя субсидии в течение периода со дня принятия решения 
о предоставлении субсидий до даты, по состоянию на которую получателем субсидии формируется отчетность о достижении результата и показателей, представлять справки; что размер средней заработной платы каждого работника претендента на получение субсидий (включая обособленные подразделения, находящиеся на территории 
Санкт-Петербурга), рассчитываемый в соответствии со статьей 139 Трудового кодекса Российской Федерации, не ниже размера минимальной заработной платы 
в Санкт-Петербурге, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате в Санкт-Петербурге на соответствующий период 2022 года (в свободной форме), подписанное лицом, подписавшим заявление, и главным бухгалтером.».
1.3. В приложении № 2 Порядок предоставления в 2022 году субсидии акционерному обществу «Городское агентство по телевидению и радиовещанию» в целях финансового обеспечения затрат на производство и вещание социально значимого телеканала «Телеканал «Санкт-Петербург» к Постановлению (далее – Порядок № 2):

1.3.1. Абзац первый пункта 4 изложить в следующей редакции:

«4. Субсидия предоставляется получателю субсидии в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на ее предоставление Законом Санкт-Петербурга 
от 24.11.2021 № 558-119 «О бюджете Санкт-Петербурга на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов», и лимитов бюджетных обязательств на предоставление субсидии 
на 2022 год, доведенных в установленном порядке Комитету. Предельный размер субсидии - 1 718 457,4 тыс. руб.».

1.3.2. Пункт 6.8 изложить в следующей редакции:

«6.8. Наличие согласия получателя субсидии, лиц, получающих средства 
на основании договоров, заключенных с получателями субсидий (за исключением государственных (муниципальных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ 
в их уставных (складочных) капиталах), на осуществление в отношении их проверки Комитетом как получателем бюджетных средств соблюдения порядка и условий предоставления субсидии, в том числе в части достижения результатов предоставления субсидии, а также проверки органами государственного (муниципального) финансового контроля соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субсидии в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.».
1.3.3. Абзац второй пункта 6.9 изложить в следующей редакции:
«отсутствие у получателя субсидии неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, превышающей 300 тыс. рублей по состоянию на 1 число месяца, предшествующего месяцу подачи заявления, 
а также на момент принятия решения о перечислении субсидии или её частей на счет получателя субсидии (нарушение указанного условия влечет отказ в перечислении субсидий или их частей на счет получателя субсидии).».

1.3.4. Исключить абзац третий пункта 6.9.
1.3.5. Пункт 6 дополнить пунктами 6.10, 6.11, 6.12, 6.13 следующего содержания:

«6.10. Получатель субсидии не должен находиться в перечне организаций 
и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности 
к экстремистской деятельности или терроризму, либо в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к распространению оружия массового уничтожения, на дату подачи заявления;

6.11. Получатель субсидии не должен находиться в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в связи с отказом от исполнения заключенных государственных (муниципальных) контрактов о поставке товаров, выполнении работ, оказании услуг по причине введения политических или экономических санкций иностранными государствами, совершающими недружественные действия в отношении Российской Федерации, граждан Российской Федерации или российских юридических лиц, и(или) введением иностранными государствами, государственными объединениями, и(или) союзами, и(или) государственными (межгосударственными) учреждениями иностранных государств или государственных объединений и(или) союзов мер ограничительного характера по состоянию на дату подачи заявления;

6.12. Размер средней заработной платы каждого работника получателя субсидии (включая обособленные подразделения, находящиеся на территории Санкт-Петербурга), рассчитываемый в соответствии со статьей 139 Трудового кодекса Российской Федерации, должен быть в течение 2021 года не ниже размера минимальной заработной платы 
в Санкт-Петербурге, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате  в Санкт-Петербурге на соответствующий период 2021 года;

6.13. Размер средней заработной платы каждого работника получателя субсидии (включая обособленные подразделения, находящиеся на территории Санкт-Петербурга), рассчитываемый в соответствии со статьей 139 Трудового кодекса Российской Федерации, должен быть в течение периода со дня принятия решения о предоставлении субсидии 
до даты, по состоянию на которую получателем субсидии формируется отчетность 
о достижении результата  и показателей, не ниже размера минимальной заработной платы в Санкт-Петербурге, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате в Санкт-Петербурге на соответствующий период 2022 года.».

1.3.6. Порядок № 2 дополнить пунктом 13.1 следующего содержания:
«13.1. В случае возникновения обстоятельств, приводящих к невозможности достижения значений результата и показателей в сроки, определенные соглашением, Комитет по согласованию с получателем субсидии вправе принять решение о внесении изменений в соглашение в части продления сроков достижения результата (но не более чем на 24 месяца) без изменения размера субсидии.

В случае невозможности достижения результата предоставления субсидии 
без изменения размера субсидии Комитет вправе принять решение об уменьшении значений результата предоставления субсидии и показателя.

Внесение изменений в соглашение осуществляется в соответствии с абзацами пятым и шестым пункта 2 и пунктом 5 постановления Правительства Российской Федерации 
от 05.04.2022 № 590 «О внесении изменений в общие требования к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг 
и об особенностях предоставления указанных субсидий и субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации в 2022 году».».

1.3.7. Пункт 14 дополнить абзацем десятым следующего содержания:

«К отчетности за IV квартал 2022 года прилагаются справки, подтверждающие выполнение получателем субсидии условий предоставления субсидии, предусмотренных абзацем 2 пункта 6.9, пунктом 6.13 настоящего Порядка (в свободной форме), на дату формирования отчетности за указанный квартал.».
1.3.8. Исключить абзац первый и третий пункта 18.

1.3.9. Абзац второй пункта 18 изложить в следующей редакции:

«В случае просрочки представления документов, указанных в абзацах втором, третьем, шестом и восьмом пункта 14, более чем на 15 календарных дней финансовое обеспечение в последующие кварталы не производится, а полученные средства субсидии подлежат возврату в бюджет Санкт-Петербурга в порядке, предусмотренном в пунктах 
17 и 19 настоящего Порядка.».

1.4. В Приложении к Порядку № 2:

1.4.1. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«Справка, выданная налоговым органом, по состоянию на 1 число месяца, предшествующего месяцу подачи заявления, по форме, утвержденной приказом Федеральной налоговой службой от 20.01.2017 № ММВ-7-8/20@ «Об утверждении формы справки об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, порядка ее заполнения и формата 
ее представления в электронной форме» (код КНД 1120101). Представляется оригинал справки или полученная в электронной форме справка, представленная на бумажном носителе и заверенная лицом, подписавшим заявление, и главным бухгалтером.

В случае наличия у получателя субсидии неисполненной обязанности по уплате налогов, боров, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, 
не превышающей 300 тыс. рублей, получателем субсидии также предоставляется справка в свободной форме о размере неисполненной обязанности по уплате налогов, боров, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии 
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, подписанная лицом, подписавшим заявление, и главным бухгалтером по состоянию на указанную дату.».
1.4.2. Дополнить приложение к Порядку № 2 пунктами 19, 20, 21, 22 следующего содержания:

«19. Справка получателя субсидии  о том, что он не находится в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности 
к экстремистской деятельности или терроризму, либо в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к распространению оружия массового уничтожения,  по состоянию на дату подачи заявления (в свободной форме), подписанная лицом, подписавшим заявление.

20. Справка получателя субсидии о том, что он не находится в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в связи с отказом 
от исполнения заключенных государственных (муниципальных) контрактов о поставке товаров, выполнении работ, оказании услуг по причине введения политических или экономических санкций иностранными государствами, совершающими недружественные действия в отношении Российской Федерации, граждан Российской Федерации или российских юридических лиц, и(или) введением иностранными государствами, государственными объединениями, и(или) союзами, и(или) государственными (межгосударственными) учреждениями иностранных государств или государственных объединений и(или) союзов мер ограничительного характера, по состоянию на дату подачи заявления (в свободной форме), подписанная лицом, подписавшим заявление.

21. Справка получателя субсидии, подтверждающая, что уровень средней заработной платы каждого работника получателя  субсидии (включая обособленные подразделения, находящиеся на территории Санкт-Петербурга), рассчитываемый в соответствии 
со статьей 139 Трудового кодекса Российской Федерации, в течение 2021 года был 
не ниже размера минимальной заработной платы в Санкт-Петербурге, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате в Санкт-Петербурге 
на соответствующий период 2021 года, датированная датой подачи заявления (в свободной форме), подписанная лицом, подписавшим заявление, и главным бухгалтером.

22. Согласие получателя субсидии в течение периода со дня принятия решения 
о предоставлении субсидий до даты, по состоянию на которую получателем субсидии формируется отчетность о достижении результата и показателей, представлять справки; что размер средней заработной платы каждого работника претендента на получение субсидий (включая обособленные подразделения, находящиеся на территории 
Санкт-Петербурга), рассчитываемый в соответствии со статьей 139 Трудового кодекса Российской Федерации, не ниже размера минимальной заработной платы 
в Санкт-Петербурге, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате в Санкт-Петербурге на соответствующий период 2022 года (в свободной форме), подписанное  лицом, подписавшим заявление, и главным бухгалтером.».
2. Установить, что действие настоящего постановления распространяется 
на отношения, возникшие после его издания.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на вице-губернатора 
Санкт-Петербурга Пиотровского Б.М. 
       Губернатор 
Санкт-Петербурга
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