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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

________________									_____________

О внесении изменений в постановление
Правительства Санкт-Петербурга
от 19.12.2017 № 1099

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством о занятости населения в Российской Федерации Правительство Санкт-Петербурга

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести в постановление Правительства Санкт-Петербурга от 19.12.2017 № 1099 «Об установлении размера финансовой поддержки безработным гражданам и членам 
их семей при переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости Санкт-Петербурга, а также порядка и условий 
ее предоставления» следующие изменения:
1.1. Название, преамбулу, пункты 1, 2 и 2.2 постановления после слов «безработным гражданам» дополнить словами «и гражданам, зарегистрированным 
в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы,» в соответствующих падежах.
1.2. Пункт 2.4 изложить в следующей редакции:
«2.4. Единовременное пособие в размере, определяемом как сумма единовременного пособия безработному гражданину и гражданину, зарегистрированному в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, составляющего двукратную максимальную величину пособия по безработице, установленную Правительством Российской Федерации на соответствующий год, увеличенную
на соответствующий районный коэффициент, если переселение осуществляется
в местность, в которой установлены районные коэффициенты к заработной плате,
и единовременного пособия на членов семьи безработного гражданина и гражданина, зарегистрированного в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы,
из расчета 1000 рублей на человека.
1.3. В пункте 5 постановления слова «Митянину А.В.» заменить словами «Княгинина В.Н.».
1.4. Приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению 
к настоящему постановлению.
2. Постановление вступает в силу с 11.01.2023.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на вице-губернатора 
Санкт-Петербурга Княгинина В.Н.



      Губернатор
Санкт-Петербурга									     А.Д.Беглов
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Приложение
к постановлению 
Правительства Санкт-Петербурга
от_________________ №_______


ПОРЯДОК
предоставления финансовой поддержки безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам их семей при переселении в другую местность для трудоустройства
по направлению органов службы занятости Санкт-Петербурга

1.	Настоящий Порядок разработан в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.04.2022 № 204 «Об утверждении Стандарта деятельности по осуществлению полномочия в сфере занятости населения 
по оказанию государственной услуги «Содействие безработным гражданам в переезде 
и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность 
для трудоустройства по направлению органов службы занятости» и признании утратившим силу приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.03.2013 № 92н и внесенных в него изменений».
2.	Для целей настоящего Порядка используется следующее понятие:
другая местность – населенный пункт в другом субъекте Российской Федерации 
по существующему административно-территориальному делению Российской Федерации.
Иные понятия и термины, используемые в настоящем Порядке, применяются 
в значениях, определенных законодательством Российской Федерации 
и Санкт-Петербурга.
3.	Настоящий Порядок устанавливает условия и порядок предоставления финансовой поддержки безработным гражданам, и гражданам, зарегистрированным 
в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, получающим государственную услугу по содействию безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, 
и членам их семей в переселении в другую местность на новое место жительства 
для трудоустройства по имеющейся у них профессии (специальности) по направлению органов службы занятости (далее – граждане), и членам их семей при переселении 
в другую местность (далее – финансовая поддержка).
4.	Предоставление финансовой поддержки осуществляется однократно 
на безвозмездной основе за счет и в пределах средств, предусмотренных на эти цели Комитету по труду и занятости населения Санкт-Петербурга (далее – Комитет) законом Санкт-Петербурга о бюджете Санкт-Петербурга на соответствующий финансовый год 
и плановый период.
5.	Финансовую поддержку предоставляет Санкт-Петербургское государственное автономное учреждение «Центр занятости населения Санкт-Петербурга» 
(далее – ГАУ ЦЗН), подведомственное Комитету, на основании заключенного 
с гражданином договора о содействии безработному гражданину и гражданину, зарегистрированному в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, 
и членам его семьи в переселении в другую местность для трудоустройства 
по направлению органов службы занятости Санкт-Петербурга (далее – договор 
о переселении).
Примерная форма договора о переселении утверждается Комитетом.
6. 	Условиями предоставления финансовой поддержки гражданам и членам 
их семьи являются:
переселение гражданина и членов его семьи на новое место жительства в другую местность;
трудоустройство гражданина на согласованное рабочее место в соответствии 
с трудовым законодательством Российской Федерации;
отсутствие аналогичной финансовой поддержки, предоставляемой за счет средств бюджета принимающего субъекта Российской Федерации или средств работодателя гражданам и членам их семей, переселившимся из других субъектов Российской Федерации;
представление гражданином в ГАУ ЦЗН документов, подтверждающих фактически понесенные им расходы на оплату стоимости проезда и провоза имущества к новому месту жительства в другой местности (далее – фактические расходы).
7.	Сведения о переселении гражданина и членов его семьи на новое место жительства в другую местность, о трудоустройстве гражданина в другой местности 
ГАУ ЦЗН проверяет посредством Единой цифровой платформы в сфере занятости 
и трудовых отношений «Работа в России» или с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия.
8.	Сведения об отсутствии предоставления аналогичной финансовой поддержки 
за счет средств принимающего субъекта Российской Федерации запрашиваются 
и проверяются ГАУ ЦЗН в порядке межведомственного информационного взаимодействия при предоставлении государственных и муниципальных услуг.
Сведения об отсутствии предоставления аналогичной финансовой поддержки 
за счет средств работодателя запрашиваются ГАУ ЦЗН у работодателя в порядке, установленном Комитетом.
[bookmark: _GoBack]9.	Гражданин вправе по собственной инициативе представить в ГАУ ЦЗН документы, подтверждающие переселение на новое место жительства в другую местность (копии документов, удостоверяющих личность гражданина и членов его семьи, 
с отметкой о регистрации по месту жительства в другой местности или свидетельств 
о регистрации по месту жительства в другой местности (форма 8) (для членов семьи, 
не достигших возраста 14 лет), копию приказа о приеме на работу на согласованное рабочее место, заверенные работодателем в установленном порядке, или сведения 
о трудовой деятельности, сформированные работодателем в порядке, установленном статьей 66.1 Трудового Кодекса Российской Федерации.
10.	Документы, подтверждающие фактические расходы, представляются гражданином лично в ГАУ ЦЗН. 
В случае невозможности явки гражданина в ГАУ ЦЗН он вправе представить документы, подтверждающие фактические расходы, в иной центр занятости населения, который указывается на единой цифровой платформе, для их перенаправления 
в ГАУ ЦЗН.
11.	В зависимости от соблюдения гражданином условий предоставления финансовой поддержки, указанных в пункте 6 настоящего Порядка, ГАУ ЦЗН принимает решение об оказании финансовой поддержки или об отказе в ее оказании не позднее 
3 месяцев со дня заключения договора о переселении.
При соблюдении всех условий, указанных в пункте 6 настоящего Порядка, 
ГАУ ЦЗН принимает решение о предоставлении финансовой поддержки в размере, указанном в пунктах 2, 2.1-2.4 и 3 настоящего постановления.
В случае непредставления гражданином в ГАУ ЦЗН документов, подтверждающих фактические расходы, при соблюдении иных условий, указанных в пункте 6 настоящего Порядка, ГАУ ЦЗН принимает решение о предоставлении финансовой поддержки, включающей единовременное пособие в размере, указанном в пунктах 2.3 и 2.4 настоящего постановления.
В случае несоблюдения условий, указанных в пункте 6 настоящего Порядка, 
за исключением случая, предусмотренного в абзаце третьем настоящего пункта,
ГАУ ЦЗН принимает решение об отказе в оказании финансовой поддержки.
12.	Решение об оказании финансовой поддержки или об отказе в ее оказании оформляется приказом ГАУ ЦЗН.
О принятом решении об оказании финансовой поддержки или об отказе 
в ее оказании ГАУ ЦЗН уведомляет гражданина не позднее одного рабочего дня со дня издания приказа.
13.	Финансовая поддержка перечисляется на счет гражданина, открытый 
им в кредитной организации, не позднее 10 рабочих дней со дня издания приказа 
ГАУ ЦЗН об оказании финансовой поддержки.



