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	ПРАВИТЕЛЬСТВО  САНКТ-ПЕТЕРБУРГА


КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА


Р  А  С  П  О  Р  Я  Ж  Е  Н  И  Е

О К У Д
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О внесении изменений 
в распоряжение Комитета 
по труду и занятости
населения Санкт-Петербурга 
от 31.03.2022 № 68-р

1. Внести в распоряжение Комитета по труду и занятости населения 
Санкт-Петербурга от 31.03.2022 № 68-р «О реализации мероприятий 
по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения» следующие изменения:
1.1. Дополнить распоряжение пунктом 2.1 следующего содержания:
«2.1. Утвердить перечень профессий (специальностей), образовательных программ для профессионального обучения, дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения, в разрезе промышленных предприятий согласно приложению № 3 к распоряжению».
1.2. Приложение № 2 к распоряжению изложить в редакции согласно 
приложению № 1 к настоящему распоряжению.
[bookmark: _GoBack]1.3. Дополнить распоряжение приложением № 3 в редакции согласно 
приложению № 2 к настоящему распоряжению.
2. Контроль за выполнением распоряжения возложить на первого заместителя председателя комитета Рогачева Н.А.
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