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Приложение 
к Порядку предоставления  в 2022 году субсидий    предприятиям общественного питания, оказывающим услуги общественного питания с использованием различными хозяйствующими субъектами общего зала обслуживания, а также вне обособленных помещений для оказания услуг общественного питания (далее – фуд-корты и фуд-плейсы),
за исключением фуд-кортов и фуд-плейсов, расположенных
на территориях вокзалов, аэропорта, автозаправочных станций, пострадавшим от ограничений, введенных в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19), на выплату заработной 
платы работникам и отчислений на заработную плату работников




ПЕРЕЧЕНЬ 
документов, прилагаемых получателями субсидий к заявлению на предоставление субсидий на выплату заработной платы работникам и отчислений на заработную плату работников предприятий общественного питания с использованием различными хозяйствующими субъектами общего зала обслуживания,
а также вне обособленных помещений для оказания услуг общественного питания,
за исключением  фуд-кортов и фуд-плейсов, расположенных на территориях вокзалов, аэропорта, автозаправочных станций, пострадавших от ограничений, введенных 
в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19), 
и требования к ним

1. Копия документа, подтверждающего полномочия лица на осуществление действий от имени получателя субсидии (далее - руководитель): решения о назначении
или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии 
с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени претендента
на получение субсидий без доверенности, для уполномоченного лица – доверенность
на осуществление действий от имени претендента на получение субсидий, заверенная руководителем, или иной документ, предусмотренный в пункте 4 статьи 185 Гражданского кодекса Российской Федерации, подтверждающий соответствующие полномочия.
2. Копии учредительных документов получателя субсидий, заверенные подписью руководителя или уполномоченного лица и оттиском печати получателя субсидий
(при наличии печати).
3. Копия свидетельства о государственной регистрации получателя субсидий
либо копия листа записи Единого государственного реестра юридических лиц (в случае,
если получатель субсидий зарегистрирован после 01.01.2017), заверенная подписью руководителя или уполномоченного лица и оттиском печати получателя субсидий
(при наличии печати).
4. Штатное расписание (штатная расстановка), с указанием фамилии, имени, отчества (при наличии) работников, занимающих определенные должности по каждому фуд-корту, и(или) приказ о закреплении работников за конкретным фуд-кортом. 
5. Копии трудовых договоров или сведения о трудовой деятельности по форме СЗВ-ТД, утвержденной постановлением Правления Пенсионного фонда Российской Федерации
от 25.12.2019 № 730п «Об утверждении формы и формата сведения о трудовой деятельности зарегистрированного лица, а также порядка заполнения форм указанных сведений».
6. Форма № П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников»
за декабрь 2020 года, а также за I - IV кварталы 2021 года.
7. Гарантийной письмо (в свободной форме) о соответствии получателей субсидий следующим требованиям на дату не ранее 30 календарных дней до дня представления 
в Комитет заявления и документов:
подтверждение отсутствия у получателей субсидий неисполненной обязанности
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
подтверждение отсутствия у получателей субсидий просроченной задолженности
по возврату в бюджет Санкт-Петербурга субсидий (за исключением субсидий в целях возмещения недополученных доходов, субсидий в целях финансового обеспечения или возмещения затрат, связанных с поставкой товаров (выполнением работ, оказанием услуг) физическим лицам), бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии
с иными правовыми актами, и иной просроченной (неурегулированной) задолженности 
по денежным обязательствам перед Санкт-Петербургом;
подтверждение, что получатели субсидий не находятся в процессе реорганизации 
(за исключением реорганизации в форме присоединения к получателю субсидии другого юридического лица), ликвидации, в отношении них не введена процедура банкротства, деятельность получателей субсидий не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;
подтверждение отсутствия в реестре дисквалифицированных лиц сведений 
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере получателя субсидий;
подтверждение, что получатели субсидий не являются иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и(или) не предусматривающих раскрытия 
и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) 
в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;
подтверждение, что получатели субсидий в течение 2021 года и за истекший период 2022 года не получали средства из бюджета Санкт-Петербурга на основании иных нормативных правовых актов Санкт-Петербурга на цели, указанные в пункте 1.1 Порядка предоставления в 2022 году субсидий предприятиям общественного питания, оказывающим услуги общественного питания с использованием различными хозяйствующими субъектами общего зала обслуживания, а также вне обособленных помещений для оказания услуг общественного питания (далее – фуд-корты и фуд-плейсы), за исключением фуд-кортов
и фуд-плейсов, расположенных на территориях вокзалов, аэропорта, автозаправочных станций, пострадавшим от ограничений, введенных в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19), на выплату заработной платы работникам
и отчислений на заработную плату работников (далее – Порядок);
подтверждение отсутствия у получателей субсидий нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, и договоров (соглашений), на основании которых предоставляются средства из бюджета Санкт-Петербурга, при использовании денежных средств, предоставляемых из бюджета Санкт-Петербурга, за период не менее одного календарного года, предшествующего году получения субсидий, по которым
не исполнены требования Комитета и КГФК о возврате субсидий и(или) вступившее в силу постановление о назначении административного наказания;
подтверждение отсутствия информации о получателях субсидий в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей), ведение которого осуществляется в соответствии с Федеральным законом «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
согласие получателей субсидий на осуществление Комитетом и КГФК обязательных проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии.
8.  Справка об отсутствии у участника отбора задолженности по налогам, сборам 
и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, срок исполнения по которым наступил в соответствии с законодательством Российской Федерации, на дату не ранее 30 календарных дней до дня подачи заявления по форме, утвержденной приказом Федеральной налоговой службы от 20.01.2017 № ММВ-7-8/20@ «Об утверждении формы справки об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, порядка ее заполнения 
и формата ее представления в электронной форме».
9. Расчет размера субсидий с приложением письменного обоснования расчета
по каждому направлению затрат, указанному в пункте 1.3 Порядка, справка о фактических расходах на оплату труда и начисленных страховых взносах и копии документов, подтверждающих понесенные получателем субсидий затраты на выплату заработной платы и отчислений на заработную плату, связанные с осуществлением получателями субсидий деятельности в условиях ухудшения ситуации в результате введения ограничений в связи 
с распространением в Санкт-Петербурге новой коронавирусной инфекции (COVID-19), заверенные подписью руководителя или уполномоченного лица и оттиском печати получателя субсидий (при наличии печати), в том числе:
табель учета рабочего времени (выписка из табеля учета рабочего времени), содержащий информацию исключительно по рабочим местам, которые заняты работниками, заработная плата которых подлежит возмещению (не более пяти рабочих мест на один
фуд-корт);
расчетная  ведомость (выписка из расчетной ведомости) о начисленной заработной плате в соответствии с  табелем учета рабочего времени (выпиской из табеля учета рабочего времени);
ведомость  (выписки из ведомости) о начисленных суммах страховых взносов;
копии платежных поручений на перечисление заработной платы (с приложением реестров в банк); 
копии ведомостей в кассу;
копии платежных поручений на перечисление НДФЛ и страховых взносов; 
иные документы, подтверждающие фактические расходы организации по заработной плате и страховым взносам.
10. Справка о фактических расходах на оплату труда и начисленных страховых взносах (заполняется отдельно за каждый возмещаемый период по форме, прилагаемой
к настоящему Перечню).

[bookmark: _GoBack]Все листы документов, представляемых одновременно с заявлением, а также листы заявления должны быть прошиты и пронумерованы сквозной нумерацией в составе
единого комплекта документов. Документы должны быть подписаны, а копии документов заверены подписью руководителя участника отбора и оттиском печати участника отбора
(при ее наличии).
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Приложение    к Порядку предоставления    в 202 2  году  субсидий      пред приятиям  общественного питания,  оказывающим услуги общественного питания   с использованием различными хозяйствующими субъектами общего  зала обслуживания, а также вне обособленных помещений для оказания  услуг общественн ого питания (далее  –   фуд - корты  и фуд - плей сы),   за исключением фуд - кортов  и фуд - плейсов, расположенных   на террит ори ях   вокзалов, аэропорта,  автозаправочных станций,  пострадавшим от  ограничений,  введенных в связи  с распрос транением  новой коронавирусной  инфекции (COVID - 19), на выплату заработной    платы работникам и отчислений  на заработную плату работников           ПЕРЕЧ ЕНЬ    д окументов, прилагаемых получателями субсидий к заявлению на предоставление  субсидий на выплату заработной платы работникам и отчислений на заработную  плату работников предприятий общественного питания с использованием  различными хозяйствующими субъек тами общего зала обслуживания,   а также вне обособленных помещений для оказан ия услуг общественного питания,   за исключением  фуд - кортов и фуд - плейсов, расположенных на территориях вокзалов,  аэропорта, автозаправочных станций, пострадавших от ограничений, вв еденных    в связи с распространением новой коронавирусной инфекции ( COVID - 19),    и требования к ним     1. Копия документа, подтверждающего полномочия лица на осуществление действий  от имени получателя субсидии (далее  -   руководи тель): решения о назначении   или   об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии    с которым такое физическое лицо обладает правом д ействовать от имени претендента   на получение субсидий без доверенности, для упол номоченного лица  –   доверенность   на осущест вление действий от имени претендента на получение субсидий, заверенная  руководителем, или иной документ, предусмотренный в  пункте 4 статьи 185   Гражданского  кодекса Российской Федерации, подтверждающий соответствующие полномочия.   2. Копии учредительных документов получателя субсидий, заверенные подписью  руководителя или уполномоченного лица и отти ском пе чати получателя субсидий   (при наличии печати).   3. Копия свидетельства о государственной  регистрации получателя субсидий   либо копия листа записи Единого государственного реестра юридических лиц (в случае ,   если получатель субсидий зарегистрирован после 01.01 .2017), заверенная подписью  руководителя или уполномоченного лица и отти ском печати получателя субсидий   (при наличии печати).   4. Штатное расписание  (штатная   расстановк а ),  с указанием  фамилии, имен и , отчества  (при наличии)  работников, занимающих  определенные должности   по каждому фуд - корту ,   и ( или )   приказ о закреплении работников за конкретным фуд - кортом .     5.  Копии трудовых договоров или с ведения о трудовой деятельности по форме СЗВ - ТД ,  утвержденной постановлением Правления Пенсион ного фонда Российс кой Федерации   от 25.12.2019 № 730п «Об утверждении формы и формата сведения о трудовой деятельности  зарегистрированного лица, а также порядка заполнения форм указанных сведений» .   6 . Форма   № П - 4   « Сведения о численност и и заработной плате  работников»   за декабрь 2020 года, а такж е за  I   -   IV   кварталы  2021  года.   7 .   Гарантийной письмо (в свободной форме)  о  с оответстви и   получателей субсидий  следующим  требованиям  на дату не ранее 30 календарных дней до дня представления    в Комитет заявления и документов :  

