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к распоряжению
Комитета по труду и занятости
населения Санкт-Петербурга
от ___________ № _______

Форма Заявления

	
	В Комитет по труду и занятости 
населения Санкт-Петербург

	
	от
	_____________________________

	
	
	_____________________________

	
	(Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя в соответствии с учредительными документами)




ЗАЯВЛЕНИЕ
на предоставление субсидий предприятиям общественного питания, оказывающим услуги общественного питания с использованием различными хозяйствующими субъектами (юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями) общего зала обслуживания, а также вне обособленных помещений для оказания услуг общественного питания (фуд-корты и фуд-плейсы), пострадавшим от ограничений, введенных в связи 
с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19), на выплату заработной платы работникам и отчислений на заработную плату работников

В соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от ___________ 
№ ___ «О выделении средств» просим предоставить в 2021 году субсидии на выплату заработной платы работникам и отчислений на заработную плату работников, возникших 
в результате введения противоэпидемиологических ограничений в связи с распространением в Санкт-Петербурге новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в периоды 
с 01.01.2021 по 12.02.2021 и с 17.06.2021 по 02.08.2021 включительно 
(далее - субсидии, затраты соответственно), в размере _______________ (__________) рублей.

Представляем следующую информацию:
1. ИНН/ОГРН: _________________________________________________________
2. Место нахождения: ___________________________________________________
3. Контактный телефон, факс, адрес электронной почты: _________________________
_______________________________________________________________________
4. Контактное лицо: _______________________________________________________
5. Среднесписочная численность (указывается за месяц, предшествующий месяцу подачи заявки на получение субсидии): ______________________________________ (человек)
6. Среднесписочная численность (на 01.01.2021): ________________________ (человек)

В дополнение представляем следующие документы:
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
(Указываются документы в соответствии с приложением № 1 к Порядку предоставления субсидий предприятиям общественного питания, оказывающим услуги общественного питания с использованием различными хозяйствующими субъектами общего зала обслуживания, а также вне обособленных помещений для оказания услуг общественного питания (далее – фуд-корты и фуд-плейсы), за исключением фуд-кортов и фуд-плейсов, расположенных на территории вокзалов, аэропорта, автозаправочных станций, пострадавшим 
от ограничений, введенных в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19), 
на выплату заработной платы работникам и отчислений на заработную плату работников), утвержденному постановлением Правительства Санкт-Петербурга от _____________ № ______)

Настоящим заявлением даем согласие на публикацию (размещение) 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации 
о ______________________________________________________________________________ (Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя 
в соответствии с учредительными документами)
о подаваемом заявлении и иной информации о _______________________________________
________________________________________________________________________________
(Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя 
в соответствии с учредительными документами)
связанной с отбором на предоставление субсидий в целях возмещения работодателям затрат на заработную плату работникам и отчислений на выплату заработной платы работников.

Настоящим подтверждаем достоверность представленных сведений и документов. Также подтверждаем, что:

1) У__________________________________________________________________ (Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя 
в соответствии с учредительными документами) отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с Законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
2) У__________________________________________________________________ (Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя 
в соответствии с учредительными документами) отсутствует просроченная задолженность 
по возврату в бюджет Санкт-Петербурга субсидий (за исключением субсидий в целях возмещения недополученных доходов, субсидий в целях финансового обеспечения или возмещения затрат, связанных с поставкой товаров (выполнением работ, оказанием услуг) физическим лицам), бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии 
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Санкт-Петербургом);
3) __________________________________________________________________ (Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя 
в соответствии с учредительными документами) не находится в процессе реорганизации 
(за исключением реорганизации в форме присоединения к получателю субсидии другого юридического лица), ликвидации, в отношении них не введена процедура банкротства, деятельность получателей субсидий не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;
4) По__________________________________________________________________ (Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя 
в соответствии с учредительными документами) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, или главном бухгалтере;
5) __________________________________________________________________ (Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя 
в соответствии с учредительными документами) не является иностранным юридическим лицом, 
а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;
6) __________________________________________________________________ (Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя 
в соответствии с учредительными документами) не получает средства из бюджета Санкт-Петербурга на основании иных нормативных правовых актов Санкт-Петербурга на цели, указанные 
в пункте 1.1 настоящего Порядка предоставления субсидий предприятиям общественного питания, оказывающим услуги общественного питания с использованием различными хозяйствующими субъектами общего зала обслуживания, а также вне обособленных помещений для оказания услуг общественного питания (далее – фуд-корты и фуд-плейсы), 
за исключением фуд-кортов и фуд-плейсов, расположенных на территории вокзалов, аэропорта, автозаправочных станций, пострадавшим от ограничений, введенных в связи 
с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19), на выплату заработной платы работникам и отчислений на заработную плату работников), утвержденного постановлением Правительства Санкт-Петербурга от __________ № ______;
7) У__________________________________________________________________ (Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя 
в соответствии с учредительными документами) отсутствуют нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, и договоров (соглашений), на основании которых предоставляются средства из бюджета Санкт-Петербурга, при использовании денежных средств, предоставляемых из бюджета Санкт-Петербурга, за период не менее одного календарного года, предшествующего году получения субсидий, по которым не исполнены требования Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга и Комитета государственного финансового контроля Санкт-Петербурга о возврате субсидий, 
и (или) вступившее в силу постановление о назначении административного наказания;
8) По__________________________________________________________________ (Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя 
в соответствии с учредительными документами) отсутствует информация в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей), ведение которого осуществляется в соответствии с Федеральным законом «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
9) Наличие у ___________________________________________________________ (Указывается полное наименование юридического лица/ ФИО индивидуального предпринимателя 
в соответствии с учредительными документами) уникального QR-кода, подтверждающего готовность выполнения стандарта безопасной деятельности организации (индивидуального предпринимателя), полученного при регистрации в личном кабинете на сайте 
Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения «Центр развития 
и поддержки предпринимательства», подведомственного Комитету по промышленной политике, инновациям и торговле Санкт-Петербурга.


_____________________________		______________	_________________________
(Указывается должность руководителя		         (подпись)				(ФИО)
 юридического лица/ индивидуального 		
предпринимателя в соответствии 			МП
с учредительными документами)

«___» ___________ 2021 г.

Главный бухгалтер
_____________________________		______________	_________________________
						         (подпись)				(ФИО)

Примечание: печать ставится при ее наличии. 


Приложение № 2
к распоряжению
Комитета по труду и занятости
населения Санкт-Петербурга
от ___________ № _______

ПОРЯДОК
и сроки представления и рассмотрения заявлений на предоставление субсидий 
и документов, прилагаемых к заявлению на предоставление субсидий, принятие Комитетом по труду и занятости населения Санкт-Петербурга (далее - Комитет) решений о предоставлении субсидий, предоставления и рассмотрения отчетности 
о достижении результата предоставления субсидий, срок проведения Комитетом обязательной проверки соблюдения получателем субсидий условий, целей и порядка предоставления субсидий

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Санкт-Петербурга от 26.11.2020 № 549-114 «О бюджете Санкт-Петербурга на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов» и постановлением Правительства Санкт-Петербурга от ____________ № _______ «О выделении средств» 
(далее – постановление).
1.2. Порядок устанавливает:
порядок проведения отбора в форме запроса предложений, направленных на основании заявлений, направленных участниками отбора для участия в отборе;
порядок принятия Комитетом решения о предоставлении субсидий, в части 
не урегулированной постановлением;
срок проведения отбора;
порядок и сроки подачи заявлений и документов участниками отбора;
прядок и сроки представления и рассмотрения отчетности о достижении результата предоставления субсидии и отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, в части, не урегулированной Порядком, утвержденным постановлением;
срок проведения Комитетом обязательной проверки соблюдения получателем субсидий условий, целей и порядка предоставления субсидий.
1.3. Основные понятия, используемые в настоящем Порядке, применяются 
в значениях, используемых в Порядке, утвержденном постановлением.
2. Порядок объявления о проведении отбора 
2.1. Объявление о проведении отбора (далее - объявление) размещается Комитетом 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Комитета (http://ktzn.gov.spb.ru/) (далее – сайт Комитета) не позднее рабочего дня, следующего за днем вступления в силу настоящего распоряжения с указанием:
сроков проведения отбора, включая даты и время начала и окончания приема заявок;
наименования, места нахождения, почтового адреса, адреса электронной почты Комитета;
результатов предоставления субсидий (далее - результат) и показателей, необходимых 
для достижения результатов (далее - показатель);
указателей страниц сайта в сети «Интернет», на которых обеспечивается проведение отбора;
условий предоставления субсидий и перечня документов;
порядка подачи заявлений и документов, требований, предъявляемых к форме 
и содержанию заявления и документов в соответствии с настоящим Порядком;
порядка отзыва заявлений и документов, порядка возврата заявлений и документов, определяющего в том числе основания для возврата заявлений и документов, порядка внесения изменений в заявления и документы;
правил рассмотрения и оценки заявлений и документов;
порядка предоставления участникам отбора разъяснений положений объявления, даты начала и окончания срока такого предоставления;
сроков, в течение которых получатель субсидий должен подписать соглашение 
о предоставлении субсидий (далее - соглашение);
условий признания получателя субсидий уклонившимся от заключения соглашения;
даты размещения результатов отбора на сайте Комитета;
иной информации (в случае необходимости).

3. Порядок и сроки подачи заявлений и прилагаемых к ним документов
3.1. Для участия в отборе участники отбора (фуд-корты и фуд-плейсы) представляют в Комитет по адресу электронной почты, в сроки и месте, которые указаны 
в объявлении заявление на получение субсидий (далее – заявление) по форме согласно приложению № 1 к настоящему распоряжению и перечень документов согласно приложению № 1 к Порядку, утвержденному постановлением. 
В случае если документы представляются представителем участника отбора, дополнительно представляется доверенность, подтверждающая полномочия представителя или договор, в том числе договор между представителем и представляемым, между представляемым и третьим лицом, либо решение собрания, в котором содержатся соответствующие полномочия, если иное не установлено законом или не противоречит существу отношений. Представление заявления и документов почтовым отправлением 
не предусмотрено.
3.2. Поступившие в Комитет заявления и документы передаются в отдел координации деятельности подведомственных учреждений (Далее - Отдел) по адресу: 
Санкт-Петербург, ул. Галерная д. 7, каб. 59, где регистрируются в Журнале регистрации заявлений организаций на получение субсидий по форме согласно приложению № 1 
к настоящему Порядку. 
3.3. При получении от участника отбора документов Отделом выдается расписка 
о получении по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.
Участник отбора вправе получить устную консультацию по вопросу оформления 
и подачи заявления в порядке, предусмотренном регламентом работы Комитета по приему представителей организаций, предприятий и граждан (дни и часы приема указаны на сайте Комитета или по телефону, указанному в объявлении.
4. Порядок проведения отбора и порядок принятия Комитетом решения 
о предоставлении субсидий
4.1. Для рассмотрения заявлений участников отбора создается комиссия 
по проведению отбора (далее – комиссия). Порядок формирования, состав комиссии 
и положение о ней утверждаются распоряжением Комитета.
4.2. Рассмотрение комиссией представленных получателями субсидий заявлений 
и документов и принятие Комитетом решения о предоставлении субсидий осуществляются 
в срок не более семи рабочих дней со дня их приема.
4.3. Комиссия:
рассматривает заявление и документы на соответствие участника отбора требованиям, указанным в пункте 2.3. Порядка, утвержденного постановлением;
осуществляет проверку расчета размера субсидий, произведенного получателем субсидий в соответствии с направлениями затрат на выплату заработной платы работникам 
и отчислений на заработную плату работников, подлежащих возмещению в 2021 году за счет субсидий (далее - затраты).
После проведения всех проверок Комиссия принимает решение о допуске или 
не допуске заявлений к отбору.
Отказ участникам отбора в предоставлении субсидии и (или) отклонении заявлений 
и документов осуществляется по основаниям, установленным пунктом 3.4. Порядка, утвержденного постановлением. 
4.4. Комиссия правомочна принимать решения об отклонении заявлений 
или о допуске участника отбора к отбору и (или) о получателях субсидий и размере предоставляемых каждому получателю субсидий при участии в ее работе более половины членов комиссии по списочному составу.
Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих 
на заседании членов комиссии при открытом голосовании.
Решение комиссии оформляется протоколом в течение трех рабочих дней после заседания комиссии. 
Протокол подписывается председательствующим на заседании комиссии. 
4.5. В течение трех рабочих дней со дня протокола комиссии Решение Комитета издает распоряжение о предоставлении субсидий, в котором указываются получатели субсидий и размер субсидий (далее – распоряжение). 
4.6. Не позднее 5 рабочих дней со дня подписания распоряжения между Комитетом и получателем субсидий заключается соглашение в соответствии с типовой формой соглашения, утвержденной приложением № 1 к распоряжению Комитета финансов 
Санкт-Петербурга от 12.12.2016 № 96-р «Об утверждении типовых форм соглашений о предоставлении субсидий». 
В соглашение подлежит включению условие о том, что в случае уменьшения лимитов бюджетных обязательств, ранее доведенных Комитету на предоставление субсидий, приводящего к невозможности предоставления субсидий в размере, определенном 
в распоряжении и соглашении, Комитет направляет получателям субсидий проект дополнительного соглашения об уменьшении размера субсидий к соглашению 
(далее – дополнительное соглашение). Получатели субсидий подписывают проект дополнительного соглашения и направляют его в Комитет в течение пяти рабочих дней
со дня его получения. В случае неподписания получателями субсидий проекта дополнительного соглашения в срок, указанный в настоящем абзаце, соглашение подлежит расторжению.
4.7. Получатель субсидии в течение двух рабочих дней со дня получения проекта соглашения подписывает его и представляет в Комитет (в двух экземплярах) 
с сопроводительным письмом.
4.8. Комитет осуществляет проверку проекта соглашения, подписывает, регистрирует подписанное соглашение и направляет один экземпляр зарегистрированного соглашения получателю субсидии либо направляет получателю субсидии мотивированный отказ в подписании проекта соглашения.
4.9. Результатом предоставления субсидий является обеспечение сохранения среднесписочной численности работников получателей субсидий на месяц, предшествующий месяцу подачи получателем субсидии заявки на получение субсидии не менее 70% относительно среднесписочной численности работников получателя субсидии на 01.01.2021.
4.10. Основанием для перечисления субсидий на расчетный счет получателю субсидий является распоряжение Комитета в соответствии с пунктом 4.5. настоящего Порядка и подписанное между получателем субсидии и Комитетом соглашение.
4.11. Перечисление субсидий получателям субсидий осуществляется Комитетом 
на расчетный счет получателей субсидий, открытый получателями субсидий в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях, единовременно 
в течение пяти рабочих дней после подписания соглашения.

5. Порядок предоставления и рассмотрения отчетности о достижении результата предоставления субсидий, а также итоговой отчетности об использовании субсидий, 
а также сроки проведения Комитетом обязательных проверок соблюдения получателями субсидий условий, целей и порядка ее представления
5.1. Контрольно-ревизионным отделом Комитета осуществляется проведение обязательных проверок получателей субсидий на предмет соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий в период с января по июнь 2022 года.
5.2. В целях проведения проверок соблюдения получателем субсидий условий, целей и порядка предоставления субсидий на возмещение затрат предприятиям общественного питания, оказывающим услуги общественного питания с использованием различными хозяйствующими субъектами (юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями) общего зала обслуживания, а также вне обособленных помещений 
для оказания услуг общественного питания (фуд-корты и фуд-плейсы), пострадавшим 
от ограничений, введенных в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19), Комитетом осуществляются проверки отчетности о достижении результата предоставления субсидии и отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, представленных получателем субсидий в Комитет 
на бумажном носителе и в электронном виде не позднее 20.01.2022 (отчеты и документы, определены пунктом 4.1 Порядка, утвержденного постановлением).
5.3. Отчеты составляются по типовой форме, определенной Комитетом финансов Санкт-Петербурга.
5.4. Комитет осуществляет проверку полученных отчетных документов на предмет их соответствия условиям, целям и порядку предоставления субсидий в течение 5 рабочих дней после поступления. После осуществления проверки Комитет подписывает акт проведения проверок (далее - акт).
Комитет обеспечивает направление акта в Комитет государственного финансового контроля Санкт-Петербурга не позднее трех рабочих дней после его подписания.
5.5. В случае выявления нарушений получателем субсидий условий, целей и порядка предоставления субсидий Комитет предпринимает действия в соответствии с требованиями, предусмотренными в пунктах 4.3. - 4.7. Порядка, утвержденного постановлением.
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5.6. 
Приложение 1 к Порядку 
и срокам представления и рассмотрения заявлений на предоставление субсидий 
и документов, прилагаемых к заявлению 
на предоставление субсидий, принятие Комитетом по труду и занятости населения Санкт-Петербурга решений о предоставлении субсидий, предоставления и рассмотрения отчетности о достижении результата предоставления субсидий, срок проведения Комитетом обязательной проверки соблюдения получателем субсидий условий, целей и порядка предоставления субсидий

ЖУРНАЛ
регистрации заявлений организаций на участие
в отборе на предоставление субсидий


	№ п/п
	Дата и время регистрации заявления
	Наименование организации
	Подпись претендента

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




Приложение № 2 к Порядку
и срокам представления и рассмотрения заявлений на предоставление субсидий 
и документов, прилагаемых к заявлению 
на предоставление субсидий, принятие Комитетом по труду и занятости населения Санкт-Петербурга (далее - Комитет) решений о предоставлении субсидий, предоставления и рассмотрения отчетности 
о достижении результата предоставления субсидий, срок проведения Комитетом обязательной проверки соблюдения получателем субсидий условий, целей 
и порядка предоставления субсидий

РАСПИСКА
в получении документов представителем
Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга



Я, ________________________________________________________________________
(ФИО, должность)

получил «____» ___________ 20__ г.   Заявление на участие в конкурсном отборе 
на предоставление субсидии

от ________________________________________________________________________
(ФИО, должность, наименование организации)

______________ (_______________________)
    (Подпись)                      (Расшифровка подписи)

«___» ______________ 20__ г.


