ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту распоряжения Комитета по труду и занятости

населения Санкт-Петербурга «Об утверждении Административного регламента Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга

по предоставлению государственной услуги по организации и осуществлению государственной экспертизы условий труда»
Настоящий проект распоряжения Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга «Об утверждении Административного регламента Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга по предоставлению государственной услуги по организации и осуществлению государственной экспертизы условий труда» (далее - Проект) подготовлен Комитетом по труду и занятости населения Санкт-Петербурга в целях приведения Административного регламент Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга по предоставлению государственной услуги по организации и осуществлению государственной экспертизы условий труда в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации.

Настоящий Административный регламент разработан в соответствии с подпунктом 1.3 пункта 1 постановления Правительства Санкт-Петербурга от 25.07.2011 года №1037 «О Порядке разработки и утверждения исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга административных регламентов предоставления государственных услуг (исполнения государственных функций)» в целях приведения в соответствии с Типовым административным регламентом для исполнительного органа государственной власти Санкт-Петербурга, утвержденного Комиссией по проведению административной реформы в Санкт-Петербурге (протокол от 22.10.2020 № 175).

Реализация Проекта не требует выделения дополнительных средств из бюджета Санкт-Петербурга.
