
Отчёт
Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения 

«Информационно-методический центр» 
о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 

за 12 месяцев 2020 года

№
п/п Наименование мероприятий Информация о реализации мероприятия 

(проведённая работа)

Оценка
результатов

мероприятия
(результат)

1. Организационные мероприятия
1 Разработка плана работы по противодействию коррупции в 

СПб ГБУ «ИМЦ» на 2020 год.
Разработан и утверждён План работы Учреждения по 
противодействию коррупции на 2020 год.
(Приказ от 14.01.2020 №6)

Выполнено

2 Представление руководителем СПб ГБУ «ИМЦ» сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера в соответствии с действующим 
законодательством

Руководитель Учреждения своевременно предоставил 
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера.

Выполнено

3 Проведение заседаний комиссии по противодействию 
коррупции в СПб ГБУ «ИМЦ»

1-Проведено заседание комиссии по противодействию 
коррупции в СПб ГБУ «ИМЦ»
(Протокол от 18.06.2020 №1)
2-Проведено заседание комиссии по противодействию 
коррупции в СПб ГБУ «ИМЦ»
(Протокол от 27.11.2020 №1)

Выполнено

4 Участие в обучающих мероприятиях проводимых 
должностными лицами Комитета по государственному 
заказу Санкт-Петербурга

Участие руководителя учреждения в обучающем 
мероприятии по вопросу “О типичных недостатках, 
допускаемых при заполнении справок о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного 
характера” 12.03.2020

Выполнено

^ 5 Подведение итогов выполнения плана работы СПб ГБУ 
«ИМЦ» по противодействию коррупции за 2020 год.

1 -Проведено заседание комиссии по противодействию 
коррупции в СПб ГБУ «ИМЦ» 18.06.2020
2-Участие в заседании комиссии Комитета по 
государственному заказу Санкт-Петербурга 22.06.2020
3- Проведено заседание комиссии по противодействию 
коррупции в СПб ГБУ «ИМЦ» 27.11.2020

Выполнено



6 Рассмотрение обращений граждан и организаций, 
содержащих сведения о коррупции

Обращений граждан и организаций, содержащих сведения 
о коррупции в адрес СПб ГБУ «ИМЦ» не поступало

Выполнено

7 Ознакомление новых работников с кодексом этики и 
служебного поведения работников СПб ГБУ «ИМЦ», а так 
же с актами антикоррупционного законодательства.

Проводится ознакомление новых работников с 
утвержденным в Учреждении кодексом этики и 
служебного поведения работников

Выполнено

8 Мониторинг исполнения трудовых обязанностей 
работниками, деятельность которых связана с 
коррупционными рисками

Мониторинг исполнения трудовых обязанностей 
работниками, деятельность которых связана с 
коррупционными рисками проводится регулярно. 
Нарушений не выявлено.

Выполнено

9 Принятие мер по устранению причин и условий, 
способствующих возникновению конфликта интересов

Проведено совещание, на котором сотрудникам доведена 
Памятка по противодействию коррупции 
Протокол от 20.05.2020

Выполнено

10 Организация работы по доведению до работников 
положений действующего законодательства Российской 
Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии 
коррупции.

Проведено совещание на котором сотрудникам доведена 
Памятка по противодействию коррупции 
Протокол от 20.05.2020

Выполнено

11 Подготовка проектов локальных нормативных актов и иных 
правовых актов организации о противодействии коррупции

1-Разработан и утверждён План работы СПб ГБУ «ИМЦ» 
по противодействию коррупции на 2020 год.
(Приказ от 14.01.2020 №6)
2-Утверждены ответственные лица 
(Приказ № 80 от 06.08.2020)
3-Утвержден перечень должностей в должностные 
обязанности которых входит выполнение функций, 
связанных с коррупционными рисками
(Приказ № 81 от 06.08.2020)
4-Создана комиссия по противодействию коррупции 
(Приказ № 79 от 06.08.2020)

Выполнено

12 Привлечение к ответственности работников, допустивших 
коррупционные правонарушения

Фактов коррупционных правонарушений работниками за 
отчетный период не выявлено.

Выполнено

13 Предоставление сведений по разделу 11 Перечня 
показателей и информационных материалов 
антикоррупционного мониторинга ответственным 
должностным лицам Комитета по государственному заказу 
Санкт-Петербурга

Сведения предоставлены Выполнено



14 Предоставление сведений по разделу 13 Перечня 
показателей и информационных материалов 
антикоррупционного мониторинга ответственным 
должностным лицам Комитета по государственному заказу 
Санкт-Петербурга

Сведения предоставлены Выполнено

15 Взаимодействие с правоохранительными органами по 
вопросам противодействия коррупции

Фактов коррупционных правонарушений за отчетный 
период не выявлено.

Выполнено

Ответственный за профилактику коррупционных 
и иных правонарушений в СПб ГБУ «ИМЦ» Я- Топоров К.В.


