
Информация об исполнении пунктов Плана мероприятий 
по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2018-2022 годы, 

утвержденного постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 29.12.2017 № 1185

№
пункта
Плана

Наименование мероприятия Плана Срок
исполнения

мероприятия

Результат

1.8. Организация работы по проведению анализа 
информации о коррупционных проявлениях в 
деятельности должностных лиц ИОГВ, 
размещенной в средствах массовой информации, с 
рассмотрением результатов на заседаниях Комиссий 
по противодействию коррупции в ИОГВ

В течение 2018- 
2022 гг.

Выполнено.
Информации о коррупционных проявлениях в деятельности 
директора СПб ГБУ «Центр мониторинга и экспертизы цен» за 
отчетный период не поступало.

3.5. Обеспечение общественного контроля за 
деятельностью ГУ и ГУП по реализации положений 
Федерального закона "О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных 
нужд" (далее - Федеральный закон) (при 
поступлении в ИОГВ обращений граждан, 
общественных объединений или объединений 
юридических лиц)

В течение 2018- 
2022 гг.

Обращений граждан, общественных объединений или 
объединений юридических лиц в отношении СПб ГБУ «Центр 
мониторинга и экспертизы цен» не поступало.

3.9. Осуществление анализа деятельности ГУ и ГУП по 
реализации положений статьи 13.3 Федерального 
закона "О противодействии коррупции"

Один раз в 
полугодие

В отчетном периоде проверок по реализации положений статьи 
13.3 Ф едерального закона «О противодействии коррупции» 
в СПБ ГБУ «Центр мониторинга и экспертизы цен» не 
проводилось.
- Приказом от 02.04.2013 №  83 утвержден Кодекс этики 
и служебного поведения работников СПб ГБУ «Центр 
мониторинга и экспертизы цен».

- Приказом от 11.06.2015 №  132 назначены должностные лица 
СПб ГБУ «Центр мониторинга и экспертизы цен», 
ответственные за профилактику коррупционных и иных



нарушений.

- приказом от 21.11.2018 №  82-18 ОС назначено должностное 
лицо, ответственное за взаимодействие с Главным 
управлением МВД РФ по СПб и ЛО;

- разработан и утвержден План работы Центра мониторинга 
2020 год (Приказ от 13.01.2020 №  1 -20 ОС);

- В случае поступления обращений СПб ГБУ «Центр 
мониторинга и экспертизы цен» обеспечит сотрудничество 
с правоохранительными органами.

- Ведется разъяснительная работа по предотвращению 
и урегулированию конфликта интересов, недопущению 
составления неофициальной отчетности и использования 
поддельных документов. 22.06.2020 проведено собрание 
трудового коллектива об антикоррупционной пропаганде, 
предупреждении преступлений и правонарушений среди 
работников учреждения.

3.10. Осуществление контроля качества предоставляемых 
ГУ платных услуг и расходования денежных 
средств, полученных ГУ от оказания платных услуг

Ежегодно Выполнено.
Расходование СПб ГБУ «Центр мониторинга и экспертизы 
цен» денежных средств, полученных от приносящей доход 
деятельности, производится в соответствии с Планом 
финансово-хозяйственной деятельности, утвержденным 
Комитетом.

3.11. Осуществление анализа наличия и соответствия 
законодательству локальных нормативных актов ГУ 
и ГУП, устанавливающих системы доплат и 
надбавок стимулирующего характера и системы 
премирования

Ежегодно Выполнено.
Приказом от 01.06.2020 №  29-20 ОС утверждено Положение о 
порядке оплаты труда и материальном стимулировании 
работников СПб ГБУ "Центр мониторинга и экспертизы цен" 
в новой редакции, вступившее в силу с 18.08.2020.

8.6. Рассмотрение вопросов реализации 
антикоррупционной политики в Санкт-Петербурге 
на заседаниях общественных советов при

Ежегодно, в 
соответствии с 

планами работы

Вопросы реализации антикоррупционной политики 
в Санкт-Петербурге рассмотрены в соответствии 
с Планом работы Общественного совета Комитета на



исполнительных органах и ГО Санкт-Петербурга советов заседании 26.11.2019, включены в План работы 
Общественного совета на 2020 год.


