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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
КОМИТЕТ ПО КОНТРОЛЮ ЗА ИМУЩЕСТВОМ
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
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П Р О Т О К О Л
заседания комиссии по противодействию коррупции 
в Комитете по контролю за имуществом Санкт-Петербурга 

от 09.12.2020 № 2/2020


Заседание началось в 10:00						       Санкт-Петербург


Присутствовали: 
	
Председатель Комиссии:
Штерн Сергей Леонидович
	

заместитель Председателя Комитета 
по контролю за имуществом 
Санкт-Петербурга

	
Заместитель председателя Комиссии:
Катушонок Ирина Юрьевна

	


начальник Отдела по вопросам государственной службы и кадров Комитета по контролю за имуществом Санкт-Петербурга

	
Члены Комиссии:
Градина Алена Николаевна
	

начальник Юридического управления Комитета по контролю за имуществом 
Санкт-Петербурга


	
Ваулина Галина Петровна
	
начальник Общего отдела Комитета
по контролю за имуществом 
Санкт-Петербурга

	
Горбатовская Александра Алексеевна
	
главный специалист - пресс-секретарь Комитета по контролю за имуществом 
Санкт-Петербурга

	
Бурдов Сергей Николаевич
	
член Общественного совета 
при Комитете по контролю 
за имуществом Санкт-Петербурга

	
Ответственный секретарь Комиссии:
Бирюкова Валентина Анатольевна
	


главный специалист Отдела 
по вопросам государственной службы 
и кадров Комитета по контролю 
за имуществом Санкт-Петербурга




Повестка дня:
1. О реализации мер по противодействию коррупции в Комитете 
по контролю за имуществом Санкт-Петербурга (далее – Комитет) в 2020 году.
2. О результатах анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга, замещающими должности государственной гражданской службы 
Санкт-Петербурга в Комитете (далее – гражданские служащие).
3. О результатах антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Комитета.
4. Об организации работы по проведению анализа информации 
о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Комитета, размещенной в средствах массовой информации.



1. Слушали:
О реализации мер по противодействию коррупции в Комитете в 2020 году.
Выступили:
	
Бирюкова Валентина Анатольевна
	
главный специалист Отдела 
по вопросам государственной службы 
и кадров Комитета 



Мероприятия по профилактике коррупции, выявлению и пресечению коррупционных правонарушений, осуществлялись в Комитете в 2020 году
в соответствии с Планом мероприятий по противодействию коррупции 
в Санкт-Петербурге на 2018-2022 годы, утвержденным постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 29.12.2017 № 1185, и Планом мероприятий по противодействию коррупции в Комитете на 2018-2022 годы, утвержденным приказом Комитета от 12.01.2018 № 3-П.
Всеми гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга (далее – гражданская служба) в Комитете, и гражданскими служащими Комитета, чьи должности включены в соответствующий перечень должностей, в установленные законодательством сроки представлены сведения о своих доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения 
о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – сведения 
о доходах). 
Также сведения о доходах представлены руководителем подведомственного Комитету Санкт-Петербургского государственного казенного учреждения «Центр повышения эффективности использования государственного имущества».
Всего сведения о доходах представили 123 гражданских служащих, включенных в Перечень должностей, и 47 граждан, претендующих 
на замещение должностей гражданской службы в Комитете 
(из них 7 – гражданские служащие Комитета, замещающие должности, 
не включенные в Перечень должностей, и претендующие на замещение должности, включенную в Перечень должностей).
Сведения о расходах в 2020 году представили 7 гражданских служащих Комитета.
В 2020 году Комитетом на постоянной основе проводилась работа 
по оказанию гражданским служащим Комитета консультативной помощи 
по вопросам, связанным с применением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции: 
со всеми гражданами, впервые поступающими на гражданскую службу 
в Комитет, а также с 1 гражданским служащим, приступившим к исполнению должностных обязанностей по окончании отпуска по уходу за ребенком, проведен вводный инструктаж для ознакомления с законодательством Российской Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции (всего 26 инструктажей); 
с гражданскими служащими проводятся занятия, направленные
на повышение уровня антикоррупционного правосознания (3 занятия 
по следующим темам: получение гражданскими служащими подарков в связи 
с исполнением должностных обязанностей; ознакомление с Порядком получения гражданскими служащими разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями; ознакомление ряда гражданских служащих с запретом открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть 
и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами);
в ходе декларационной кампании и при назначении на должность, включенную в соответствующий Перечень должностей, гражданским служащим и гражданам разъясняется порядок предоставления сведений 
о доходах;
гражданским служащим Комитета оказываются индивидуальные консультации по вопросам правоприменения законодательства 
о противодействии коррупции;
при увольнении с гражданской службы гражданским служащим, включенным в соответствующий перечень должностей, проводятся консультации по вопросам неукоснительного соблюдения ограничений 
и запретов (7 консультаций).
Обучение по программам повышения квалификации по темам, включающим вопросы противодействия коррупции, прошли 4 гражданских служащих Комитета.
Регулярно обновляется раздел «Противодействие коррупции» 
веб-страницы Комитета на официальном сайте Администрации 
Санкт-Петербурга.
В связи с изменением состава полномочий Комитета, а также 
в соответствии с Методическими рекомендациями Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации по проведению оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, актуализирован перечень коррупционно опасных функций Комитета. 
Согласно обновленному составу коррупционно опасных функций Комитета подготовлен проект приказа об утверждении нового Перечня должностей гражданских служащих, обязанных представлять сведения 
о доходах. В настоящий момент проект приказа проходит независимую антикоррупционную экспертизу. В случае принятия данного приказа количество должностей, при замещении которых гражданские служащие Комитета обязаны представлять сведения о доходах, увеличится на 31 % 
и составит 90 % от штатного количества должностей гражданской службы Комитета.
Всего в 2020 году актуализировано 5 правовых актов Комитета 
по вопросам противодействия коррупции.
В 2020 году в соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», 7 гражданских служащих Комитета представили уведомления 
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в коммерческих 
(1 гражданский служащий) и некоммерческих (6 гражданских служащих) организациях. Случаев выполнения данными гражданскими служащими функций государственного управления в отношении организаций, в которых они намереваются выполнять иную оплачиваемую деятельность, 
не установлено.
В апреле 2020 года двумя гражданскими служащими Комитета представлены уведомления о фактах обращения в целях склонения 
к совершению коррупционных правонарушений, в связи с чем проводилась проверка сведений, содержащихся в данных уведомлениях. От незаконного предложения гражданские служащие отказались, должностные обязанности выполнили в полном объеме, в принятии решений по вопросам, с которыми связано обращение, не принимали. Копии указанных уведомлений направлены в органы прокуратуры.
Уведомлений о получении гражданскими служащими подарка в связи 
с должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, а также о возникновении личной заинтересованности в 2020 году не поступало.
Случаев несоблюдения гражданскими служащими запретов, ограничений 
и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в Комитете
не выявлено.
Деятельность по выполнению решений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге, а также по предоставлению показателей антикоррупционного мониторинга осуществляется в установленные сроки.
Совершенствуется деятельность по противодействию коррупции 
в Санкт-Петербургском государственном казенном учреждении «Центр повышения эффективности использования государственного имущества»
(далее – Учреждение). В 2020 году Учреждением утверждены Антикоррупционная политика и Положение о конфликте интересов, проекты которых были направлены в Учреждение Комитетом.
Коррупционных правонарушений, совершенных работниками Учреждения, не выявлено.


Решили:
1.1. Результаты работы по реализации антикоррупционной политики 
в Комитете в 2020 году признать удовлетворительными.


2. Слушали:
О результатах анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими Комитета.
Выступили:
	
Бирюкова Валентина Анатольевна
	
главный специалист Отдела 
по вопросам государственной службы 
и кадров Комитета 



В соответствии с пунктом 2 распоряжения Правительства 
Санкт-Петербурга от 30.11.2009 № 135-рп «О мерах по профилактике коррупционных и иных правонарушений в исполнительных органах государственной власти Санкт-Петербурга» и Методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
по проведению анализа сведений о доходах Отделом по вопросам государственной службы и кадров осуществлен анализ справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (
далее – справка о доходах) гражданских служащих Комитета.
В результате анализа обнаружено, что 23 гражданскими служащими 
в ходе декларационной кампании 2020 года и в предшествующие периоды предоставлены недостоверные или неполные сведения об имуществе, обязательствах имущественного характера, о счетах в банках и иных кредитных организациях, из них:
3 гражданских служащих категории «руководители» главной группы должностей,
3 гражданских служащих категории «руководители» ведущей группы должностей,
17 гражданских служащих категории «специалисты» ведущей группы должностей.
	В соответствии с Обзором практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений 
и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, направленным письмом Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации (далее – Минтруд) 
от 31.03.2016 № 18-2/10/п-1526 (далее – Обзор), с учетом определения 
понятия «коррупция», изложенного в статье 1 Федерального закона 
от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а также Методическими рекомендациями Минтруда по вопросам представления сведений о доходах и заполнения соответствующей формы справки в 2020 году (за отчетный 2019 год), нарушения, допущенные 12 гражданскими служащими, признаны несущественными и не влекущими применение мер дисциплинарной ответственности.
	Нарушения, допущенные 5 гражданскими служащими, с учетом Обзора 
и постановления Конституционного Суда Российской Федерации 
от 06.04.2020 № 14-П «По делу о проверке конституционности пункта 1.1 
части 1 статьи 37 и пункта 2 части 1 статьи 59.2 Федерального закона 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также пункта 2 части 1 статьи 13.1 Федерального закона «О противодействии коррупции» в связи с жалобой гражданина И.Н. Котяша» признаны малозначительными, в связи с чем проведение проверки достоверности 
и полноты сведений о доходах в отношении указанных гражданских служащих и применение к ним мер дисциплинарной ответственности является нецелесообразным.
	В отношении 6 гражданских служащих, допустивших нарушения, 
не являющиеся несущественными, в ноябре 2020 года объявлены проверки достоверности и полноты сведений о доходах, материалы, являющиеся основанием для проведения проверки, направлены в Администрацию Губернатора Санкт-Петербурга.
	С гражданскими служащими, допустившими несущественные (малозначительные) нарушения, проведена профилактическая беседа 
о недопустимости впредь нарушений законодательства о противодействии коррупции и об ответственности за данные нарушения.

Решили:
2.1. По итогам проверки достоверности и полноты сведений о доходах 
со всеми гражданскими служащими Комитета, обязанными предоставлять сведения о доходах провести разъяснительную работу о характере допущенных нарушений и об установленной законодательством ответственности за данные нарушения.
2.2. С учетом предложений, указанных в докладе Администрации Губернатора Санкт-Петербурга по итогам проведенных проверок достоверности и полноты сведений о доходах, материалы проверок 
представить в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих Комитета и урегулированию конфликта интересов.


3. Слушали:
О результатах антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Комитета.
Выступили:
	
Градина Алена Николаевна
	
начальник Юридического управления Комитета 


[bookmark: _GoBack]В 2020 году Комитетом проведена антикоррупционная экспертиза 
8 проектов нормативных правовых актов. Коррупциогенных факторов 
не выявлено. По итогам проведения независимой антикоррупционной экспертизы на веб-странице Комитета на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга замечаний от независимых экспертов к 7 из указанных проектов не поступало, 1 проект проходит независимую антикоррупционную экспертизу в настоящий момент.
Юридическим комитетом Администрации Губернатора Санкт-Петербурга проведена антикоррупционная экспертиза подготовленных Комитетом проектов 2 постановлений и распоряжений Правительства Санкт-Петербурга. Коррупциогенных факторов не выявлено.

Решили:
3.1. Результаты работы по осуществлению антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Комитета в 2020 году признать удовлетворительными.


4. Слушали:
Об организации работы по проведению анализа информации 
о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Комитета, размещенной в средствах массовой информации.
Выступили:
	
Горбатовская Александра Алексеевна
	
главный специалист - пресс-секретарь Комитета 



Главным специалистом - пресс-секретарем Комитета совместно с Отделом по вопросам государственной службы и кадров на регулярной основе проводится мониторинг и анализ информации о возможных коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Комитета, размещенной 
в общероссийских и региональных средствах массовой информации. Мониторинг контента в 2020 году проводился на основании изучения материалов (печатных и электронных), представленных на официальных сайтах исследуемых средств массовой информации.
Маркерами для определения информации о коррупционной составляющей являлись следующие ключевые слова и их производные: «коррупция», «взятка», «вымогательство», «растрата», «воровство», а также смежные негативно окрашенные понятия, такие как «произвол», «беспредел». Обязательным дополнениям к указанным маркерам было наличие упоминания 
о действующих гражданских служащих и работниках Комитета.
В 2019 году данных о правонарушениях коррупционной направленности, совершенных должностными лицами Комитета, в публикациях средств массовой информации не выявлено.
Решили:
4.1. Информацию о результатах анализа информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Комитета, размещенной 
в средствах массовой информации, принять к сведению.



Ответственный секретарь комиссии, 
главный специалист Отдела 
по вопросам государственной службы и кадров 
Комитета по контролю за имуществом 
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