

                                                            Приложение № 7
                                                            к Порядку расходования средств 
при организации переобучения
 и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, 
не состоящих в трудовых отношениях  и обратившихся в органы службы занятости, в рамках реализации регионального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет (город федерального значения Санкт-Петербург)»

Письменное согласие субъекта персональных данных на обработку
персональных данных
Я, 




(фамилия, имя, отчество (при наличии) субъекта персональных данных, адрес проживания, номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе)
выражаю свое согласие на:
обработку и передачу следующих персональных данных Санкт-Петербургскому государственному автономному учреждению «Центр занятости населения 
Санкт-Петербурга» (далее – СПб ГАУ ЦЗН):
 фамилия, имя, отчество;
 номер и серия документа, удостоверяющего личность, сведения о дате его выдачи и выдавшем органе;
 год, месяц, дата и место рождения;
 адрес проживания;
 сведения об образовании и профессиональной деятельности;
 и иные сведения, необходимые для организации моего профессионального обучения или дополнительного профессионального образования (нужное подчеркнуть);
совершение СПб ГАУ ЦЗН в установленном им порядке всех необходимых действий с моими персональными данными в целях организации моего профессионального обучении или дополнительного профессионального образования (нужное подчеркнуть) 
(далее – обучение), включая: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение.
Настоящее согласие действует до момента завершения процедур, связанных
с обучением.
Отзыв настоящего согласия осуществляется путем моего письменного обращения 
к руководителю организации.
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