
 

 

 

 

 

 

Во исполнение пункта 2.1 постановления Правительства Санкт-Петербурга от 21.07.2009  

№ 837 «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы  

Санкт-Петербурга исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга,  

при замещении которых государственные гражданские служащие Санкт-Петербурга 

исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга обязаны представлять 

сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей» 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Внести изменение в приказ Комитета по тарифам Санкт-Петербурга от 11.05.2018 № 79 

«Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга  

в Комитете по тарифам Санкт-Петербурга, при замещении которых государственные гражданские 

служащие Санкт-Петербурга Комитета по тарифам Санкт-Петербурга обязаны представлять 

сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей» (далее – приказ), изложив приложение к приказу  

в редакции согласно приложению к настоящему приказу. 

2. Начальнику Отдела по вопросам государственной службы, кадров и делопроизводства 

ознакомить заинтересованных государственных гражданских служащих Комитета по тарифам 

Санкт-Петербурга с настоящим приказом. 

3. Приказ вступает в силу с 05.12.2019. 

4. Контроль за выполнением настоящего приказа остается за председателем Комитета  

по тарифам Санкт-Петербурга. 

 

 

 

Председатель Комитета                Д.В.Коптин 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

О внесении изменения в приказ 

Комитета по тарифам Санкт-Петербурга 

от 11.05.2018 № 79 



 

Приложение  

        к приказу Комитета по тарифам  

        Санкт-Петербурга 

        от_________________№__________  

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ  

должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга  

в Комитете по тарифам Санкт-Петербурга, при замещении которых  государственные 

гражданские служащие Санкт-Петербурга Комитета по тарифам Санкт-Петербурга обязаны 

представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

 

 

1. В Управлении потребительского рынка: 

 

1.1. В отделе регулирования платы и нормирования жилищно-коммунального хозяйства: 

1.1.1. начальник отдела; 

1.1.2. главный специалист; 

1.1.3. ведущий специалист; 

1.1.4. специалист 1-й категории. 

 

1.2. В отделе регулирования тарифов на транспортные услуги: 

1.2.1. начальник отдела; 

1.2.2. главный специалист; 

1.2.3. ведущий специалист; 

1.2.4. специалист 1-й категории. 

 

1.3. В отделе энергетических и топливных балансов: 

1.3.1. начальник отдела; 

1.3.2. главный специалист; 

1.3.3. ведущий специалист; 

1.3.4. специалист 1-й категории. 

 

2. В Управлении тарифного регулирования: 

 

2.1. В отделе регулирования тарифов электроэнергетической отрасли: 

2.1.1. главный специалист; 

2.2.2. ведущий специалист; 

1.2.3. специалист 1-й категории. 

 

2.2. В отделе регулирования тарифов в сфере тепло-, водо-, газоснабжения и твердых 

коммунальных отходов: 

1.2.1. начальник отдела; 

1.2.2. главный специалист – 2 должности; 

1.2.3. ведущий специалист – 3 должности. 

 

2.3. В отделе формирования и мониторинга цен и тарифов для конечных потребителей: 

2.3.1. начальник отдела; 

2.3.2. главный специалист; 

2.3.3. ведущий специалист; 

2.3.4. специалист 1-й категории. 



 

 

2.4. В отделе информационных технологий и защиты информации: 

2.4.1. начальник отдела информационных технологий и защиты информации. 

 

3. В Отделе инвестиционной политики и энергосбережения: 

3.1. главный специалист; 

3.2. ведущий специалист – 2 должности; 

3.3. специалист 1-й категории. 

 

4. В Отделе бухгалтерского учета: 

4.1. главный специалист – бухгалтер;  

4.2. специалист 1-й категории. 

 

5. В Отделе нормативно-правовой и судебной работы: 

5.1. главный специалист; 

5.2. ведущий специалист – 2 должности. 

 

6. В Отделе регионального государственного контроля и административного производства: 

6.1. главный специалист; 

6.2. ведущий специалист – 2 должности; 

6.3. специалист 1-й категории. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


