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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
КОМИТЕТ ПО ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКЕ 
И СТРАТЕГИЧЕСКОМУ ПЛАНИРОВАНИЮ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
РАСПОРЯЖЕНИЕ           ОКУД
_____________                                                                                                 №______________

Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы 
Санкт-Петербурга в Комитете по экономической 
политике и стратегическому планированию 
Санкт-Петербурга, при замещении которых государственные гражданские служащие 
Санкт-Петербурга Комитета по экономической политике и стратегическому планированию 
Санкт-Петербурга обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


В соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга 
от 21.07.2009 № 837 «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга, при замещении которых государственные гражданские служащие Санкт-Петербурга исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»:
1.	Утвердить Перечень должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в Комитете по экономической политике 
и стратегическому планированию Санкт-Петербурга, при замещении которых государственные гражданские служащие Санкт-Петербурга Комитета по экономической политике и стратегическому планированию Санкт-Петербурга обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей согласно приложению.
[bookmark: _GoBack]2.	Контроль за выполнением распоряжения остается за председателем Комитета по экономической политике и стратегическому планированию Санкт-Петербурга.



Председатель Комитета
по экономической политике 
и стратегическому планированию 
Санкт-Петербурга						            В.Н.Москаленко
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Приложение
к распоряжению Комитета 
по экономической политике 
и стратегическому планированию 
Санкт-Петербурга
от_________________ №_________ 

	

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга 
в Комитете по экономической политике и стратегическому планированию Санкт-Петербурга, при замещении которых государственные гражданские служащие Санкт-Петербурга 
Комитета по экономической политике и стратегическому планированию 
Санкт-Петербурга обязаны представлять сведения о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 


1.	Юридический отдел:
главный специалист-юрисконсульт (3 должности).
[bookmark: P001B]2.	Отдел бухгалтерского учета:
главный специалист;
ведущий специалист.
[bookmark: P001D]3.	Управление анализа и прогнозирования социально-экономического развития: 
[bookmark: P001F]3.1.	отдел макроэкономических исследований и прогнозирования:
начальник отдела;
главный специалист (2 должности);
ведущий специалист;
специалист 1-й категории;
[bookmark: P0021]3.2.	отдел мониторинга социально-экономического развития:
начальник отдела;
главный специалист (3 должности);
ведущий специалист;
специалист 1-й категории.
[bookmark: P0023]4.	Управление стратегического планирования:
4.1.	отдел планирования социально-экономического развития:
начальник отдела;
главный специалист (3 должности);
ведущий специалист;
специалист 1-й категории;
[bookmark: P0025]4.2.	отдел внешнеэкономического сотрудничества:
начальник отдела;
главный специалист (2 должности);
[bookmark: P0027]главный специалист-пресс-секретарь;
ведущий специалист (2 должности).
5.	Управление пространственного развития:
[bookmark: P0029]5.1.	отдел инженерно-транспортного планирования:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист (2 должности);
[bookmark: P002B]5.2.	отдел социальной инфраструктуры:
начальник отдела;
главный специалист (2 должности);
ведущий специалист (2 должности).
6.	Управление бюджетного нормирования и ценообразования:
[bookmark: P002D]6.1.	отдел нормирования расходов на оказание государственных услуг:
главный специалист (4 должностей);
ведущий специалист (2 должности);
специалист 1-й категории (2 должности);
6.2.	отдел нормирования затрат на содержание объектов городского хозяйства:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист (2 должности);
[bookmark: P002F]6.3.	отдел экспертизы инвестиционных проектов:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
7.	Управление программно-целевого планирования:
[bookmark: P0031]7.1.	отдел экспертизы государственных программ и внепрограммных расходов:
начальник отдела;
главный специалист;
[bookmark: P0033]ведущий специалист (2 должности);
7.2.	отдел разработки мер экономического стимулирования:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист;
специалист 1-й категории.
8.	Административное управление:
[bookmark: P0035]8.1.	отдел планирования расходов и осуществления закупок:
начальник отдела;
главный специалист (2 должности);
ведущий специалист (2 должности);
[bookmark: P0037]8.2.	организационный отдел:
начальник отдела;
главный специалист (2 должности);
[bookmark: P0039]8.3.	отдел информатизации и связи:
начальник отдела;
главный специалист;
специалист 1-й категории.
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