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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

КОМИТЕТ ПО ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКЕ
И СТРАТЕГИЧЕСКОМУ ПЛАНИРОВАНИЮ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

                      РАСПОРЯЖЕНИЕ         ОКУД
____________                       






          №___________
О внесении изменения в распоряжение
Комитета по экономической политике 
и стратегическому планированию 

Санкт-Петербурга от 20.08.2015 № 84-р
1.
Внести изменение в распоряжение Комитета по экономической политике и стратегическому планированию Санкт-Петербурга от 20.08.2015 
№ 84-р «Об отдельных должностях государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в Комитете по экономической политике и стратегическому планированию Санкт-Петербурга, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, при назначении на которые конкурс может не проводиться», изложив приложение к распоряжению в редакции согласно приложению к настоящему распоряжению.
2.
Контроль за выполнением распоряжения остается за председателем Комитета по экономической политике и стратегическому планированию 
Санкт-Петербурга.
Председатель Комитета                                                               В.Н.Москаленко
	Начальник Отдела

государственной службы и кадров
	
	А.В.Лонгиненко

	
	
	

	
	
	

	СОГЛАСОВАНО
	
	

	
	
	

	Начальник Сектора 

по мобилизационной подготовке
	
	А.И.Кувшинов

	
	
	

	
	
	

	Начальник Юридического отдела
	
	Ю.Ю.Казанцева


Приложение

к распоряжению Комитета 

по экономической политике 

и стратегическому планированию Санкт-Петербурга

от _____________ № ___________
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга 
в Комитете по экономической политике и стратегическому планированию Санкт-Петербурга, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, при назначении на которые конкурс может не проводиться
1. Начальник Юридического отдела.

2. Начальник Отдела государственной службы и кадров.

3. Начальник Отдела бухгалтерского учета.

4. Начальник Сектора по мобилизационной подготовке.
5. Ведущий специалист Сектора по мобилизационной подготовке.

6. Начальник Управления анализа и прогнозирования 
социально-экономического развития.
7. Начальник Управления стратегического планирования.
8. Начальник отдела внешнеэкономического сотрудничества Управления стратегического планирования.
9. Начальник Управления пространственного развития.
10. Начальник Управления адресной инвестиционной программы.
11. Начальник Управления бюджетного нормирования и ценообразования.
12. Начальник Управления программно-целевого планирования.
13. Начальник Административного управления.
14. Начальник организационного отдела Административного управления.
15. Начальник отдела информатизации и связи Административного управления.

16. Главный специалист отдела информатизации и связи Административного управления.
