ПРЕСС-РЕЛИЗ
Санкт-Петербургского государственного бюджетного  учреждения
«Испытательная лаборатория пищевых продуктов и продовольственного сырья «СОЦПИТ»  Управления социального питания» 
за I квартал 2019 года

1. Основу деятельности Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения «Испытательная лаборатория пищевых продуктов и продовольственного сырья «СОЦПИТ» Управления социального питания» (далее - Учреждение) при реализации антикоррупционной политики составляют:
· Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
· Закон Санкт-Петербурга от 29.10.2008 № 674-122 «О дополнительных мерах по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге»;
· Постановление Правительства Санкт-Петербурга от 29.12.2017 № 1185 «О Плане мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2018-2022 годы»;
· Методические рекомендации по разработке планов мероприятий по противодействию коррупции (антикоррупционных программ) в исполнительных органах государственной власти Санкт-Петербурга и других государственных органах Санкт-Петербурга, утвержденные распоряжением Администрации Губернатора Санкт-Петербурга от 15.12.2015 № 53-ра;
· Программа мероприятий по противодействию коррупции в Управлении социального питания на 2018-2022 годы;
· План работы Управления социального питания по противодействию коррупции в подведомственных ему государственных учреждениях Санкт-Петербурга и государственном унитарном предприятии Санкт-Петербурга на 2018-2022 годы, а также ряд других нормативных правовых актов.
2. Подведены итоги выполнения Плана работы СПб ГБУ ИЛ «СОЦПИТ» по противодействию коррупции за 2018 год (протокол от 21.01.2019 г. № 1).
3. Проведено отчетное собрание по итогам работы и анализа деятельности СПб ГБУ ИЛ «СОЦПИТ» за 2018 год (протокол от 01.03.2019 г. № 9). 
4. Проведено организационное совещание с заместителями начальника и начальниками структурных подразделений СПб ГБУ ИЛ «СОЦПИТ» по вопросам организации работы по противодействию коррупции, в том числе по предупреждению проявлений бытовой коррупции и по осуществлению комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению должностными лицами поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки по адресу: ул. Балтийская, д. 17, корп. 2 (протокол от 12.02.2019 г. № 2).
5. Издан приказ о создании комиссии по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда работников СПб ГБУ ИЛ «СОЦПИТ» (приказ от 06.03.2019 № 36).
6. Издан приказ о создании рабочей группы по разработке положения, регулирующего порядок периодического составления работниками фотографии рабочего дня. 
Проверок и ревизий деятельности Учреждения по вопросам антикоррупционной политики не проводилось.
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