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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
КОМИТЕТ ПО ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКЕ                                                                       И СТРАТЕГИЧЕСКОМУ ПЛАНИРОВАНИЮ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
             П Р И К А З
_____________                                                                                                  №______________

О внесении изменения в приказ
Комитета по экономической политике 
и стратегическому планированию
Санкт-Петербурга от 07.02.2014 № 7-п

П Р И К А З Ы В А Ю: 

1. Внести изменение в Регламент Комитета по экономической политике и стратегическому планированию Санкт-Петербурга, утвержденный приказом Комитета по экономической политике и стратегическому планированию Санкт-Петербурга от 07.02.2014 № 7-п (далее – Регламент), изложив пункты 3.18 и 3.19 Регламента в следующей редакции:
«3.18. Проекты приказов по кадровым вопросам и приказов по личному составу, за исключением проектов приказов по личному составу, регулирующих вопросы оплаты труда, разрабатываются Отделом государственной службы и кадров Комитета (далее – Отдел кадров)
и визируются начальником Отдела кадров, начальником Юридического отдела. Ответственным за подготовку и согласование проектов приказов по кадровым вопросам и приказов по личному составу, за исключением проектов приказов по личному составу, регулирующих вопросы оплаты труда, является начальник Отдела кадров.
Проекты приказов по личному составу, регулирующих вопросы оплаты труда, разрабатываются Отделом бухгалтерского учета Комитета
и визируются начальником Отдела бухгалтерского учета – главным бухгалтером Комитета, начальником Юридического отдела. Ответственным за подготовку и согласование проектов приказов по личному составу, регулирующих вопросы оплаты труда, является начальник Отдела бухгалтерского учета – главный бухгалтер Комитета.
3.19. После подписания председателем Комитета приказы по кадровым вопросам и приказы по личному составу направляются в Отдел кадров для присвоения номера и проставления даты.
Рассылка приказов по кадровым вопросам и приказов по личному составу, указанных в абзаце первом пункта 3.18 настоящего Регламента, осуществляется Отделом кадров согласно списку рассылки, определяемому начальником Отдела кадров».
2. Контроль за выполнением приказа остается за председателем Комитета по экономической политике и стратегическому планированию Санкт-Петербурга.



Председатель Комитета
по экономической политике
и стратегическому планированию
Санкт-Петербурга          				                       И.Д.Филиппов
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