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Отчет по Плану работы Управления социального питания
по противодействию коррупции в подведомственных ему государственных учреждениях Санкт-Петербурга
 на 2018-2022 годы по состоянию на 1 июля 2018 года

	 №
п/п
	Наименования мероприятий
	Информация о реализации мероприятия
	Результат выполнения плана

	1. 
	Подведение итогов выполнения Плана работы УСП по противодействию коррупции в подведомственных ему государственных учреждениях Санкт-Петербурга и государственном унитарном предприятии Санкт-Петербурга  за 2017 год 
	В УСП проведено  совещание с руководителями подведомственных Управлению государственных учреждений: - с повесткой дня «О ходе реализации Управлением социального питания в 2017 году Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2016-2017 годы (протокол от 17.01.2018 №1) 
	выполнено

	1. 
	Разработка и утверждение правовым актом УСП  Плана работы УСП по противодействию коррупции в ГУ  на 2018-2022 годы
	План работы Управления социального питания по противодействию коррупции в подведомственных ему ГУ СПб  на 2018-2022 годы, утвержден приказом Управления от 17.01.2018 № 03-14/18-0-0.
	выполнено

	1. 
	Подведение итогов выполнения Плана работы УСП по противодействию коррупции в ГУ  на 2018-2022 годы за отчетный год
	Срок исполнения мероприятия не наступил
	выполнено

	1. 
	Внесение изменений в План работы УСП по противодействию коррупции в ГУ  на 2018-2022 годы в связи с изменениями законодательства о противодействии коррупции
	За отчетный период внесения изменений в План работы УСП по противодействию коррупции в ГУ  на 2018-2022 годы в связи с изменениями  законодательства о противодействии коррупции не потребовалось
	выполнено

	1. 
	Осуществление комплекса дополнительных мер по реализации антикоррупционной политики с внесением изменений в  план работы УСП по противодействию коррупции в ГУ на 2018-2022  при выявлении органами прокуратуры, правоохранительными и контролирующими органами коррупционных правонарушений в ГУ  
	В отчетный период информации из органов прокуратуры, правоохранительных, контролирующих органов о выявленных коррупционных правонарушениях в ГУ не поступало 
	выполнено

	1. 
	Организация совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями (заместителями руководителей) ГУ  по вопросам организации работы по противодействию коррупции в ГУ  
	В УСП организованы и проведены методические совещания с руководителями подведомственных Управлению государственных организаций:
- с повесткой дня «О ходе реализации Управлением социального питания в 2017 году Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2016-2017 годы, утвержденного постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 26.11.2015 №1097» (протокол от 17.01.2018 №1). В процессе проведения мероприятия до сведения руководителей подведомственных организаций, в том числе была  доведена информация о работе Администрации Губернатора Санкт-Петербурга по реализации комплекса мероприятий по проверке деятельности исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга, а также подведомственных им ГУ и ГУП по противодействию коррупции.
. - с повесткой дня «О Методических рекомендациях по информированию населения Санкт-Петербурга о ходе реализации антикоррупционной политики утвержденных распоряжением Администрации Губернатора Санкт-Петербурга от 20.04.2018 № 9-ра» (протокол от 23.04.2018 № 6).
	выполнено

	1. 
	Организация обучающих мероприятий с должностными лицами ГУ, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Срок исполнения мероприятия не наступил
	выполнено

	1. 
	Обеспечение прохождения должностными лицами ГУ, ответственными за организацию антикоррупционной работы и профилактику коррупционных и иных правонарушений,  обучения и повышения квалификации в области противодействия коррупции, в том числе по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации «Противодействие коррупции в государственных учреждениях и предприятиях Санкт-Петербурга»
	постонно
(в  соответствии с  наступлением срока повышения квалификации и (или) по запросу КГСКП)
	выполнено

	1. 
	Обеспечение представления руководителями ГУ, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством
	Обеспечение представления руководителями ГУ, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством
	выполнено

	1. 
	Организация размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей ГУ, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на  веб-странице УСП на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга в сети Интернет в соответствии с действующим законодательством
	Размещение сведений обеспечено. Информация о выполнении мероприятия направлена в КГСКП письмом УСП от 22.05.2018
№ 04-04-69 /18-0-0.
	выполнено

	1. 
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей ГУ, и руководителями ГУ  в соответствии с законодательством Санкт-Петербурга
	Информации, являющейся основанием для осуществления проверок,
в УСП в отчетный период не поступало.

	выполнено

	1. 
	Корректировка правового  акта УСП об утверждении перечней коррупционно-опасных функций, выполняемых ГУ  
	В отчетный период корректировка правового  акта УСП об утверждении перечней коррупционно-опасных функций, выполняемых ГУ  не потребовалась
	выполнено

	1. 
	Корректировка правовых  актов ГУ об утверждении перечней должностей ГУ, замещение которых связано с коррупционными рисками    
	В отчетный период корректировка правовых  актов ГУ об утверждении перечней должностей ГУ, замещение которых связано с коррупционными рисками  не потребовалась  
	выполнено

	1. 
	Осуществление ГУ мониторинга исполнения трудовых обязанностей работниками, деятельность которых связана с коррупционными рисками
	ГУ осуществляют  мониторинг исполнения трудовых обязанностей работниками, деятельность которых связана с коррупционными рисками на постоянной основе в рамках  исполнение пунктов 2.4 и 3 приказа Управления от 28.12.2016 № 03-594/16-0-0     «О мерах по реализации пункта 3.9 Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2016-2017 годы, утвержденного постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 26.11.2015 №1097.

	выполнено

	1. 
	 Осуществление контроля качества предоставляемых ГУ платных услуг и расходования денежных средств, полученных ГУ от оказания платных услуг
	Мероприятие находится в стадии реализации

	выполнено

	1. 
	Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных правовых актов ГУ, устанавливающих системы доплат и надбавок стимулирующего характера и системы премирования
	Мероприятие находится в стадии реализации
	выполнено

	1. 
	Обеспечение общественного контроля за деятельностью ГУ по реализации положений Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Федеральный закон) (при поступлении  в УСП и в ГУ обращений граждан, общественных объединений или объединений юридических лиц)
	В отчетный период обращений граждан, общественных объединений или объединений юридических лиц в УСП о нарушении в деятельности ГУ, подведомственных УСП, положений Федерального закона "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"  не поступало.
	выполнено

	1. 
	Оказание содействия в предотвращении и урегулировании случаев конфликта интересов в ГУ  
	В отчетный период информации о случаях  конфликта интересов в ГУ в Управление не поступало 
	выполнено

	1. 
	Участие в заседаниях комиссий по противодействию коррупции в ГУ
	В отчетный период приглашения к участию в работе комиссий по противодействию коррупции в подведомственных УСП ГУ отсутствовали.
	выполнено

	1. 
	Привлечение к ответственности руководителей и работников ГУ, допустивших коррупционные правонарушения
	В отчетный период информация о руководителях и работниках ГУ, допустивших коррупционные правонарушения в УСП не поступала
	выполнено

	1. 
	Организация и проведение проверок деятельности ГУ, направленных на обеспечение эффективного контроля за использованием государственного имущества Санкт-Петербурга, закрепленного за ГУ  

	Для проведения мероприятий по учету государственного имущества и оценке эффективности его использования Управлением социального питания регулярно ведутся работы по актуализации сведений в Реестре собственности Санкт-Петербурга и Базы данных коммерческих и некоммерческих организаций. Контроль достоверности сведений по имеющемуся и (или) приобретаемому имуществу подведомственными организациями осуществляется на основании документов, подтверждающих право на пользование имуществом.
	выполнено

	1. 
	Выявление фактов неправомерного использования закрепленного за ГУ  государственного имущества Санкт-Петербурга, средств бюджета Санкт-Петербурга, а также правонарушений коррупционной направленности
	В отчетный период фактов неправомерного использования закрепленного за ГУ  государственного имущества Санкт-Петербурга, средств бюджета Санкт-Петербурга, а также правонарушений коррупционной направленности не выявлено,  поэтому применение мер юридической ответственности по всем фактам нарушений содержания, хранения, использования и контроля за имуществом Санкт-Петербурга не потребовалось
	выполнено

	1. 
	Применение мер юридической ответственности по всем фактам нарушений содержания, хранения, использования и контроля за имуществом Санкт-Петербурга, выявленных при проведении контрольных мероприятий
	
	выполнено

	1. 
	Рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции в ГУ  
	В отчетный период обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции в ГУ  в Управление не поступало
	выполнено

	1. 
	Предоставление в соответствии с действующим законодательством информации о деятельности ГУ, в том числе в сфере реализации антикоррупционной политики
	В соответствии с действующим законодательством информация о деятельности подведомственных ГУ, в том числе в сфере реализации антикоррупционной политики предоставляется через официальный сайт Администрации Санкт-Петербурга о ходе реализации антикоррупционной политики в УСП и ГУ обеспечивается в установленном порядке на странице УСП.
	выполнено

	1. 
	Принятие мер по недопущению составления ГУ неофициальной отчетности и использования поддельных документов
	[bookmark: _GoBack]Случаи составления ГУ неофициальной отчетности и использования поддельных документов отсутствуют 
	выполнено

	1. 
	Оказание содействия ГУ в поддержании сотрудничества с правоохранительными органами
	В отчетный период обращений ГУ об оказании содействия Управления в поддержании сотрудничества с правоохранительными органами не поступало.
	выполнено



Принятые сокращения:

	УСП
	- Управление социального питания

	ГУ  
	- государственные бюджетные учреждения Санкт-Петербурга, подведомственные УСП

	КГСКП
	- Комитет государственной службы и кадровой политики Администрации Губернатора Санкт-Петербурга


 


