Информация о принимаемых мерах по противодействию коррупции
в Комитете по контролю за имуществом Санкт-Петербурга
в первом квартале 2018 года

В отчетном периоде Комитетом по контролю за имуществом 
Санкт-Петербурга (далее - Комитет) на постоянной основе проводилась работа по оказанию гражданским служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с применением законодательства Российской Федерации 
о противодействии коррупции, а также разъяснительная работа по вопросам, связанным с противодействием коррупции. Была продолжена работа, направленная на повышение уровня антикоррупционного правосознания 
и просвещения государственных гражданских служащих. 

[bookmark: _GoBack]Во исполнение статьи 9-2 Закона Санкт-Петербурга от 01.07.2005 
№ 399-39 «О государственной гражданской службе Санкт-Петербурга» 
в отчетном периоде всеми государственными гражданскими служащими 
Санкт-Петербурга, замещающими должности государственной гражданской службы Санкт-Петербурга Комитете, представлены сведения об адресах сайтов 
и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим 
или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие 
его идентифицировать. 

Информация для организации в соответствии с действующим законодательством проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы, и гражданскими служащими, соблюдения гражданскими служащими установленных законодательством запретов и ограничений, требований к служебному поведению не поступала.

За первый квартал 2018 года, в соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», четырьмя гражданскими служащими Комитета направлены уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. 

Случаев несоблюдения гражданскими служащими запретов, ограничений
и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в Комитете 
не выявлено. 


