Информация

о реализации пунктов Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2016-2017 годы
в администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга за 12 месяцев 2017 года

	№
п/п
	№
Пункта Программы
	Наименование мероприятия Программы
	Информация о реализации мероприятия
(проведенная работа)
	Оценка результатов мероприятия (результат)
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	1. Организационные мероприятия

	
	1.3
	Рассмотрение вопросов о ходе реализации антикоррупционной политики в районах Санкт-Петербурга на заседаниях:
	

	
	1.3.1
	Коллегий АР
	25.05.2017 на заседании Коллегии администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга рассмотрен вопрос «О ходе реализации на территории Петродворцового района Санкт-Петербурга антикоррупционной политики в 2016 году и задачах на 2017 год».

	
	1.3.2
	Комиссий по противодействию коррупции в АР
	В 2017 году проведено 2 заседания Комиссии по противодействию коррупции администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга:

- 30.03.2017 на заседании рассмотрен вопрос «Об организации работы по противодействию коррупции в жилищно-коммунальной сфере и деятельности управляющих компаний»
- 11.10.2017 на заседании совместно с представителем Комитета по молодежной политике и взаимодействию с общественными организациями рассмотрен вопрос «О деятельности институтов гражданского общества по реализации антикоррупционной политики» 

	
	1.7
	Рассмотрение на служебных совещаниях в исполнительных органах вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Вопросы правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений не рассматривались в связи с их отсутствием.

	
	1.8
	Осуществление комплекса дополнительных мер по реализации антикоррупционной политики с внесением изменений в программы противодействия коррупции в ИОГВ и планы работы исполнительных органов по противодействию коррупции в ГУ и ГУП при выявлении органами прокуратуры, правоохранительными и контролирующими органами коррупционных правонарушений в ИОГВ, ГУ и ГУП
	Распоряжения администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга:

- от 28.12.2015 № 4245-р «Об утверждении программы противодействия коррупции в администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга на 2016-2017 годы».

- от 27.05.2016 № 1902-р «О внесении изменений в распоряжение администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга от 28.12.2015 № 4245-р».

- от 25.01.2017 № 240-р «Об утверждении Плана работы администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях на 2017 год»

- от 30.06.2016 № 2346-р «Об утверждении коррупционно опасных функций, выполняемых государственными учреждениями и государственными предприятиями, подведомственными администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга»

	
	1.9
	Информирование КГСКП о результатах работы комиссий по противодействию коррупции в ИОГВ
	В 2017 году проведено 2 заседания Комиссии по противодействию коррупции администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга:

- 30.03.2017 на заседании рассмотрен вопрос «Об организации работы по противодействию коррупции в жилищно-коммунальной сфере и деятельности управляющих компаний»

- 11.10.2017 на заседании совместно с представителем Комитета по молодежной политике и взаимодействию с общественными организациями рассмотрен вопрос «О деятельности институтов гражданского общества по реализации антикоррупционной политики» 

	2. Противодействие коррупции при прохождении государственной гражданской службы

	
	2.1
	Обеспечение представления гражданскими служащими сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством
	Количество гражданских служащих, в отношении которых установлена обязанность по представлению сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей – 56
Количество гражданских служащих, которые представили сведения 

о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей -56

	
	2.2.
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальных сайтах исполнительных органов (веб-страницах исполнительных органов на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга) и ГО в сети Интернет в соответствии с действующим законодательством
	Информация размещена 23.05.2017 

	
	2.3
	Осуществление в соответствии с действующим законодательством проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы, и гражданскими служащими, соблюдения гражданскими служащими установленных законодательством запретов и ограничений, требований к служебному поведению
	1. В период с 01.01.2017 по 31.12.2017 завершена проверка в отношении одного гражданского служащего.

2. Материалы в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Санкт-Петербурга администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга и урегулированию конфликта интересов не направлялись.

3. На основании доклада о результатах проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, применена 1 мера юридической ответственности в виде выговора.

4. Заседания Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Санкт-Петербурга администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга и урегулированию конфликта интересов не проводились.


	
	2.5
	Внесение изменений в перечни конкретных должностей гражданской службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей
	Приказом администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга от 29.12.2012 № 1082-к утвержден Перечень должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Санкт-Петербурга администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень).

В связи с внесением изменений в штатное расписание приказами администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга от 15.01.2014 № 20-к и от 08.07.2015  № 444-к Перечень был изложен в новой редакции. 

За период с 01.01.2017 по 31.12.2017 изменения не вносилось

	
	2.6
	Организация работы по уведомлению гражданскими служащими представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации"
	Приказом администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга от 28.09.2015 № 632-к утвержден Порядок уведомления государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга, замещающими должность государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы).

В период с 01.01.2017 по 31.12.2017 поступило 1 уведомление от государственного гражданского служащего администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

	
	2.7
	Организация работы по уведомлению гражданскими служащими представителя нанимателя в случае обращения в целях склонения гражданских служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях
	Приказ администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга от 16.02.2010 № 111-к «Об утверждении Положения о порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Санкт-Петербурга, занимающего должность гос. гражданской службы в администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, к совершению коррупционных правонарушений». Определен механизм информирования о подобных фактах КВЗП и Б и КГС и КП. 

От государственных гражданских служащих администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга за период с 01.01.2017 по 31.12.2017 уведомлений не поступало.

	
	2.8
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие, принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов применению  мер ответственности к гражданским служащим, не урегулировавшим конфликт интересов, а также преданию гласности каждого случая конфликта интересов
	Приказом администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга от 01.07.2016 № 71-п утверждено Положение о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Санкт-Петербурга администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга и урегулированию конфликта интересов. 

Приказом администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга от 01.07.2016 № 435-к утвержден состав Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Санкт-Петербурга администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга и урегулированию конфликта интересов.

Комиссия постоянно ведет работу по профилактике и выявлению случаев  возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие администрации. Случаев возникновения конфликта интересов не выявлено.

От государственных гражданских служащих администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга за период с 01.01.2017 по 31.12.2017 уведомлений не поступало.



	
	2.9
	Проведение заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов
	За период с 01.01.2017 по 31.12.2017 заседания Комиссии не проводилось.



	
	2.11
	Организация работы по обеспечению сообщения гражданскими служащими о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей.
	Приказом администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга от 07.08.2015 № 517-к утвержден Порядок передачи подарков, полученных государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга, замещающими должности государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных (служебных) обязанностей, хранения, определения стоимости подарков и их реализации (выкупа). Государственные гражданские служащие ознакомлены с приказом под роспись.

За период с 01.01.2017 по 31.12.2017 государственными гражданскими служащими подарки не сдавались.

	
	2.13
	Организация работы по реализации в исполнительных органах требований   статьи 12 Федерального закона "О противодействии коррупции"
	Работа организована, положения законодательства доводятся под роспись. Поступило одно уведомление. (заседание Комиссии не проводилось, т.к требования статьи 12 Федерального закона "О противодействии коррупции" соблюдены).

	
	2.14
	Организация работы по доведению до гражданских служащих (путем проведения методических занятий, совещаний, бесед и т.п.) положений действующего законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции, в том числе:

об ответственности за коррупционные правонарушения;

о порядке предоставления гражданскими служащими сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
о порядке проверки достоверности и полноты ведений , представляемых гражданскими служащими в  соответствии с действующим законодательством

	09.03.2017 проведен семинар с государственными гражданскими служащими администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, о порядке заполнения и предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

25.05.2017 на заседании Коллегии администрации Петродворцового района                       Санкт-Петербурга рассмотрен вопрос «О ходе реализации на территории Петродворцового района Санкт-Петербурга антикоррупционной политики в 2016 году и задачах на 2017 год»;

30.03.2017 и 11.10.2017 проведены заседание Комиссии по противодействию коррупции в администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.
14.12.2017 проведен семинар по вопросу противодействия коррупции с государственными гражданскими служащими администрации и руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга. 


	
	2.15
	Организация работы по доведению до граждан, поступающих на гражданскую службу в исполнительные органы и ГО, положений действующего законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции, в том числе:

об ответственности за коррупционные правонарушения;

о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы, в соответствии с действующим законодательством


	Работа организована. До 8 граждан, поступивших на гражданскую службу за период с 01.01.2017 по 31.12.2017, доведены положения действующего законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции, в том числе:

об ответственности за коррупционные правонарушения;

о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы, в соответствии с действующим законодательством.



	
	2.17
	Оказание гражданским служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с применением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, а также с подготовкой сообщений о фактах коррупции
	Проведено 64 консультация с гражданскими служащими на тему антикоррупционного поведения.

09.03.2017 проведен семинар с государственными гражданскими служащими администрации и руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, о порядке заполнения и предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
14.12.2017 проведен семинар по вопросу противодействия коррупции с государственными гражданскими служащими администрации и руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.

	
	2.18
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению гражданскими служащими ограничений и запретов, по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также по недопущению гражданскими служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	09.03.2017 проведен семинар с государственными гражданскими служащими администрации и руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, о порядке заполнения и предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
14.12.2017 проведен семинар по вопросу противодействия коррупции с государственными гражданскими служащими администрации и руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга. 
До граждан, поступивших на гражданскую службу, доводятся положения действующего законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции.

До сотрудников администрации, уволенных с государственной гражданской службы Санкт-Петербурга доводятся ограничения, предусмотренные ст. 12 Федерального закона «О противодействии коррупции»

	
	2.22
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	К одному гражданскому служащему применена мера юридической ответственности.

	
	2.23
	Проведение анализа соблюдения гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	На постоянной основе проводится анализ соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающиеся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы и обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений:

В администрации Петродворцового района разработаны и утверждены: 

- Порядок передачи подарков, полученных государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга, замещающими должности государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных (служебных) обязанностей, хранения, определения стоимости подарков и их реализации (выкупа)». Фактов сообщения гражданскими служащими администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей в 2017 году не зарегистрировано.

- Порядок уведомления государственным гражданским служащим Санкт-Петербурга, замещающим должность государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы)». Фактов сообщения гражданскими служащими администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы), а также фактов отсутствия уведомления (несвоевременного уведомления) гражданским служащим представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в 2017 году не зарегистрировано.

- Положение о порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Санкт-Петербурга, замещающего должность государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, к совершению коррупционных правонарушений. Фактов обращений гражданских служащих в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений в 2017 году не зарегистрировано.



	
	2.25
	Рассмотрение на заседании комиссии по противодействию коррупции в ИОГВ вопросов, касающихся предотвращения или урегулирования конфликта интересов гражданскими служащими и работниками ГУ и ГУП
	В 2017 году проведено 2 заседания Комиссии по противодействию коррупции администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга:

- 30.03.2017 на заседании рассмотрен вопрос «Об организации работы по противодействию коррупции в жилищно-коммунальной сфере и деятельности управляющих компаний»

- 11.10.2017 на заседании совместно с представителем Комитета по молодежной политике и взаимодействию с общественными организациями рассмотрен вопрос «О деятельности институтов гражданского общества по реализации антикоррупционной политики» 

	3. Организация работы по противодействию коррупции в ГУ и ГУП

	
	3.1
	Разработка и утверждение правовыми актами исполнительных органов, в ведении которых находятся ГУ и ГУП, ежегодных планов работы исполнительных органов по противодействию коррупции в ГУ и ГУП 
	Распоряжение администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга от 25.01.2017 № 240-р «Об утверждении Плана работы администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях на 2017 год»

	
	3.2. 
	Организация совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями (заместителями руководителей) ГУ и ГУП по вопросам организации работы по противодействию коррупции в ГУ и ГУП
	09.03.2017 проведен семинар с руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, о порядке заполнения и предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
14.12.2017 проведен семинар по вопросу противодействия коррупции с государственными гражданскими служащими администрации и руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.
Всеми руководителями и ответственными за организацию антикоррупционной работы в государственных учреждениях пройдены курсы повышения квалификации «Противодействие коррупции в государственных учреждениях и предприятиях Санкт-Петербурга» в Санкт-Петербургском государственном бюджетном учреждении дополнительного профессионального образования «Санкт-Петербургский межрегиональный ресурсный центр». 

Вопросы по предупреждению коррупции в организациях были включены                             в повестку совещаний с руководителями ОУ. 

	
	3.3
	Организация обучающих мероприятий с должностными лицами ГУ и ГУП, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	09.03.2017 проведен семинар с государственными гражданскими служащими администрации и руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, о порядке заполнения и предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
14.12.2017 проведен семинар по вопросу противодействия коррупции с государственными гражданскими служащими администрации и руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.
Всеми руководителями и ответственными за организацию антикоррупционной работы в государственных учреждениях пройдены курсы повышения квалификации «Противодействие коррупции в государственных учреждениях и предприятиях Санкт-Петербурга» в Санкт-Петербургском государственном бюджетном учреждении дополнительного профессионального образования «Санкт-Петербургский межрегиональный ресурсный центр». 

В период с 01.01.2017 по 31.12.2017 проведено:

- 3 обучающих семинара с должностными лицами образовательных учреждений ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений на темы: 
- «Организация работы по противодействию коррупции в ОУ»;

- «Антикоррупционный аудит в Санкт-Петербурге»;

- «Принципы построения и презентации опыта антикоррупционного воспитания в школе».

- 7 обучающих мероприятий с должностными лицами учреждений социального обслуживания населения, ответственными за профилактику коррупционных проявлений.
С целью повышения квалификации, обмена опытом работы по данному направлению педагоги из образовательных учреждений района принимали участие                          в городском семинаре для ответственных за аникоррупционную деятельность  в ОУ «Формирование антикоррупционного мировоззрения школьников через игровые технологии», который проводился 14.11.2017 в ГБОУ СОШ № 72 с углублённым изучением немецкого языка Калининского района Санкт-Петербурга.

В течение 2017 года в подведомственных учреждениях проводились:

- собрания трудовых коллективов по ознакомлению с законодательством                                 по противодействию коррупции и разъяснению положений законодательства                                   по противодействию коррупции, в том числе по предупреждению проявлений бытовой коррупции;

- рабочие совещания педагогических коллективов по реализации комплекса мер, направленных на недопущение незаконных сборов денежных средств с родителей (законных представителей) обучающихся образовательных учреждений. 

- мониторинг мнения родителей обучающихся по вопросам оказания платных образовательных услуг, привлечения и расходования добровольных пожертвований и целевых взносов физических лиц.

	
	3.4
	Обеспечение предоставления руководителями ГУ сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством
	76 руководителей ГУ представили сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством

	
	3.5
	Организация размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей ГУ, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальных сайтах исполнительных органов (веб-страницах исполнительных органов на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга) и ГО в сети Интернет в соответствии с действующим законодательством
	Информация размещена 23.05.2017 

	
	3.6
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей ГУ, и руководителями ГУ в соответствии с законодательством Санкт-Петербурга
	Проверки достоверности и полноты сведений не осуществлялись.

	
	3.13
	Осуществление проверок деятельности ГУ и ГУП по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона "О противодействии коррупции"
	За период с 01.01.20176 по 31.12.2017 проведено 25 проверок.

	4. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов

	
	4.1
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в соответствии с действующим законодательством
	За период с 01.01.2017 по 30.06.2017 проведена 1 антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов.

	
	4.2
	Организация размещения исполнительными органами проектов нормативных правовых актов на официальных сайтах в сети Интернет в целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов в соответствии с действующим законодательством
	Размещение проектов правовых актов на официальном сайте в сети Интернет для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов в администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга организовано в соответствии с Положением о порядке проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, утвержденным постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 23.06.2009 № 681 и приказом администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга от 28.09.2009 № 948-к «О мерах по реализации постановления Правительства Санкт-Петербурга от 23.06.2009 № 681».

За период с 01.01.2017 по 31.12.2017 на официальном сайте в сети Интернет размещен 1 нормативный правовой акт.

	5. Реализация антикоррупционной политики в сфере экономики, использования государственного имущества Санкт-Петербурга, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

	
	5.3
	Информирование исполнительными органами прокуратуры Санкт-Петербурга о выявленных нарушениях в сфере экономики в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 03.03.1998 N 224 "Об обеспечении взаимодействия государственных органов в борьбе с правонарушениями в сфере экономики"
	Информация в прокуратуру о нарушениях в сфере экономики в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 03.03.1998 N 224 «Об обеспечении взаимодействия государственных органов в борьбе с правонарушениями в сфере экономики» не направлялась в связи с ее отсутствием.

	7. Привлечение граждан и институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики в Санкт-Петербурге

	
	7.6
	Рассмотрение вопросов реализации антикоррупционной политики в Санкт-Петербурге на заседаниях общественных советов при исполнительных органах и общественных советов по малому предпринимательству при АР (далее - общественные советы)
	06.09.2017 на заседании Общественного совета по малому предпринимательству при администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга с участием прокурора Петродворцового района Виноградова С.В. рассмотрен вопрос: «О реализации антикоррупционной политики».



	
	7.7
	Участие представителей исполнительных органов и ГО в научно-представительских мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, организованных научными и образовательными организациями и институтами гражданского общества
	Сотрудники администрации и работники ГО в научно-представительских мероприятиях по вопросам противодействия коррупции участия не принимали.

	8. Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции  и информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики в Санкт-Петербурге

	
	8.1
	Подготовка и размещение на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга и официальных сайтах иных исполнительных органов в сети Интернет информационных материалов (пресс-релизов, сообщений и др.) о ходе реализации антикоррупционной политики в исполнительных органах
	В целях открытости информации о деятельности администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга и формированию нетерпимого отношения к проявлениям коррупции регулярно публикуются материалы по различным сферам деятельности в газетах «Вестник Петродворцового района» а также на официальном сайте администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга:

11.01.2017 размещены информационные материалы, направленные на реализацию антикоррупционной политики;

13.01.2017 размещены правовые акты, направленные на реализацию антикоррупционной политики;

14.08.2017 размещены меры юридической ответственности за коррупционные правонарушения;

15.08.2017 размещена информация о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению.

	
	8.6
	Размещение в зданиях и помещениях, занимаемых исполнительными органами и ГО: мини-плакатов социальной рекламы, направленных на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение коррупционного поведения гражданских служащих;

информации об адресах, телефонах и электронных адресах государственных органов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции
	Во всех зданиях администрации и зданиях ГО, подведомственных администрации размещены мини-плакаты социальной рекламы, направленные на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждения коррупционного поведения гражданских служащих; информация об адресах, телефонах и электронных адресах государственных органов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции.

	9. Антикоррупционное образование

	
	9.1
	Организация и проведение мероприятий по антикоррупционному образованию в подведомственных КО и АР образовательных организациях в части, касающейся содействия включению в программы, реализуемые в указанных организациях, учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), направленных на решение задач формирования антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры обучающихся
	Во всех 19 общеобразовательных учреждениях Петродворцового района реализуется задача по формированию антикоррупционного мировоззрения у учащихся, повышению уровня их правосознания и правовой культуры.

Модули антикоррупционной направленности включены в основные общеобразовательные программы: окружающий мир, литературное чтение (1-4 классы); обществознание, литература (5-11 классы); ОБЖ (8, 10, 11 классы); технология (6, 7 классы).

Темы курсов, реализуемых в образовательных учреждениях, направленных на решение задач формирования антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры обучающихся:

«Я и мой мир» - 1-4 классы;

«Социальная практика» - 5-7 классы;

«Обществознание. Права человека в свободной стране» - 8-9 классы;

«Основы правоведения» - 10-11 классы;

«Обществознание» - 10-11 классы;

«Исторический опыт, проблемы и пути реализации»;

 «Противодействие коррупции в современной России, как одно из направлений воспитания гражданина с активной жизненной позицией»;

«Формирование антикоррупционного мировоззрения школьников в предметном обучении»;

«Основы финансовой грамотности» - 9 класс.

Учебными программами основного образования, в которые включены модули и темы антикоррупционной направленности, охвачены более 6073 обучающихся.

Формы организации деятельности ОО по формированию антикоррупционного мировоззрения обучающихся (ИМ):

- проведение уроков финансовой грамотности (с участием представителей Федеральной налоговой службы);

- проведение уроков налоговой грамотности (с участием представителей Федеральной налоговой службы);

- тематические занятия по профилактике ДДТТ и БДД; 

- проведение дней правовых знаний и уроков безопасности (с участием сотрудников правоохранительных органов);

- встречи учащихся с работниками правоохранительных органов;

- классные часы, беседы, дискуссии, круглые столы, деловые игры для старшеклассников, лекции.

Формы работы общеобразовательных организаций с родителями по формированию антикоррупционного мировоззрения:

	
	9.3
	Организация повышения квалификации педагогических работников подведомственных КО и АР образовательных организаций по формированию антикоррупционных установок личности обучающихся
	Всеми руководителями и ответственными за организацию антикоррупционной работы в государственных учреждениях пройдены курсы повышения квалификации «Противодействие коррупции в государственных учреждениях и предприятиях Санкт-Петербурга» в Санкт-Петербургском государственном бюджетном учреждении дополнительного профессионального образования «Санкт-Петербургский межрегиональный ресурсный центр». 

Вопросы по предупреждению коррупции в организациях были включены                             в повестку совещаний с руководителями ОУ.

Для ответственных за организацию антикоррупционной работы и профилактику коррупционных и иных правонарушений в подведомственных ОУ в 2017 году были проведены обучающие семинары:

- «Организация работы по противодействию коррупции в ОУ»;

- «Антикоррупционный аудит в Санкт-Петербурге»;

- «Принципы построения и презентации опыта антикоррупционного воспитания                 в школе».

Для всех педагогов в рамках работы районных и школьных методических объединений учителей-предметников организован обмен опытом по включению вопросов антикоррупционной направленности на уроках литературы, истории, обществознания, экономики и т.д. в 5-11 классах.

С целью повышения квалификации, обмена опытом работы по данному направлению педагоги из образовательных учреждений района принимали участие                          в городском семинаре для ответственных за аникоррупционную деятельность в ОУ «Формирование антикоррупционного мировоззрения школьников через игровые технологии», который проводился 14.11.2017 в ГБОУ СОШ № 72 с углублённым изучением немецкого языка Калининского района Санкт-Петербурга.

В течение 2017 года в подведомственных учреждениях проводились:

- собрания трудовых коллективов по ознакомлению с законодательством                                 по противодействию коррупции и разъяснению положений законодательства                                   по противодействию коррупции, в том числе по предупреждению проявлений бытовой коррупции;

- рабочие совещания педагогических коллективов по реализации комплекса мер, направленных на недопущение незаконных сборов денежных средств с родителей (законных представителей) обучающихся образовательных учреждений. 

- мониторинг мнения родителей обучающихся по вопросам оказания платных образовательных услуг, привлечения и расходования добровольных пожертвований и целевых взносов физических лиц. 

	
	9.4
	Внедрение в деятельность подведомственных КО и АР образовательных организаций методик анализа эффективности антикоррупционного образования и формирования правосознания и правовой культуры обучающихся
	Во всех 19 общеобразовательных учреждениях проводилось тестирование обучающихся по формированию антикоррупционного мировоззрения, в котором приняли участие 1707 учащихся (14,9%). Тестирование проводилось в 7 и 10 классах всех ГБОУ Петродворцового района.

Результаты тестирования обучающихся ОО по формированию антикоррупционного мировоззрения:

Обучающиеся показали достаточно высокую грамотность в вопросах борьбы с коррупцией. Результаты тестирования проанализированы, обсуждены на заседаниях районных методических объединений учителей-предметников, учтены при планировании работы на 2017-2018 учебный год.

	10. Оказание содействия ОМСУ в реализации антикоррупционной политики

	
	10.3
	Проведение АР методических совещаний с представителями ОМСУ по вопросам реализации антикоррупционной политики
	- 23.01.2017 проведено совещание по вопросу: «О порядке работы органов местного самоуправления с обращениями граждан, поступающими на Портал "Наш Санкт-Петербург";

- 20.02.2017 проведено совещание по заполнению раздела 5 Методических рекомендаций антикоррупционного мониторинга по муниципальным образованиям, расположенным на территории Петродворцового района;

- 09.03.2017 проведен семинар о порядке заполнения и предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- 25.05.2017 на заседании Коллегии администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга рассмотрен вопрос «О ходе реализации на территории Петродворцового района Санкт-Петербурга антикоррупционной политики в 2016 году и задачах на 2017 год».

14.12.2017 проведен семинар по вопросу противодействия коррупции с государственными гражданскими служащими администрации и руководителями государственных учреждений, подведомственных администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.


Начальник отдела по вопросам государственной службы и кадров                                                                                                           А.В. Сурма
