Отчет по Плану работы
Службы по противодействию коррупции в подведомственных Службе 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» 
за 2017 год

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки выполнения
	Итоги

	1.
	Подведение итогов выполнения ежегодных планов работы Службы по противодействию коррупции 
в подведомственных СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ»
	Январь-февраль 2017 года
	В 1 квартале 2017 года подведены итоги о выполнении ежегодных планов работы Службы по противодействию коррупции в подведомственных СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ».

	2.
	Оказание консультативной помощи в вопросах предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	В случае возникновения ситуации
	Случаев возникновения конфликта интересов, одной 
из сторон которого являются работники СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» не выявлено.
С должностными лицами, ответственными 
за профилактику коррупционных и иных правонарушений СПб ГАУ «ЦГЭ» и СПб ГБУ «ЦЭТС», проведены консультации по вопросу предотвращения и урегулирования конфликта интересов 
в учреждениях. Даны рекомендации по обеспечению неукоснительного соблюдения требований действующего законодательства в сфере противодействия коррупции, 
в том числе на постоянной основе применять меры 
по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.

	3.
	Осуществление проверок деятельности подведомственных Службе СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПБ ГАУ «ЦГЭ» по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции»
	В течение
2017 года
	Проведены проверки деятельности СПб ГБУ «ЦЭТС» (24.03.2017, 01.06.2017) и СПб ГАУ «ЦГЭ» 
(28.03.2017, 30.06.2017) по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции». Нарушений положений действующего законодательства по разработке и применению мер 
по предупреждению коррупции в учреждениях 
не выявлено.

	4.
	Планирование и организация проверок деятельности СПб ГБУ «ЦЭТС» по реализации положений Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	В течение 
2017 года
	В 2017 году в соответствии с приказами Службы 
от 17.10.2016 № 253-П «Об утверждении Плана проверок Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения «Центр экспертно-технического сопровождения» на 2017 год» и от 16.03.2017 № 28-П 
«О проведении плановой проверки Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения «Центр экспертно-технического сопровождения» Службой 
в период с 03 апреля по 07 апреля была проведена плановая проверка соблюдения и исполнения СПб ГБУ «ЦЭТС» Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения» и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок. Нарушений не выявлено.

	5.
	Мониторинг коррупционных проявлений 
в деятельности подведомственных Службе 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ»
	В течение
2017 года
	По итогам мониторинга фактов коррупционных проявлений в деятельности подведомственных Службе СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» не выявлено. 
В 2017 году проведен мониторинг должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками. 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» внесены изменения в приказы Об утверждении перечней должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками.

	6.
	Принятие участия в заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в подведомственных СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПБ ГАУ «ЦГЭ»
	Один раз в полугодие
	26.01.2017 и 02.06.2017 состоялось заседание Комиссии 
по противодействию коррупции СПб ГАУ «ЦГЭ».
28.06.2017, 03.07.2017 и 18.12.2017 проведено заседание комиссии по противодействию коррупции в СПб ГБУ «ЦЭТС». Должностное лицо ответственное 
за профилактику коррупционных и иных правонарушений Службы приняло участие в заседаниях комиссий 
по противодействию коррупции в подведомственных 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПБ ГАУ «ЦГЭ». 

	7.
	Привлечение к ответственности руководителей 
и работников подведомственных организаций, допустивших коррупционные правонарушения
	В случае возникновения ситуации
	Случаи привлечения к ответственности руководителей 
и работников подведомственных организаций, допустивших коррупционные правонарушения, отсутствуют.
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	8.
	Обеспечение представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ»
	В течение 
2017 года
	Претендентами на замещение должностей руководителя 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и руководителя СПб ГАУ «ЦГЭ» представлены сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера.

	9.
	Организация размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ», их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном Сайте Службы в сети Интернет в соответствии с действующим законодательством
	Май 
2017 года
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ», их супруг (супругов) 
и несовершеннолетних детей размещены 23.05.2017 
на официальном Сайте Службы в сети Интернет.

	10.
	Организация размещения информации о деятельности подведомственных Службе СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» на официальном Сайте Службы в сети Интернет в соответствии с действующим законодательством
	По мере необходимости
	Службой на официальном сайте Службы (адрес в сети «Интернет» www.expertiza.spb.ru) информация 
о деятельности подведомственных Службе 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» поддерживается 
в актуальном состоянии.

	11.
	Проведение профилактических мероприятий, направленных на соблюдение работниками подведомственных Службе СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ» требований к служебному поведению и предотвращению случаев конфликта интересов
	В течение
2017 года
	27.03.2017 в Службе проведено очередное заседание комиссии по противодействию коррупции в Службе (далее – комиссия), в котором приняли участие представители СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ». 
В ходе заседания комиссии подведены итоги деятельности по реализации антикоррупционной политики в Службе и подведомственных Службе государственных учреждениях за 2016 год. Обсуждались вопросы, касающиеся предотвращения или урегулирования конфликта интересов гражданскими служащими Службы и работниками подведомственных Службе государственных учреждений. 
В соответствии с пунктами 6.1.2, 6.1.3 протокола заседания Комиссии по противодействию коррупции 
в Санкт-Петербурге от 28.03.2017 № 1/2017 руководителям подведомственных государственных учреждений дано указание рассматривать на заседаниях комиссий по противодействию коррупции в учреждениях поступающие обращения граждан о коррупционных правонарушениях, а также принимать конкретные меры дисциплинарного воздействия к виновным работникам учреждения в случае подтверждения (в том числе частичного) сведений, содержащихся в обращениях о коррупции.
15.12.2017 на очередном заседании комиссии с участием представителей СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» рассмотрены вопросы, касающиеся предотвращения или урегулирования конфликта интересов гражданскими служащими Службы и работниками подведомственных Службе государственных учреждений. 
По итогам заседания принято решение продолжить работу, направленную на предотвращение или урегулирование конфликта интересов в Службе, СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ».

	12.
	Проведение обучающих совещаний с сотрудниками  подведомственных Службе СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ», ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Один раз
в полугодие 
	15.02.2017 проведено совещание с руководителями (заместителями руководителей) СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ» по вопросу организации работы 
по противодействию коррупции.
В рамках совещания обсуждался вопрос выполнения Плана Службы по противодействию коррупции 
в подведомственных СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» на 2017 год, утвержденного приказом Службы 
от 30.01.2017 № 6-П. Кроме того, даны разъяснения 
по порядку заполнения справок о доходах, расходах, 
об имуществе  и обязательствах имущественного характера в 2017 году (за отчетный 2016 год), в соответствии 
с Методическими рекомендациями Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации (письмо Минтруда России от 26.12.2016 № 18-2/10/В-9843 
«О Методических рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки»).
26.06.2017 и 28.06.2017 в СПб ГАУ «ЦГЭ» проведены учебные семинары с должностными лицами учреждения 
с целью формирования отрицательного отношения 
к коррупции.
20.10.2017 проведен семинар с сотрудниками 
СПб ГБУ «ЦЭТС» на тему «Законодательство РФ 
о противодействии коррупции и антикоррупционные мероприятия в учреждении».
В ходе проведения данных обучающих мероприятий детально обсуждались положения действующего антикоррупционного законодательства (изменения), в том числе внимание присутствующих обращено на необходимость проведения систематических бесед с работниками учреждений с указанием на обязанность внимательно относиться к любой возможности возникновения конфликта интересов, принимать меры по предотвращению конфликта интересов, соблюдать нормы законодательства в области противодействия коррупции.

	13.
	Осуществление контроля за лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений в подведомственных Службе 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ»  по доведению до сведения работников учреждения изменений законодательных актов и нормативных документов 
по вопросам реализации антикоррупционной политики 
	Ежемесячно
	Должностными лицами ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ», оказывается консультативная помощь по вопросам реализации антикоррупционной политики на постоянной основе.
В ходе проверки деятельности СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ» по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции» установлено, что в учреждениях на постоянной основе проводится работа по ознакомлению работников 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» с изменениями 
в законодательстве Российской Федерации 
и Санкт-Петербурга по предупреждению коррупции, 
а также с локальными нормативными документами учреждения по противодействию коррупции.



