
Тестовые вопросы   

по профилактике коррупционных  

и иных правонарушений 

 

ТЕСТ № 1. Вопрос: К коррупции относится:  

а) любое нарушение государственным гражданским служащим требований к 

служебному поведению; 

б) использование государственным гражданским служащим своего должностного 

положения в целях приобретения выгоды для своих близких родственников; 

в) разглашение государственным гражданским служащим информации, ставшей 

ему известной в ходе исполнения должностных обязанностей. 

 

          ТЕСТ № 2. Вопрос: Конфликт интересов на государственной гражданской 

службе – это:  

           а) ситуация, при которой личная заинтересованность государственного 

гражданского служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение им 

должностных обязанностей  

           б) ситуация, при которой государственный гражданский служащий получает от 

соответствующего руководителя поручение, являющееся, по мнению государственного 

гражданского служащего, неправомерным  

           в) ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) 

государственного гражданского служащего влияет или может повлиять на надлежащее, 

объективное и беспристрастное исполнение им должностных обязанностей. 

 

ТЕСТ № 3. Вопрос: Ответственность за совершение коррупционных 

правонарушений могут нести: 

а) только физические лица; 

б) только юридические лица; 

в) как физические, так и юридические лица. 

 

ТЕСТ № 4. Вопрос: К антикоррупционным запретам, требованиям, 

ограничениям на государственной службе относятся: 

а) запрет на нахождение на государственной службе близких родственников при 

наличии их подчиненности друг другу ; 

б) ограничения на работу по совместительству; 

в) ограничения на публичные высказывания в отношении деятельности 

государственных органов. 

 

ТЕСТ № 5. Вопрос: Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера государственный гражданский служащий Санкт-

Петербурга представляет:  

а) непосредственному руководителю; 

б) в кадровую службу исполнительного органа государственной власти  

Санкт-Петербурга; 

в) в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению  

и урегулированию конфликта интересов; 

г) в налоговые органы. 



           ТЕСТ № 6. Вопрос: Установленные сроки представления государственными 

гражданскими служащими (далее – гражданский служащий) сведений о доходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера:  

           а) не позднее 1 мая года, следующего за отчетным;  

           б) не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным; 

           в) не позднее 1 марта года, следующего за отчетным. 

 

 ТЕСТ № 7. Вопрос: В случае обращения к гражданскому служащему каких-

либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, 

государственный гражданский служащий обязан уведомить об этом:  

           а) непосредственного руководителя;  

           б) представителя нанимателя;   

           в) представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные 

органы. 

  

ТЕСТ № 8. Вопрос: Утрата государственным гражданским служащим доверия 

является основанием для:  

а) изменения существенных условий служебного контракта;  

б) отстранения от замещаемой должности государственной гражданской службы;  

в) увольнения с государственной гражданской службы;  

г) проведения служебной проверки. 

          

            ТЕСТ № 9. Вопрос: Национальный план противодействия коррупции на 

очередной период утвержден: 

а) федеральным законом;  

б) указом Президента Российской Федерации;  

в) постановлением Правительства Российской Федерации;  

г) нормативным правовом актом уполномоченного федерального государственного 

органа. 

 

             ТЕСТ № 10. Вопрос: Антикоррупционные ограничения, требования и 

запреты для гражданских служащих установлены: 

а) отдельным федеральным законом;  

б) федеральным законом «О государственной  гражданской службе Российской 

Федерации» и федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции»;  

в) Кодексом поведения  государственных гражданских служащих Российской 

Федерации;  

   

  ТЕСТ № 11. Вопрос: В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008  

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» противодействие коррупции является 

обязанностью: 

а) только правоохранительных органов; 

б) только государственных органов; 

в) только государственных органов и иных государственных организаций; 

г) как государственных органов, иных государственных организаций, так  

и организаций частного сектора (коммерческих и некоммерческих). 

 



             ТЕСТ № 12. Вопрос: Противодействие коррупции в Российской Федерации 

основывается на следующих основных принципах: (возможно несколько вариантов 

ответов) 

             а) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и 

гражданина, законность, публичность и открытость деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления  

             б) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений  

               в) комплексное использование политических, организационных, информационно-

пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер  

             г) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции 

             д) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, 

международными организациями и физическими лицами  

             е) защищенность служащих от неправомерного вмешательства в их 

профессиональную служебную деятельность.  

 

              ТЕСТ № 13. Вопрос: Вправе ли гражданский служащий выполнять иную 

оплачиваемую работу?  
             а) не вправе  

             б) вправе, если это не повлечет за собой конфликта интересов  

               в) вправе, при условии предварительного уведомления представителя нанимателя  

               г) вправе с предварительным уведомлением представителя нанимателя, если это 

не повлечет за собой конфликт интересов 

              д) вправе, с согласия представителя нанимателя и если это не повлечет за собой 

конфликт интересов.  

               ТЕСТ № 14. Вопрос: При поступлении на гражданскую службу  и при ее 

прохождении гражданин, обязанный представлять сведения о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, представляет сведения: 

              а) о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; 

              б)  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей 

супруги (супруга);       

              в)  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

несовершеннолетних детей;       

               г)  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

детей, находящихся на его иждивении;    

              д)  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

родителей.       

               ТЕСТ № 15. Вопрос: сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера обязаны представлять: 

              а) все гражданские служащие; 

                б)  гражданские служащие, замещающие должности категории «руководители» и 

«специалисты»; 

              в) гражданские служащие, замещающие должности, включенные в специальный 

перечень. 

         

               ТЕСТ № 16. Вопрос: сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера представляются гражданами, обязанными представлять 

такие сведения: 

               а) при поступлении на гражданскую службу; 



                б) ежегодно при прохождении гражданской службы; 

                  в) в течение недели после изменения имущественного положения гражданского 

служащего и/или члена его семьи; 

                г) при увольнении с гражданской службы. 

               

               ТЕСТ № 17. Вопрос: гражданскому служащему запрещено: 

                а) участвовать на платной основе в деятельности органа управления 

коммерческой организацией; 

                б) участвовать на платной основе в деятельности органа управления любой 

некоммерческой организацией; 

                в) осуществлять предпринимательскую деятельность; 

                  г) замещать любую оплачиваемую должность в органах политических партий. 

 

                  ТЕСТ № 18. Вопрос: комиссия по соблюдению требований к служебному 

поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов на 

гражданской службе образуется:  

а) решением профсоюзного органа;  

б) Указом Президента Российской Федерации;  

в) правовым актом государственного органа; 

г) Федеральным законом;  

д) законом субъекта;  

е) правовым актом высшего должностного лица субъекта.  

 

              ТЕСТ № 19. Вопрос: Проведение заседаний комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию 

конфликта интересов с участием только членов данной комиссии, замещающих 

должности гражданской службы в государственном органе:  

а) возможно, с письменного согласия председателя комиссии;  

б) недопустимо;  

в) данный вопрос не урегулирован;  

г) возможно, по решению руководителя государственного органа.  

 

 

    ТЕСТ № 20. Вопрос: Что должен сделать гражданин, официально 

являющийся членом политической партии, при поступлении на гражданскую 

службу?  

     а) приостановить членство в партии с момента заключения с ним служебного 

контракта; 

     б) уведомить представителя нанимателя о своем членстве в политической 

партии; 

     в) подать заявление в комиссию по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов; 

     г) не обязан предпринимать никаких действий. 

 

      

 


