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Сведения по показателям  и информационных материалов антикоррупционного 
мониторинга в Санкт-Петербурге за  3 месяца 2014 года / аналогичный период 2013 года
Архивный комитет Санкт-Петербурга
	№ п/п
	Наименование разделов  мониторинга, информационных материалов (ИМ) и показателей (П) мониторинга

(указываются в соответствии с Перечнем информационных материалов и показателей антикоррупционного мониторинга)
	Содержание информационных материалов

(при предоставлении информационных материалов ответственными исполнителями указывается приложения, содержащего соответствующий информационный материал)
	Значения показателей в отчетном году

(приводятся в абсолютных цифрах нарастающим итогом с начала отчетного года 


	Показатели аналогичного периода прошлого года 

 (приводятся в абсолютных цифрах)

	1
	2
	3
	4
	5

	2.11
	Деятельность комиссий по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссии) в исполнительных органах

	
	
	

	2.11.1
	Наименование и реквизиты правовых актов о  создании комиссий (об утверждении положения и состава комиссий) (ИМ)
	Приказом Комитета от 23.09.2013 № 10 внесены изменения в приказ Архивного комитета Санкт-Петербурга от 24.09.2010           № 18 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Санкт-Петербурга,  замещающих  должности  государственной  гражданской  службы  Санкт-Петербурга в Архивном комитете Санкт-Петербурга, и урегулированию конфликта интересов»

	
	

	2.11.2
	Количество проведенных заседаний комиссий (П)

	-
	0
	0

	2.11.3
	Количество рассмотренных комиссиями материалов (обращений) (П)
	-
	0
	0

	2.11.3.1
	О представлении гражданскими служащими недостоверных или неполных сведений  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	-
	0
	0

	2.11.3.2
	О несоблюдении гражданскими служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	-
	0
	0

	2.11.3.3
	О даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора
	-
	0
	0

	2.11.3.4
	О невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	-
	0
	0

	2.11.3.5
	Об обеспечении соблюдения гражданскими служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления мер по предупреждению коррупции
	-
	0
	0

	2.11.4
	Количество установленных комиссиями нарушений (П)
	-
	0
	0

	2.11.4.1
	Соблюдения требований о достоверности и полноте сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	-
	0
	0

	2.11.4.2
	Соблюдения требований к служебному поведению
	-
	0
	0

	2.11.4.3
	Соблюдения требований об урегулировании конфликта интересов
	-
	0
	0

	2.11.4.3
	Соблюдения требований  об объективности и уважительности причин непредставления сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданского служащего
	-
	0
	0

	2.11.5
	Количество отказов в замещении должности либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора после увольнения с гражданской службы (П)
	-
	0
	0

	2.11.6
	Количество гражданских служащих, привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам заседаний комиссий (П)
	-
	0
	0

	2.11.7
	Количество материалов, направленных комиссиями в правоохранительные органы (П)

	-
	0
	0

	7.5
	Взаимодействие со средствами массовой информации в сфере реализации антикоррупционной политики
	
	
	

	7.5.1
	Количество пресс-релизов по вопросам реализации антикоррупционной политики, направленных в СМИ (П)

	
	0
	0

	7.5.3
	Количество программ (сюжетов) на радио и телевидении по вопросам реализации антикоррупционной политики (П)
	
	0
	0

	7.5.4
	Количество публикаций в печатных и электронных СМИ по вопросам реализации антикоррупционной политики (П)
	
	0
	0

	10
	Коррупционные правонарушения 
	
	
	

	10.2
	Дела об административных правонарушениях, возбужденные в отношении гражданских служащих по признакам коррупционных правонарушений (П)
	
	0
	0

	10.3
	Дисциплинарные взыскания, наложенные на государственных гражданских служащих Санкт-Петербурга за совершение коррупционных правонарушений (П)
	-
	0
	0

	11
	Реализация антикоррупционной политики в ГУ и ГУП, подведомственных исполнительным органам 
	
	
	

	11.1
	Планы работы исполнительных органов по противодействию коррупции в ГУП и ГУ, подведомственных указанным органам (наименование планов, наименование и реквизиты правовых актов об их утверждении) (ИМ)
	План работы по противодействию коррупции в государственных казенных учреждениях Санкт-Петербурга, подведомственных Архивному комитету Санкт-Петербурга, в том числе по предупреждению проявлений бытовой коррупции на 2013 год утвержден распоряжением Комитета от 31.01.2014  № 9
	
	

	11.2
	Выполнение планов работы исполнительных органов по противодействию коррупции в ГУП и ГУ, подведомственных указанным органам, в том числе случаи неисполнения запланированных мероприятий, их причины и принятые меры по исполнению антикоррупционных мероприятий (ИМ2)
	План работы по противодействию коррупции в государственных казенных учреждениях Санкт-Петербурга, подведомственных Архивному комитету Санкт-Петербурга выполняется, случаев неисполнения запланированных мероприятий не было.
	
	

	11.3
	Правовые акты, принятые исполнительными органами, направленные на противодействие коррупции в ГУ и ГУП (наименование и реквизиты) (ИМ)
	-
	
	

	11.4
	Профилактические антикоррупционные меры, применяемые в ГУ и ГУП (ИМ)
	05.02.2014, 03.03.2014 г. проведены совещания  с директорами государственных казенных учреждений, подведомственных Комитету, по вопросам организация работы по противодействию коррупции 

	
	

	11.5
	Результаты анализа соответствия фактически достигнутых показателей деятельности ГУП показателям, предусмотренным финансовыми планами, бизнес-планами предприятий и экономическими заданиями, а также анализа соответствия предмету и целям деятельности ГУ, качества и (или) объема (состава) государственных услуг, оказываемых учреждениями (ИМ)
	По результатам анализа фактически достигнутые показатели  деятельности и состав государственных  услуг ГКУ, подведомственных Архивному комитету Санкт-Петербурга, соответствует предметам и целям их деятельности, заявленным в их уставах.

Оказываемые ГКУ государственные услуги осуществлены в полном объеме в соответствии с государственными заданиями (планами работы). Качество оказываемых услуг  предмету и целям деятельности ГКУ также соответствует.
	
	

	11.6
	Организация предоставления ГУ платных услуг (ИМ)
	Платные услуги предоставляются ГКУ в соответствии с Прейскурантами  на платные работы и услуги, разрабатываемыми и утверждаемыми  в каждом ГКУ на основании распоряжения Комитета экономического развития, промышленной политики и торговли   от 01.08.2005 г. № 52-р «Об утверждении методических рекомендаций по формированию тарифов (цен) на платные услуги, оказываемые государственными учреждениями Санкт-Петербурга».
	
	

	11.7
	Проверки деятельности ГУ и ГУП
	
	
	

	11.7.1
	Количество проведенных проверок деятельности ГУ и ГУП (П)
	-
	0
	0

	
	в том числе: ревизий (П)
	
	0
	0

	11.7.2
	Результаты проверок (в том числе ревизий) деятельности ГУ и ГУП (ИМ)
	-
	
	

	11.8
	Организация антикоррупционного образования работников ГУ и ГУП (проведенные обучающие мероприятия, их тематика, состав участников) (ИМ)
	Проведено совещание (обучающее мероприятие) с руководителями государственных казенных учреждений подведомственных Комитету по вопросам организации работы по противодействию коррупции.


	
	

	11.9
	Проверки сообщений о ставших известным гражданам случаях коррупционных правонарушений, совершенных работниками ГУ и ГУП
	
	0
	0

	11.9.1
	Организация проверки сообщений о ставших известным гражданам случаях коррупционных правонарушений, совершенных работниками ГУ и ГУП, наименование и реквизиты правовых актов в соответствии с которыми организуется проверка сообщений (ИМ)

	-
	
	

	11.9.2
	Количество поступивших сообщений о коррупционных правонарушениях, совершенных работниками ГУ и ГУП (П)
	
	0
	0

	11.9.3
	Количество рассмотренных сообщений о коррупционных правонарушениях (П)
	
	0
	0

	
	в том числе: исполнительными органами
	
	0
	0

	
	непосредственно в ГУ и ГУП
	
	0
	0

	112.9.4
	Количество работников ГУ и ГУП, привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам рассмотрения сообщений (П)
	
	0
	0

	11.9.4.1
	из них: уволено (П)
	
	0
	0

	11.9.5
	Количество уголовных дел, возбужденных в отношении работников ГУ и ГУП по признакам преступлений коррупционной направленности  по результатам рассмотрения сообщений (по материалам, направленным в органы прокуратуры, правоохранительные органы) (П)
	
	0
	0

	11.10
	Привлечение работников ГУ и ГУП к юридической ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	
	0
	0

	11.10.1
	Количество работников ГУ и ГУП, привлеченных к ответственности за совершение коррупционных правонарушений (П)
	
	0
	0

	11.10.1.1
	из них: к административной
	
	0
	0

	11.10.1.2
	к дисциплинарной
	
	0
	0

	11.10.1.3
	к уголовной
	
	0
	0


