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	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки выполнения
	Итоги

	1.
	Подведение итогов выполнения ежегодных планов работы Службы по противодействию коррупции 
в подведомственных СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ»
	Январь-февраль 2016 года
	В 1 квартале 2016 года подведены итоги о выполнении ежегодных планов работы Службы по противодействию коррупции в подведомственных СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ».

	2.
	Оказание консультативной помощи в вопросах предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	В случае возникновения ситуации
	Случаев возникновения конфликта интересов, одной 
из сторон которого являются работники 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» не выявлено.

	3.
	Принятие участия в заседаниях Комиссии 
по противодействию коррупции в подведомственных СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПБ ГАУ «ЦГЭ»
	Один раз
в полугодие
	В заседаниях Комиссий по противодействию коррупции 
в подведомственных СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» участвовало должностное лицо ответственное 
за профилактику коррупционных и иных правонарушений в подведомственных Службе учреждениях – ведущий специалист-юрисконсульт отдела по вопросам государственной службы и кадров:
27.06.2016 и 23.12.2016 состоялись заседания Комиссии СПб ГАУ «ЦГЭ»;
08.09.2016 и 26.12.2016 состоялись заседания Комиссии СПб ГБУ «ЦЭТС».

	4.
	Мониторинг коррупционных проявлений 
в деятельности подведомственных Службе 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ»
	В течение
2016 года
	По итогам мониторинга фактов коррупционных проявлений в деятельности подведомственных Службе СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» не выявлено.

	5.
	Обеспечение представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ»
	В течение
2016 года
	Представлены сведения о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ».

	6.
	Привлечение к ответственности руководителей 
и работников подведомственных организаций, допустивших коррупционные правонарушения
	В случае возникновения ситуации
	Случаи привлечения к ответственности руководителей и работников подведомственных организаций, допустивших коррупционные правонарушения, отсутствуют.

	7.
	Организация размещения сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ», их супруг (супругов) 
и несовершеннолетних детей на официальном Сайте Службы в сети Интернет в соответствии 
с действующим законодательством
	Май
2016 года
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ», их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей размещены в сети Интернет на официальном Сайте Службы (http://www.expertiza.spb.ru:8080/files/static/836.pdf) и на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга (http://gov.spb.ru/static/writable/mediact/materials/2016/05/31/836.pdf).

	8.
	Проведение профилактических мероприятий, направленных на соблюдение работниками подведомственных Службе СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ» требований к служебному поведению и предотвращению случаев конфликта интересов
	В течение
2016 года
	02, 04 августа 2016 года СПб ГАУ «ЦГЭ» проведен семинар для работников учреждения на тему: «Профилактика и противодействие коррупции 
в СПб ГАУ «ЦГЭ».
26.09.2016 проведен учебный семинар с участием работников СПб ГАУ «ЦГЭ» и СПб ГБУ «ЦЭТС» 
с целью отрицательного отношения к коррупции. 
На семинаре рассмотрены вопросы:
1.	Правовые основы противодействия коррупции. Меры уголовной и административной ответственности. Недопущение должностным лицом поведения, которое может восприниматься окружающими как проявление коррупции.
2.	Формирование негативного отношения к дарению подарков работникам государственных учреждений 
в связи с их должностным положением или в связи 
с исполнением ими служебных обязанностей.

	9.
	Проведение обучающих совещаний с сотрудниками  подведомственных Службе СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ», ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Один раз
в полугодие 
	В первом полугодии 2016 года в Службе лицом, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений, проведено совещание  с должностными лицами СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» по вопросу организации работы по противодействию коррупции.
Во втором полугодии 2016 года в целях проведения антикоррупционного просвещения организован и проведен учебный семинар с должностными лицами СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ», ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений, с целью формирования отрицательного отношения к коррупции. Особое внимание присутствующих обращено на необходимость проведения систематических бесед с работниками учреждений с указанием на обязанность внимательно относится к любой возможности возникновения конфликта интересов,  принимать меры по предотвращению конфликта интересов, соблюдать нормы законодательства в области противодействия коррупции.
При необходимости должностным лицам СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ», ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений, оказывается консультативная помощь по вопросам противодействия коррупции.
В 4 квартале 2016 года проведено обучающее занятие с лицами ответственными за профилактику коррупционных правонарушений в подведомственных СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ» по вопросу необходимости применения мер для предотвращению конфликта интересов, соблюдения норм законодательства в области противодействия коррупции.

	10.
	Осуществление контроля за лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений в подведомственных Службе 
СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ»  по доведению до сведения работников учреждения изменений законодательных актов и нормативных документов 
по вопросам реализации антикоррупционной политики 
	Ежемесячно
	Должностным лицам ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
в подведомственных Службе СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ», оказывается консультативная помощь 
по вопросам реализации антикоррупционной политики 
на постоянной основе.
В рамках проверки деятельности подведомственных Службе СПб ГБУ «ЦЭТС» и СПб ГАУ «ЦГЭ» 
по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции» в учреждениях на постоянной основе проводится работа 
по ознакомлению работников СПб ГБУ «ЦЭТС» 
и СПб ГАУ «ЦГЭ» с изменениями в законодательстве Российской Федерации и Санкт-Петербурга по предупреждению коррупции, а также с локальными нормативными документами учреждения по противодействию коррупции.



Ответственный за составление отчета: ведущий специалист - юрисконсульт отдела по вопросам государственной службы и кадров Колбунова Ю.В., тел. 576-15-08.
