Правительство Санкт-Петербурга

 КОМИТЕТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКЕ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

 РАСПОРЯЖЕНИЕ

 от 8 апреля 2014 года N 94-р

 О мерах по реализации постановления Правительства Санкт-Петербурга от 24.08.2006 N 1023 

В целях реализации постановления Правительства Санкт-Петербурга от 24.08.2006 N 1023 "О реализации Закона Санкт-Петербурга от 12.10.2005 N 555-78 "О праздниках и памятных датах в Санкт-Петербурге":

1. Утвердить Порядок проведения конкурсного отбора на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат согласно приложению N 1.

2. Создать экспертную комиссию по проведению конкурсного отбора на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат (далее - экспертная комиссия) в составе согласно приложению N 2.

3. Утвердить Положение об экспертной комиссии согласно приложению N 3.

4. Утвердить таблицу оценки заявлений на участие в конкурсном отборе на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат, согласно приложению N 4.

5. Признать утратившими силу:

распоряжение Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 23.04.2010 N 56-р "О мерах по реализации постановления Правительства Санкт-Петербурга от 24.08.2006 N 1023";

распоряжение Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 29.09.2010 N 175-р "О внесении изменений в распоряжение Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 23.04.2010 N 56-р";

распоряжение Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 10.03.2011 N 55-р "О внесении изменения в распоряжение Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 23.04.2010 N 56-р";

распоряжение Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 15.03.2012 N 56-р "О внесении изменений в распоряжение Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 23.04.2010 N 56-р";

распоряжение Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 13.03.2013 N 61-р "О внесении изменений в распоряжение Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 23.04.2010 N 56-р";

распоряжение Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 14.03.2014 N 61-р "О внесении изменения в распоряжение Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 23.04.2010 N 56-р".

6. Контроль за выполнением распоряжения возложить на первого заместителя председателя Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга Колосову Г.В.

Председатель Комитета

 по социальной политике

 Санкт-Петербурга

 А.Н.Ржаненков 

 Приложение N 1

 к распоряжению Комитета

 по социальной политике

 Санкт-Петербурга от 8 апреля 2014 года N 94-р 

 Порядок проведения конкурсного отбора на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат 

1. Настоящий Порядок проведения конкурсного отбора на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат (далее - Порядок) разработан в соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 24.08.2006 N 1023 "О реализации Закона Санкт-Петербурга от 12.10.2005 N 555-78 "О праздниках и памятных датах в Санкт-Петербурге" (далее - постановление).

2. Порядок регулирует вопросы, связанные с проведением конкурсного отбора на проведение мероприятий, включающих митинги, церемонии возложения венков и цветов, театрализованные тематические концерты, представления, фестивали и иные культурные акции в связи с праздниками и памятными датами, указанными в пунктах 5, 9, 15, 18, 32-1, 34, 39, 58, 61 и 67 Перечня исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга, ответственных за проведение международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат, утвержденного постановлением.

3. Конкурсный отбор осуществляется создаваемой Комитетом по социальной политике Санкт-Петербурга (далее - Комитет) экспертной комиссией по проведению конкурсного отбора на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат (далее - экспертная комиссия). Конкурсный отбор проводится по каждому мероприятию, посвященному отдельным международным, общепризнанным (традиционным) общероссийским и городским праздникам и памятным датам, указанным в пункте 2 Порядка (далее - мероприятия в связи с праздниками и памятными датами).

Экспертная комиссия является совещательным коллегиальным органом. Состав экспертной комиссии, положение об экспертной комиссии утверждаются Комитетом.

4. Комитет информирует о проведении конкурсного отбора не позднее чем за 20 дней до начала конкурсного отбора путем размещения на официальном сайте Комитета в сети Интернет извещения о приеме заявлений на участие в конкурсном отборе (далее - заявления) с указанием параметров проведения культурных программ и мероприятий в связи с праздниками и памятными датами.

5. Коммерческие организации, являющиеся юридическими лицами, для участия в конкурсном отборе представляют в Комитет заявление и документы в соответствии с распоряжением Комитета о реализации постановления Правительства Санкт-Петербурга "О Порядке предоставления субсидий на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат".

6. Комитет принимает заявления с прилагаемыми документами, указанными в приложении N 3 к распоряжению Комитета о реализации постановления Правительства Санкт-Петербурга "О Порядке предоставления субсидий на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат", и передает их на рассмотрение экспертной комиссии.

7. Экспертная комиссия осуществляет рассмотрение и оценку заявлений с учетом критериев, установленных в приложении N 4 к распоряжению Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга "О мерах по реализации постановления Правительства Санкт-Петербурга от 24.08.2006 N 1023".

8. Решение экспертной комиссии о победителях конкурсного отбора оформляется протоколом в течение трех дней с момента проведения заседания экспертной комиссии. Распоряжение Комитета об организации-победителе(-ях) конкурсного отбора на проведение мероприятия и о предоставлении соответствующей субсидии издается в течение десяти дней со дня оформления протокола.

9. Информация о результатах конкурсного отбора в семидневный срок после издания Комитетом распоряжения, указанного в пункте 8 настоящего Порядка, размещается на официальном сайте Комитета в сети Интернет.

10. На основании распоряжения Комитета и протокола заседания экспертной комиссии между Комитетом и организацией, признанной победителем конкурсного отбора, заключается договор на предоставление субсидии в целях финансового обеспечения (возмещения) затрат в связи с проведением мероприятий, посвященных празднику или памятной дате.

Приложение N 2

 к распоряжению Комитета

 по социальной политике

 Санкт-Петербурга от 8 апреля 2014 года N 94-р 

 Состав экспертной комиссии по проведению конкурсного отбора на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат 

	
	

	Председатель комиссии


	

	Ржаненков

 Александр Николаевич


	- председатель Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга 



	Заместитель председателя комиссии


	

	Колосова

 Галина Владимировна 


	- первый заместитель председателя Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга



	Члены комиссии:


	

	Вагнер

 Ольга Олеговна 


	- председатель Московской Местной Организации Санкт-Петербургской Городской Организации Общероссийской Общественной Организации "Всероссийской Общество Инвалидов" (по согласованию)



	Гуров

 Сергей Константинович 


	- методист Санкт-Петербургского государственного бюджетного специального реабилитационного образовательного учреждения среднего профессионального образования - техникума для инвалидов "Профессионально-реабилитационный центр"



	Иванова

 Мария Павловна 


	- председатель правления Санкт-Петербургской региональной общественной организации "Союз защиты пожилых" (по согласованию)



	Карасева

 Галина Леонидовна 


	- ответственный секретарь совета Санкт-Петербургской общественной организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов (по согласованию)



	Качура

 Ирина Рохеровна 


	- ведущий специалист отдела экономики Планово-экономического управления



	Мальченко

 Людмила Александровна 


	- главный специалист отдела сводной бюджетной отчетности Управления бюджетного учета и отчетности



	Меркушева

 Наталья Васильевна 


	- начальник отдела правовой экспертизы Юридического управления



	Моисеева

 Маргарита Николаевна 


	- начальник отдела организации социального обслуживания населения Управления социального обслуживания населения



	Пентюков

 Валентин Евгеньевич 


	- заместитель директора Санкт-Петербургского государственного казенного учреждения "Дом ветеранов"



	Скрипачева

 Ирина Борисовна 


	- председатель правления Санкт-Петербургской общественной организации "Жители блокадного Ленинграда" (по согласованию)



	Хрусталева

 Татьяна Савельевна 


	- главный специалист отдела координации деятельности по взаимодействию с общественными организациями ветеранов и инвалидов



	Черюканов

 Александр Вячеславович 


	- начальник отдела социальной защиты инвалидов Управления социального обслуживания населения



	Секретари комиссии:


	

	Фещенко

 Игорь Станиславович 


	- начальник отдела координации деятельности по взаимодействию с общественными организациями ветеранов и инвалидов



	Соловьева

 Мария Александровна 


	- главный специалист отдела координации деятельности по взаимодействию с общественными организациями ветеранов и инвалидов 




 Приложение N 3

 к распоряжению Комитета

 по социальной политике

 Санкт-Петербурга от 8 апреля 2014 года N 94-р 

 Положение об экспертной комиссии по проведению конкурсного отбора на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат 

 1. Общие положения 

1.1. Экспертная комиссия по проведению конкурсного отбора на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат (далее - экспертная комиссия) является совещательным коллегиальным органом, созданным для проведения конкурсного отбора на проведение мероприятий, включающих митинги, церемонии возложения венков и цветов, театрализованные тематические концерты, представления, фестивали, карнавалы и иные культурные акции в связи с праздниками и памятными датами, указанными в пунктах 5, 9, 15, 18, 32-1, 34, 39, 58, 61 и 67 Перечня исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга, ответственных за проведение международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат, утвержденного постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 24.08.2006 N 1023 "О реализации Закона Санкт-Петербурга от 12.10.2005 N 555-78 "О праздниках и памятных датах в Санкт-Петербурге" (далее - Перечень).

1.2. Экспертная комиссия руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, иными нормативными актами Российской Федерации и Санкт-Петербурга, а также настоящим Положением.

 2. Функции экспертной комиссии 

2.1. Экспертная комиссия выполняет следующие функции:

- рассмотрение и оценка заявлений участников конкурсного отбора и прилагаемых к ним документов, перечень которых определяется Комитетом по социальной политике Санкт-Петербурга;

- обобщение и анализ результатов рассмотрения и оценки заявлений участников конкурсного отбора;

- определение победителей конкурсного отбора и принятие решений о предоставлении субсидий;

- определение размера предоставляемых субсидий.

 3. Полномочия экспертной комиссии 

3.1. В пределах своей компетенции экспертная комиссия имеет право:

- при рассмотрении заявлений и документов участников конкурсного отбора, приглашать на заседание экспертной комиссии представителей участников конкурсного отбора с целью уточнения вопросов, необходимых для принятия решения;

- привлекать специалистов для участия в заседаниях экспертной комиссии;

- запрашивать от участников конкурсного отбора дополнительную информацию по рассматриваемому вопросу.

 4. Регламент работы экспертной комиссии 

4.1. Состав экспертной комиссии утверждается распоряжением Комитета.

4.2. Руководит работой экспертной комиссии ее председатель, который утверждает повестку дня, время и место проведения заседаний, обеспечивает и контролирует выполнение решений экспертной комиссии.

4.3. В случае отсутствия председателя экспертной комиссии полномочия председателя экспертной комиссии осуществляет заместитель председателя экспертной комиссии.

В случае отсутствия члена экспертной комиссии, являющегося сотрудником Комитета, полномочия члена экспертной комиссии по согласованию с председательствующим на заседании экспертной комиссии осуществляет лицо, его замещающее, или один из сотрудников соответствующего структурного подразделения Комитета.

4.4. Члены экспертной комиссии имеют право:

- знакомиться со всеми представленными документами;

- выступать по вопросам повестки дня;

- принимать решение;

- излагать свое особое мнение по вопросам повестки дня, которое прилагается к протоколу заседания.

4.5. Решения экспертной комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих членов экспертной комиссии на заседаниях экспертной комиссии и оформляются протоколом.

В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании экспертной комиссии.

4.6. Заседания экспертной комиссии являются открытыми.

4.7. Секретарь экспертной комиссии:

осуществляет организационную и техническую работу по подготовке заседаний экспертной комиссии, ведет делопроизводство экспертной комиссии;

формирует проект повестки дня для заседания экспертной комиссии и представляет его на утверждение председателю экспертной комиссии;

готовит заседание экспертной комиссии;

информирует членов экспертной комиссии о времени заседания экспертной комиссии;

принимает и производит регистрацию поступивших документов от организаций для рассмотрения на заседаниях экспертной комиссии;

хранит текущую документацию экспертной комиссии (протоколы заседаний, документы организаций и др.);

осуществляет другие функции по обеспечению деятельности экспертной комиссии;

ведет протокол, в котором в обязательном порядке содержатся сведения по обсужденным вопросам повестки дня, о председательствующем на заседании экспертной комиссии, членах экспертной комиссии, приглашенных, выступивших на заседании экспертной комиссии, а также результаты голосования и решения, принимаемые экспертной комиссией по вопросам повестки дня.

4.8. Экспертная комиссия принимает решения об организациях, прошедших конкурсный отбор.

4.9. Протокол оформляется в пятидневный срок и подписывается председательствующим на заседании экспертной комиссии и секретарем экспертной комиссии.

4.10. Организационно-техническое обеспечение работы экспертной комиссии осуществляет Комитет.

Приложение N 4

 к распоряжению Комитета

 по социальной политике

 Санкт-Петербурга от 8 апреля 2014 года N 94-р 

	
	

	 Таблица оценки заявлений

 на участие в конкурсном отборе на проведение отдельных международных, общепризнанных (традиционных), общероссийских и городских праздников и памятных дат 



	Название мероприятия, посвященного празднику, памятной дате: 



	

	

	

	

	ФИО члена экспертной комиссии 


	


	
	

	Критерии оценки заявлений 


	Максимальное количество баллов для мероприятий в помещениях 



	1. Уровень квалификации участника конкурсного отбора 


	Всего 11 баллов 



	Опыт работы организации 


	5 



	Опыт работы режиссера 


	6 



	2. Качество сценария мероприятия в связи с праздником или памятной датой 


	Всего 24 балла 



	Соответствие жанра мероприятия тематике праздника или памятной даты 


	10 



	Соответствие сквозного действия и содержания сценария мероприятия тематике праздника или памятной даты 


	7 



	Соответствие программы мероприятия социально-возрастной (или профессиональной) аудитории праздника или памятной даты 


	7 



	3. Единство художественно-образного стиля декорационного оформления мероприятия в связи с праздником или памятной датой 


	Всего 17 баллов 



	Качество материалов и уровень технологий при разработке и исполнении декорационного оформления мероприятия 


	4 



	Соответствие эскизов оформления мероприятия тематике праздника или памятной даты 


	5 



	Соответствие полиграфической продукции тематике мероприятия и стилю оформления мероприятия 


	3 



	Наличие образного стиля и уровень общего художественного решения оформления мероприятия 


	5 



	4. Профессиональный уровень творческой программы в связи с праздником или памятной датой 


	Всего 18 баллов 



	Соответствие репертуара номеров жанру и тематике праздника или памятной даты 


	8 



	Количественный и качественный состав исполнителей: народных и заслуженных артистов, лауреатов международных и всероссийских конкурсов 


	10 



	5. Уровень технического обеспечения и логистики в связи с праздником или памятной датой 


	Всего 17 баллов 



	Соответствие перечня (райдера) звукового, светового оборудования, видеооборудования и других технических выразительных средств, планируемых к использованию, масштабу праздника или памятной даты, жанру мероприятия 


	8 



	Уровень предлагаемой безопасности мероприятия 


	4 



	Степень учета возрастной (или профессиональной) специфики зрительской аудитории (установка посадочных мест, устройство танцпола и прочее) 


	5 



	6. Масштабность рекламы в связи с праздником или памятной датой, масштабность освещения мероприятия в связи с праздником или памятной датой в средствах массовой информации 


	Всего 5 баллов 



	Соответствие масштабов планируемой рекламы и освещения в СМИ масштабу праздника или памятной даты 


	5 



	7. Креативность 


	Всего 5 баллов 



	Наличие элементов, не имеющих аналогов при проведении мероприятий в связи с данным праздником или памятной датой в предшествующие годы 


	5 



	8. Эффективность использования бюджетных средств при проведении мероприятия в связи с праздником или памятной датой 


	Всего 3 балла 



	ИТОГО 


	100 



	Индивидуальная оценка 


	5 
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