
Информация о результатах проверок исполнения законодательства 

о квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов 

в организациях (предприятиях)  Санкт-Петербурга в III квартале 2017 года 

Согласно «Плану проведения плановых проверок юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей на 2017 год», утвержденным приказом Комитета от 25.10.2016 № 61-п,  

контрольно-ревизионным отделом в III квартале 2017 года были проведены плановые 

выездные проверки исполнения законодательства о квотировании рабочих мест для 

трудоустройства инвалидов в следующих организациях (предприятиях) Санкт-Петербурга: 

1. ОАО «Автодор СПб» 

Юридический и фактический адрес: СПб, г. Пушкин, ул. Новодеревенская д. 19А 

Распоряжение КТЗН от 03.07.2017 года № 125-р.  

Проверка проведена в установленный планом срок. 

Проверяемый период: июль 2016 года – июнь 2017 года. 

Акт проверки № 28/к от 06.07.2017 года. 

В ходе проверки установлено: 

Нарушений законодательства о квотировании рабочих мест для трудоустройства 

инвалидов  не выявлено. 

2. ОАО «ВНИИТРАНСМАШ» 

Юридический и фактический адрес: СПб, п. Горелово, ул. Заречная д. 2                         

Распоряжение КТЗН от 06.07.2017 года № 126-р.  

Проверка проведена в установленный планом срок. 

Проверяемый период: июль 2016 года – июнь 2017 года. 

Акт проверки № 29/к от 11.07.2017 года. 

В ходе проверки установлено: 

Нарушений законодательства о квотировании рабочих мест для трудоустройства 

инвалидов  не выявлено. 

3. ООО «СПАРУ» 

Юридический и фактический адрес: СПб, Шафировский пр., д. 12  

Распоряжение КТЗН от 06.07.2017 года № 127-р.  

Проверка проведена в установленный планом срок. 

Проверяемый период: июль 2016 года – июнь 2017 года. 

Акт проверки № 30/к от 13.07.2017 года. 

В ходе проверки установлено: 

Нарушений законодательства о квотировании рабочих мест для трудоустройства 

инвалидов  не выявлено. 

4. СПб ГБУЗ «Городская больница № 9» 

Юридический и фактический адрес: СПб, Крестовский пр., д. 18                         

Распоряжение КТЗН от 13.07.2017 года № 131-р.  

Проверка проведена в установленный планом срок. 

Проверяемый период: июль 2016 года – июнь 2017 года. 

Акт проверки № 31/к от 18.07.2017 года. 

В ходе проверки установлено: 

Нарушений законодательства о квотировании рабочих мест для трудоустройства 

инвалидов  не выявлено. 

5. ООО «СоюзБалтКомплект» 

Юридический и фактический адрес: СПб, п. Саперный, территория предприятия 

Балтика д. б/н, лит. ЮА                         

Распоряжение КТЗН от 13.07.2017 года № 132-р.  

Проверка проведена в установленный планом срок. 

Проверяемый период: июль 2016 года – июнь 2017 года. 

Акт проверки № 32/к от 20.07.2017 года. 

В ходе проверки установлено: 

Нарушений законодательства о квотировании рабочих мест для трудоустройства 

инвалидов  не выявлено. 

 


